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Das sieht ja fast aus wie die Gehduse von Hundeleinen ... Und tatsachlich, genau das

zeigt dieses Foto. Und noch mehr: In Buchholz bietet die G. Grundt GmbH ein industrielles
Lackierverfahren fiir hohe Stiickzahlen an — und reiht sich damit ein in die Riege der High-
tech-Unternehmen im Hamburger Stiden (Seite 33). Technologie ist das Wirtschaftswort
des Jahres im Hamburger Stiden. Dazu zéhlen Bestrebungen, die Metropolregion Hamburg
weltweit als Technologiestandort zu vermarkten (Seite 26) ebenso, wie die Leistungen
diverser Unternehmen, tber die in dieser Ausgabe berichtet wird.

eit Monaten sorgt die angekiindigte An-
kunft eines Schiffes fir Unruhe im Har-
burger Binnenhafen: Es geht um die
,Transit” — ein 14 Meter hohes und 110
Meter langes, schwimmendes Hotelschiff
aus Rotterdam, in dem kiinftig direkt im
Herzen des jungen Quartiers 200 Fliicht-
linge untergebracht werden sollen. Kriti-
ker beflirchten, dass dieser ,Klotz” zum
Bremsklotz fiir die gesamte Binnenhafen-
entwicklung wird. Erste Investoren rlicken
bereits in die Warteposition. Ein Brief an
Birgermeister Olaf Scholz soll die Losung
bringen, doch eine Antwort stand bei
Redaktionsschluss noch aus.

Hinter der entbrannten Debatte stecken
tiefergehende Fragen: Ist die Unterbrin-
gung von traumatisierten Menschen auf
einem Schiff eine gute Losung? Warum
werden Alternativvorschlage seitens der
Behorde nicht ernstgenommen? Und:
Wie geht die Hansestadt Hamburg mit
dem Kapital privater Investoren um? Ein
Alternativvorschlag wird beispielsweise ri-
goros abgelehnt: die Unterbringung der
Menschen in den festen Gebauden der
Rottiger-Kaserne in Fischbek. Argument:
Das Gelande sei fiir den Wohnungsbau re-
serviert — ein Hamburger Grundsatzthe-

ma, denn mangels Angebot
flieRen viel zu wenig Men-
schen aus den Flichtlingsein-
richtungen in regulare Woh-
nungen ab. Aulferdem sind die
Gebdude zurzeit nicht mehr be-
wohnbar, wie Bezirksamtsleiter
Thomas Vélsch sagt.

Die Investoren, die sich seit Jah-
ren um die Entwicklung des
Binnenhafens verdient gemacht
haben und teils gerade durch die
Sogkraft der Internationalen Bau-
ausstellung IBA Hamburg nach
Harburg kamen, sind nun in einer
schwierigen Situation: Jede Kritik
an dem Standort flr das Fllcht-
lingsschiff — Kanalplatz oder Lotse-
kai — birgt die Gefahr, in die fremden-
feindliche Ecke gestellt zu werden. Uniso-
no wird betont, dass es darum gehe, eine
gute Losung fir alle Beteiligten zu finden:
eine Unterbringung der Menschen in fes-
ten Gebauden und zugleich eine Situation
im Hafen, die ohne ein Hotelschiff aus-
kommt und es weiterhin erlaubt, den An-
teil der Wohnbevélkerung zu erhohen.
Bereits jetzt planen einzelne Investoren
nur noch unter Vorbehalt, weil sie flirch-
ten, dass der , Klotz” die Vermarktung von
Wohnungen zumindest erschweren wird.
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Aus Harburger SPD-Kreisen kommt
ebenfalls Kritik an der Schiffslésung. Auch
Volsch lehnt den Standort am Kanalplatz
oder am Lotsekai ab und hofft, noch eine
Alternative zu finden. Den Grund fiir die
»schlechteste aller Unterbringungsmaog-
lichkeiten in Harburg” nennt ein Sozialde-
mokrat: ,Die Sozialbehérde ist vollig
Uberfordert. Seit Monaten hatte man am
Radeland ein Containerdorf bauen kon-
nen — dort liegt sogar eine Baugenehmi-
gung vor. Auch andere Vorschlage wur-
den allesamt abgebiigelt. Die Verantwort-
lichen sind schlicht unfahig.”  Seite 23
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ie Erfahrung der vergangenen Jahre
zeigt: Kein Wirtschaftsstandort funktio-
niert fur sich. Vielmehr sind globale Ver-
anderungen, Krisen und Entwicklungen
haufig von so hoher Durchschlagskraft,
dass selbst eine von Vielfalt gepragte
Wirtschaftslandschaft wie die Metropol-
region Hamburg sptirbar betroffen ist.
Das beste Beispiel daflr lieferte 2008 die
Pleite der Lehman-Brothers in den USA
und die in der Folge ausgeloste weltwei-
te Finanzkrise. Auch derzeit , brennt” es
an verschiedenen Orten dieser Welt lich-
terloh. Stichworte wie ,Islamischer
Staat”, Ebola und Ukraine stehen fiir Fak-
toren, die schwer zu kalkulieren sind. Bu-
siness & People sprach mit Hamburgs
Wirtschaftssenator Frank Horch lber die
,Einflisse von aulRen” und die Anforde-
rungen an Hamburg. Die Fragen stellte
Wolfgang Becker.

B&P: Einerseits liefert der Hamburger
Hafen wieder einmal Rekordzahlen, an-
dererseits sinkt bundesweit der Ge-
schaftsklimaindex seit Monaten - was
kommt da auf uns zu?

Horch: Das klingt erstmal wie ein Wider-
spruch, tatsachlich wirken sich Negativ-
meldungen auf Hamburg bezogen oft
schwacher aus. Auf die deutschen Durch-
schnittswachstumszahlen kénnen wir in
der Wirtschaftszone Hamburg immer 0,3
bis 0,5 Prozent draufschlagen. Das Han-
delsaufkommen wird weiterhin optimi-
stisch betrachtet. Im weltweiten Ver-
gleich liefert der Hafen sehr gute Zahlen.
Mit einem Gesamtumschlag von 145
Millionen Tonnen haben wir ein Allzeit-
hoch erreicht. Der Containerumschlag
legte um fuinf Prozent zu — ebenfalls ein
sehr guter Wert. Wir missen allerdings
aufmerksam auf das globale Geschehen
schauen.

B&P: Die Lage in der Ukraine hat Aus-
wirkungen auf die Weltwirtschaft. Fast
scheint es, als sei der Kalte Krieg wieder
ausgebrochen, die politische Gangart
zwischen den Staaten wird harter. Wie
wirken sich die Sanktionen gegen Russ-
land auf Hamburg aus?

Horch: Die geostrategischen Entwick-
lungen in Stdostasien und in der Ukraine
sind nicht ohne Einfluss. Wir haben es
aber zusatzlich auch mit Instabilitat in Eu-
ropa zu tun, weil einige Lander in wirt-
schaftlich schwieriger Situation sind. Was
die Ukraine angeht, mussen wir den Pro-
zess Uber die Arbeit in den Verbanden
und Wirtschaftsorganisationen begleiten.
Der Handel mit Russland ist flir Hamburg
ein nicht unwichtiger Punkt. Jede Woche
verlassen 160 Feederschiffe den Hambur-
ger Hafen — ein groRer Teil davon mit Ziel
Osteuropa beziehungsweise Russland.
Uber Jahre hatten wir hier hohe Steige-
rungsraten, jetzt verzeichnen wir einen
noch moderaten Riickgang.

B&P: China schickt sich an, die groBte
Volkswirtschaft der Welt zu werden.
Hamburgs Kontakte gelten als hervorra-
gend — wie entwickeln sich die Geschaf-
te?

Beste Kontakte zu den asiatischen Lan-
dern: Dieses Foto zeigt Hamburgs Wirt-
schaftsminister bei einem Besuch beim
- japanischen Autohersteller Toyota. i,

Foto Susanne Meinecke

Das Allzeithoch

im Schatten der Weltwirtschaft

Horch: China bleibt weiterhin eine dy-
namische Wachstumsregion. Und zwar
in einer GroRenordnung, die nicht zu
vernachlassigen ist. Das Land steht am
Wendepunkt - weg vom Niedriglohn-
Standort, hin zum Technologie-Standort.
Fir Hamburg gilt: Wir sind nicht eine
Stadt, die mit China Handelsbeziehun-
gen hat, wir sind die Stadt in Europa.
Hamburg hat intensivste Beziehungen.
Nach den Zahlen des Statistischen Lan-
desamtes Nord entfillt ein Drittel des
Containerumschlags im Hamburger Ha-
fen auf den Handel mit China - 2,7
Millionen Standardcontainer. Auf Platz
zwei folgt tbrigens mit weitem Abstand
Russland. In Hamburg haben sich mehr
als 500 chinesische Firmen angesiedelt.

Hamburgs Hafen
boomt, aber vor
allem die Ukraine-
Krise sorgt fur
einen hohen Un-
sicherheitsfaktor

Bei den Importen hat China im Ranking
mit sieben Milliarden Euro den zweiten
Platz hinter Frankreich, was sicherlich
auch an Airbus liegt; bei den Exporten
mit 3,6 Milliarden Euro den dritten Platz.
Damit steht China im Staaten-Ranking
auf Platz zwei der hamburgischen
Auflenhandelsbilanz. Diese Zahlen von
2013 sprechen fur sich.

B&P: Mit groRer Sorge schaut die Welt
auf das IS-Drama in Syrien. Ist das Uber-
haupt ein Thema flr einen Wirtschaftsse-
nator? Gibt es Berlihrungspunkte zu
Unternehmen in der Region?

Horch: Unter wirtschaftlichen Aspekten
ist das fir den Hamburger Wirtschaftsse-
nator kein Thema. Menschlich berthrt

INTERVIEW

mich das jedoch sehr. Wir haben es dort
mit einer hochdramatischen Entwicklung
zu tun. Ganz prasent wird das Thema,
wenn wir uns die Flichtlingszahlen an-
schauen. Es kommen Tausende, denen wir
hier in der Stadt Obdach gewahren miis-
sen. Wir werden uns dieser Verantwortung
stellen. In vielen Stadtteilen gibt es eine
groRe Hilfsbereitschaft und viel Verstand-
nis. An manchen Stellen ist es vielleicht
problematischer, aber wir durfen dabei
nicht vergessen, was andere Lander leis-
ten. Allein die Tirkei hat mehr als eine Mil-
lion Fliichtlinge aufgenommen.

B&P: Wo lauern aus Hamburger Wirt-
schaftssicht die grofRten Gefahren fiir
Wachstum und Stabilitat?

Horch: Extern betrachtet sind da die be-
reits erwahnten Krisenherde zu nennen,
doch es gibt weitere Gefahren - und
zwar intern: An erster Stelle ist da der
Fachkraftemangel zu sehen. Die deut-
sche Wirtschaft braucht qualifiziertes Per-
sonal. Daflr tun wir in Hamburg viel. Als
gutes Beispiel mochte ich da das HCAT
nennen: Das Hamburg Centre of Aviation
Training ist die Plattform fiir Kompetenz-
transfer in Hamburg Aviation. In dem Ge-
meinschaftsprojekt auf Vereinsbasis biin-
deln die Hansestadt, Unternehmen,
Hochschulen,  Bildungseinrichtungen
und Verbande ihre Kréfte, um eine opti-
male Ausbildung und Qualifizierung im
Bereich Kabine und Kabinensysteme zu
gewidbhrleisten. Hier arbeiten Schule,
Hochschule und Wirtschaft eng zusam-
men. Ein letzter Punkt zum Thema Ge-
fahren ist die Entwicklung in Europa. Ich
hoffe auf splrbare Impulse, dass Europa
endlich als ein Wirtschaftsraum verstan-
den wird. Was vor der Hausttr, in der
Metropolregion Hamburg, gilt, gilt auch
flr ganz Europa.

B&P: In Harburg gibt es Bestrebungen,
eine Gesellschaft ins Leben zu rufen,
deren Aufgabe es ist, Hamburg als Tech-
nologie-Standort weltweit zu vermark-
ten. Die Initiatoren wollen unter dem Ar-
beitstitel TecHub Hamburg aktiv werden
und fir den GroRraum Hamburg spre-
chen. Sie sind davon liberzeugt, dass es
Aufgabe der Wirtschaft ist, hier tatig zu
werden. Was halten Sie davon? Und wie
passt das mit den Hamburger Planen zur
Einrichtung von Innovation-Ports und
Technologieparks zusammen?

Horch: Wir machen uns in der Tat Ge-
danken dartiber, wie wir das Thema
Technologie unter einen Hut bekommen.
Vor dem Hintergrund ist auch daran ge-
dacht, eine Art Dachgesellschaft zu griin-
den, unter deren Dach alle Akteure ihre
Identitat behalten kénnen. Da geht es in-
haltlich um die Formulierung von Zielen,
um finanzielle Ressourcen und globales
Marketing. Es ware jedoch falsch, noch
eine GmbH zu griinden. Ziel muss es
sein, unter Einbeziehung der Wirtschaft
einen Verein zu grinden, in dem Wissen-
schaft, Handelskammer, Verwaltung und
Behorden gleichberechtigt aktiv werden.
Nur in der Vereinsform kénnen wir For-
dermittel auf EU-Ebene beantragen. Ich
denke nicht, dass dies ein Alleingang der
Wirtschaft sein kann.

Das Gebot der Stunde:
Denken in Wirtschaftsriumen

Wolfgang
Stephan
(oben) und
Wolfgang
Becker.

ir im Stden — das ist unser Anspruch,
mit dem wir vor gut einem Jahr an-
getreten waren: Mit dieser Ausgabe
von Business & People wird der erste
komplette Jahrgang unter dem Dach
des Zeitungsverlags Krause in Stade
abgeschlossen. Auf 208 Seiten ha-
ben wir in vier Ausgaben Nachrich-
ten, Reportagen, Portrats und Analy-
sen aus dem sudlichen Teil der Me-
tropolregion gebracht — so viel wie
nie zuvor. Dabei spielten die Ub-
lichen Grenzen zwischen den Land-
kreisen oder gar Niedersachsen und
Hamburg keine Rolle, denn B&P
steht fir das Denken in Wirtschafts-
raumen. Das Magazin versteht sich
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Business & People erscheint in den Landkreisen
Stade, Harburg und im Bezirk Harburg.
CHEFREDAKTEUR:

Wolfgang Stephan (verantwortlich)

als Mittler zwischen den lokalen
Markten und den foderalen Struktu-
ren.

Beispielhaft fiir das Denken in Wirt-
schaftsraumen ist auch unsere
TAGEBLATT-Netzwerk-Veranstaltung
,Wir im Stiden” (Seiten 12 und 13),
die vor wenigen Wochen zum zwei-
ten Mal im Hotel Lindtner in Harburg
stattfand. Offenbar mit groRem Er-
folg, denn mehr als 80 Prozent der
teilnehmenden Unternehmer beur-
teilten diese Netzwerkveranstaltung
mit ,sehr gut” und ,gut”. Damit
ware ein weiterer Grundstein fiir en-
gere Wirtschaftsbeziehungen in der
Region gelegt. Die Neuauflage am

13. Oktober 2015 steht bereits auf
der Agenda.

Wir im Stden - das ist auch mehr als
eine Zustandsbeschreibung der drei
Sparkassen, deren Direktoren wir
erstmals flr ein Interview an einen
Tisch gebracht haben. Ubrigens in
einer neuen Rubrik, die auch in die
Region passt: ,Hintergrundgespréach
im Dorfkrug” (Seite 3). Tenor dieser
illustren Gesprachsrunde: Noch sind
die Rahmenbedingungen in der Me-
tropolregion gut. Aber: Krisen, wie
sie derzeit die Welt erschittern,
gehen auch an der lokalen Wirtschaft
nicht spurlos vorbei. Diese makroo-
konomischen Einflisse sind Thema

eines Interviews mit Hamburgs Wirt-
schaftssenator Frank Horch (Seite 2).
Auch wenn die Wirtschafts- und Kon-
junkturprognosen derzeit die Men-
schen bei uns verunsichern - die
Unternehmer aus dem Hamburger
Siiden schatzen die Entwicklungs-
perspektiven fir 2015 durchaus
positiv ein (Seiten 4 und 5).

Das gilt auch flr Business & People.
Vor diesem Hintergrund wiinschen
wir hnen frohe Feiertage, einen
friedlichen Jahreswechsel und viel
Spall beim Lesen.

Wolfgang Stephan und
Wolfgang Becker
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PREMIERE

as war eine Premiere: Erstmals haben sich
die Vorstandschefs der Sparkassen aus dem
Siden Hamburgs auf Einladung von Busi-
ness & People zu einem Gemeinschaftsin-
terview im Neu Wulmstorfer Restaurant
»~Zum Dorfkrug” getroffen. Die Vorstands-
vorsitzenden Heinz Liiers, Sparkasse Har-
burg-Buxtehude, Wolfgang Schult, Spar-
kasse Stade-Altes Land (siehe auch Seite 45),
und Ralf Achim Rotsch, Kreissparkasse
Stade, stellten sich den Fragen von Wolf-
gang Stephan, Chefredakteur des TAGE-
BLATTS, und Wolfgang Becker, B&P-Projekt-
leiter. Das Thema: die wirtschaftliche Lage.
Unter dem Titel ,Hintergrundgesprach im
Dorfkrug” sollen kiinftig regelméaRig promi-
nente Wirtschaftsvertreter zu aktuellen The-
men befragt werden.

B&P: Der Wirtschaft in der Metropolregion
soll es gut gehen, deshalb wird auch die
Sparkasse Harburg-Buxtehude in diesem
Jahr ein besonders gutes Jahr haben. Das je-
denfalls haben wir erfahren, stimmt das?
Liiers: Es stimmt erst einmal, dass die wirt-
schaftlichen Rahmenbedingungen in Ham-
burg und dem Umland noch gut sind,

HINTERGRUND-

.

Dorfkrug
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Rotsch: Wir sehen ebenfalls eine zuneh-
mende Tendenz. Die Unternehmen aus
Stade finden Auftrage in Hamburg, und die
Hamburger Unternehmen kommen immer
starker in den Kreis Stade. Auch der Zuzug
aus Hamburg nimmt zu.

B&P: Das sind doch aber die Sparkassen-
Kunden, die ihre Sparkasse aus Hamburg
mitbringen.

Liiers: Das ist so, aber das gehort zum
Wettbewerb, auch zwischen den Sparkas-
sen. Wobei sich das in der taglichen Situa-
tion sehr in Grenzen halt, auch wenn wir
manchmal auch bei dem gleichen Kunden
unterwegs sind.

B&P: Das heillt, wir kdnnen uns nicht sicher
sein, heute bei lhren drei Sparkassen die
gleichen Kreditkonditionen zu bekommen.

Schult: So ist das, wir dirfen gar keine Ab-
sprachen tatigen. Aber es ist doch klar, dass
wir uns die Konditionen der Wettbewerber
im Markt genau ansehen. Dazu gehdren
auch die anderen Sparkassen.

Rotsch: Wobei wir gar nicht mal mehr so
genau auf die Direktbanken schauen mis-
sen, weil dieser Trend vorbei ist. Wir bekom-

Drei Sparkassen-Vorstandschefs im Redak-
tionsgesprach: Heinz Luers (oben), Sparkas-
se Harburg-Buxtehude, Wolfgang Schult
(rechts), Sparkasse Stade-Altes Land ...

men immer mehr Kunden zurlick, die es leid
sind, in Hotlines zu warten oder abgewim-
melt zu werden. Die Kunden wollen ihren
Berater zurlick, der sie schon an der Stimme

wenngleich die wirtschaftlichen Eintribun-
gen auch vor unserer Region nicht Halt ma-
chen. Insofern profitieren wir von dem klas-
sischen Firmenkundengeschift, aber auch

...und Ralf Achim Rotsch, Kreissparkasse
Stade, diskutierten im Dorfkrug Uber die
derzeitige Situation im Hamburger Stiden.

von dem Immobiliengeschaft in Hamburg
und den Anlagegeschidften. Der Wunsch
nach einem Eigenheim ist immer noch sehr
grofl. Ja, wir haben in diesen Geschaftsfel-
dern ordentliche Zuwachsraten, tbrigens
auch bei den Sparanlagen. Lassen Sie es
mich so formulieren: Die Rahmenbedingun-
gen sind schwierig, aber innerhalb dieser
schwierigen Rahmenbedingungen haben
wir uns verbessern konnen.

B&P: Gilt das auch fiir die Stader Sparkas-
sen?

Rotsch: Wir haben das Gliick, dass wir in
einer Wachstumsregion leben und arbeiten
diirfen. Da ist eine Dynamik zu splren, die
vor einigen Jahren begonnen hat und an
Schwung gewinnt, und davon profitiert die
einheimische Wirtschaft, davon profitiert
das Handwerk und davon profitiert letztlich
auch die Kreissparkasse.

B&P: Werden Sie auch ein besseres Ge-
schéftsergebnis verbuchen als im vergange-
nen Jahr?

Rotsch: Ja.

B&P: Bleibt die Frage nach der Bilanz der
Sparkasse Stade-Altes Land?

Schult: Die Rahmenbedingungen sind fiir
alle gleich. Auch wir fiihlen uns von den posi-
tiven Effekten der Metropolregion begleitet.
Dartber konnen wir nicht klagen. Aber wir be-
merken schon die Auswirkungen der anhal-
tenden Niedrigzinsphase mit zuriickgehen-
den Ertragen. Im Vergleich zum Vorjahr wer-
den wir ein leicht abschmelzendes Ergebnis
haben. Im normalen Kunden-Kreditgeschaft
profitieren wir davon, dass es unseren Kunden
gut geht. Wir sptiren aber auch die anhalten-
den Probleme im Schiffskreditgeschaft, wo
wir traditionell viele Kunden haben.

B&P: Sie loben die wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen in der Metropolregion.
Sind die wirklich noch sehr gut?

Liiers: Sehr gut, nein, so weit wiirde ich
nicht gehen. Aber sie sind durchaus noch or-
dentlich. Drei Beispiele: Die Hafenwirtschaft
hat Zuwachs, Airbus produziert immer mehr
Flugzeuge, und wir haben natirlich noch
eine positive Entwicklung in der Immobi-
lienbranche.

,Die Vertlechtung der Wirtschaftsriume
nimmt immer mehr zu —

davon profitieren wir alle®

Die Vorstandsvorsitzenden Heinz Liiers, Sparkasse Harburg-Buxtehude, Wolfgang
Schult, Sparkasse Stade-Altes Land, und Ralf Achim Rotsch, Kreissparkasse Stade,
im Interview mit Business & People

Rotsch: Also, ich wiirde mich sogar zu
einem ,Sehr gut” durchringen. Ich sehe das
vor allem im Vergleich zu anderen Regionen
in Deutschland. Schauen Sie doch einmal in
grofle Teile des Ruhrgebietes, nach Nord-
hessen oder in den Harz. Da hat eine Talfahrt
eingesetzt, die sich eher noch beschleunigt.
Dagegen wohnen und arbeiten wir in einer
Boom-Region.

B&P: Wenn alles so gut ist, warum gibt es
dann bundesweit Warnungen vor einem
Konjunktureinbruch und einem abfallenden
Geschaftsklima-Index?

Liiers: Wir missen die regionalen Unter-
schiede sehen. Wenn Sie in den Siden
Niedersachsens fahren, sieht die wirtschaft-
liche Entwicklung ganz anders aus. Wir zah-
len wirklich zu den absolut begtinstigten Re-
gionen. Das ldsst sich nicht mit den allge-
meinen wirtschaftlichen Daten und Progno-
sen erklaren. Der Immobilienboom findet in
den Metropolregionen statt.

Rotsch: Das ist richtig, aber ich wiirde das
nicht so pessimistisch sehen. Wenn ich
sehe, wer morgens mit dem Metronom
nach Hamburg fahrt, Gbrigens nicht nur aus
dem Kreis Stade, sondern auch aus dem
Kreis Cuxhaven, dann kann ich nur die Fest-
stellung untermauern, dass die Verflechtung
der Wirtschaftsraume immer mehr zunimmt
- und davon profitieren wir alle.

Schult: Wir sollten das unterstreichen, Sie
erleben hier drei Sparkassen-Direktoren, die
glicklich sind, dass ihre Sparkassen im Ham-
burger Umland liegen und nicht in anderen
Gebieten. Noch befinden wir uns in einem
Zuzugsgebiet, wahrend aus vielen anderen
Landkreisen die Leute in die Metropolen
ziehen.

Rotsch: Das A und O ist die Infrastruktur.
Da wo StralRen ausgebaut werden, wo die
Schienenverbindungen stimmen, entwickelt
sich etwas, das ist zwar eine Binsenweisheit,
aber . ..

B&P: . . . die Binsenweisheit besagt auch,
dass eine halbfertige Autobahn nach Ham-
burg nicht als Beleg fir eine gute Infrastruk-
tur taugt.

Rotsch: Vergleichen Sie mal den Landkreis
Stade mit dem Landkreis Stade vor 20 Jah-
ren. Was da an Umgehungsstraen gebaut
wurde, was sich auf der Schiene getan hat
und wie die Strallen ausgebaut wurden. Mit
der Infrastruktur entsteht Prosperitat und
langfristig Wohlstand. Dieser kleine Auto-
bahn-Torso, der schreit doch geradezu da-
nach, an Hamburg angebunden zu werden.
Der Druck aus der Wirtschaft und der Bevol-
kerung wird immer grofRer. Und mal ehrlich:
Diese halbe Autobahn, ich sage das mal sar-
kastisch, ist durchaus geeignet, die bundes-
weiten Blicke in unsere Region zu ziehen.

Liiers: Meine Sorge sind die langfristigen
Infrastrukturmalnahmen. Das fangt bei der
Fahrrinnenanpassung der Elbe an, eine
Entwicklung, die sehr ungtinstig fir uns ist.
Wichtig ist in der Tat auch die Autobahnan-
bindung, aber nicht nur nach Stade, son-
dern auch durch den Hamburger Hafen und
in Richtung Lineburg/Wolfsburg. Wir dir-
fen auch nicht vergessen, dass wir die nach-
sten zehn Jahre Staus am Elbtunnel haben,
auch wenn diese BaumaRnahmen langfri-
stig wichtig sind. Oder blicken wir auf die
Ausstattung unserer landlichen Regionen
mit schnellem Internet und Breitband. Da
sind die Liicken noch erheblich und des-
wegen missen wir aufpassen, nicht ins
Hintertreffen zu geraten, auch wenn es allen
derzeit noch gut geht. Wir sind weit hinter
den internationalen Standards zuriick. Ubri-
gens brauchen wir dringend auch eine wei-
tere Elbquerung, am besten sogar zwei, im
Westen und im Osten.

B&P: Blicken wir noch einmal auf die Situa-
tion der Sparkassen. Spielt fir die beiden
Stader Sparkassen der Hamburger Markt
wirklich eine Rolle?

Schult: Aber ja, zunehmend sogar. Wir sind
traditionell mit der Immobilienfinanzierung
in Hamburg vertreten und haben ja auch
eine Geschaftsstelle auf Hamburger Gebiet —
in Finkenwerder.

am Telefon erkennt. Die Menschen wollen
beides, ein gutes Angebot im Internet auf
ihrem Tablet oder Smartphone, aber auch
das personliche Gesprach mit ihrem Berater
in den Zweigstellen.

B&P: Fragen wir mal anders: Wer tut lhnen
am Markt am meisten weh? Ist das die
Haspa?

Liiers: Vergessen Sie mal nicht die Volks-
banken. Aber nattirlich, wenn wir tGiber Wett-
bewerb reden, dann muissen wir Uber die
Haspa reden, das ergibt sich doch schon aus
unseren Marktanteilen. Wir haben beide fast
30 Prozent in den Regionen, in denen wir
tatig sind. Daraus ergibt sich ganz logisch
ein Wettbewerb.

B&P: Das ist dann wie in Stade, da machen
sich auch zwei Sparkassen Konkurrenz?
Schult: Ja, aber die Frage nach demjenigen,
der uns am meisten weh tun wirde, ist gar
nicht so entscheidend. Wir stehen in Kon-
kurrenz zu allen, die im Markt tatig sind.
Gerade als Marktflihrer miissen wir uns stan-
dig mit allen messen, natirlich auch mit der
Haspa. Fiir uns gehort das zum Alltag.
B&P: Apropos Marktfiihrer: Wann gibt es
die Sparkasse Slderelbe — eine Fusion lhrer
drei Institute?

Rotsch: Wir als Kreissparkasse Stade wollen
selbststandig bleiben.

Schult: Unsere Strategie besagt auch nichts
anderes. Wir wollen unsere Eigenstandigkeit
bewahren. Bei uns im Haus gibt es keine
Stimmungslage in Richtung einer Fusion.
B&P: HeiRt das: Es geht Ihnen allen noch zu
gut, um zu einer Fusion gezwungen zu wer-
den?

Liiers: Eine Fusion ist in unserer Region
kein Thema, auch nicht mehr mit Line-
burg. Nicht mittelfristig, aber langfristig
wirde ich das Thema nicht ausschlieen.
Keiner weil} heute, was in zehn oder 15 Jah-
ren passiert.

B&P: Sollte es dazu kommen, wird es dann
nur eine grofle Loésung geben oder als erster
Schritt eine Fusion der beiden Stader Spar-
kassen?

Rotsch: Die Frage stellt sich nicht und ist
damit beantwortet.

———".
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So war es im Frithjahr: Dr. Helmut Thamer (zweiter von
links) und Christoph Birkel (rechts) tibergeben einen der
INNOTECH-Preise vor dem TuTech-Haus in Harburg.
Kunftig soll aus dem Preis ein Innovation Summit werden.
Foto: Wolfgang Becker

Harburger Initiative:
2015 soll der erste
Hamburg Innovation
Summit stattfinden

ie Planungen nehmen bereits konkrete Formen an: Mitte
Juni soll in Harburg der erste Hamburg Innovation Summit
(HIS)sstattfinden — eine ganztagige Veranstaltung rund um
das Thema , Technologie- und Innovationsstandort Ham-
burg - Positionierung und Entwicklung”. Die Organisato-
ren rechnen mit etwa 400 Griindern, Visionaren, Vorden-
kern und Zukunftsgestaltern aus Wirtschaft, Wissenschaft
und Politik, die sich in verschiedenen Formaten — von der
offenen Tagung bis hin zum thematisch vorgegebenen
Workshop — Gedanken dartiber machen, wie sich die Han-
sestadt in diesem Themenfeld kiinftig aufstellen sollte.

Zu den Urhebern gehoren Christoph Birkel, Geschaftsfiih-
rer des hit-Technoparks, und Dr. Helmut Thamer, ehema-
liger Geschaftsflihrer der TuTech Innovation GmbH in Har-
burg. Beide arbeiten seit Jahren eng zusammen und ver-
leihen den INNOTECH-Preis. lhr Ziel war es, hier eine neue
Form zu finden, die Uiber das lokale Geschehen hinaus-
reicht, und die Preisverleihungen zu konzentrieren. Im
Verbund mit der TU Hamburg-Harburg, hier insbesonde-
re dem Startup-Dock, dem Wirtschaftsverein fir den Ham-
burger Stden, der Innovationsagentur FutureCandy, der
Hamburg Media School und der Stadt soll nun ein umfas-
sender und hochkaratiger Innovations-Event aus der Taufe
gehoben werden. Weitere Teilnehmer wie das Northern
Institute of Technology und die Hafen-City Universitat
(HCU) stehen auf der Wunschliste. Dem Vernehmen nach
hat auch die Wirtschaftsbehtrde groBes Interesse signali-
siert.

Messe, Barcamp, Workshops
und Innovation Awards

Angedacht ist es, eine Innovationsmesse zu veranstalten,
einen internationalen Topredner zu gewinnen, ein Barcamp
(offene Tagung) und Workshops anzubieten und vor der Ab-
schlussparty drei Hamburg Innovation Awards in den Kate-
gorien Idee, Start und Wachstum zu verleihen. Auch die Ein-
bindung eines Hamburger Nachhaltigkeits-Awards wird
diskutiert.

Die Themen sollen sich um Technologien der Zukunft dre-
hen: Virtual Reality, Robotics, Smart Home, Green Tech und
Ahnliches. An der konkreten Umsetzung wird noch gearbei-
tet. Auch der Ort ist schon gefunden: Der erste Hamburg In-
novation Summit, der zwar von Harburg ausgeht, aber be-
wusst ganz Hamburg einbezieht, soll im Speicher am Kauf-
hauskanal und in der benachbarten Villa Lengemann statt-
finden. Hier entsteht zurzeit Harburgs neue Kulturadresse
(siehe auch Seite 22). wb

Nachdem wir in diesem Jahr erfolg-
reich unser 75. Firmenjubildum mit
rund 700 Gasten und Freunden aus
Harburg, Hamburg und aller Welt
feiern konnten, wird aus heutiger
Sicht das kommende Jahr eine Zeit

tel Lindtner Hamburg ist im Markt
gefestigt, und die Konditorei in

AUSBLICK 2015

Maoglichkeiten zu beschéftigen. Erstes  rund 20 Millionen Euro angemessen
Etappenziel wird fir Lindtner eine
gesunde Expansion in der Weise sein, 80 neue Multifunktions- und Busi-
dass die Ubernachtungskapazititen
dem steigenden Bedarf sinnvoll ange-  schossigen Gebaude entstehen — mit
passt werden. Zu diesem Zwecke ist Anbindung an die vorhandenen

der Konsolidierung sein: Das Privatho-  eine Zusammenarbeit mit dem Fraun-  Hotel- und Gastronomiekapazitéten.
hofer-Institut geplant, das sich mit
dem ,Hotel der Zukunft” befasst und wird sich die Zahl der hierdurch

kalkuliert. Hierfir sollen

nesszimmer in einem vier- bis fiinfge-

Trotz umfangreicher Synergieeffekte

| Eppendorf hat ihren Ruf als die klassi-  sich in dieser Frage auf einem erkenn-  zusatzlich erforderlichen Arbeitsplédtze
E sche Konditorei in Hamburg tber die bar guten Weg befindet. Lindtners auf etwa 50 hochqualifizierte Mitar-
) Grenzen der Stadt hinaus gesichert. Beitrag wird es sein, ein Musterhotel beiter belaufen. Lindtner wird sich
HOTEL Die rund 200 Arbeitsplatze in beiden der Zukunft, moglicherweise mit mul-  durch die Ansiedlung des neuen Bau-
Betrieben haben sich seit Jahrzehnten tifunktionaler Nutzung, auf dem bis- werks in der Vier- bis Flinf-Sterne-

als zukunftssicher erwiesen und die
Umsatze prosperieren unabhangig ten.
von der gesamtwirtschaftlichen

Entwicklung seit Jahr und Tag stabil.

Heida Lindtner, Privathotel
Lindtner Heimfeld

herigen Hotelgeldande neu zu errich-

Die Planungen hierflir werden im
kommenden Jahr in ein konkretes

Kategorie auch weiterhin von den Bil-
liganbietern erfolgreich abzusetzen
wissen und einen erheblichen Beitrag
zur Steigerung der Attraktivitat des

Das Jahr 2015 wird eine Zeit, sich mit  Stadium treten. Die Investitionskosten  Wirtschaftsstandorts im Hamburger

der Suche nach neuen Wegen und

GESUNDHEIT

Prof. Dr. Ulrich M. Carl, Strahlen-
therapiezentrum Harburg

Wirtschaftlich wird es fiir das Strahlentherapiezen-
trum Harburg weiter bergauf gehen. Wir sind ein
noch junges Startup-Unternehmen, in dem noch
viel Entwicklungspotenzial steckt, das sicherlich
auch genutzt wird. Da bin ich sehr optimistisch.
Was ich allerdings kritisch sehe, ist die derzeitige
Gesundheitspolitik. Durch meiner Meinung nach
kontraproduktive und unnotige Gesetze werden uns Medizinern standig neue Steine in
den Weg gelegt und wir miissen uns immerzu mit biirokratischen Belangen und Neue-
rungen befassen, die die Arbeit nicht nur erschweren, sondern auch Zeit kosten, die den
Patienten letztlich fehlt. Der demografische Wandel beeintrachtigt unsere Arbeit im
Strahlentherapiezentrum kaum — allerdings wird es immer schwieriger, medizinischen
Nachwuchs zu finden. Woran es genau liegt, weil ich nicht, denn es gibt ja noch genug
Medizinstudenten. Mag sein, dass es an der von der Generation Y geforderten Work-Life-
Balance liegt, die einfach mit den zum Teil groflen beruflichen Herausforderungen und
auch Belastungen des Arztberufes nicht kompatibel ist und dass viele der jungen Medizi-
ner ins Ausland gehen oder einen anderen Berufsweg einschlagen.

A [ auro
L
{ Klaus-Giinther Mohrmann, Geschaftsfiihrer des
- - E: Mercedes-Benz-Autohauses Tesmer

Ich gehe davon aus, dass sich die Situation in 2015
nicht schlechter darstellen wird als im laufenden
Jahr. Ich habe aber meine Zweifel, ob es besser
wird. Das Pkw-Neuwagengeschaft ist seit Jahren
kein gewinnbringendes. In 2015 gibt es zwar viele
neue Produkte wie den neuen Smart oder den
neuen GLK, aber die Konkurrenz ist stark. Es ist ein
harter Kampf um jedes Auto, das wir auf dem Markt unterbringen wollen.
Entscheidend flir den Absatzerfolg von Neuwagen ist unter anderem die Nachfrage von
Geschaftskunden. Fir die spielt neben dem Verkaufspreis auch der Listenpreis eine wichti-
ge Rolle, da der geldwerte Vorteil eines privat genutzten Firmenwagens monatlich mit
einem Prozent des Brutto-Listenpreises versteuert werden muss. Auf die Preisempfehlung
des Herstellers haben wir aber leider keinen Einfluss.
Im Bereich der Nutzfahrzeuge sieht es besser aus. Sollte die gute Auftragslage fiir mittel-
standische Unternehmen in 2015 anhalten, profitieren auch wir, schliellich brauchen sie
geeignete Transportmittel. Was beim Absatz von Neuwagen eingebiif3t wird, gleichen das
gut laufende Gebrauchtwagengeschift und der Kfz-Service aus. Durch die Ubernahme der
insolventen Schulz-Autohduser in Zeven und Sittensen haben wir neue Servicepotenziale
hinzugewonnen. Zugleich ist der Service aber die Achillesferse der Ertragsentwicklung. Die
immer hoéhere Haltbarkeit der Fahrzeuge sorgt dafiir, dass weniger Wartungen und Repa-
raturen anfallen. Insgesamt blicken wir vorsichtig optimistisch ins neue Jahr. Glicklicher-
weise bewegen wir uns im landlichen Raum, wo Autos nach wie vor gebraucht werden.

sind in einer GréRenordnung von

Stiden leisten.

INDUSTRIE

Uwe Wolfel, Werksleiter Unilever
Buxtehude

Mit Blick auf das kommende Jahr machen wir uns
keine grundlegenden Sorgen. Auch fiir 2015
erwarten wir eine hohe Auslastung in unserem
Werk und gehen davon aus, erneut 350 Millionen
Korperpflegeprodukte in Buxtehude zu produzie-
ren. Dank der hohen Nachfrage nach hoherwerti-
gen Produkten aus dem Bereich der Korperpflege
lauft es aktuell sehr gut fir uns. Wir konnten unseren Marktanteil in Europa im Vergleich
zur Konkurrenz aus dem Niedrigpreissegment kontinuierlich erhdhen, auch weil sich Pro-
duktqualitat und Marketingarbeit bei uns auf konstant hohem Niveau bewegen. Dennoch

CONSULTING

Prof. Dr. Horst Tisson, Tisson & Company

haben wir das Konsumklima in Europa genau im Blick. Nachhaltiges Wachstum bedeutet

angesichts des Preisdrucks aber auch konsequente Kosteneinsparung. Den Kostendruck
konnten wir durch einen gréfleren Automatisierungsgrad in der Produktion kompensie-
ren. Investitionen in Weiterbildung unserer Mitarbeiter und flexible Arbeitszeiten fiir Fami-
lien und dltere Arbeitnehmer bilden einen weiteren Beitrag zur Wettbewerbsfahigkeit.

Fir 2015 erwarte ich eine Abkiihlung der
Konjunktur. Deutschland als stark Export
abhangige Wirtschaft leidet zurzeit unter
internationalen Konflikten und damit verbun-
den einer sinkenden Nachfrage. Dieser Nach-
fragertickgang wird im Inland nicht kompen-

Was erwarten Sie fiir das Jahr
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siert werden konnen. Viele Unternehmen
agieren vorsichtig und verhalten, insbesonde-
re auch vor dem Hintergrund der letzten
offen ausgebrochenen Finanzkrise in 2008
und der aktuell ungeldsten Fragen auf den
Kapitalmarkten.

Eine gute Chance sehe ich allerdings nach
wie vor in der deutschen Ingenieursleistung
und den Moglichkeiten, diese Fahigkeiten bei
der Digitalisierung der Wirtschaft zu nutzen.
Entscheidend dabei sind fiir mich die dazu
notwendigen Rahmenbedingungen, die von
Politik und Wirtschaft den einzelnen Unter-
nehmen zur Verfligung gestellt werden miis-
sen. Wir miissen hier aus meiner Sicht langfri-
stig denken und diirfen keine kurzfristigen
Erfolge erwarten. Als besonders wichtig in
diesem Zusammenhang sehe ich beispiels-
weise auch Investitionen in Schule und (Fort-)
Bildung sowie die Beseitigung der hohen
Jugend-Arbeitslosigkeit in einigen europai-
schen Landern, wahrend hierzulande einige
Unternehmen keine Arbeitnehmer finden.

Der Blick in die Zukunft ist von
jeher eine unsichere Angelegen-
heit, dennoch gibt der regelma-
Big erscheinende und bundes-
weit erhobene Geschaftsklima-
Index gut wieder, wie die Stim-
mung in der Wirtschaft ist. Fiir
Business & People haben Frauke
Maal3 und Leonie Ratje bei
Unternehmern in der Region
nachgefragt und um eine Ein-
schatzung fiir 2015 gebeten. Die
Antworten schwanken zwischen
+~Abkihlung der Konjunktur”
Uber ,verhalten optimistisch” bis
hin zur Ankiindigung von
Investitionen in Millionenhoéhe.

HANDEL

Jorn Sérensen, Geschaftsleiter
Handelshof Hamburg

Die Erwartungen fir 2015 sind verhalten
optimistisch. Harburg entwickelt sich posi-
tiv, auRerdem findet eine langst fallige
Marktbereinigung statt (SchlieBung Sel-
gros). GrolRe Herausforderungen gibt es
durch dir neue Lebensmittelkennzeich-
nungspflicht. Sorge bereitet allerdings der
ruinose Preiskampf und die schwindende
Lust der Verbraucher, flir gute Lebens-
mittel auch Geld auszugeben.

MASCHINENBAU

Gerald Ludolph, geschiftsfithrender Gesellschafter
des Sondermaschinenbauers Von der Heyde/Stade

Ich blicke optimistisch ins Jahr 2015. Nicht nur, dass
unsere Auftragsblicher iber das erste Halbjahr hinaus
bereits gefiillt sind und die weltwirtschaftlichen Kon-
junkturvoraussagen gut klingen, es sind vor allem
interne Faktoren, die mich positiv stimmen. Wir
haben in der jlingeren Vergangenheit an einigen Stell-
schrauben gedreht, Ablaufe und Strukturen geandert,
sodass wir jetzt noch besser aufgestellt sind. Die weltwirtschaftliche Entwicklung haben wir
natiirlich trotzdem genau im Blick. Bleibt die Automobilbranche stark, wird es auch fiir uns
in Stade ein gutes Jahr. Immerhin sind wir Weltmarktfiihrer in der Herstellung von Dicht-
heitspriifanlagen fir Alu-Felgen. Aktuell beobachten wir den Markt in China sehr aufmerk-
sam, der in den vergangenen zwei Jahren stark war. Ich erwarte, dass der Nord- und Stid-
amerikanische Markt im nachsten Jahr zulegen wird. Auerdem will vdh neue Handelsver-
tretungen in Indien und Brasilien schaffen. Von den geopolitischen Krisen in der Ukraine,
Russland und Nahost sind wir nicht betroffen. Dariiber hinaus sind wir auch in Bereichen
stark, die nichts mit der Automobilbranche zu tun haben. Beispielsweise baut vdh auch Priif-
stande fir Armaturen und Gussgehduse. Steigerungspotenzial sehe ich in der Region.
Neben dem Industrie-Service und der Lohnfertigung sind wir hier spezialisiert auf die 3D-
Messtechnik und die kundenindividuelle Konzeptionierung und Herstellung von Hebe- und
Handlingsystemen. Gegeniiber Mitbewerbern haben wir einen entscheidenden Vorteil:
Unsere Kunden bekommen von der Konzepterstellung, der Konstruktion Gber die Fertigung
bis hin zur Automation und dem Service alles aus einer Hand.
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Friedrich Witt, Geschaftsfiihrer des i ﬁ!
Stader Bauunternehmens Lindemann

Auch in 2015 wird es einen hohen Bedarf auf dem
Wohnungsmarkt geben. Einfamilienhduser, Mehr-
familienhauser und Eigentumswohnungen werden
weiter im Fokus stehen. Auch der Bereich der Bau- 1
sanierung wird sich noch starker entwickeln. Sowohl r
Energieeffizienz als auch Barrierefreiheit werden a

immer wichtiger. Bei gewerblichen Bauten hingegen

sieht es ein wenig disterer aus. Die Unsicherheit am Kapitalmarkt lasst viele Investoren
zogern, in neue Hallen und Produktionsstatten zu investieren. Gliicklicherweise sind wir mit
unseren verschiedenen Geschiftszweigen aber so breit aufgestellt, dass wir Engpasse in
einem Bereich durch unser grofes Portfolio ausgleichen kénnen. Alles in allem stimmt uns
die prognostizierte Auftragslage positiv. Unser Team ist kompetent und erfahren genug,
sich gegen Wettbewerber zu behaupten. Probleme bereitet allerdings der Fachkrafteman-
gel im gewerblichen Bereich, dem wir mit eigenen Ausbildungs- und Weiterbildungsange-
boten entgegentreten. Fiir die Zukunft wiirde ich mir eines wiinschen: Mehr Bauen, weni-
ger Birokratie. Der Birokratieaufwand, der den Unternehmen aus dem Baugewerbe aufer-
legt wird, ist immens grof und steigt von Jahr zu Jahr.

Jochen Spethmann, Mitinhaber und Vorstands-
vorsitzender der Laurens Spethmann Holding
(LSH)

Der Markt fiir Tee, der zwei Drittel unseres Umsatzes
ausmacht, wird sich in 2015 hoffentlich stabil ent-
wickeln. Die Marktsituation insgesamt ist von vielen
auBeren Faktoren wie etwa dem Russland-Embargo
gegen Lebensmittel aus der EU abhdngig und dem-
nach nicht leicht. Als innovatives Familienunterneh-
men sind wir allerdings bestens aufgestellt, um uns den Herausforderungen zu stellen. Zu
den wichtigsten Voraussetzungen fiir eine gute wirtschaftliche Entwicklung gehort das Wet-
ter. Bekanntermalen ist Tee ein Saisongeschaft: Bei kaltem Wetter wird mehr Tee getrunken.
Aber in diesem Jahr verlduft die Saison bisher zu warm. Nun hoffen wir auf richtiges Tee-
Wetter. Beeinflussen konnen wir dies ebenso wenig wie steigende Energiekosten, knapper
werdende Rohstoffe und volatile Preise — oder stagnierende Lebensmittelmérkte in Europa.
Wir sind dennoch optimistisch, unsere Marktstellung halten und sogar ausbauen zu kénnen.
Unsere Erfolgsmarke MeRmer weist hier den Weg. Sie verzeichnete im vergangenen Jahr das
groRte Wachstum unter allen Top-Teemarken. Entscheidend ist, dass wir unsere Innovations-
fahigkeit behalten. Alle drei Jahre erneuern wir ein Drittel unseres Sortiments. Dazu kommt
ein gutes Marketing, das auch verstarkt soziale Medien wie etwa Facebook zur Kundenbin-
dung nutzt. Und wir setzen auf Nachhaltigkeit, genauer nachhaltiges Wirtschaften — in allen
relevanten Handlungsfeldern: in Energie und Umwelt, in Bezug auf unsere Kunden und Pro-
dukte sowie im Hinblick auf unsere Mitarbeiter und die Gesellschaft, deren Teil wir sind.

FACHHANDEL

Alexander Delmes, bauwelt Delmes Heitmann

Ich erwarte fiir das kommende Jahr ein nur verhal-
tenes Wachstum. Daftir waren die vergangenen
beiden Jahre fiir die Bauwelt sehr gute Jahre.

L
— F

Durch die starke Bautatigkeit in und um Hamburg v

haben wir einen guten Schub nach vorn machen “

konnen. Dass das Wachstum in der GréRenord-

nung so nicht weitergehen kann, war abzusehen

und ich gehe davon aus, dass es 2015 weniger

wird oder, um es in Zahlen zu sagen, das Wachstum sich zwischen drei und flinf Prozent
bewegt. Denn auch wenn in Hamburg die Bautatigkeit weiterhin steigen wird, so werden
meist Zulieferer von weiter her beauftragt. Allerdings sind wir hier in der Region siidlich
von Hamburg gut aufgestellt und werden von immer mehr Privatkunden besucht. Man
spurt, dass die Kunden wieder mehr Wert auf hohe Qualitdt legen, zum Beispiel im Bereich
Innenausbau oder auch im Bereich Garten- und Landschaftsbau. Gerade auch dltere Men-
schen wiinschen sich in und um ihr Eigenheim herum eine hochwertige Anlage und erst-
klassige Materialien. Hier stehen unsere Experten mit Rat und Tat zur Seite und das wird
auch von den Kunden gern in Anspruch genommen.

Ein starker Standort lebt von der Kreativitat seiner Wirtschaft und einer gelebten

Unternehmens-Kultur. Buxtehude bereitet dafiir den Boden.»

In Buxtehude sind Kultur und Wirtschaft im Dialog - gemeinsam werden Ideen entwickelt. Das ist gut fiir den
Zusammenhalt und macht den Wirtschaftsstandort auch fiir Neuansiedlungen attraktiv.

Die Wirtschaftsforderung ist dabei selbst Teil des kreativen Prozesses und stellt viel Raum fiir alle Anforderungen
auf eigenen Gewerbeflachen bereit - ideal in der Metropolregion Hamburg gelegen und provisionsfrei. |
Kurz: Wir bringen alle Standortvorteile der Hansestadt Buxtehude in Einklang. Und wir setzen uns fir Sie ein.

Wirtschaftsforderung Buxtehude - aktiv fiir Ihren Erfolg

|| —%Fﬁi?hygg_ Hansestadt Buxtehude
el Wirtschaftsforderung

Buxtehude

| Ha:mburg

Telefon: +49 4161 501-3510

E-Mail: fg35@stadt.buxtehude.de
Internet: www.buxtehude.de

hit - Technopark

HAMBURG

Vermietung Service Beratung

hit-Technopark « Tempowerkring 6

T 040 79012-0 = F 040 790 12 344
info@hit-technopark.de « www.hit-technopark.de

21079 Hamburg
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Entspannt wie im Urlaub: Wer wahrend der Arbeit auf einem guten Biirostuhl sitzt, erspart sich lastige Verspan-
nungen und Rickenschmerzen.

SCHLARMANNvoNnGEYSO

Egal was sich 2015 andert.
Wir bleiben an lhrer Seite.

So ein Jahreswechsel bringt Verdnderungen mit sich. Wir helfen Ihnen,
n U i behalten und beraten Sie ausfiihrlich tiber alle wichtigen

SCHLARMANNvonGEYSO

Rechtsanwalte Steuerberater Wirtschaftspriifer Partnerschaft mbB

Biiro Veritaskai Harburg, Veritaskai 3, 21079 Hamburg
Biro Alster Hamburg, Europa Passage, BergstraBe 28, 20095 Hamburg
Tel. +49 40 697989-0 - Fax +49 40 697989-110 - www.schlarmannvongeyso.de

er den ganzen Tag am PC arbeitet,
hat 'hdufig mit Nacken- oder Ru-
ckenschmerzen zu kampfen. Die
mangelnde Bewegung am
Schreibtisch ist Hauptursache fiir
die klassischen Blirobeschwerden,
aber auch die Hohe des Stuhls und
des Schreibtischs, die Platzierung
des Bildschirms oder die Form der
Maus sind entscheidende Fakto-
ren. Arbeitsmediziner haben ziem-
lich genaue Vorstellungen davon,
wie ein ergonomisch gut gestalte-
ter Arbeitsplatz aussehen sollte.
Das entsprechende Mobiliar gibt es
in der ,,Modernen Blirowelt Schul-
ze” an der Lineburger Schanze in
Buxtehude.

Inhaber Helmut Schulze und sein
elfkopfiges Team befassen sich seit
mehr als 20 Jahren mit der optima-
len Gestaltung ergonomischer Ar-
beitsplatze. lhr grofRes Know-how
hat ihnen eine Spitzenstellung im
Elbe-Weser-Dreieck verschafft. Zu
den Kunden des Buxtehuder
Unternehmens gehort beispiels-
weise das renommierte Hambur-
ger Architekturbiiro Gerken, Marg
und Partner (gmp).

Seit Computer ihren Einzug ins
moderne Biiroleben erhielten und
nahezu jeder Arbeitsplatz mit
einem Bildschirm ausgestattet
wurde, klagen immer mehr Men-
schen Uber Riicken- oder Nacken-
schmerzen. Auch Helmut Schulze
kennt das Problem aus eigener,

AUTO / BURO

Der Buxtehuder
Unternehmer
Helmut Schulze
erklart, wie ein ergo-
nomisch gestalteter
Arbeitsplatz die
Gesundheit erhalt
und Kosten spart

leidvoller Erfahrung. ,Dabei muss
es doch gar nicht erst so weit kom-
men”, sagt er.

Der Unternehmer wird nicht
muide, zu betonen, wie wichtig ein
ergonomischer Arbeitsplatz fir die
Gesundheit ist, gerade bei langfris-
tiger Auslibung einer Tatigkeit. Er
konne helfen, Krankheiten zu ver-
hindern, betont Schulze, der sich
ein grolReres Bewusstsein fir Pra-
vention auf Seiten der Arbeitgeber
wiinscht. ,Leider kommen die
meisten unserer Kunden erst, wenn
die Bandscheibe schon Probleme
macht.” Rickenschmerzen haben
sich in Deutschland zu einem
Volksleiden entwickelt und sind
einer der Hauptgriinde fiir Fehlzei-
ten am Arbeitsplatz. Wer in die Bl-
roausstattung sinnvoll investiere,
fordere die Gesundheit seiner Mit-
arbeiter, sagt Helmut Schulze. Im
Beratungsgesprach mit den Kun-
den wird eine individuelle Losung

entwickelt. Von den Schréanken
Uber die Lichtgestaltung bis zu den
ergonomischen Sitzmobeln und
Schreibtischlésungen.

In der ,,Modernen Biirowelt” gibt
es viele Stiihle, die fiir unterschied-
liche Sitzphilosophien stehen.
Eines haben sie alle gemeinsam: Sie
sind beweglich. Sie wippen, schau-
keln, federn, lassen sich in samtli-
che Richtungen verstellen oder
laden von beiden Seiten zum Platz-
nehmen ein. Dadurch bleibt die
Muskulatur des Sitzenden standig
in Bewegung, eine einseitige Belas-
tung der Wirbelsdule wird vermie-
den. Ein absoluter Klassiker unter
den riickenschonenden Biirostih-
len ist beispielsweise der Capisco,
der gerade seinen 30. Geburtstag
feiert und bei Schulze zum Jahres-
ende zum Geburtstags-Angebots-
preis zu haben ist.

Welcher Stuhl dem Kunden am
liebsten ist, kann dieser vor dem
Kauf in aller Ruhe zu Hause probie-
ren. Diese Probephase ist ein Ange-
bot der Modernen Biirowelt. Hel-
mut Schulze ist wohl bewusst, dass
ein Stuhl noch keinen gesunden
Riicken macht, er kbnne aber ein
wesentlicher Baustein sein. ,In
jedem Fall ein guter Anfang”, be-
tont er. Ir

> Web:

www.schulze-
buerowelt.de

Die gute Wahl

Autohaus Tobaben repariert

Steinschlag-Schiden

kostenlos

Es kommt allerdings darauf an, wo der Stein getroffen hat - Ist das
Sichtfeld des Fahrers ladiert, muss die Scheibe ausgetauscht werden

eder kennt es: Plotzlich ein lauter
Knall, und der Autofahrer zuckt un-
willktrlich zusammen — Steinschlag
auf der Windschutzscheibe. Erste
Frage: Ist das Glas kaputtgegangen
und wenn ja, bildet sich ein Riss?
Beim nachsten Halt geht die Su-
cherei dann los — und wer Pech hat,
der findet tatsachlich ein kleines
Loch in der Scheibe. Ein Fall fir den
Scheiben-Doktor, denn wenn der
Stein nicht geradewegs in das
Sichtfeld des Autofahrers geflogen
ist, lasst sich der Schaden mégli-
cherweise kostenlos reparieren.
Wie das funktioniert, darliber hat
Business & People mit Michael
Wahl (45, seit 30 Jahren bei Toba-
ben) gesprochen. Er arbeitet als
Serviceberater in der Annahme des
Autohauses Tobaben an der Buxte-
huder Stralle in Harburg.

+Wichtig — wir durfen Steinschlag
nur reparieren, wenn das Sichtfeld
des Fahrers nicht betroffen ist. Ein
kleines Loch am Rand oder auf der
Beifahrerseite lasst sich jedoch pro-
blemlos beheben” sagt Wahl, der
regelmaRig Kunden berét, die mit
einer demolierten Frontscheibe
vorfahren. ,Hat sich jedoch ein Riss
gebildet, auch wenn er noch ganz
klein ist, dann muss die Scheibe
ausgetauscht werden.” Um zu ver-
hindern, dass sich nach einem

Zum Einsatz kommt ein
Reparaturset, das im

Wesentlichen aus einem
Aufsatz besteht, der das
Loch in der Scheibe luft-
dicht abschlieft. An-

schlieRend wird mecha-

nisch ein Vakuum erzeugt und ein Kleber auf Epo-
xidharzbasis hinzugegeben. Durch das Vakuum
zieht sich der Kleber in das Loch hinein. Manch-
mal wird der Vorgang zwei oder drei Mal wieder-
holt, anschlieRend wird der Kleber per UV-Lampe

Michael Wahl, Servicemitar-
beiter im Ford-Autohaus
Tobaben, zeigt die verschie-
denen Steinschlagarten auf
einer Musterscheibe.

{ 7
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Sieht schlimm aus, kann
aber repariert werden: ein
sogenannter Trimmer-
bruch.

Fotos: Wolfgang Becker

Steinschlag bei voller Fahrt ein
Scherbenregen in das Fahrzeug er-
giellt, bestehen Windschutzschei-
ben aus Verbundglas — zwei Schei-
ben, in der Mitte eine Folie. Haufig
splittert nur die dulere Schicht. Da
Glas unterschiedlich splittern kann,
sprechen die Fachleute von Trim-

Und so funktioniert es

r r "
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mer- und Sternbriichen, von Ab-
platzungen oder vom ,Bienenfli-
gel”. Wahl: ,Schaden bis zu einem
Zentimeter Durchmesser lassen
sich reparieren.”

Michael Wahl: ,Bei Teil- und Voll-
kasko-Kunden (ibernehmen die
Versicherungen die Reparatur kos-
tenlos, womit die Selbstbeteiligung
entfallt.” Das gilt also nicht nur fir
die einschldgigen Auto-Glas-Spe-
zialisten, sondern auch fir die
Werkstatten von Tobaben.

In einigen Fallen bleibt das Repara-
turset tbrigens im Schrank — denn
nicht jede Scheibe lasst sich kos-
tenlos retten. Fiir Ford-Modelle ist
Tobaben bestens ausgeriistet — im
Scheibenlager sind die gangigen
Formate vorrétig, sodass eine ge-
sprungene Scheibe umgehend aus-
getauscht werden kann. Wahl: , Wir
reparieren aber auch Autos anderer
Marken.” Ein letzter Tipp vom
Fachmann: ,Wenn ein Steinschlag
auftritt, nicht lange warten — zur
Sicherheit am besten sofort in die
Werkstatt fahren, denn sonst wird
aus einem kleinen Loch schnell ein
Riss. Dann ist die Stabilitat der
Scheibe gefdhrdet.” wb

b

Web:

www.tobaben.eu

Mit diesem Aufsatz, der per Saugnapf
auf der Scheibe fixiert ist, wird das
Loch abgedeckt (blauer Stift rechts)
und ein Vakuum erzeugt - so flie8t
der Kleber die entstandenen Hohl-
raume.

ein paar Minuten gehartet und die lberschissige
Reparaturmasse mit einer scharfen Klinge glatt
abgeschnitten — fertig. Maximal eine Stunde dau-
ert der Vorgang. Alle Mitarbeiter, die diese Arbeit
ausfiihren, haben spezielle Lehrgange besucht. wb
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Diao Elevator montiert Rolltreppen und
Autzugsanlagen in Buchholz

Engel & Vélkers Commercial berat chinesisches Unternehmen bei der Ansiedlung der Europazentrale am Trelder Berg — Ende 2015 soll das
11 500 Quadratmeter-Neubau-Projekt stehen

as chinesische Unternehmen Diao
Elevator hat einen weiteren Schritt
auf dem Weg zur Errichtung ihrer
Europazentrale fir Aufzugsmontage
und Entwicklung in Buchholz getan.
Dort wird auf einem 1,7 Hektar gro-
Ren Grundstiick an der Ritscherstra-
Re eine Industriehalle fiir die Monta-
ge und Erprobung von Aufzugsanla-
gen und Rolltreppen, ein Ersatzteil-
lager sowie Biiros und eine Werks-
wohnung errichten. Rund 35 Mit-
arbeiter werden zukiinftig in der
Europazentrale arbeiten. Die Bau-

glied der Geschaftsleitung bei Engel
& Volkers Commercial Hamburg.
,Wir antworten hier mit unserem
neu geschaffenen Bereich Projekt-
consulting auf den Kunden-
wunsch.” Das Team von Engel &
Volkers Commercial entwickelte im
Fall von Diao das Gebaudekonzept
und steuerte den gesamten Prozess
bis zur Auswahl des zu beauftragen-
den Bauunternehmens.

Ein groRer Vorteil fir den Kunden ist
das Management des Projektes aus
einer Hand — von der Erarbeitung

vertrage flr das Projekt sind unter- der Standort- und Gebaudeanforde-

schrieben. rungen bis hin zur Schliusselliberga-

Die Unternehmensgruppe Gold- be. Eigene Personal-Kapazitdten

beck, Niederlassung Hamburg, ist 5 Schritte zur passancdon Goawerbedrmmcbile missen vom Bauherren nicht aufge-

beauftragt, die Montagehalle (etwa baut werden. Alle notwendigen

9000 Quadratmeter plus 2500 Qua- Fach-Kompetenzen sind im Projekt-

dratmeter Biiroflache) im Gewerbe- 7 Bedarts & At consulting geblindelt oder werden

gebiet Trelder Berg in Buchholz bis et P von hier aus gesteuert.

Ende d.es Jahres 20]5 schlu.sselfer.tlg — — — —— i | Al Vi ,Ein nl.cht unwmhpger Nebeneffekt,

zu errichten. Zundchst wird Diao a Erstellung s rtache an drekdyng fatert Basierin Wit brw. Kouk Q den wir durch Einbringen unseres

etwa die Halfte des Gebaudes selber Aptulborior Analyaan  DCON TS ‘c;":f;‘“ Sturdorwawahi L":‘-’Im'::""‘ = Markt-Know-hows in Projekten wie

i H Fu Flacha i Progind- uhid - o Dagenibarillung — H SR H H H

nutzen. ,,V\./'lr sehen unseren Markt in by, ) il e Ll i Barreerriigen i dlesem regelmalig EITEIChen,"ISt.dIe

Europa als dulerst attraktiv und wer- ki s i i - Aumahickisiisl @ Baglelung ven il gesteigerte Nachnutzungsmaoglich-

den hier von Buchholz aus dyna- n Frogresen o u lderbinenng von I;'lnlfl'l'l..rln:l A:‘w-up"'-'"' l"""'"-'"?""""h-"u' = keit der |mmobi|iel die wir schon bei

misch wachsen. Die zweite Halfte Marktertwizkiung :':*:T:":r'-:ﬂ tiftenfiches Hand E:::T_.?” . Opcliniig g der Planung mit bedenken", sagt

des Gebaudes wird zunachst ver- o Pr—— R " Propkterssicklung o Eubesshusg des  Bestshender = Peuschel. Seiner Erfahrung nach

mietet, ist aber mittelfristig fiir unse- Erik Peuschel ist Mitglied i e g ‘;‘:‘:;_‘_f:;_ e Mistverkage = dauert die erste Nutzungsphase

re Expansion eingeplant”, sagt Ling der Geschaftsfiihrung ® Norschiage du Heubau Planurg 2o B - durchschnittlich etwa 15 Jahre, da-

. s bei Engel & Vélkers (TR —— i B PArerariciTig W Fasbiendigen =3 i
Qin, Generalbevollméchtigter der ) e JOsCNE NS o) Fulzersperdischen  (Dnidimnbietem o nach gebe es regelmaBig néchste
’ SRl — g nfrmeakoaa g |

Diao Elevator in Deutschland. Commercial. £8 Eifripanng Imestoree- P—— Umsiedlungen, Standortkonzentra-
. i . .

Neben der erfolgreichen Standort- :::;:J:::I"" {Whiet a . :::.:Tn;" tion oder Expansion. ,Und auch

beratung und anschlieBenden Ver-  scheidungsprozess fiir Unterneh- Flachene®ziens vorLagen dann stehen wir gern wieder bera-

mittlung des Grundstiicks am Trel- mens-Neuansiedlungen und -Um- tend zur Seite.” hk

der Berg hat Engel & Vdlkers Com-  siedlungen in der Regel weit Uber Engel & Walkers Commarcia

mercial das gesamte Projektconsul-  die reine Standortsuche von Indus- ' - .

nercla’ 9as 9 ) A ' ; ENGELAVOLKERS COMMERGIAL Web:

ting ubernommen. ,In der Praxis trieflichen und -grundstiicken hin- .

zeigt sich, dass der strategische Ent-  ausgeht", sagt Erik Peuschel, Mit- www.engelvoelkers.com

Auf der Suche nach AN
Projekten auf EU-Niveau

Smart Region: Kreative und Onliner diskutieren in Liineburg - .
Die Region Hamburg Stid muss sich als Wirtschafts- und Lebensraum verstehen

ass die sudliche Hamburger Me-
tropolregion smart ist, daran be-
steht /gemeinhin kein Zweifel,
doch wie erfahren das Menschen,
die nicht im Studen der Hansestadt
leben oder anderweitig hier zu tun
haben? Mehr noch: Welche Projek-
te konnen angeschoben werden,
um das Gebiet zwischen Stade und
Lichow-Dannenberg zu férdern
und als lebenswerten Raum fir
Wirtschaft, Kultur, Bildung und
Wohnen im Wettbewerb zu ande-
ren Regionen zu positionieren?
Diese Fragen richteten die Bera-
tungsunternehmen CIMA und pro-
gnos jetzt im Auftrag der Siiderelbe
AG an einen ausgewdhlten Kreis
von etwa 50 Vertretern der Kreativ-
wirtschaft, der Universitaiten und
der Medien. Ziel: Die Entwicklung
von EU-geférderten Projekten fir
den Zeitraum bis 2020.

Drei Stunden hatten sich die Teil-
nehmer Zeit genommen, um im
historischen Huldigungssaal des Lii-
neburger Rathauses erste Ideen zu-
sammenzutragen. In Kleingruppen
wurden Projekte definiert und auch
existenzielle Versorgungsliicken be-
nannt. Ein wichtiges Thema, um
die Wirtschaft auch in landlichen

[

Viele Ideen an der Wand: Dr. Olaf
Arndt (prognos) moderierte die
dreistiindige Veranstaltung im
Lineburger Rathaus.

Foto: Wolfgang Becker

Regionen lebendig zu halten, ist
beispielsweise die Breitbandversor-
gung.

Im Vorwege hatten die Kreativen das
Thema im Grundsatz diskutiert. Er-
gebnis: Viele Unternehmen und in-
stitutionelle Einrichtungen wie bei-
spielsweise die Universitaten sind
zwar in ihren Welten vernetzt und oft
sogar international aktiv, schotten
sich aber auf regionaler Ebene eher
ab. Kooperationen sind eher die Aus-
nahme. Ein gemeinsamer Auftritt der
Bildungsregion Hamburg Sid mit
der Leuphana-Universitat Liineburg,
Hochschule 21 in Buxtehude, der
Technischen Universitdt Hamburg-
Harburg und der PFH Géttingen, die
in Stade den Hansecampus betreibt
(siehe auch Seite 29), erscheint
kaum realistisch — zu stark ist der lo-
kale Konkurrenzkampf.

Auch die Wirtschaft ist eher intrans-
parent, wenn die gesamte Region
betrachtet wird. Immerhin ent-
wickelt sich im Bereich Harburg,
Landkreis Harburg und Landkreis

Stade ein spurbares Verstandnis fir
den gemeinsamen Wirtschafts-
raum. Dabei steht nicht Konkurrenz
im Vordergrund, sondern das ge-
genseitige Wahrnehmen.

Die Liste der denkbaren Einzelpro-
jekte reicht vom Ausstellungsraum-
Verzeichnis fir Kunstler, Schulungs-
zentren, Start-up-Coaching, Men-
toring, Navigation innerhalb der
Strukturen, Uberblick tiber die viel-
faltigen Kulturangebote und die
Darstellung der Region unter dem
,Landlust”-Gedanken (Wohn- und
Lebensqualitat) bis hin zu dem viel-
leicht umfassendsten Vorschlag, ein
Portal und eine Marke zu schaffen,
die alles vereint. Die Idee: Die Re-
gion entwickelt einen gemeinsa-
men Internet-Auftritt, der eine Auf-
gliederung nach Themen bietet —
Wirtschaft, Kultur, Bildung, Touris-
mus und vieles mehr.

Der Wirtschafts- und Lebensraum
lieRe sich in ganzer Breite darstellen
und je nach Interesse spezifiziert
abfragen: Drei Klicks und der Su-
cher erhilt eine Ubersicht (iber alle
Maschinenbaubetriebe in der Re-
gion oder alle Krankenhauser, alle
Theater, alle Ausflugsziele, alle Mu-
seen, alle Food-Betriebe und so
weiter auf einer Karte. Fir poten-
zielle Neubiirger, die sich beispiels-
weise aus beruflichen Griinden
Richtung Hamburg orientieren,
ware das ein Spitzenangebot — fir
die Region ein Quantensprung. wb

H Die Ergebnisse sollen im Som-
mer 2015 prasentiert werden.

)

Web:

www.suederelbe.de/
smartregion

k-

Rabea Scheidat - Filialleiterin Hittfeld, Patrik Ullmann - Filialleiter Nenndorf, Olaf Gerigk — Leiter
ImmobilienCenter Harburg, Sandra Becker — Regionaldirektorin Nord, Thomas Miiller - Filialleiter
Meckelfeld, Silke Trautvetter — Filialleiterin Fleestedt, Volker Albers - Filialleiter Neugraben (obere
Reihe: v.l.n.r), Ulrike Seifert — Filialleiterin Maschen (mit Ramelsloh), Bianca Oesmann - Filialleiterin
EiBendorf, Johannes Nettekoven - Filialleiter Harburg, Verena Sielemann — Leiterin FirmenkundenCenter

Harburg (v.I.n.r.)

Unsere Herzen schlagen fiir Sie.
Vor Ort, in unseren Filialen und mit noch
mehr Kompetenzen unter einem Dach.

Aus Ndhe wachst Vertrauen

L J
— Sparkasse
Harburg-Buxtehude

Voller Energie. Fiir Sie. Vor Ort. Nach diesem Motto steht Ihnen unser gesamtes Team innerhalb unseres
dichten Filialnetzes im Raum Harburg, Seevetal, Rosengarten und Umgebung zur Seite. Denn wir fiihlen uns
den Menschen in und um Fleestedt, Harburg, Hittfeld, Maschen, Meckelfeld, Nenndorf, Neugraben und
Ramelsloh verpflichtet. Deshalb verkaufen wir Ihnen auch nicht einfach Finanzprodukte, sondern erkldren
sie so, dass sie jeder versteht. Wir wollen fir Menschen und Unternehmen zu jeder Zeit und anjedem Ortin
unserem Geschéftsgebiet der wichtigste persdnliche Ansprechpartner in Finanzfragen sein. Vereinbaren Sie
einen Termin montags bis freitags von 8 Uhr bis 20 Uhr. In unserer Filiale, bei Ihnen zu Hause oder an einem

anderen Ortin unserem Geschéaftsgebiet. Wir beraten Sie gern.
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So hat die Sparkasse Harburg-Buxtehude ihr Gebiet neu
aufgeteilt. Anstelle der Marktbereiche gibt es jetzt wieder
vier Regionen mit je einem Regionaldirektor. Sandra Becker
ist fur Harburg und Seevetal zusténdig. lhre drei mann-
lichen Kollegen sitzen in Buchholz, Winsen und Buxtehude.

Meuw Wulmstarf
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Region West:
Matthias Weifs
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uriick zu den Wurzeln — unter diesem Motto
konnte die jlingste Neustrukturierung der
Sparkasse Harburg-Buxtehude stehen. Kiinf-
tig ist das Gebiet zwischen Buxtehude, Win-
sen, Buchholz und Harburg in vier Regionen
aufgeteilt, die jeweils von einem Direktor ge-
leitet werden. Oder einer Direktorin, wie im
Falle der Region Nord. Hier ist Sandra Becker
verantwortlich flir das Privatkundenge-
schaft. Business & People sprach mit ihr Gber
die neue Philosophie.

»Die wichtigste Veranderung: Unsere Ver-
maogensberater sind wieder in der Flache an-
zutreffen. Fast jede der 26 Filialen hat einen
kompetenten Ansprechpartner vor Ort”,
sagt Sandra Becker. Ausnahmen seien allein
schon aus Platzgriinden lediglich die Fillialen
Sprétze und Ramelsloh. In allen anderen
Filialen konnen sich die Kunden wieder
direkt beraten lassen, auch wenn es um
komplexe Vermogensfragen geht. Damit
endet die Phase der Zentralisierung, die vor
einigen Jahren eingeldutet werden musste,
um dem Anlage-Boom zu begegnen. Sandra
Becker: ,,Im Zuge dieser Entwicklung wurde
immer mehr Wertpapierkompetenz gefor-
dert, was schliellich dazu flihrte, dass diese

Region Siid:
Gerhard Oestreich

Aus noch mehr

Fotos: Sparkasse Harburg-Buxtehude
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Nihe wichst noch mehr

Vertrauen. ..

Die neue Regionalstruktur der Sparkasse Harburg-Buxtehude -
Gesprach mit Sandra Becker, Leiterin des Regionalbereichs Nord

Krafte gebiindelt wurden.” Mittlerweile
haben die Vermdgensberater in der Breite
ein so hohes Mal} an Kompetenz aufgebaut,
dass sie wieder in fast alle Filialen aus-
schwarmen koénnen. Diese Mitarbeiter sind
in der Lage, samtliche Finanzangelegenhei-
ten im privaten Bereich zu regeln. Dazu zih-
len Absicherung, Altersvorsorge, Vermo-
gensaufbau und Vermdgensanlage, alle Fra-
gen rund ums Konto und das groRe Thema
Erben und Vererben. Sandra Becker sieht im
neuen Regionalkonzept einen groflen Vor-
teil: ,,Unsere Sparkasse lebt davon, dass sie
nah am Kunden ist. Wir kennen unsere Kun-

den. Gerade in den landlichen Gemeinden
ist das wichtig. Wir wollen vor Ort sein und
unseren Kunden Ldsungen anbieten. Dazu
zahlt auch, dass wir Anteil nehmen. Dass wir
wissen, wie jemand lebt, was er braucht,
was ihn beschaftigt. Wir bieten langfristige
Beziehungen an.”

, Wir wollen vor
Ort sein”

Wo friher Marktbereiche den Rahmen
boten, sind jetzt wieder Regionalbereiche
eingerichtet. Sandra Becker ist fir etwa

80 Mitarbeiter in Harburg und Seevetal zu-
standig — acht Filialen plus Ramelsloh. Ihr
Kollege Gerhard Oestreich ist fiir die Region
Buchholz verantwortlich, Jorn Stolle fiir Win-
sen und Matthias Weil} fur Buxtehude. Die
vier Regionaldirektoren sind zudem eng ver-
zahnt mit den Immobilienexperten der
Sparkasse und den Firmenkundenbetreuern.
Sandra Becker: ,Was flir unsere Mitarbeiter
gilt, das gilt auch fir uns Direktoren. Wir
wollen vor Ort sein, nah bei unseren Kun-
den. Auch wir Direktoren haben jetzt unser
Biro in den Hauptstandorten Harburg,
Buchholz, Winsen und Buxtehude. Unsere

Philosophie lautet: Wir wollen spirbar an-
ders sein als vorher. Wer in unsere Filialen
kommt, wird positiv iberrascht sein. Unser
Anspruch ist es, unsere Kunden zu begeis-
tern. Jeder Kontakt zu uns soll sich lohnen
und fir den Kunden wertvoll sein.”

Das deckt sich mit dem traditionellen Slogan
der Sparkasse Harburg-Buxtehude: Aus
Nahe wachst Vertrauen. Jetzt misste es fol-
gerichtig heilen: Aus noch mehr Nahe
wachst noch mehr Vertrauen. Was Sandra
Becker voll unterschreibt: ,Ich habe den Ein-
druck, dass unsere Mitarbeiter diesen Ansatz
schatzen und sich damit identifizieren.”

Die 44-Jahrige stammt aus einem kleinen
Ort bei Nienburg an der Weser. Nach eini-
gen Jahren im Saarland erreichte sie 2006 als
neue Mitarbeiterin der Sparkasse Harburg-
Buxtehude endlich ihr Traumziel: Hamburg.
»Ich wollte immer nach Hamburg, finde die
Stadt einfach toll und fihle mich hier un-
heimlich wohl.” wb

e

Web:

https://banking.sparkasse-
harburg-buxtehude.de
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Siiderelbe AG:

/| Inr Immobilienexperte fiir die Entwicklung und Vermarktung von Gewerbe- und Logistikflachen
/| Inr Netzwerkpartner fiir die Wirtschaftscluster Logistik und Hafen, Erndhrung und Luftfahrt
/| Ihre Plattform fiir nationales und internationales Unternehmens- und Standortmarketing

www.suederelbe.de

Sprechen Sie uns an.

Siiderelbe AG

Kontakt: Heinrich Wilke

Telefon: +49 (40) 355 10 355
E-Mail: immobilien@suederelbe.de
Web: www.suederelbe.de

S'Liderelbefe

Immobilien



WERKSTATT

ach einem Verkehrsunfall muss es schnell
gehen. Abschleppdienste sorgen dafiir, dass
beschadigte Fahrzeuge ziigig geborgen und
abtransportiert werden, damit die Sicherheit
auf den StralRen wieder hergestellt ist. Fru-
her war es Ublich, dass die Polizei einen Ab-
schleppdienst zum Unfallort bestellte. Seit
einigen Jahren informieren die Beamten
aber stattdessen den Verkehrsservice, der
den Abschleppauftrag an ein regionales
Unternehmen vergibt.

Das Autohaus Werner Broéhan aus Jork-
Konigreich gehért zu den autorisierten und
lizensierten Abschleppunternehmen, die
Unfallautos in der Region um das Alte Land
bergen, abschleppen und sicherstellen diir-
fen. Der Verkehrsservice Niedersachsen hat

Kénigreicher Autohaus
Werner Brohan bietet
24-stundigen Bergungs-
und Abschleppdienst

destanforderungen aufgestellt, den Ab-
schleppunternehmen zu erflllen haben,
wenn sie in die Vermittlungsliste aufgenom-
men werden wollen. Umfangreiche Priifun-
gen der Abschleppfahrzeuge und Werkstatt-
besichtigungen gehoéren dazu; auch noch
nach Aufnahme in die Vermittlungsliste fin-
den diese Audits regelmaRig statt. Die so-
wohl fachliche als auch charakterliche Eig-
nung von Unternehmen in der Abschlepp-

sein, heilt es in dem Anforderungskatalog.
Mathias Schwartz weill, worauf es an-
kommt, wenn er mit dem Broéhan-
Abschleppwagen zu einem Unfallort geru-
fen wird. Seit das Autohaus Brohan im Jahr
2006 die Lizenz vom Verkehrsservice Nieder-
sachsen bekommen hat, ist der 48-jahrige
Kfz-Mechaniker Leiter des Abschleppdien-
stes. Im wochentlichen Wechsel mit seinem
Kollegen Marcel Thode tbernimmt er die
24-stiindige Einsatzbereitschaft.

»Das Wichtigste ist, dass wir das Abschlepp-
fahrzeug zu 100 Prozent beherrschen”, sagt
Schwartz. Nachts um halb drei Uhr, in voll-
kommener Dunkelheit, sei keine Zeit mehr
fur Fragen und Zweifel. Da miusse jeder
Handgriff sitzen, im Notfall eben auch blind.

ermoglicht die Bergung der Fahrzeuge.
Ganz gleich, ob sie beispielsweise im Stra-
Rengraben oder auf dem Dach liegen.
Schwieriger gestaltet sich da schon der Um-
gang mit den Menschen am Unfallort. Bei
Mathias Schwartz hat sich im Laufe der Jahre
Routine eingestellt.

,Wir treffen viele Menschen im Ausnahme-
zustand an”, erzahlt er. Darauf msse er sich
einstellen. Es sei aber unméglich, im Vorfeld
zu wissen, wie die Unfallbeteiligten reagie-
ren. Es gebe Leute, die komplett die Nerven
verlieren, weil sie eine kleine Beule am Fahr-
zeug haben und ,andere bleiben auch bei
einem Totalschaden die Ruhe selbst”.

Einen Unfall mit Todesfolge hat Mathias
Schwartz noch nicht miterlebt. Wohl aber,
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Es muss ja nicht gleich ein neues
Auto sein. Wer auf der Suche nach
einem passenden Weihnachtsge-
schenk fiir seine Liebsten ist, sollte
ruhig einmal im Autohaus Werner
Brohan in Jork-Konigreich oder in
Stade-Wiepenkathen vorbeischau-
en. Autozubehor wie schicke Fel-
gen, neue FuBmatten oder eine
topmoderne Freisprecheinrichtung
machen sich gut unter dem Weih-
nachtsbaum und werten jedes Au-
to auf. Oder wie wire es mit
,Weihnachts-Wellness” fiirs Auto:
zum Beispiel einen Gutschein fir
eine komplette Innen- und AulRen-
reinigung des Fahrzeugs (ab 48
Euro), eine Lederpflege oder Pol-
sternassreinigung (55 Euro) oder
eine professionelle Lackreinigung
(30 Euro)? Ir

fahrzeugen salen. Im Grunde &andere das
nicht viel, sagt Schwartz. ,Am Unfallort
spule ich ein Programm ab und bin ganz auf
meine Arbeit konzentriert.” Alles andere
blendet der Buxtehuder aus.

Ist der Wagen verladen, fahrt ihn Mathias
Schwartz zum Autohaus Brohan. ,Auf
Wunsch kiimmern wir uns um die komplet-
te Abwicklung”, sagt Catharina Brohan,
,vom Abschleppen des Unfallautos tGber die
Abstimmung mit der Kfz-Versicherung, dem
geeigneten Anwalt bis hin zur Instandset-
zung in der Werkstatt.”

Mathias Schwartz verladt aber nicht nur Un-
fallfahrzeuge auf seinen Lkw. Im Auftrag der
Staatsanwaltschaft bernimmt das Auto-
haus auflerdem die sichere Verwahrung von
Fahrzeugen, wenn es sich beispielsweise um
gestohlene Autos handelt oder um sicherge-
stellte Fahrzeuge, deren Bezahlung ins
Stocken geraten ist. Bis der Status dieser
Autos geklart ist, bleiben sie bei Brohan.
Ubrigens: Auch bei einfachen Pannen
kommt der gelbe Abschlepper. Anruf ge-
nlgt: Der Brohan-Abschleppdienst ist an
365 Tagen im Jahr rund um die Uhr unter
041 62/94 30 30 zu erreichen. Ir

Web:

b

einen strengen Kriterienkatalog mit Min-  branche miusse zweifelsfrei nachgewiesen Der Hebekran auf dem gelben Transporter  dass Verwandte oder Freunde in den Unfall- www.autohaus-broehan.de

INTERVIEW BAUEN PROTHETIK INDUSTRIE

BUSINESS
&PEOPLE

DAS WIRTSCHAFTSMAGAZIN
AUS DER
METROPOLREGION HAMBURG

PEOPLE

Regionale Kompetenz -
personlich und nah

Gerne sind wir lhr Ansprechpartner in allen
Immobilienangelegenheiten

- Kauf / Verkauf

- Mieten / Vermieten

- Kapitalanlage — Pflegeimmobilien
- Bewertung lhrer Immobilie

Wir beraten Sie individuell und gehen auf lhre personlic
Wiinsche ein. Diskretion ist dabei unser oberstes Gebot.

» Wie oft? B&P erscheint vier Mal im Jahr

» Wie viel? B&P hat eine Auflage von mehr
als 60 000 Exemplaren

» Warum? Weil Wirtschaftsthemen immer
spannend sind

» Welche Zielgruppe? Wirtschaftsinteres-

sierte Leser, Unternehmer, Geschéftsleute,
Investoren

. - 10 gute Griinde fiir lhre Investition
Pflegeimmobilie

Kapitalanlage im wachsenden
Pflegemarkt

Anleger profitieren von der demographischen Entwicklung
und zeigen gleichzeitig soziales Engagement.

Geplante Termine Business & People 2015:

- 20 Jahres-Mietvert
27.Marz, 26. Juni, 25. September und 11. Dezember. Jahres-Mietverlrag

- Grundbuchliche Absicherung

- Indexierte Mietvertrage

- Kein Mieterkontakt

- Keine Instandhaltung (aufler Dach und Fach)
- Solide Neubauten

- Steuerliche Vorteile durch Abschreibungen

- Glnstige Finanzierung

- Konjunktureller Wachstumsmarkt

- Bevorzugtes Belegegungsrecht

Interessiert? Nehmen Sie Kontakt auf!

Kontakt:

Wolfgang Becker (Projektleiter),

Telefon: 0 41 81/92 89 408,

E-Mail: becker.wirtschaftsforum@gmail.com

HauptstralSe 5 - 21279 Hollenstedt
Tel. 04165-999777 - Fax 04165-999770 - Mobil 0162-9696500
info@uwebehrens.net - www.uwebehrens.net

Sonke Giese (Projektleiter Anzeigen),
Telefon 0 41 61/51 67 518, E-Mail: giese@tageblatt.de
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Das wird der Hamma:
Kaltstart nach Wikinger-Art

Harburgs Citymanagement ladt fiir den 4. Januar zum
ersten verkaufsoffenen Sonntag mit Mittelalterspek-
takel - Weihnachtsmarkt bis zum 28. Dezember

enn’hinter den Gardinen in Harburg die letzten Kerzen am Tan-
nenbaum verglimmen, und das neue Jahr begriift ist, wird es rau
in der Innenstadt: Unter dem Titel ,Feuerzauber zur Hammaburg”
veranstaltet das Citymanagement Harburg bereits am 4. Januar
den ersten verkaufsoffenen Sonntag 2015. Citymanagerin Mela-
nie-Gitte Lansmann setzt dabei nicht nur auf den Charme der Wi-
kinger, die das Mittelalterspektakel in die FuRgangerzone Liine-
burger Stralle bringen sollen, sondern auch auf die Gunst der
Stunde: ,Nirgendwo sonst im Hamburger Siiden ist verkaufsoffe-
ner Sonntag. Deshalb hoffen
wir, dass wir verstarkt Besu-
cher aus den umliegenden
Stadten begriiBen konnen.”
Die Idee entstand, weil der-
zeit mit der Sonderausstel-
lung ,Mythos Hammaburg”
im Archéologischen Museum
Hamburg (Helms-Museum)
auf die Anfange der Stadt-
grindung Hamburgs ge-
schaut wird. Im Fokus steht
die Zeitspanne vom 8. bis
zum 12. Jahrhundert — und
dazu zéhlt auch der Wikinger-
Uberfall von 845. Eine Steil-
vorlage fiir das Citymanage-
ment. Die Organisatorin: , Wir
werden hier Handel, Hand-
werk und mittelalterlichen
Verkdstigungen haben. Kleine
Kampfvorflihrungen und eine
Feuershow werden unsere
Gaste von 13 bis 18 Uhr be-
geistern.”

Ob die Wikinger damals an-
stelle von Met auch Glithwein
an Bord ihrer Flotte hatten, ist
vermutlich nicht tberliefert —
sollte es einen Wintereinbruch
geben, diirfte jedoch vorge-
sorgt sein. Eigentlich hofft das
Citymanagement auf eine fri-
here Kailtephase, denn noch
bis zum 28. Dezember findet
auf dem Rathausplatz der tra-
ditionelle Weihnachtsmarkt
statt (Programm: www.weih-
nachtsmarkt-harburg.de).
Der wird seit Jahren von Anne Rehberg ausgerichtet. Das Cityma-
nagement steuert Nikoldause, Engel, einen Bischof und einen
Weihnachtsmann sowie gemeinsam mit dem BID und dem Bezirk
die nagelneue LED-Weihnachtsbeleuchtung in der Liineburger
Strale bei. wb

Da frieren die Waden: Am 4. Januar
findet zum ersten verkaufsoffenen
Sonntag eine Wikinger-Invasion in der
Harburger Innenstadt statt.

Die Silvesternacht kann kommen:
Bea Kietzmann fihrt in ihrem Bux-
tehuder Waschegeschaft ,Sie -
Dessous und mehr” rote Wasche in
allen GréBen und Formen.

Fotos: Leonie Ratje

ote Dessous haben es Bea Kietz-
angetan. Was kaum eine Frau
weillgUnter weillen T-Shirts oder
Blusen ist rote Wasche nicht zu
sehen”, verrat die Inhaberin des
Waschegeschifts ,Sie — Dessous &
mehr” in der Buxtehuder Bahnhof-
stralle. Dass dort gerade im Dezem-
ber verstarkt nach roter Unterwa-
sche gefragt wird, hat aber einen
ganz anderen Grund. Das Tragen
roter Unterwédsche in der Silvester-
nacht soll fiir Liebesgliick im kom-
menden Jahr sorgen. Der Brauch
stammt aus ltalien: Wer sich fiir das
nachste Jahr sinnliche Stunden mit
einem Geliebten wiinscht, tragt
rote Dessous, wenn die Silvesterbal-
ler knallen. Ob das tatsachlich
klappt, vermag Bea Kietzmann nicht
zu beurteilen. Aber schaden werde
das Tragen roter Wasche ja wohl
kaum, sagt sie und lacht.

Auf die richtige
Grofde kommt es an

Gentigend Auswahl gibt es auf
jeden Fall in ihrem kleinen gemiit-
lichen Eckladen. Auch fir Frauen
mit groRerer Oberweite. ,Ein guter
BH kann aus einer Frau eine ganz
andere machen”, sagt Bea Kietz-
mann. lhr ist es ein besonderes An-
liegen, gerade ,grofRe Busen wun-
derschén zu verpacken”. Dabei

EINZELHANDEL
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Wenn Er um
Mitternacht Rot sieht . . .

In ihrem Buxtehuder Laden setzt Dessous-Expertin Bea Kietzmann Frauen sexy in Szene

Das Tragen roter Unterwasche in der Silvesternacht soll fir Liebesgltick
im ndchsten Jahr sorgen. Bea Kietzmann schwort auch an allen anderen

Tagen auf rote Dessous.

gehe es vor allem darum, Funktio-
nalitdit mit Schonheit zu kombinie-
ren. Die Materialien missen ange-
nehm sein. Ein BH mit hohem Tra-
gekomfort soll fir Entlastung sor-
gen, dafiir, dass sich die Frau wohl-
fuhlt.

,Die meisten Frauen tragen die fal-
sche BH-GroRe”, sagt Bea Kietz-
mann. Das sei zwar hinlanglich be-
kannt, fiihre aber nicht zur Verande-
rung. Frauen sollten sich selbst
wichtig nehmen und im Zweifel be-
raten lassen, wiinscht sie sich. Die
falsche BH-GréRe kénne zu Nacken-,
Kopf- und Riickenschmerzen fiih-
ren, zu tauben und kalten Fingern
oder zu einer Blockierung des
Lymphsystems.

Bea Kietzmann hat selbst schon
immer Wert auf hochwertige BHs
gelegt. Ein Waschemoden-Geschaft
wollte sie deshalb aber noch lange
nicht eréffnen. Das hat sich eher zu-
fallig ergeben. Als Medizinisch Tech-
nische Assistentin (MTA) hat sie frii-

her viele Nachtschichten und Wo-
chenenddiente leisten missen. Das
vertrug sich schlecht mit dem Fami-
lienleben als zweifache Mutter.
Darum entschied sie 1999, umzu-
satteln und fing in einer Boutique in
Neugraben an.

Kunden aus ganz
Deutschland

Nebenan gab es ein Waschege-
schaft, mit deren Inhaberin sich Bea
Kietzmann schnell gut verstand. Als
deren Plan, einen Laden in Buxte-
hude zu erdffnen, aus privaten
Griinden platzte, wagte Bea Kietz-
mann das Abenteuer. Ohne Ausbil-
dung in der Einzelhandelsbranche,
ohne Erfahrung im Dessousge-
schaft, ohne Griinderinnenseminar
oder Personalberater machte sie
sich mit 39 Jahren mit einem Laden
am Buxtehuder Fleth selbststandig.
Bereut hat sie diesen Schritt nie.
Empfehlen wiirde sie ihn aber auch

Es geht es vor allem darum, Funk-
tionalitat mit Schonheit zu kombi-
nieren. Die Materialien missen
angenehm sein.

nicht unbedingt. ,Es war ein weiter
Weg zum Erfolg”, sagt sie. Es habe
lange gedauert, bis Buxtehuderin-
nen den Weg zu ihr, der Nicht-Bux-
tehuderin, fanden und sich in Sa-
chen Unterwdsche beraten lieRen.
Inzwischen hat sie Kunden aus ganz
Deutschland — und aus Buxtehu-
de -, die den Service und die Qua-
litat der Waren bei Bea Kietzmann
schétzen. ,Die personliche Bera-
tung ist mir sehr wichtig”, sagt die
Inhaberin. Frauen sollen sich bei ihr
rundum wohlfiihlen. Ihr Ruf als Des-
sousexpertin hat sich mittlerweile
rumgesprochen. So hat sie schon
Tipps beim NDR, in der Zeitschrift
Brigitte und aktuell in Men’s Healths
gegeben.

Gerade jetzt in der Vorweihnachtszeit
kommen viele Médnner in den Laden.
Ein Grofteil hat genaue Vorstellun-
gen von dem, was sie ihrer Frau zu
Weihnachten schenken wollen. ,,Am
besten ist es, wenn sie einen BH mit-
bringen, den ihre Frau gern tragt”,
sagt Kietzmann. Bei der Auswahl sei
es wichtig, nicht nur darauf zu ach-
ten, was er schon findet. Oft sei ein
Gutschein die beste Wahl. ,Nicht ein-
fach einer mit Warenwert”, empfiehlt
Bea Kietzmann, sondern einer, der
den Waschekauf zum gemeinsamen
Erlebnis macht. Am besten noch vor

der Silvesternacht . . . Ir
Web:
www.sie-dessousund-
mehr.de
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Spitzenkoch Kevin von Holt

bittet zum Probekochen

Harsefeld: Das Mdbelhaus Corleis bietet seinen Kunden entspannte Kochevents in einer
modernen, multifunktionalen Ausstellungskiiche

ie schicke triffelbraune Kiiche in
dem Ausstellungsraum mit den
Panoramafenstern ist ein echter
Hingucker im Harsefelder Mobel-
haus Corleis. Die Arbeitsflachen
sind auf Hochglanz poliert, tech-
nische Gerate und Edelstahl-Ele-
mente blinken und blitzen um die
Wette. Wer sich diese Kiiche an-
schaut, bekommt direkt Lust, in
ihr zu kochen. Die Corleis-Koch-
schule macht das méglich.

Das Mobelhaus bietet regelmaRig
Kochevents an. Wer sich flr eine
neue Kiche interessiert, kann die
Gerate im Rahmen eines solchen
selbst ausprobieren. ,Wer sich ein
Auto kauft, macht ja auch eine
Probefahrt”, erklart Yvonne Cor-
leis, warum das Mobelhaus vor
Jahren entschieden hat, diese
Kochevents anzubieten.

Der Hamburger Spitzenkoch Ke-
vin von Holt zaubert mit den Teil-
nehmern ein tolles Drei-Gange-
Menli, das anschlieRend gemein-
sam verspeist wird. ,Ich verbinde
Kulinarisches mit Technik”, sagt
der 36-Jahrige. Welche Vorteile
beispielsweise die unzahligen Au-
tomatikprogramme des moder-
nen Miele-Dampfgarers bieten,
erfahren die Kochschiiler ganz
nebenbei, wahrend das kostlich
duftende Saltimboca vom Kalb
den perfekten Garpunkt erreicht.
Auch die Beilagen kochen sich in
dem Combidampfgarer wie von
selbst. Bedient wird das Gerat

Uber einen Touchscreen, der anzeigt, auf wel-
chem Blech und in welcher Hohe etwas hin-
eingeschoben werden soll. Temperatur und
Zeit zeigt das Gerat je nach gewahltem Re-
zept automatisch ein. Wer mag, kann sogar
weit im Voraus die gewtiinschte Uhrzeit fur die
Fertigstellung einer Mahlzeit angeben. Das
Gerat lasst sich Gber eine App auch per Handy

Die Zubereitung eines gelungenen Weih-
nachtsmends bereitet vielen Menschen
mehr Stress, als ihnen zur besinnlichen
Weihnachtszeit lieb ist. Mit den Tipps des
Corleis-Klichenchefs Kevin von Holt gelingt

Profi am Induktionsherd: Der Hamburger Spitzen-
koch Kevin von Holt (links) zaubert kostliche Menis
mit den Teilnehmern der Corleis-Kochschule.

steuern. ,Mit dem Dampfgarer kommen die
meisten schnell zurecht”, berichtet Kevin von
Holt, der drei Kochschulen und ein Restau-
rant in Hamburg betreibt. Startschwierigkei-
ten beobachtet er eher am Induktionsherd.
Generell sei die Lust unter den Kochschul-
Teilnehmern aber groR, sich auf Neues einzu-
lassen.

2. Organisiertes Einkaufen aller Zutaten
reduziert den Stress. Vieles lasst sich
schon Tage im Voraus kaufen und
lagern. AufRerdem sollten Sie darauf
achten, nicht zu viel zu kaufen. Nach

»Ich koche je nach Saison mit vie-
len regionalen Produkten”, erklart
Kevin von Holt die Grundidee der
Kochevents. Der Groldteil der
Kurs-Teilnehmer kommt mit sei-
nem Partner in die Corleis-Koch-
schule, der Kiichenkauf ist eine
Gemeinschaftsentscheidung. ,Es
sind meist Menschen, die sich ihre
zweite Kiiche anschaffen, die viel-
leicht neu bauen und Wert auf
Qualitat legen”, sagt Yvonne Cor-
leis, die die Kochkiinste von Holts
vor einem Jahr bei einem seiner
Hamburger Events genieRRen durf-
te und ihn nun fir die eigenen
Kochevents verpflichtete.

AuBer dem Koch ist immer auch
ein Corleis-Mitarbeiter bei den
Kochevents dabei, um Fragen be-
ziglich der Gerate kldaren zu kon-
nen. Vom Induktionsherd Uber
den Dampfgarer und das um-
schaltbare Abluft-/Umluft-System
hin zum Kaffeevollautomaten und
zum Kihlschrank darf alles getes-
tet werden. Ir

Die nichsten Termine

21. Februar: Heimatkiiche mit winter-
lichem Meni

Sushi — Weltkiiche Japan
Heimatkiiche — Spargel

25. April:
6. Juni:
Los geht es um 11 Uhr, das Kochevent
dauert drei bis vier Stunden. Die Kosten
liegen zwischen 69 und 85 Euro inklusive
Tischweinen und Kaffeespezialitaten.
Anmeldungen telefonisch unter
04164/2266 moglich.

Web:

www.moebel-corleis.de

eine Gans zubereitet, kann sie schon

mittags in den Ofen schieben und bei
niedrigen Temperaturen lange garen.
Vieles lasst sich auch am Vortag zube-
reiten, zum Beispiel SoRen oder Sup-

das Weihnachtsessen ganz entspannt.

1.

Machen Sie sich friihzeitig Gedanken
Uber ihr Menl. Wer weil}, was er
kochen will, kann in aller Ruhe planen.
An Weihnachten etwas komplett Neues
zu versuchen, ist allerdings ein absolu-
tes No-Go. Gehen Sie sichere und klei-
ne Schritte. Keine Experimente in der
Weihnachtskiiche.

4.

den Festtagen wird ohnehin viel zu viel
weggeschmissen.

Der Plan muss stehen, bevor es ans
Kochen geht. Gerade unerfahrenen
Kochen hilft ein Ablaufplan. Notieren
Sie sich detailliert mit Zeitangaben,
wann Sie was tun missen. So behalten
Festtagskoche jederzeit den Uberblick.
Fangen Sie friih an. Wer beispielsweise

pen. Der Ablaufplan hilft dabei, alles
punktlich, aber entspannt auf den
Tisch zu bringen.

Das wichtigste ist, sich keinen Druck
zu machen. Kochen gelingt am besten
in entspannter Stimmung. Im schlimm-
sten Fall gibt der Kiihlschrank immer
noch genug her, um alle satt zu
bekommen.

AUSGABE 5, DEZEMBER 2014

)

WIRTSCHAFTSMAGAZIN

| 11

Die Zukunft im Blick
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Die Private Banker der Sparkasse Stade-Altes Land (von links):
Abteilungsdirektor Ralf Peyke und seine Seniorberater Marco
Schindewolf, Timo NaR und Jan Meyer.

Private Banking bei der
Sparkasse Stade-Altes Land

ehr als die Vergangenheit interessiert
mich die Zukunft, denn in ihr geden-
ke ich zu leben” — mit diesem scho-
nen Zitat von Albert Einstein ist das
Gebot der Stunde umschrieben, mit
dem sich das Private-Banking-Team
der Sparkasse Stade-Altes Land tag-
taglich auseinandersetzt. Es geht um
die vermogenden Kunden, haufig um
die Generation der Erben, die Frage
der richtigen Anlage, den Vermogens-
erhalt, die Bestimmung, was mit dem
Vermogen passieren soll, und nicht
selten auch um das Vererben. Das ist
das Thema, mit dem sich Abteilungs-
direktor Ralf Peyke und seine drei Se-
niorberater professionell befassen.
Private Banking ist innerhalb der Spar-
kasse Stade-Altes Land noch ein rela-
tiv junges Thema. Erst vor knapp
einem Jahr wurde die Abteilung auf-
gestellt. Peyke: ,Es tauchten gerade in
der kleinen Gruppe der sehr Vermo-
genden immer haufiger Fragen zum
Nachlass auf. Ein Blick auf die Statisti-
ken zeigt: Wir haben es in Deutsch-
land mit einem Nachlass-Volumen in
historischer GréRenordnung zu tun.
Noch nie ist so viel Vermdgen vererbt
worden wie heute.”

Fur die Sparkasse stand damit fest,
dass die Fragen der vermégenden
Kundschaft ein Fall fir Spezialisten
sein wirde. Also wurden vier Mitar-
beiter besonders geschult. AuBerdem
wird mit externen Partnern wie der
Weberbank, der Frankfurter Bankge-
sellschaft, der Nord/LB und der Stif-
tung Nord/LB - Offentliche zu-
sammengearbeitet. Dahinter steckt
zum einen der Anspruch, auch Men-
schen mit groBem Vermdgen ada-
quat zu bedienen, zum anderen aber
auch die Notwendigkeit, alles zu tun,
um den Kunden zu halten. Peyke
spricht aus, was niemanden verwun-
dert: ,Diese Kundschaft ist hart um-
kampft.” Wer in Stade als Private Ban-
ker unterwegs ist, steht besonders im

Vermdgensoptimierung und Generationsmanagement sind
die brennenden Themen - Ein Fall fiir Spezialisten

Fokus, denn es ist durchaus Ublich,
dass sich Kunde und Berater auf dem
Wochenmarkt treffen. Zugleich ist das

Vermdgen jedoch ein sensibles
Thema — auch hier gilt: Uber Geld
spricht man nicht . . . Jedenfalls nicht

in der Offentlichkeit. Die Private Ban-
ker sind deshalb zu hochster Ver-
schwiegenheit verpflichtet. Wer sich
hier beraten lasst, muss darauf ver-
trauen, dass alle Informationen unter
Verschluss bleiben. Peyke und sein
Team haben infolge dessen einen
eher diskreten Auftrag zu erledigen.
Er sagt: ,Wir beraten, aber wir geben
keinen Rat, den wir nicht verantwor-
ten kénnen.”

Zu Beginn jeder Beratung findet ein
Strategiegesprach statt. Peyke: ,Da
fragen wir alle, wirklich alle Parameter
an, die Einfluss auf die Verwendung
des Vermdgens haben konnen. Auch
da wird es manchmal sensibel. Den-
noch: Wir kénnen nur ein malge-
schneidertes Konzept entwickeln,
wenn wir wirklich im Bilde sind.”
Und: ,Oft reagieren Kunden (ber-
rascht, dass wir diesen Service anbie-
ten. Und so gut aufgestellt sind.”
Kunde im Private Banking kann wer-
den, wer Uber ein liquides Vermogen
im mittleren sechsstelligen Bereich
verfligt. In der Regel geht es im Kun-
dengesprach um die Themen Vermo-
gensoptimierung und Generations-
management. Die Kundschaft ist zur
Halfte aus dem privaten Bereich, zu
anderen Halfte aus dem Firmenkun-
den-Bereich. Michael Senf, neues Vor-
standsmitglied (siehe auch Seite 45):
»Ziel ist es, den Kunden der Sparkas-
se optimal zu versorgen. Er soll das
bestmdgliche Angebot erhalten. Kun-
denbindung steht fiir uns an oberster

Stelle.” wb
Web:
www.sparkasse-stade-
altes-land.de
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Luhe-Stickerei

+2014 geht als das beste Geschéftsjahr tiberhaupt in die Firmengeschichte
ein”, erklart Inhaberin Nadine Rautenberg (rechts, mit Lars Rautenberg
und Anja Bach). Die Luhe-Stickerei aus Winsen freue sich seit dem Griin-
dungsjahr 2005 (ber einen kontinuierlichen wirtschaftlichen Aufwind. Meh-
rere GroRauftrage zu Beginn hatten das Geschaftsjahr besonders positiv ein-
geldutet. Langjahrige Geschaftspartner sprachen dem Unternehmen dartiber
hinaus immer groReres Vertrauen aus.

Autohaus Tobaben GmbH & Co. KG

»Steigerungswiirdig” findet Geschiéftsfiihrer Jan Busse (links, mit Verkaufslei-
ter Lutz Evers) das Firmenjahr 2014 fiir das Autohaus Tobaben. Die gesam-
te Branche leide stark unter geringen Absatzzahlen. Der Riickzug der Marke
Chevrolet aus Europa sei in besonderem Male zukunftsweisend fiir das eige-
ne Unternehmen. Besonders die Aushandlung neuer Handlervertrdge gehe
fur ihn in die Firmengeschichte ein. Busse sieht darin aber Chancen fiir die
kommenden Jahre.

Matthies Gartencenter

»In Ordnung, nicht tibermaRig gut”, beschreibt Geschaftsfiihrer Carsten
Matthies das Jahr 2014 fiir das Hittfelder Gartencenter Matthies. Einen
besonderen Stellenwert innerhalb der Firmengeschichte nehme dieses
Geschaftsjahr nicht fir ihn ein. Die Branche ist stark wetterabhdngig — das
milde Wetter im Friihjahr und der gute Sommer hatten das schlechte wirt-
schaftliche Vorjahr ,,immerhin nivellieren kénnen”.

Der Beschrifter /| G. Grundt GmbH

Das Jahr des 50-jahrigen Jubildums geht fiir den Buchholzer Werbemittel-
und Lichtreklamehersteller Der Beschrifter als ein besonders gutes in die Fir-
mengeschichte ein: ,Wir haben viel Neues angestoen und Bauvorhaben in
Gang gesetzt”, erldutert die AuRendienstmitarbeiterin Anja Hoffmann. Die
Auftragslage gestalte sich sehr gut, sodass man positiv auf das kommende
Geschéftsjahr 2015 blicken konne.

Beisner Druck GmbH & Co. KG

2014 geht fiir Prokurist Jan-Ole Stenzel (mit Marketing-Assistentin Ineke
Kamps) als eines der erfolgreichen Jahre in die 90-jahrige Ara des Buchhol-
zer Unternehmens ein. Dieses Jahr rdumte Beisner Druck bei der Verleihung
des PrintStars, dem Innovationspreis der deutschen Druckindustrie, gleich
doppelt ab. Stenzel hebt die Innovationsfiihrerschaft des eigenen Betriebs
hervor. Er sieht das laufende Geschaftsjahr wirtschaftlich auf dem ,Stand des
Vorjahres, weiterhin prosperierend.”

La Cantina Italiana GmbH

Inhaber Claudio Spinsanti ist vom wirtschaftlichen Erfolg seiner Firma La
Cantina Italiana im Jahr 2014 angetan. Insbesondere durch die Ubernahme
eines Unternehmens sieht er im eigenen Geschaftsmodell sehr viel Bewe-
gung. ,Ob nun Weine oder Gastronomie, wir stehen wirtschaftlich in allen
Bereichen sehr gut dar”, sagt Spinsanti. Beim Weinverkauf habe man binnen
eines Jahres den Absatz sogar um Uber 10 Prozent steigern kénnen.

Grope Garten- und Landschaftsbau

Christian Grope, Inhaber des Bardowicker Unternehmens fiir Garten- und
Landschaftsbau, sieht das , super Geschiftsjahr” 2014 unter anderem
bedingt durch den kurzen Winter und das darauf folgende milde Frihjahr.
»Wir haben im Friihjahr saisonal bedingt bereits viele groRe Auftrage bekom-
men”, sagt Grope. Aus diesem Grunde bewerte er das gesamte Jahr mit Blick
auf die Firmengeschichte als sehr positiv.

D BEwEGEN Lagerhaus Harburg Spedition GmbH

WAS SIE BEWE

Fir Geschéftsfihrer Bernd Themann (links, mit Florian Moschter) geht
das Jahr 2014 nicht ,als das Spitzenjahr, aber immerhin als ein sehr gutes” in
die Firmengeschichte der Lagerhaus Harburg Spedition GmbH ein. Von
Anfang an sei das Jahr auch bei den Kunden von Optimismus gepragt gewe-
sen. Er sagt, das Lagerhaus Harburg profitiere von der starken Konjunktur
und dem Kaufverhalten der Kunden. Er sieht dem Geschaftsjahr 2015 opti-
mistisch entgegen, betont aber die Bedeutung der Krisenherde fiir die Welt-
wirtschaftslage.

Der Hamburger

Fotos: Karsten von Borstei

Siiden —

TERMIN 2015:

,Wir im Stiden”, eine
Kooperation mit der

o o
Sparkasse Harburg-Buxtehude,
findet am 13. Oktober statt.
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An der Befragung nahmen 8

Networking im Privathotel Lindtner — 120 Unternehmen
aus Harburg, Stade und Hamburg dabei - Umfrage:
Wie geht das Jahr 2014 in |hre Firmengeschichte ein?

as Format ,Wir im Siiden” zieht: Die Netzwerk-Veranstaltung mit Messecharakter, veran-
staltet von der Sparkasse Harburg-Buxtehude und der TAGEBLATT Events GmbH, bot rund
120 Unternehmen ein Podium fiir die Kontaktpflege, den Informationsaustausch und das
Kennenlernen. Die Branchen waren dabei bunt gemischt vertreten. Fiir Business & People
begab sich TAGEBLATT-Volontér Karsten von Borstel auf Tournee durch die beiden Sale
des Privathotels Lindtner in Harburg. Seine Frage an die Unternehmen: Wie geht das Jahr
2074 in lhre Firmengeschichte ein? Die Antworten reichen von ,steigerungswiirdig” und
»~normal” bis hin zu regelrechten Rekordmeldungen. Nach dem etwa fiinfstiindigen Event
waren die Vertreter der Unternehmen positiv gestimmt — vor allem auch mit Blick auf das
kommende Jahr: ,Wir im Stiden” soll im Herbst 2015 zum dritten Mal stattfinden.

By Susann

Nachdem Susann Till (rechts, mit Jana Stein) 2013 - im
ersten Jahr ihres Stader Unternehmens By Susann - einen
Griinderpreis fir ihre Chutneys erhielt, folgte dieses Jahr
der Innovationspreis fir das Design ihrer Produkte. ,Ein
hervorragendes und bislang bestes Geschaftsjahr” stelle
2014 far Till dar. Sie erklart, dass ihre Firma deutlich ,vom
Trend hin zu sauberem Essen und nachhaltigen Herstel-
lungsbedingungen” profitiere.

Hochschule 21

Als das erfolgreichste Jahr seit der Privatisierung vor neun
Jahren gehe 2014 fiir die Hochschule 21 in die Geschichte
ein, sagt Marketingleiterin Claudia Gobel. Die Parameter
sind andere: Die HS21 misst ihren Erfolg an der Anzahl
neuer Studenten pro Semester. 255 Erstsemester gingen in
diesem Wintersemester an den Start. Das ist Rekord fur die
Hochschule. Insbesondere die Akademisierung der Ge-
sundheitsberufe sorge fiir einen ,,ungebrochenen Run” auf
die Buxtehuder HS21.
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SCHLARMANNvonGEYSO

,Wir haben unsere Ziele vollstindig erreicht”, sagt Diplom-Okonom Olaf Oestreich
(rechts, mit Melanie Knuth und Bjorn Brockhaus) vom Hamburger Unternehmen fiir
Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung SCHLARMANNvonGEYSO iber das Jahr 2014.
Es gehe als eines der positiven in die Firmengeschichte ein, weil man das angestrebte
Wachstum von fiinf Prozent habe realisieren kdnnen. Der Ausblick fiir 2015 sei wegen
der anhaltend guten wirtschaftlichen Lage gleichermalien positiv.

Wirtschaftstreff N
WIR IM SUDEN

M

Watzulik Biiro- und Kopiertechnik

Fir den Vertriebsleiter Jan Feindt geht das Jahr 2014 fiir Watzulik Biro- und
Kopiertechnik als ein sehr gutes in die Unternehmensgeschichte ein. Die sonst
typischen saisonalen Ausfalle in der Blirokommunikation seien dieses Jahr aus-
geblieben: ,Wir haben durchweg gut zu tun und kein Sommerloch gehabt”,
erklart Feindt. Die Tendenz fiir das nachste Jahr und auch langerfristig sei
ungebrochen gut.

hit-Technopark GmbH & Co. KG

Fir Geschéftsfiihrer Christoph Birkel geht 2014 als Jahr der Fertigstellung
der Blirogebaude in Hamburg in die Firmengeschichte ein. Vor 15 Jahren
begannen die Bauarbeiten am hit-Technopark — in diesem Jahr wurden sie
abgeschlossen. Er zeigt sich sehr zufrieden mit dem wirtschaftlichen Erfolg.
Birkel sieht die gute Situation auch bedingt durch die Ausbildung der Techni-
schen Universitat Harburg, die eine ,Aufbruchstimmung” in der gesamten
Region Stiderelbe erzeuge.

Navigare NSB Hotel

,Als das beste Jahr seit dem Bestehen” geht 2014 fiir Hotel Manager
Andreas Mocker (links, mit Tim Mertz) mit in die Firmengeschichte des
Hotels Navigare NSB ein. ,Seit sechs Jahren geht es kontinuierlich bergauf”,
fligt Mocker hinzu. Er macht dafiir die Attraktivitat des Standorts Buxtehude
und das eigene Alleinstellungsmerkmal des gehobenen Standards verantwort-
lich. Er sagt, dem Hotel gehe es wirtschaftlich so gut, weil auch viele andere
Branchen in der Region Siiderelbe florieren.

Gerke-Kilte-Klima GmbH

Fir Geschaftsfiihrerin Manuela Gerke (mit Betriebsleiter Andreas Borst, links,
und Projektleiter Sebastian Jerzmanowski) geht das Jahr des 40-jahrigen
Bestehens als ein , super Geschéftsjahr” in die Firmengeschichte ein. Der gute
Sommer habe dazu beigetragen, dass die Auftragslage fiir das Unternehmen
fur Klimatechnik aus Kakenstorf konstant gut gewesen sei. Sie selbst ist dieses
Jahr von der Volksbank Hamburg zur Unternehmerin des Jahres gekdirt wor-
den. AuRerdem habe sie den Fachkraftemangel gut durch die Vermittlung
zweier arbeitsloser Spanier kompensieren kénnen.

Corde Facility Management

,Gut, nicht herausragend gut — mit Auf und Ab“, beschreibt Geschaftsfiihrer
Christian Corde das Jahr fir sein Unternehmen, das im Gebaude- und Facili-
tymanagement tatig ist. 2014 gehe fiir ihn weder als besonders positiv noch
als besonders negativ in die Firmenhistorie ein. Viele neue Projekte hatten das
Jahr aufregend gestaltet. Der Immobilienmarkt befinde sich fiir ihn insgesamt
in einer positiven Stimmung, von der seine Firma ldngerfristig profitiere.

Hans E.H. Puhst GmbH & Co. KG

,Als ein ganz normales Jahr” geht 2014 fiir Geschiéftsfiihrer Lars Meyer
(links, mit Dieter Jahn) in die Unternehmensgeschichte der Griindstiicksver-
waltung Hans E.H. Puhst ein. ,Wir haben das grofite Bauprojekt seit Beginn
der Firma mit einem Investitionsvolumen in zweistelliger Millionenhohe ins
Leben gerufen”, sagt Meyer stolz. Er sieht die gute wirtschaftliche Situation
des Unternehmens im allgemein guten Stand der Branche begriindet.

Altenwerder Werft GmbH

.Besser als letztes Jahr”, beschreibt Geschéftsfihrer Friedrich Baumgartel
das Wirtschaftsjahr 2014 fiir die Altenwerder Werft. Insgesamt nehme das
Jahr fir ihn keinen besonderen Stellenwert in der Geschichte des Unterneh-
mens ein. Die Branche des Stahlwasserbaus leide unter geringem Auftragsvo-
lumen und saisonalen Ausfallen. Dieses Jahr habe die Altenwerder Werft
jedoch bei zwei bis drei wichtigen Projekten den Zuschlag von der 6ffent-
lichen Hand bekommen.

4you Design Manufaktur

2014 geht fiir Geschéftsfiihrerin Nina Wiegand als ein besonders innovati-
ves und wirtschaftlich erfolgreiches Jahr in die achtjahrige Firmengeschichte
ein. ,Wir schreiben weiter an unserer eigenen Erfolgsgeschichte”, sagt Wie-
gand. Vor kurzem habe das Neu Wulmstorfer Unternehmen 4you Design den
eigenen Internetshop Hot-Princess neu am Markt etablieren kénnen. Auller-
dem habe sie das Sortiment beim Ladenverkauf stetig erweitern kénnen.
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Heiner Baumgarten, Geschafts-
fuhrer der internationalen
gartenschau hamburg (igs), auf
einer der Briicken im Hybrid-
house: Er macht Ende Dezember
als Letzter das Licht aus und
wechselt méglicherweise zurtick
in die Stadtentwicklungsbehor-
de, von der aus die Wilhelmsbur-
ger heute frei zuganglich ihren
eigenen Volkspark erreichen.

Fotos: Wolfgang Becker

i

Abgewickelt: Ende Dezember ist die
internationale gartenschau hamburg Geschichte

ie  Zimmerpflanze auf seinem
Schreibtisch ldsst die Blétter ein
wenig hangen - aber das passt zum
Thema: Ende Dezember stellt die
internationale gartenschau ham-
burg (igs) endgliltig ihre Aktivitaten
ein — Geschaftsfliihrer Heiner Baum-
garten wird bis dahin mit den noch
verbliebenen vier Mitarbeitern aus-
harren und vermutlich als Letzter
das Licht im Hybridhouse am Insel-
park ausschalten. Dann ist die igs
Geschichte. Was in Wilhelmsburg

Manche Gefahren

28 der einst 80
Garten im neuen
Wilhelmsburger
Volkspark sind voll-
standig erhalten -
Neue Impulse durch
Parksport-Konzept -
Gesprach mit
Heiner Baumgarten

sind real ...

bleibt und wie sich das igs-Abenteu-
er im Ruckblick anfiihlt, dartiber
sprach Baumgarten mit Business &
People.

Wer sich 2013 jedoch auf den Weg
nach Wilhelmsburg machte, der
stie auf eine bunte, neu gestaltete
Landschaft mit 80 zum Teil skurrilen,
aber immer interessanten Garten
aus aller Welt. Aufgeteilt in finf Wel-
ten prasentierten sich Nationen,
internationale Garten- und Land-
schaftsbauer, Religionen, Regionen
und erstmals der Sport.

In wessen Kopf nur noch die Milli-
onenverluste spuken, der dirfte

... und manche sind weniger schlimm als angenommen.

|
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Ubersehen, was die igs tatsachlich
geleistet hat: Unter Baumgartens
Fihrung entstand in Hamburg ein
neuer Volkspark, der MaRstabe
setzt. So gesehen ist die Auflosung
der igs-Gesellschaft zwar das Ende
der aktiven Etappe, aber zugleich
der Beginn einer neuen Zeit in der
Neuen Wilhelmsburger Mitte: Jetzt
haben es die Bewohner der Elbinsel
in der Hand, ihren Park anzuneh-
men, pfleglich zu behandeln und
neu zu entdecken.

Auf dem Hohepunkt des Gesche-
hens war Baumgarten direkt und in-
direkt fir fast 700 Mitarbeiter ver-
antwortlich — 160 bei der igs, etwa
100 im Service (beispielsweise Secu-
rity), 100 bei der Monorail, weitere
100 im Bereich Gastronomie,
60 Gasteflihrer und 120 Ehrenamtli-
che. Heute ist es nicht einmal mehr
ein Dutzend. Er sagt: ,Da kamen
ganz schnell richtige GroRenord-
nungen zusammen. Unter unseren
160 Mitarbeitern waren auch 14 Ar-
beitslose, die im Zuge eines Pro-
gramms im Garten- und Land-
schaftsbau qualifiziert und einge-
setzt wurden. Heute haben alle
einen Job. Zwei bleiben im Park und
sind beim Bezirk Mitte eingestellt.
Auch ein Planer wird dort weiterhin
fur den Park beschaftigt. Ein anderes
Beispiel: 20 Mitarbeiter wurden fir
die igs-Ausstellungsphase beim DRK
geschult, zehn wurden anschlie-
Rend fest eingestellt. Das gilt fir et-
liche andere igs-Mitarbeiter eben-
falls — sie sind in festen Jobs.”

Organisiert:
,Freunde der igs”

30 Bewohner aus Wilhelmsburg
haben sich als ,Freunde der igs” or-
ganisiert. Bis heute sind ehrenamtli-
che Mitarbeiter unterwegs und ma-
chen Fihrungen auf dem Parkgelan-
de. Dort hat sich nach der Abwick-
lungsphase einiges verandert, aber
eben nicht alles. Baumgarten: ,Die
Welt der Hafen ist zurlickgebaut,
dort ist jetzt eine groRe Freiflache.
Im Siden, wo die grofRe Biihne und
die Kulturlandschaften platziert
waren, sind neue Kleingarten ange-
legt worden — mit den vorhandenen
Kleingdrten haben wir jetzt insge-
samt 140 auf dem ganzen Geldnde.

Die Welt der Kontinente haben wir
vereinfacht, aber es sind mehr Gar-
ten geblieben als geplant.”

Das gilt auch fir die Wasserwelten.
Der Geysir und der Wasserspielplatz
sind erhalten, aufwendige Installa-
tionen wurden dagegen abgebaut.
Die Wistenwellen, eine bei Kindern
beliebte Berg- und Tal-Anlage, sind
ebenso erhalten wie die Welt des
Sports mit der stark nachgefragten
Skateranlage und die Holzstege am
Kuckucksbrack. Von der Welt der Re-
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ligionen sind vereinzelte Bauteile
noch zu finden. Baumgarten: ,Von
den 80 Garten haben wir 28 voll-
standig erhalten — sogar der Garten
Sansibar mit dem Felsen steht
noch.” GroRe Probleme sind bislang
nicht aufgetreten. Baumgarten be-
richtet zwar von vereinzelten Vanda-
lismus-Schaden, aber das halte sich
im Rahmen.

Das innovative Parksport-Konzept,
Novum im Rahmen einer Garten-
schau, wirkt nach. Baumgarten be-
richtet von der angeleierten Griin-
dung einer Parksport-Genossen-
schaft, in der unter anderem ortliche
Vereine, aber auch Baderland Ham-
burg, die Kletterhalle, die Inselaka-
demie, der Hochseilgarten und als
Sponsor die Spardabank vertreten
sein werden. Ziel sei es, den Park-
sportgedanken zu fordern sowie
Breiten- und Spitzensport zu verbin-
den.

Kanustrecke
ist freigegeben

Im Park finden sich heute sogar An-
gebote, die es wahrend der igs gar
nicht gab: So ist mittlerweile die Ka-
nustrecke freigegeben. Am Alten
Wasserwerk ist sogar eine kleine Slip-
anlage vorhanden, um Boote ins
Wasser zu lassen. Die Willi-Villa am
Kuckucksbrack ist verpachtet. Und
drei Initiatoren der insgesamt funf
Kulturlandschaften machen heute
gemeinsame Sache: das Alte Land,
die Vier- und Marschlande sowie das
Pinneberger Baumschulland hatten
bereits einen gemeinsamen Auftritt
auf der Internationalen Griinen
Woche in Berlin.

Baumgarten: ,Wir haben einige Ent-
wicklungen in Gang gesetzt. Das
war auch unser Ziel. Das gilt insbe-
sondere fiir das Parksport-Thema -
ein neuer Impuls, der weiterwirken
wird.” Auch der scheidende igs-
Chef will weiterwirken. Der 63-]ahri-
ge hat eine Riickkehrgarantie zur Be-
horde — die im Zuge der Internatio-
nalen Bauausstellung IBA 2013
schrag gegentiber vom Hybridhouse
gebaut wurde. Der Weg dahin ist
heute neu gestaltet, offentlich nutz-
bar, fur jedermann zugéanglich —und
fuhrt im besten Fall sogar mitten
durch Hamburgs neuen Volkspark.

Wir erinnern uns an das Jahr 2013: Nach jahrelangen Vorarbeiten und teils aufwendigen Bauaktivitaten
wurde die Gartenschau im Herzen von Wilhelmsburg eréffnet. Die Gartner hatten ihre Miihe, die in
Gewadchshausern vorgezogenen Friihbliher in den fast noch frostharten Boden zu bekommen. Ein Wettlauf
mit der Zeit, denn das Programm mit mehreren Tausend Punkten stand — und schliefllich hatte sich
Bundesprasident Joachim Gauck angesagt. Es folgte der gefiihlt bescheidenste Sommer aller Zeiten und am
Ende ein finanzielles Desaster — die erwartete Besucherzahl war bei Weitem nicht erreicht worden. Das
Defizit betrug 37 Millionen Euro.

Nach dem 31. Dezember 2014 geht die igs-Gesellschaft nach dem GmbH-Recht ins sogenannte
Liquidationsjahr. Erst danach wird sie endgtltig aus dem Handelsregister geloscht. wb
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igentlich ist das Engagement fir an-
dere Landkreise ein Tabu, aber wenn
Hilfe von auflen angefragt wird,
dann ist das etwas anderes. So ein
Fall liegt nun vor: Die Wirtschaftsfor-
derungsgesellschaft im Landkreis
Harburg WLH wird im benachbarten
Heidekreis aktiv und fir die Gemein-
de Bispingen das 18 Hektar grole
Gewerbegebiet ,Horstfeld” entwik-
keln und vermarkten. Die Flache
wurde von der WLH bereits fir
knapp 7,2 Millionen Euro gekauft.
Die Pressekonferenz brachte dazu
Erstaunliches zutage: Offenbar
orientiert sich die Wirtschaft der
stark auf Tourismus ausgerichteten
Kommune Bispingen stark nach
Norden, wie Blirgermeisterin Sabine
Schliiter sagte. Gerade Handwerks-
unternehmen seien regelmalig
sogar in Harburg und nérdlich der
Elbe im Einsatz.

Hervorragende Lage
direkt an der Ay

Fur WLH-Chef Wilfried Seyer reiht
sich Bispingen nahtlos in die Perlen-
kette von Gewerbestandorten ent-
lang der A7 ein. Es sei kaum ein
Unterschied, Flachen in Egestorf
und Evendorf oder in Bispingen zu
vermarkten. Die Lage an der A7 sei
hervorragend. Tatsachlich liegt das
,Horstfeld” in unmittelbarer Nahe
zu dem allseits bekannten Snow
Dome und dem Ralf Schumacher
Kart- & Bowl-Center. Uber die Auto-
bahnabfahrt lasst sich das Gebiet
schnell erreichen und ist somit fir
Unternehmen interessant.

Der ungewdhnlichen  Nachbar-
schaftshilfe war ein jahrelanger
Rechtsstreit zwischen Bispingen und
Soltau vorausgegangen, den Bispin-
gen schlieBlich verloren hatte. Ur-
sprunglich sollte auf dem ,Horst-
feld” ein Outlet-Center gebaut wer-
den. Als Erganzung der touristischen
Magneten Centerpark, Snowdome
und Kartbahn wollte sich die Ge-
meinde auch im Einzelhandel neu
aufstellen und die Anziehungskraft
weiter verstarken — was so gar nicht
im Interesse des noch weiter stidlich
gelegenen Designer-Outlets Soltau
lag. Auf dem Hohepunkt der Ge-
schichte wurden vom Oberverwal-
tungsgericht vier bereits rechtskraf-
tige Bebauungsplane wieder einkas-
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~Der Rand ist

die Mitte“

Gelebte Metropolregion: WLH kauft,
entwickelt und vermarktet 18 Hektar
Gewerbeflache in Bispingen

siert — weil derartige Einrichtungen
in Grundzentren nicht genehmi-
gungsfahig seien. Kurz: Die Bispin-
ger Plane passten nicht ins regional-
planerische Geflige, sie wurden als
Verstol} gegen die Landes- und Re-
gionalplanung gewertet.

Sabine Schliter: ,Der Traum vom
Outlet ist ausgetraumt. Aber wir
sind keine schlechten Verlierer. Jetzt
planen wir einen Neustart mit dem
Norden.” Sprich: dem Landkreis
Harburg — was allerdings keinem
Asylantrag gleichkomme, wie die
Birgermeisterin betonte. Sie warb
stattdessen fir den , quietschfidelen
Mittelstand” in ihrer Gemeinde
(6300 Einwohner, eine Million Gaste
pro Jahr). Die grote Not sei es der-
zeit, Erweiterungsflachen fiir Be-
standsunternehmen  anzubieten.
Eine Steilvorlage fir die WLH, die

sich nun gemeinsam mit der Verwal-
tung an die ErschlieRungsplanung
machen wird. Seyer ist sicher: ,Dort
werden nicht nur Laternen stehen .. .”
Der WLH-Chef sieht die A7 als Wirt-
schaftsachse, die als ein Raum be-
trachtet werden misse. Landrat Rai-
ner Rempe: ,Wir sind ein Wirt-
schaftsraum im Sitiden Hamburgs.
Ich betone aber: Das WLH-Engage-
ment auferhalb unserer Kreisgren-
zen ist ausdriicklich nur ein Ange-

bot. Wir handeln nur auf Anfrage.
Die Kooperation mit Bispingen
passiert in absolutem Einverneh-
men und ist ein ausgesprochen
gelungenes Beispiel fur die Metro-
polregion.”

Manfred Ostermann, Landrat des
Landkreises Heidekreis: ,, Der Land-
kreis Heidekreis freut sich tiber die
Entscheidung und wiinscht dem

Report: Fast jeder Zehnte arbeitet im Logistikbereich
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und 380 000 Erwerbstatige sind in
und fiir die Logistik der Metropol-
region Hamburg tatig — Tendenz
steigend. Das geht aus dem jlings-
ten  Logistik-Arbeitsmarktreport
hervor, der beim 7. Deutschen Lo-
gistikkongress in Berlin vorgestellt
wurde. Weil in der Region fast jeder
zehnte Arbeitsplatz direkt in den
Logistikberufen zu finden ist, bleibt
die Logistik einer der Jobmotoren.
Der Arbeitsmarktreport zeigt, dass
das Wachstum der direkten Logis-
tikbeschaftigung am starksten in
der sidlichen Metropolregion
Hamburg ist. Allerdings stellt der

Diese Karte zeigt,
wie hoch der Anteil
der Logistik-Beschaf-
tigten in welchem
Teil der Metropolre-
gion ist.

ety DunosIagenas fir A e PR} Sl O IR A

demografische Wandel eine groRe
Herausforderung dar: ,Schon jetzt
erreichen drei von zehn Arbeitneh-
mern die Altersgrenze, insbesonde-
re Berufskraftfahrer sind davon
stark betroffen”, restimiert Uwe
Veres-Homm, der im Auftrag der
Stiderelbe AG mit der Fraunhofer-
Arbeitsgruppe fir Supply Chain
Services SCS in Nirnberg eine
neue, prazisere Methodik des Ar-
beitsmarktreports entwickelt hat.

Die Stiderelbe AG und ihre Partner
und die Logistik-Initiative Ham-
burg haben verschiedene Initiati-
ven wie zum Beispiel die Ausbil-

dungspartnerschaft ProLKW Sid-
erelbe als erste Beispiele fiir eine
gezielte Nachwuchsarbeit gestar-
tet. Im Logistik-Arbeitsmarktreport
2014 werden darum auch einige
gute Beispiele aus der Praxis vor-
gestellt. hl

>> Der Logistik-Arbeitsmarkt-
report steht online unter
www.suederelbe.de/
monitoring zur Verfligung
oder kann bei der Logjistik-
Initiative Hamburg/Stiderelbe
AG unter info@suederelbe.de
bestellt werden.

Machen gemeinsame Sache: Bispingens Blirgermeisterin Sabine
Schliter mit Rainer Rempe (links), Landrat im Landkreis Harburg,
sowie dem WLH-Aufsichtsratsvorsitzenden Manfred Cohrs (rechts)
und WLH-Geschéftsfuhrer Wilfried Seyer im Co-Working-Bereich

des Grindungszentrums ISl in Buchholz.

Projekt ein gutes Gelingen.” In Bis-
pingen hat sich bereits ein interes-
sierter Unternehmerkreis gebildet.
Ziel ist es, ab Oktober 2015 die er-
sten Flachen zu erschlieRen, die
dann ab Frithjahr 2016 zur Verfi-
gung stehen sollen. GrofRflachig
denkenden Logistikanbietern erteil-
te Seyer eine Absage: ,Es ist nicht
beabsichtigt, die Flache am Stiick zu
verauflern.” Grundsétzlich seien
aber kleinere Logistikunternehmen

Foto: Wolfgang Becker

durchaus denkbare Kandidaten. Sa-
bine Schliter hat nur eine Ein-
schrankung: , Die Unternehmen, die
sich dort niederlassen, missen tou-
rismusvertraglich sein.”

Auch sonst ist die Gemeinde Bispin-
gen den Nachbarn gegeniiber of-
fenbar sehr aufgeschlossen. Sabine
Schliiter berichtete von einem kom-
munalen Handlungskonzept, das
mit den Gemeinden Hanstedt und
Salzhausen (Landkreis Harburg)
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Bereits seit ihrer Griin-
dung im Jahr 1998 ist die
WLH als Kompetenzzen-
trum fir die ErschlieBung
von Gewerbeflachen, die
Begleitung von Unterneh-
mensansiedlungen sowie
die Forderung von Exi-
stenzgriindung und Inno-
vation tatig. Die WLH ver-
steht sich dabei sowohl
als Partner der Wirtschaft
als auch als Partner der
Stadte und Gemeinden.
Gesellschafter der WLH
GmbH sind zu 80 Prozent
der Landkreis Harburg
sowie zu jeweils zehn Pro-
zent die Sparkasse Har-
burg-Buxtehude und die
EWE Vertrieb GmbH. In
den mehr als 15 Jahren
ihres Bestehens hat die
WLH sieben Gewerbege-
biete erfolgreich entwik-
kelt und mehr als 140 An-
und Umsiedlungen von
Unternehmen begleitet.
Damit sind allein im
Landkreis Harburg mehr
als 2100 Arbeitsplatze
und betriebliche Investi-
tionen in Gebaude und
Anlagen von mehr als
130 Millionen Euro ver-
bunden.

DIE WLH

sowie Amelinghausen (Landkreis Li-
neburg) angeschoben worden sei.
Die Biirgermeister treffen sich regel-
méRig im ,Drei-Kreise-Eck”. Die
Lage am Rand der engeren Metro-
polregion ficht sie jedenfalls nicht
an. Sie hatte ein Zitat von Siegfried
Lenz parat. Der habe gesagt ,Der
Rand ist die Mitte” . . . wb

> Web:

www.wlh.eu

Abbildung zeigt Wunschausstattung gegen Mehrpreis.

Typisch Ford:
der neve Ford Focus
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TEAM

Die Quadratur der Stader Wirtschaftstérderung

Vier ,Ecken”, vier Mitarbeiter: Mannschaft verstarkt — Neues Férderkonzept — Neue Zustandigkeiten

ine Befragung von rund 500 Unternehmen
in der Hansestadt Stade brachte es zutage:
Die Arbeit der Wirtschaftsférderung wird
zwar positiv bewertet, ist aber in Teilen des
Mittelstandes noch unbekannt — und damit
ungenutzt. Da traf es sich gut, dass der
Stadtrat bereits vor einem Jahr einstimmig
ein neues Konzept beschlossen hatte. Unter
anderem sah dieses Konzept eine personel-
le Verstarkung der Mannschaft um Thomas
Friedrichs vor. Der Leiter der Wirtschaftsfor-
derung prasentierte jetzt im Gesprach mit
Business & People das neue Team und den
neuen Zuschnitt der Aufgaben. Ziel ist es,
noch naher an die Gberwiegend mittelstan-
dischen Unternehmen heranzurticken und
den Wirtschaftsraum weiter zu starken.

Kunftig teilt sich die Arbeit der Wirtschafts-
forderer in vier Bereiche auf — die vier Ecken
des Quadrats: Stade Nord (Chemische In-
dustrie und Hafen), Stade Siid (CFK Valley
und neue Technologien), Mittelstandslotse
(Mittelstand und Handel) sowie den Be-
reich Regionalmanagement und Fachkraf-
te. Aktiv werden die Forderer in den Hand-
lungsfeldern Bestandspflege- und -entwick-
lung heimischer Unternehmen, Unterneh-
mensansiedlung und Existenzgriindungen,
Standortentwicklung und Standortmarke-
ting. Dabei suchen die handelnden Perso-
nen den direkten Draht zum Unternehmen
und bieten eine ,, neue Form der Rundum-

Betreuung” an. Das Angebot richtet sich an
rund 4500 Unternehmen (nur in der Han-
sestadt Stade!) mit 24 200 sozialversiche-
rungspflichtigen Arbeitsplatzen (Stand
Ende 2013). Thomas Friedrichs: ,, Darunter

sind 500 Unternehmen mit mehr als zwei
Beschaftigten.” Im Umkehrschluss: Es gibt
jede Menge Ein-Personen-Unternehmen
beziehungsweise Gesellschaften, die nur
durch eine Person vertreten werden.

STADE NORD
(CHEMISCHE

INDUSTRIE
UND HAFEN)

MITTEL-
' STANDSLOTSE
| (MITTEL-
STAND UND
"HANDEL)

STADE SUD

(CFK VALLEY
UND NEUE
TECHNOLOGIEN)

REGIONAL
MANAGEMENT
UND FACH-
KRAFTE

Untersttzt wird das
Team durch die Projekt-
assistentinnen Bettina
Cordes (46) und
Inge Schuh (60),
die auf dem Foto fehlt.

Thomas Friedrichs (52) ist seit Marz 1997
Wirtschaftsforderer der Hansestadt Stade
und seit April 2003 zuséatzlich vom Rat be-
stellter Geschaftsfiihrer der Stadt Stade Be-
teiligungsgesellschaft mbH.Thomas Fried-
richs hat ein Studium an der Universitat
Dortmund als Dipl.-Ing. Raumplanung abge-
schlossen. Er leitet die Stabsstelle und
kiimmert sich insbesondere um die Unter-

nehmen im Stader Stiden und im CFK-Valley.

Dariuber hinaus ist bei ihm der Bereich Inno-
vationsforderung angesiedelt.

Neu dabei: Sophie Hagebélling (25) absolvierte 2011 an der Ostfalia

Hochschule fiir angewandte Wissenschaften ein Bachelorstudium im Fach
Stadt- und Regionalmanagement sowie 2013 den Masterstudiengang strategi-
sches Management. lhre Masterarbeit schrieb sie bei der Wirtschaftsférderung
der Hansestadt Stade. Seit Februar 2014 ist sie Projektmanagerin bei der Pro-
jektentwicklung Stade GmbH & Co. KG und betreut das Projekt Landertiber-
greifendes Regionalmanagement fir den Wirtschaftsraum Unterelbe. Seit dem
1. Oktober ist Hagebolling ebenfalls mit einer halben Stelle zusatzlich Mitar-
beiterin der Wirtschaftsforderung der Hansestadt Stade. Hier ist sie Ansprech-
partnerin fir den Bereich Regionalmanagement und kiimmert sich um das

Thema Fachkrafte in Stade.

Was hier so theoretisch klingt, lasst sich in
konkrete MalRnahmen fassen. Unter ande-
rem soll der Kontakt zu den Unternehmen
verstarkt werden — eine Erkenntnis aus der
Befragung. Es geht zudem um den Ausbau
des Netzwerkes chemcoastpark stade, um
das Projekt ,Ausbildungszentrum chem-
coastpark stade”, die aktive Unterstiitzung
der Unternehmen bei der Sicherung der
Fachkrafte am Standort, den Ausbau des
CFK-Valleys und die Entwicklung eines Kon-
zeptes fir Standortmarketing, aber auch
um kommunale Bodenvorratspolitik, Bau-
lickenaktivierung, Ansiedlungskonzepte
sowohl fiir den Industriepark chemcoast-
park stade als auch das CFK-Valley, Griin-
dungsberatung speziell fir Migranten, die
Vernetzung der Hochschulangebote (PFH
Hansecampus Stade) und der ortlichen
Grindungsforderung, die Entwicklung der
Infrastruktur (begleitend), die Unterstut-
zung der Hafenentwicklung, die Verbesse-
rung der Breitbandversorgung (schnelles
Internet) und vieles mehr.

Neu im Team sind seit Anfang Oktober je
mit einer halben Stelle Marco Dibbern und
Sophie Hagebdlling. wb

)

Web:

www.stade.de

Neu dabei: Marco Dibbern (31) ist
gelernter Bankkaufmann und absolvier-
te 2008 an der Hochschule 21 in Buxte-
hude ein Ingenieursstudium im Fachbe-
reich Bau- und Immobilienmanagement
sowie 2012 ein berufsbegleitendes
Betriebswirtschaftsstudium an der PFH
Gottingen. Nach zwei Stationen in der
Immobilienprojektentwicklung in Frank-
furt und Hamburg wurde Dibbern 2011
als Mitarbeiter der stadtischen Projekt-
entwicklung Stade GmbH & Co. KG zum
Leiter des stade-project 2021. Seit dem
1. Oktober ist er zusdtzlich mit einer hal-
ben Stelle Mitarbeiter der Wirtschafts-
forderung der Hansestadt Stade und
betreut alle Themen rund um Infrastruk-
tur, Industrie und Dienstleister im Stader
Norden (chemcoastpark stade und See-
hafen Stade). AuBerdem wurde er in die
Geschaftsfihrung der Stadt Stade Betei-
ligungsgesellschaft mbH berufen.

Torsten Kramer (44) ist seit 1989 bei der Hansestadt Stade und
seit 2006 in der Wirtschaftsforderung tétig. Er hat bei der Hanse-

stadt eine Ausbildung zum Verwalt

ungsfachangestellten gemacht

und eine Fortbildung zum Verwaltungsfachwirt beim Niederséch-

sischen Studieninstitut in Hannove

r abgeschlossen. Kramer ist

stellvertretender Leiter der Wirtschaftsforderung und als,, Mittel-
standslotse” seit dem 1. Oktober Ansprechpartner fiir alle Belange
der kleinen und mittleren Unternehmen in Stade.

Das sagen die
Unternehmen

Unternehmensbefragungen ha-
ben es in sich, denn haufig ist
der Ricklauf von verschickten
Fragebdgen eher schwach. In
Stade hatte die Wirtschaftsfor-
derung 500 Unternehmen mit
mehr als zwei Mitarbeitern an-
geschrieben — und 191 Rick-
sendungen erhalten — 39 Pro-
zent, das kann sich sehen lassen.
Die Ergebnisse:

B Zwei Drittel der Unterneh-
men sehen Wachstumsper-
spektiven am Standort Stade

B Fast 60 Unternehmen wol-
len ihren Betrieb in Stade
erweitern.

B Einige Unternehmen den-
ken Uber Erweiterung an
einem neuen Standort nach
- genannt wurden Hamburg,
Buxtehude und Horneburg.

B 60 Betriebe wollen ihre
Belegschaft vergroRern.

M 39 Unternehmen haben
einen erhohten Flachenbe-
darf.

B Insgesamt werden Fla-
chen und Gebéude mit
einem Gesamtumfang von
fast 300 000 Quadratmetern
benétigt.

B Jeder zehnte befragte Be-
trieb hat Flachen abzugeben
- insgesamt etwa 80 400
Quadratmeter.

In der Regel bewerten die Un-
ternehmen ihren Betriebsstand-
ort positiv. Bei den weichen
Standortfaktoren schnitten die
,Nahe zu Kammern und Ver-
banden” sowie die ,,medizini-
sche Versorgung” eher gut ab,
dagegen werden die , (iberre-
gionale Verkehrsanbindung”, die
,Breitbandversorgung” und das
,Fachkrafteangebot” eher kri-
tisch gesehen. Wichtigster
Standortfaktor ist die Verkehrsin-
frastruktur - ein allgemein pro-
blematisches Thema fiir Stade.
Gut fur die Wirtschaftsforde-
rung: 83 Prozent der antworten-
den Unternehmen sind mit den
Leistungen zufrieden bis sehr
zufrieden. Aber: 13 Unterneh-
men wussten gar nicht, dass es
die Wirtschaftsférderung gibt —
was sich durch die Befragung
nun gedndert hat. Hier will das
Team um Thomas Friedrichs ver-
starkt ansetzen und die Ergeb-
nisse der Befragung zum Anlass
nehmen, um mit den Unterneh-
men in Kontakt zu treten.  wb
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KLINIK

Wintergarten der Schilddriisen-Station in der Klinik Dr. Hancken.

Die Zukunft der Medizin

hat in Stade schon begonnen

Mit modernen Methoden der Nuklearmedizin werden in den MVZ Klinik
Dr.Hancken viele Erkrankungen — von der Schilddriisentiberfunktion tiber
Gelenkrheuma bis hin zu den Tumorkrankheiten — diagnostiziert und therapiert

n manchen Féllen sind es Mudigkeit, An-
triebslosigkeit, depressive Verstimmungen
und Gewichtszunahme, andere Betroffene
leiden unter Ruhelosigkeit, Herzrasen oder
Panikattacken, aber auch Heiserkeit, Schluck-
beschwerden und die Entstehung eines
Kropfes konnen ein Hinweis auf Erkrankun-
gen der Schilddrise sein.

Verdanderungen dieses Organs bewirken
nicht nur ein breites Spektrum an Sympto-
men. Sie sind auch weitverbreitet: In
Deutschland leidet etwa jeder Dritte — Frau-
en haufiger als Manner — an Funktions-
storungen der Schilddrise. Viele dieser Er-
krankungen bleiben unentdeckt, weil die
Betroffenen die Symptome nicht beachten
oder falsch deuten. Dabei kdnnten oft schon
ein Bluttest und eine Ultraschalluntersu-
chung den Verdacht auf Schilddriisener-
krankungen verdichten. Differenziertere
Diagnosen bietet die Nuklearmedizin.

Im Medizinischen Versorgungszentrum Kli-
nik Dr. Hancken fiir Radiologie und Nuklear-
medizin in Stade werden seit mehr als
60 Jahren diese Erkrankungen untersucht
und behandelt. Bei Verdacht auf Schilddri-
senerkrankungen wird das Radioisotop
Technetium injiziert, das sich nur in der
Schilddriise absetzt. Danach werden die
Aufnahmen angefertigt. Anhand dieser Szin-
tigramme kénnen die Nuklearmediziner des
MVZ Klinik Dr. Hancken die Schilddriise gut
erkennen und Auffélligkeiten feststellen.
Ausser in Stade werden diese Untersuchun-
gen auch in den MVZ Klinik Dr. Hancken in
Buxtehude und Cuxhaven durchgefiihrt.

PET-CT: Goldstandard
bei Tumortherapien

Im Falle einer gutartigen VergroRerung der
Schilddriise, eines sogenannten heiften Kno-
tens oder einer Struma, konnen die Patien-
ten hdufig zwischen der operativen Entfer-
nung des Gewebes oder einer nichtinvasi-
ven Radiojodtherapie ohne Operation, Nar-
kose und Risiken fiir die Stimmbénder
wahlen. Diese Behandlung mit radioaktivem
Jod ist wenig belastend. Die Strahlendosis
entspricht etwa der Menge, die bei einer
CT-Aufnahme anfallt.

Die Klinik Dr. Hancken verfligt tiber grof3e
Erfahrung in der Radiojod-Therapie. ,Mein
GroRvater hat diese Behandlung als zweiter
Arzt in Norddeutschland bereits Anfang der
50er Jahre hier erfolgreich etabliert”, sagt
Dr. Christoph Hancken, der als Geschafts-
fihrender Gesellschafter die Klinik Dr. Han-
cken und die angegliederten MVZ in der
dritten Generation leitet.

Die Radiojod-Therapie wird in Form einer
Tablette verabreicht. AnschlieBend miissen
die Patienten zwei bis drei Tage auf der
Schilddriisenstation der Klinik Dr. Hancken
verbringen, bis ihre Werte wieder ein nor-
males Niveau erreicht haben. Da sich das ra-
dioaktive Jod nur in der Schilddriise anrei-
chert und die Strahlung nur eine sehr gerin-
ge Reichweite hat, wird das umliegende Ge-
webe nicht geschadigt. ,In den USA ist die
Radiojod-Therapie bei gutartigen Schilddri-
senvergroRerungen Standard. In Deutsch-
land hingegen lassen sich noch viele Patien-
ten operieren”, sagt Dr. Thomas Molwitz,
der fir die Abteilung Nuklearmedizin im
MVZ Klinik Dr. Hancken in Stade verant-
wortlich ist.

In der Diagnostik von zahlreichen Erkran-
kungen spielen Nuklearmediziner in der ers-
ten Reihe mit. Die bildgebenden Verfahren
wie das konventionelle Réntgen, Computer-
tomograph, Kernspin oder Ultraschall erfas-
sen die Auffalligkeiten und Veranderungen
an Organen, Geweben und Knochen. Die

)

Sie im Internet:

www.hancken.de oder unter:

Weitere Informationen finden
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Doppelkopf-Gammakamera fir Szintigraphien im MVZ Klinik Dr. Hancken.

Dr. Christoph Hancken, Geschéftsflinrender Gesellschafter der Klinik Dr. Hancken und der MVZ (oben links), Dr.Thomas Molwitz und
Dr. Marcus Hul bei der Befundung von PET-CT-Bildern (oben rechts), Dr. Kersten Muickner (links) und Dr. Molwitz bei einer SIRT (unten

links), Dr. Molwitz am PET-CT (unten rechts).

nuklearmedizinischen Methoden hingegen
bilden die Funktionen der Zellen ab. , Da-
durch kénnen wir erkennen, ob Tumorzellen
noch leben oder bereits zerstort worden
sind”, sagt Dr. Molwitz. ,Gerade in der
Diagnostik und Therapie von Tumorer-
krankungen spielen sie bereits heute eine
grof3e Rolle”.

Zum Goldstandard der Therapieplanung bei
Tumorerkrankungen zahlt ein PET-CT jungs-
ter Bauart, das in der Klinik Dr. Hancken
2012 zur Kontrolle von Krebsbehandlungen
installiert wurde. Mit erstaunlichen Ergeb-
nissen: ,,Durch diese Anlage, in der ein Posi-
tronen-Emissions-Tomograph mit einem
Computertomographen kombiniert wurde,
konnen wir oft schon nach den ersten Be-
strahlungen oder medikamentdsen Infusio-
nen feststellen, ob die Therapie anschlagt.”
,Die Ergebnisse der PET-CT-Untersuchung
flhrten bei mehr als 30 Prozent der Patien-
ten zu einer Umstellung der Behandlun-
gen,” erklart Dr. Hancken, der wie seine Vor-
fahren Radiologe geworden ist. Vor allem
bei Lungenkarzinomen ist die PET-CT-Unter-
suchung unverzichtbar fiir die Therapiepla-
nung.

Die Mdglichkeiten der Nuklearmedizin wer-
den auch bei anderen Tumorerkrankungen
genutzt. Vor der Entfernung von Brust-
tumoren werden mit einer schwach radio-
aktiven Substanz, die in die Umgebung des
Tumors gespritzt wird, die Lymphknoten be-
stimmt, die als erste erreicht werden, falls

MVZ Klinik Dr. Hancken
Harsefelder Strasse 8
21680 Stade

Tel: 0 41 41 / 604 -0

Tumorzellen ihr urspriingliches Entste-
hungsgebiet verlassen. ,Diese Markierung
der sogenannten Wachterlymphknoten ist
eine Standardmethode bei invasiven Mam-
matumoren vor einer brusterhaltenden
Operation,” sagt Dr. Molwitz. Sie wird
durchgefiihrt, damit der Operateur leichter
erkennt, welchen Knoten er mit entfernen
und zur pathologischen Untersuchung
schicken muss. Dadurch kann die friiher Gb-
liche komplette Entfernung der benachbar-
ten Lymphknoten umgangen werden. Die
Behandlung ist schonender, die Rekonva-
lenz flir die Patientinnen leichter, weil
Lymphstauungen und geschwollene Arme
so vermieden werden kénnen. In Stade,
Buxtehude und Cuxhaven wird die Sentinel-
Lymph-Node-Markierung in den MVZ Klinik
Dr. Hancken durchgefiihrt.

Parkinson und Demenz

Bei fortschreitenden Tumorerkrankungen
oder bei Verdacht auf Metastasen werden
ebenfalls die Methoden der Nuklearmedizin
eingesetzt, um gezielt nach aktiven Absie-
delungen in Knochen, Lunge, Leber oder im
Gehirn zu suchen. Neben dem PET-CT kon-
nen auch Szintigramme angefertigt werden.
Mit Hilfe schwach radioaktiver Substanzen
konnen die Nuklearmediziner auf den Auf-
nahmen der Gammakamera erkennen, ob
aktive Metastasen entstanden sind.

Zum Leistungsangebot des MVZ Klinik

MVZ Radiologie und Nuklearmedizin Klinik Dr. Hancken
Elbe Klinik Buxtehude, Am Krankenhaus 1
21614 Buxtehude

Tel: 041 61 /7405 -0

Dr. Hancken in Stade gehort die neue
Alpharadin-Therapie fir Patienten mit me-
tastasierendem kastrationsresistentem Pro-
stata-Karzinom (CRPC). Die Behandlung mit
Radium-223-dichlorid, einem Alpha-Strahler
mit kurzer Halbwertzeit und geringer Reich-
weite von weniger als zehn Zelldurchmes-
sern, kann die Entstehung und das Wachs-
tum von Knochenmetastasen hemmen. ,Der
Vorteil fiir die Patienten ist, dass ihre Lebens-
qualitdt und ihre Mobilitat durch diese
palliative Therapie verbessert werden. Die
Substanz wird wie Kalzium in die entarteten
Knochenzellen eingelagert, die durch die
Strahlung zerstért werden. Dadurch kdnnen
Briiche der durch die Metastasen geschadig-
ten Knochen und Wirbel verhindert wer-
den”, erklart Dr. Molwitz. Bei der Alpharadin-
Therapie kooperiert er mit niedergelassenen
Urologen in Stade und Buxtehude.

Zu den modernen Tumortherapien, die vom
MVZ Klinik Dr. Hancken angeboten werden,
zahlt auch die Selektive Interne Radio-Thera-
pie (SIRT). Bei inoperablen Lebertumoren
oder Metastasen werden mit Verfahren der
interventionellen Radiologie Radiopharmaka
Uber die BlutgefdRe in die Tumoren gebracht.
Die Strahlung der Substanz mit sehr geringer
Reichweite zerstort die Tumorzellen. In dhn-
licher Weise wirkt die Chemoembolisation bei
Lebertumoren. Dabei wird durch einen mini-
malinvasiven Eingriff lber die Gefdle die
Blut- und damit auch Nahrstoffversorgung
der Tumoren unterbrochen. Bei diesen Ein-

griffen arbeitet Dr. Molwitz im Team mit
Dr. Kersten Miickner, dem Chefarzt des MVZ
Klinik Dr. Hancken im Elbe Klinikum Stade.
Neben der Diagnostik von Krebserkrankun-
gen hat sich der Nuklearmedizin ein weite-
res Einsatzgebiet erschlossen: Die Friiher-
kennung von Veranderungen im Gehirn, die
auf die Entstehung von dementiellen Er-
krankungen wie Alzheimer oder Morbus
Parkinson hinweisen. Diese schweren un-
heilbaren Krankheiten konnten bisher nur
durch den Ausschlul anderer Erkrankungen
diagnostiziert werden.

Durch die Gabe von speziellen Radiopharma-
ka kénnen im Szintigramm die Stoffwechsel-
vorgange in den Hirnzellen dargestellt wer-
den. Diese Untersuchungen werden in Ko-
operation mit Neurologen durchgefiihrt. Auf
diese Weise konnen die Krankheiten in einem
Frihstadium erkannt und behandelt werden,
so dass die Patienten oft noch lange ihr nor-
males Leben weiterflihren kénnen.
Entscheidende Hinweise auf Organschadi-
gungen liefert die Nuklearmedizin im Falle
eines Herzinfarktes. Mit Hilfe der Myocard-
Szintigraphie kénnen Nuklearmediziner und
Kardiologen feststellen, welche Teile des Herz-
muskels durch einen Infarkt bereits geschadigt
oder durch einen drohenden Verschlul in
einem Herzkranzgefall gefahrdet sind.

RSO - Hilfe bei
entziindlichen
Gelenkerkrankungen

Zu weiteren Einsatzgebieten der Nuklear-
medizin gehort die Radiosynoviorthese
(RSO) die bereits seit 20 Jahren mit guten Er-
gebnissen praktiziert wird. Am haufigsten
wird sie bei der chronischen Polyarthritis,
dem sehr schmerzhaften entziindlichen Ge-
lenkrheumatismus, im Volksmund Rheuma
genannt, angewendet.

Die Polyarthritis fihrt haufig zu Entziindun-
gen der Gelenkschleimhaut, einer ,Synovia-
litis”. Wucherungen der Gelenkschleimhaut
zerstoren den Knorpel, dringen in den Kno-
chen ein, schadigen Bander und Sehnen und
flihren zur Gelenkzerstorung. Je friiher dieser
zerstorerische Prozess gestoppt wird, umso
besser fir die Lebensqualitat des Patienten.
Bei der RSO werden kleine Mengen einer ra-
dioaktiven Substanz in das betroffene Ge-
lenk gespritzt, das Radiopharmakon verteilt
sich im Zielgebiet und tragt die entziindeten
Schichten der Gelenkschleimhaut ab. Das
Therapieziel ist die Entstehung einer glatten
Oberflache, die die Bewegungen des Ge-
lenks nicht durch Unebenheiten stért. Ange-
wendet werden kann die RSO bei allen Ge-
lenken — von den Fingern bis zum Kniege-
lenk. Der Behandlungserfolg tritt in der
Regel erst nach Tagen oder Wochen ein.
»,Damit kdnnen in vielen Féllen gute Ergeb-
nisse erzielt und auch die Schmerzen deut-
lich verringert werden. Das Radiopharma-
kon schaltet auch die kleinen Nervenenden
aus. Die RSO ist Uberdies nicht belastend
und wird auch von édlteren Menschen gut
vertragen”, erklart Dr. Molwitz. Im MVZ
Klinik Dr. Hancken wird auch diese Therapie
durchgefiihrt.

Dies sind einige Beispiele, die die zunehmen-
de Bedeutung der Nuklearmedizin demon-
strieren. In den schonenden und gutvertrag-
lichen Verfahren der Nuklearmedizin, die wie
die PET-CT gezielt Veranderungen im Stoff-
wechsel bestimmter Zellen, lange bevor sie
Beschwerden bereiten, darstellen konnen,
sehen nicht nur die Spezialisten dieser Fach-
richtung die Zukunft der modernen Medizin.
In Stade, in der Klinik Dr. Hancken, hat sie
langst begonnen.

MVZ Radiologie und Nuklearmedizin Klinik Dr. Hancken
Krankenhaus Cuxhaven

Altenwalder Chaussee 10-12, 27474 Cuxhaven
Tel: 047 21 / 78 26 -37
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or kurzem fand mal wieder eine der
zahlreichen Veranstaltungen zu Digi-
talisierung und Industrie 4.0 statt.
Ein Software-Entwickler stellte seine
neue App vor, mit der Freunde und
Bekannte im Umkreis gemeinsame
Essenswiinsche  zusammentragen
und sich dann schlieRlich in einem
Restaurant treffen kénnen - eine An-
wendung, bei der sich Fragen nach
der Sinnhaftigkeit digitaler Unter-
stitzung aufdrangen. Wo ist der
wirkliche Mehrwert — und fiir wen?
Wieviele Apps lassen sich tiberhaupt
noch parallel von einem Anwender
nutzen? Oder auch: Wieviel Speicher
brauche ich zukiinftig auf meinem
Mobilgerdt? Und wie hédufig muss
ich es laden? Am Tag, versteht sich.
Sehr viel anspruchsvoller scheint da
schon das Projekt eines Kollegen zu
sein. In einer Semesterarbeit be-
schaftigen sich Studenten mit dem
Thema Bluetooth Low Energy. Das ist
eine Technologie, die bereits im Jahr
2001 als Projekt bei Nokia gestartet
wurde und heute in vielen Mobilte-
lefonen verfligbar ist. Es handelt sich
dabei um einen Datenaustausch zwi-
schen Gerdaten im Nahbereich von
zehn Metern. Damit lassen sich bei-
spielsweise Besucherstrome messen.
Das Projekt wird (ibrigens bei einem
Hersteller fiir Sanitartechnik zur pro-
dukt- und standortbezogenen Infor-
mation von Besuchern auf Messen
und in Ausstellungsrdumen getestet.
Auch der 3D-Drucker ist auf dem
Vormarsch und produziert bereits
beachtliche Ergebnisse. Neben dem
Einsatz in traditionellen Branchen
der Produktionswirtschaft finden

TISSON

COMPANY

MANAGEMENTBERATUNG

Gehst Du noch essen oder
druckst Du schon?

sich galoppierend weitere Einsatzge-
biete, die fiir viele von uns immer
noch unvorstellbar sind. Oder kon-
nen Sie sich vorstellen, zukiinftig lhre
Pasta oder Pizza selbst zu
drucken? Recherchieren Sie doch
mal unter ,,Food Printer” und erin-
nern sich an die Vorbehalte gegen-
liber der Mikrowelle vor 30 Jahren.
Der eingangs erwdhnte App-Ent-
wickler présentierte seine Losung
Ubrigens vor Unternehmern, die In-
formationstechnologie noch in den
klassischen administrativen und pro-
duktionsunterstiitzenden Bereichen
einsetzen. Plotzlich stand einer der
Zuhorer auf und stellte fest: ,Ich
glaube, mit dieser App werde ich ein
grofes Problem in meiner Firma
|6sen kénnen .. .” Er ist Produzent
von Kantinenessen und beliefert
zahlreiche Kunden mit teils vor Wo-
chen vorbereiteten Gerichten. Diese
werden gekocht, eingefroren und
dann vor Auslieferung an den ver-
schiedenen Standorten wieder auf-
getaut. Mit der vorgestellten App
konnte viel kurzfristiger disponiert
werden - abgesehen einmal von
einer erheblicheren Qualitatssteige-
rung (Frische) und der verbesserten
Kundenorientierung.

Spannende Zeiten fiir Konsumenten
und Unternehmen. Wie sind Sie da-
rauf vorbereitet? Was ist der Plan?

lhr
Horst Tisson

»

Fragen an den Autor?
horst.tisson@tisson.com
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Viele Fragen rund um die

Strahlenmedizin

Praxis fur Strahlentherapie Harburg gibt Antworten - Vortrag am 10. Dezember

ann hilft Strahlentherapie? Ist das nicht
nur fir Krebspatienten? Spirt man die
Strahlen als Schmerzen? Der Aufkla-
rungsbedarf rund um die Strahlenmedi-
zin ist nach wie vor gro3. Diese Erfahrung
macht Dr. Jirgen Heide téglich in seiner
Sprechstunde in der Praxis fur Strahlen-
therapie Harburg an der B73/ Stader
StraBe 154, aber auch auf den Informa-
tionsveranstaltungen, die der Facharzt
fur Strahlentherapie und Palliativmedizin
regelméRig anbietet. , Die groRe Zahl un-
serer Besucher und ihre vielen Fragen zei-
gen ein erhebliches Informationsbediirf-
nis”, sagt der Mediziner. Fiir den 10. De-
zember ladt er deshalb Patienten und
Interessierte von 18.30 bis 20 Uhr zu
einem Vortrag in seine Praxis ein. Thema:
»Strahlentherapie bei Gelenk- und Seh-
nenerkrankungen”.

Besucher erfahren, dass Strahlentherapie
nicht nur bei bésartigen Tumorerkran-
kungen, sondern mit niedrigen Strahlen-
dosen auch bei einer Reihe von gutarti-
gen Erkrankungen wie Fersensporn, der
Reizung der Achillessehne, Tennis- und
Golfellenbogen, bei Arthrose oder auch
bei Narbenwucherungen zum Einsatz
kommt. Schmerzen verursacht die Be-
strahlung nicht, das Eindringen der
Strahlen ist Giberhaupt nicht zu spiren.
~Neben medikamentdsen und chirurgi-
schen Behandlungsschritten erhalten
heute ungefahr zwei Drittel aller Krebs-
patienten eine Bestrahlung”, sagt
Dr. Heide. Haufig ist das bei Brustkrebs,
Prostatakrebs oder Lungentumoren der
Fall, aber auch viele andere Krebspatien-
ten profitieren von einer Strahlenthera-
pie. Beispielsweise stellt die Strahlenthe-
rapie flr Prostatakrebspatienten, die
nicht operiert werden wollen oder kon-

Darauf legt Dr. Jirgen Heide Wert:
Das ausfihrliche Gesprach mit
den Patienten steht am Anfang
jeder Behandlung.

nen, eine gleichwertige Alternative zur
Operation dar.

Moderne Strahlentherapie wird inzwi-
schen fiir den einzelnen Patienten auf der
Grundlage einer Computertomographie
mafgeschneidert. Dabei erstellen ein
Arzt und ein Medizinphysiker computer-
gestlitzt einen individuellen Behand-
lungsplan, in dem die Erfassung des Tu-
morbereiches durch die Strahlung opti-
miert wird und gleichzeitig die groRt-
maogliche Schonung des umliegenden
Gewebes gewidhrleistet wird.

Mit der halben
Dosis zum Erfolg

Immer neue technische Fortschritte er-
lauben dabei eine immer prazisere, milli-
metergenaue Bestrahlung. So ist es mog-
lich, atembedingte Bewegungen von Tu-
moren in der Lunge oder im Magen

mittels bildgebender Verfahren zu erfas-
sen und in den Bestrahlungsplan einzu-
beziehen.

,Patienten mit entziindlichen Weichteil-,
degenerativen Gelenk- sowie Bindege-
webserkrankungen wie Arthrose, Dbei
denen eine herkdmmliche Therapie mit
Kortisonspritzen,  StoBwellen  oder
Schmerzmitteln nicht anschlagt, kénnen
wir mit der Strahlenbehandlung eine
gute und vor allem auch fast nebenwir-
kungsfreie Therapie anbieten”, sagt Dr.
Jirgen Heide. Ublicherweise werden die
Patienten in sieben Sitzungen lber drei
bis vier Wochen kurz bestrahlt, wobei die
verwendete Strahlendosis nach jlingsten
Erkenntnissen bei gleichem Erfolg auf die
Halfte verringert werden kann.

Solche aktuellen Behandlungsmethoden
und Techniken zeichnen die Praxis fir
Strahlentherapie Harburg ebenso aus wie
die Zertifizierung durch den TUV Rhein-
land. ,,Damit verfligen wir Uber ein Qua-
litatssiegel, das unser technisch, fachlich
und menschlich anspruchsvolles Niveau
nach auRen dokumentiert und Vertrauen
bei Patienten und Zuweisern wie Kliniken
und niedergelassenen Arzten schafft”, er-
klart der Praxischef. Thema Mitarbeiter:
Das Team um Dr. Heide umfasst inzwi-
schen drei Facharzte fiir Strahlentherapie,
auferdem vier Medizinphysiker und acht
medizinisch-technische Assistentinnen
fir Radiologie, denen die personliche
und individuelle Betreuung, besonders
ihrer Krebspatienten, sehr am Herzen
liegt.

»

Kontakt:

Telefon 0 40/86 691 080
www.strahlentherapie-
harburg.de
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ANLAGE

ehr als/flinf Prozent Rendite pro
Jahr? Bei solchen Zahlen zucken An-
leger unwillkiirlich zusammen, denn
die'anhaltende Niedrigzinsphase hat
dazu gefiihrt, dass die zinsgesteuer-
te Vermehrung von Vermdgen der-
zeit eher ein Sparflammenthema ist.
Bei dem Hinweis ,5,0 % p.a.” ist
Aufmerksamkeit also garantiert. Der
Haken an der Sache?: ,Beim besten
Willen, ich habe bis heute keinen ge-
funden”, sagt Uwe Behrens, Immo-
bilienmakler mit Sitz in Hollenstedt.
Der Fachwirt fiir Grundstiicks- und
Wohnungswirtschaft hat mit gro-
Rem Erfolg Apartments der Senio-
renresidenzen in Ahlerstedt und
Apensen verkauft. Nur noch einzel-
ne Einheiten in Apensen sind zu
haben. Wer hier investiert, kann si-
cher sein, dass die Nachfrage und
der Bedarf an Pflege-Immobilien in-
folge der demografischen Entwick-
lung steigen werden. Aullerdem
zeigt Behrens mit der Residenz-
Gruppe aus Bremen einen Partner
auf, der die Rendite garantiert.

Die Residenz-Gruppe Bremen ist seit
1998 auf die Planung, Realisierung
und den Betrieb von Pflegeeinrich-
tungen spezialisiert. Das Prinzip: An-
leger konnen einzelne Apartments
kaufen, die dann vom Betreiber ge-
mietet werden. Da die Auslastung
quasi ein Selbstganger ist, schlielt
der Betreiber mit dem Eigentlimer
einen  Generalmietvertrag Uber
20 Jahre ab — oftmals mit Verlange-
rungsoption. Lastige Nebenkosten-
abrechnungen entfallen, die auf-
wendige Mietersuche liegt ebenfalls
in den Handen des Betreibers. Der
Eigentimer investiert das Kapital, er-
hélt eine grundbuchamtliche Absi-
cherung fiir das Apartment sowie
einen Anteil an den Gemeinschafts-
flachen und kassiert die Miete. Beh-
rens: ,Bezogen auf den Kaufpreis
betragt die Rendite mehr als funf
Prozent pro Jahr; werden die Neben-
kosten einbezogen, liegt sie bei
4,8 Prozent.” Immer noch ein sensa-

EIN FALL FUR

Uwe Behrens hat sein
Biiro im Haus der
Volksbank Geest eG in
Hollenstedt.
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Kurz vor Baubeginn: Die Seniorenresi-

denz Delmer Hof an der Buxtehuder

StraBBe in Apensen wird 76 Pflegeplatze
haben, aufgeteilt in 73 Einzelzimmer
und drei jeweils doppelt so grof3e Kom-

fortzimmer.

Die investive Seite des

demogratischen
Wandels . . .

Anfangliche Mietrendite von Uber finf Prozent pro Jahr (bezogen
auf den Kaufpreis) garantiert: Makler Uwe Behrens (Hollenstedt)
verkauft Pflegeapartments der Residenz-Gruppe Bremen

tioneller Wert, wenn bedacht wird,
dass in Bankenkreisen bereits tber
negative Zinsen nachgedacht wird
(wer Geld zur Bank bringt, zahlt
dafdr . . .).

Behrens verweist auf die Expertise
der Residenz-Gruppe: ,Die Bremer
betreiben mittlerweile 36 Pflegehei-
me, die meisten zwischen Emden,

SCHLARMANNvVoNGEYSO

Das Zeugnis kénnen Sie
knicken ... oder nicht?

p=t
-

Von Ingolf F. Die niedrige Inflationsrate spiegelt sich — zu-
Kropp mindest auf der sprachlichen Ebene — nun-
Rechtsanwalt mehr ansatzweise auch im Arbeitsrecht
Fachanwalt wider. So wurde die zunehmende Ausuferung
fur Arbeits- von inflationdren Bewertungen in Zeugnissen

recht.

KOLUMNE

intarstuhil

durch das Bundesarbeitsgericht gestoppt. In
dem Gerichtsverfahren vertrat die Angestell-
te einer Zahnarztpraxis die Auffassung, dass
im Hinblick auf die Vielzahl der durchschnitt-
lich guten Bewertungen in Zeugnissen im
Ausgangspunkt von einem guten Zeugnis
auszugehen sei. Der Arbeitgeber musse dann
gegebenenfalls den Nachweis fiihren, dass
die Arbeitsleistung schlechter als ,,gut” zu be-
werten sei.

Das Gericht hat in seiner aktuellen Entschei-
dung vom 18. November klargestellt, dass in
Zeugnissen die Note ,befriedigend” nach
wie vor als mittlere Note der Zufriedenheitss-
kala anzusehen sei. Es komme letztendlich
nicht darauf an, ob in der Praxis am haufig-
sten die Noten ,,gut” und ,sehr gut” verge-
ben werden; dadurch verschiebe sich die
durchschnittliche Zeugnisnote nicht auf ein

»gut”. Es bleibe in einem Rechtsstreit bei der
bisherigen Verteilung der sogenannten Darle-
gungs- und Beweislast. Begehrt ein Arbeit-
nehmer danach eine Benotung oberhalb der
Note ,befriedigend”, muss er weiterhin dar-
legen und im Streitfall auch beweisen, dass er
eine gute oder sogar sehr gute Arbeitslei-
stung erbracht habe.

Der Zeugnisanspruch richtet sich laut Gericht
auf ein inhaltlich ,,wahres” Zeugnis, was auch
die Schlussnote umfasst. Klarstellend stellt
das Bundesarbeitsgericht fest, dass ein Zeug-
nis zwar wohlwollend sein musse, aber eben
,auch nur im Rahmen der Wahrheit”.
Wahrscheinlich ist es eine Frage des Blickwin-
kels, ob diese Gerichtsentscheidung als ,voll
befriedigend” angesehen werden kann. Und
iibrigens: Ein Zeugnis darf bei Ubersendung
an den Arbeitnehmer tatsachlich nicht ge-
knickt werden . . .

> Fragen an den Autor:

kropp@schlarmannvongeyso.de

Bremen, Hamburg, Braunschweig
und Miinster. Sie sind seit Jahrzehn-
ten am Markt und bilden keine ein-
zelnen Objektgesellschaften. Hier
steht der gesamte Konzern fiir die
versprochene Rendite ein.” Er habe
als exklusiver Partner der Residenz-
Gruppe Bremen endlos viele Bera-
tungsgesprache  gefiihrt. ,Und

immer kam irgendwann die Frage:
Wo ist der Haken? Ich habe keinen
gefunden”, sagt Behrens, der mitt-
lerweile selbst zwei Wohnungen ge-
kauft hat. Die Preise flir das Objekt in
Apensen liegen je nach GroRe etwa
zwischen 114 000 und 150 000 Eu-
ro (49 bis 65 Quadratmeter inklusi-
ve Anteil an der Gemeinschaftsfla-

che). Aus Sicht des Maklers, der in
den vergangenen zwolf Monaten
80 Pflegeapartments verkauft hat,
ist das Investment eine ideale Ergan-
zung zur Altersvorsorge fir die
Altersgruppe der 30- bis 40-Jahri-
gen: ,Wer 20 oder 25 Prozent Ei-
genkapital hat, kann so ein Objekt
bei den momentanen Zinsen binnen
20 Jahren allein aus der Miete be-
zahlen. Danach hat er nicht nur die
Mieteinnahme fiir sich, sondern
auch unbelastetes, wertbestandiges
Wohneigentum.” Die Wartungs-
und Instandsetzungskosten (iber-
nimmt tbrigens der Mieter, also der
Betreiber. Der Investor zahlt nur fiir
»,Dach und Fach”, wie Behrens sagt.
Und: , Die Residenz-Gruppe Bremen
steht fir die sorgféltige Auswahl des
Grundstlicks, die bedarfsgerechte
Planung nach den jeweils neuesten
Erkenntnissen der Altersforschung,
die architektonische Umsetzung
und nicht zuletzt fiir die langfristig
sichere, solide Finanzierung, die
seriose Vermarktung und eine nach-
haltige Wirtschaftlichkeit des Be-
triebs.” Alle Hauser werden im Zen-
trum der Orte errichtet.

Fur Uwe Behrens ist der Verkauf von
Senioren-Apartments mittlerweile
ein Hauptgeschift geworden. Mit
steigender Tendenz, wie der 53-Jéh-
rige sagt: ,Bis 2050 wird die Nach-
frage steigen, sich dann stabilisie-
ren. Wer hier heute investiert, ist also
sicher aufgestellt.” wb

> Web:
www.uwebehrens.net,

www.residenz-gruppe.de

Kochschule & Kuchen von uns,
fur begeisterte Gaste bei Ihnen

r—'ﬁ

21. Februar:
25. April:

06. Juni:

18. Juli:

05. September:
11. Oktober:
17. Oktober:
28. November:

Heimatkiche mit winterlichem Menu
Sushi — Weltkuche Japan
Heimatkiche - Spargel

Weltkuche - Frankreich

Kraftkiiche - Vital in den Herbst (Vegetarisch/Vegan)
Heimatkiche - Herbstspezial
Weltkuche Italien - Hasta la Pasta
Weihnachtsmenu

Wir beraten Sie gern!

corleis

Personlich einrichten.

anmelden!

Biiro-/0Objekteinrichtungen
Biirobedarf
Biiroinformationstechnik

bueroboss.de

[8 1n Harsefeld: Mébel-Corleis GmbH
Buxtehuder Str. 9 - 21698 Harsefeld

Telefon 04164 2266 - www.moebel-corleis.de
Mo- Fr 9.00-18.00 Uhr - Sa 9.00-16.00 Uhr

HansestralRe 25 // 21682 Stade
Tel 041 41-40 08-0 // Fax 40 08-40 [=]
waller@bueroboss.de

ek bin 5@@/’#@#,’




AUSGABE 5, DEZEMBER 2014
WIRTSCHAFTSMAGAZIN

20 |

IMPLANTCAST GMBH

Standort: Buxtehude, Liineburger
Schanze

Mitarbeiter: 115

Produkte: Endoprothesen

Kunden: Kliniken und andere medizi-
nische Einrichtungen

Markt: weltweit

Als implantcast 1988 in Buxtehude ge-
grundet wurde, hatte das Unterneh-
men aus der Gesundheitsbranche gera-
de mal zehn Mitarbeiter. Heute arbei-
ten im Buxtehuder Werk 450 Men-
schen fir den weltweit erfolgreichen
Hersteller von Endoprothesen, der in
vielen Landern Marktfiihrer ist. Von der
kinstlichen Htfte Gber Oberarm- und
Knieprothesen bis hin zu einem kom-
pletten Baukastensystem, mit dem so
gut wie alle Knochen im menschlichen
Korper ersetzt werden kdénnen, ent-
wickelt und produziert das hochspezia-
lisierte und innovative Unternehmen
10 000 jahrlich verschiedene Implanta-
te, auf die Mediziner wie Patienten in
Gber 50 Landern setzen.

E&K AUTOMATION
GMBH

Standort: Ohepark Nenndorf/
Rosengarten

Produkte: Fahrerlose Transport-
systeme

Mitarbeiter: 60 in Nenndorf,

180 an allen Standorten

Kunden: Automobil-, Nahrungs- und
Genussmittelindustrie, Druck und
Papier, Krankenhaus, Aerospace, Ma-
schinenbau, Kunststoff, Verpackung,
Chemie, Holz, Handel

Markt: Weltweit agierendes Unter-
nehmen

E&K Automation ist mit 20 Prozent
Marktanteil fur installierte Anlagen in
Europa und mit 9000 Fahrzeugen in
1000 Anlagen weltweit der fiihrende
europdische Anbieter von Komplettlo-
sungen fur Intramobilitdt und Fahrerlo-
se Transportsysteme (FTS). Ziel ist, die
Losungen wirtschaftlich und sozial
passgenau auf die Bediirfnisse des Kun-
den abzustimmen und die Effizienz und
Qualitat der Produktion signifikant zu
steigern. Gestartet 1980 als 2-Mann-
Ingenieurbiiro, hat das Unternehmen
heute 180 Mitarbeiter an den Standor-
ten Rosengarten und Reutlingen, in
Tochterfirmen in der Tschechischen Re-
publik, Italien und GroRbritannien
sowie in Vertriebsbiiros in Schweden,
Danemark, Frankreich und Benelux.
E&K Automation entwickelt jedes Jahr
rund 40 umfassende FTS mit Gber
250 Fahrzeugen fiir flexiblen Transport,
Ein- und Auslagerung, Kommissionie-
rung und Montage.

ARTIS GMBH

Standort: Buchenring 40, Egestorf
Produkte: Systeme zur Werkzeug- und
Prozessiiberwachung fiir die Metallzer-
spanung (siehe auch Seite 39)
Mitarbeiter: 70

Kunden: Automobil- und Luftfahrtin-
dustrie

Markt: weltweiter Vertrieb

Info: Die ARTIS GmbH ist das interna-
tional flihrende Unternehmen im Be-
reich der Werkzeug- und Prozesstiber-
wachung fir die Metallzerspanung.
Aufgabe der Systeme ist die Analyse,
Absicherung und Optimierung von Fer-
tigungsprozessen. Uber 15000 Sys-
teme sind aktuell im Einsatz, vor allem
in der Automobil- und der Luftfahrtin-
dustrie, vom Einzelteil bis zur GrolR3se-
rienfertigung. Die Hauptelemente der
Werkzeug- und Prozessiiberwachungs-
systeme von ARTIS sind die Auswerte-
einheit und die zugehérige Software
zur Visualisierung der Prozessdaten.
ARTIS ist seit 2008 Teil der MARPOSS
Gruppe, dem Spezialisten flr die ge-
samte Fertigungsmesstechnik mit welt-
weitem Vertriebs- und Servicenetzwerk.

W.V. D. HEYDE GMBH

Standort: Stade, Wetternstralte
Mitarbeiter: 100

Produkte: Dichtheitspriifanlagen, Messtechnik, Sondermaschinen
Kunden: Automobilindustrie, Verpackungsindustrie, Kalteindustrie u.a.

Markt: weltweit

Dichtheitspriftechnik und Messtechnik des Stader Maschinenbauunternehmens
W. v. d. Heyde GmbH ist weltweit im Einsatz. Das mittelstandische Unternehmen
beschaftigt knapp 100 Mitarbeiter und hat sich neben dem klassischen Maschi-
nenbau auf die Konstruktion und den Bau von Dichtheitspriifanlagen fir unter

CHAMPIONS-

anderem die Automobil- und Zulieferindustrie, die Kalteindustrie und die Ver-

packungsindustrie spezialisiert. In der Herstellung von Maschinen zur Dichtheits-
prifung von Felgen ist -vdh- Weltmarktfiihrer; der gréte Umsatz in diesem Be-
reich wird auf dem asiatischen Markt generiert. (Siehe auch Seite 30)

AIRBUS

Standort: Finkenwerder/Stade
Produkte: Montage der Flugzeugty-
pen A 319 und A 320, Fertigung von
Teilen des A 380

Mitarbeiter: Rund 13 000 in
Finkenwerder

Kunden: Fluglinien weltweit

Der europaische Flugzeugkon-
zern Airbus betreibt in Nord-
deutschland vier Werke.

Das Werk in Hamburg-Fin-
kenwerder ist mit rund

13 000 Beschaftigten der

mit Abstand grote deut-

sche Airbus-Standort. In

der Hansestadt befindet

sich das zweite europai-

sche Endmontagezentrum
neben Toulouse, aullerdem

ist Finkenwerder Sitz der Ge-
schaftsfihrung von Airbus in
Deutschland. Mehr als die Halfte
aller im Konzern gefertigten Flug-
zeuge der erfolgreichen A320-Familie
(A318, A319, A320, A321) werden in
Hamburg endmontiert und an Kunden
aus aller Welt ausgeliefert. Auch fiir das
Grofiraumflugzeug A380 ist Hamburg
ein wichtiger Standort: alle A380 erhal-
ten ihre Kabine und ihre Lackierung in
Finkenwerder und rund die Halfte aller
A380 werden von hier ausgeliefert. Der
Standort an der Elbe ist im Airbus-Kon-
zern auf die Entwicklung und Fertigung
von Rumpf und Kabine spezialisiert. So
werden unter anderem Rumpfsektio-
nen fur alle Airbus-Flugzeugtypen hier
gefertigt und an die Endmontagelinien
direkt vor Ort, in Toulouse oder Tianijin,
China, geliefert.

MHG HEIZTECHNIK GMBH

Standort: Buchholz

Produktsortiment: Einer der flihrenden deutschen Anbieter hochwertiger Heiztechnik mit einem umfangrei-
chen Programm besonders energiesparender, umweltschonender Komponenten und Heizsysteme fiir Ol, Gas,
Warmepumpen, Hybridsysteme und Solar

Mitarbeiter am Standort Buchholz: 135

Kunden: Fachhandwerker

Markt: Die Produkte werden deutschlandweit sowie in 35 anderen Landern vertrieben. Dazu zahlen unter an-
derem die Schweiz, GroRbritannien, Irland, Osterreich, Italien, Spanien, Griechenland, Belgien und Russland.

KRANENBURG

ESTORF

hoher Strahlkraft fir den Wirtschaftsraum

Teil 1

REPORT

Das WhO 1S WhO

der Metropolregion Hamburg Siid

Eine Auswahl von produzierenden Unternehmen teils von Weltrang, zumindest aber mit

iele groRe Markennamen, die in den Rega-

KRUMMENDEICH len des Einzelhandels stehen, sind gelédufig
BALJE FREIBURG (ELBE — die Herkunft oft nicht. Wer weill schon,
dass Bacardi und Pflegemittel der Marke
Dove in Buxtehude produziert werden?  Wirtschaft voranb
OEDERQUART Andere Namen sind nur in der Fachwelt

bekannt — wer kauft schon eine Reifenauf-
baumaschine made in Harburg? Oder eine
Maschine zur Dichtigkeitsiiberpriifung von
Alu-Felgen aus Buxtehude? Ja, wenn es die
fuir den renitenten Nachbarn gabe, aber so

hochspezialisiert
erstklassige Prod
operieren. Oder

WISCHHAFEN Oder aber eben

bleibt es ein Fall fir die Felgen-Produzen-
ten. Es sind nicht nur die grolen Firmen
der Metropolregion mit allseits bekannten
Namen wie Airbus und Mercedes, die die

kleine und mittelgroRe Unternehmen, die

Ratje und Frauke Maall haben sich im

ringen. Es gibt auch viele

sind auf wenige, aber
ukte und die weltweit
zumindest europaweit.
deutschlandweit. Leonie
punkt.
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Stiden Hamburgs umgeschaut und zahlrei-
che ,Champions” zusammengetragen —
eine Liste, die nicht den Anspruch auf Voll-
standigkeit erflillt, die aber einen beein-
druckenden Uberblick (iber die Qualitat
der Unternehmenslandschaft gibt.

Im ersten Teil des Champions-Reports
geht es in dieser Ausgabe um Unterneh-
men mit technologischem Schwer-

Merkel-Freuden-
berg Fluidtech-
nik GmbH

HARBURG

ROSENGARTEN

Implantcast
GmbH

AHLERSTEDT

APPEL
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Die Firma MHG Heiztechnik aus Buchholz sorgt dafiir, dass in der Region niemandem kalt wird. Als einer der

fiihrenden deutschen Anbieter fir hochwertige Heiztechnik ist man in der Nordheide besonders stolz auf die

WELLE

Innovationskraft ,Made in Buchholz”. Umweltschonende Komponenten fiir Ol- und Gas-Heizungen, Warme-
pumpen, Hybridsysteme und Solartechnik bringen hier mehr als 135 Menschen in Lohn und Brot. Neben
Deutschland ist MHG mittlerweile in 35 Markten weltweit aktiv. Ob in der Schweiz, Irland, GroRbritannien,
Osterreich, Italien, Spanien, Griechenland, Belgien oder Russland: Jeder Winter hat seine speziellen Herausfor-
derungen, auf die man hier vorbereitet ist. ,Dabei sind es vor allem der heimische Mittelstand beziehungsweise
die Handwerksbetriebe vor Ort, die diese Symbiose aus Service und Qualitat so erfolgreich machen und mit
Leben flllen”, verrat Geschaftsfihrer Frank Schellhoh.

MHG Heiztech-
nik GmbH
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HARBURG-FREUDENBERGER MASCHINENBAU GMBH

Standort Harburg: Seevestralle

Produkte: Spezialmaschinen zur industriellen Herstellung von Gummimisch-,

Kautschuk- und Speisedlprodukten
Mitarbeiter: 2000 weltweit

Kunden: Reifenindustrie, Gummiverarbeitung und Speiseélindustrie, Olsaatenverarbei-

tung, Speisedlgewinnung
Markt: weltweit agierend

Harburg-Freudenberger Maschinenbau GmbH (HF GROUP), 1855 als ,Koeber’s Eisen
und Bronzewerke” gegriindet, ist ein Hersteller von Spezialmaschinen zur industriellen
Herstellung von Gummimisch-, Kautschuk- und Speisedlprodukten. Das Unternehmen
gehort seit 2005 zur Possehl Gruppe (Liibeck). 2010 fand eine organisatorische Neuord-
nung der Geschaftsaktivititen durch die Bildung dreier Geschaftseinheiten statt: Aus der
Gummimischtechnik wurde die HF MIXING GROUP, die vormals Speisedltechnik ist jetzt
die HF Press+LipidTech und die Kautschuktechnik ist in die HF TireTech Group umbenannt
— die drei Geschiftseinheiten sind unter dem Dach der HF GROUP vereint.

Zu den Produktion zahlen neben Gummimischanlagen, Extrudern, Reifenaufbaumaschi-
nen und -heizpressen auch Speiseclveredelungssysteme und Maschinen und Anlagen zur
Gewinnung von pflanzlichen Olen aus Olsaaten und Olfriichten sowie deren Weiterver-
arbeitung und Raffination. Im Bereich der Reifenproduktionsanlagen ist Harburg-Freu-
denberger Weltmarktfiihrer. Neben dem Hauptsitz in Hamburg-Harburg gibt es Standor-
te in Freudenberg (Siegerland), in Italien, Kroatien (Belisce), der Slowakei (Dubnica),
Groflbritannien, Spanien und den USA (Topeka/Kansas)).

ERC GMBH BUCHHOLZ,
ABTEILUNG MSR

Standort: Buchholz, Backerstralte
Produkte: Anlagen zur Nutzung fossi-
ler und biogener Brennstoffe
Kunden: Industrie, Kraftwerke und
Miillverbrennung, Heizungen, Moto-
ren, Aggregate
Mitarbeiter: 110 insgesamt in allen
vier Geschaftsbereichen
Markt: weltweiter Vertrieb
Das Unternehmen ERC (steht fir Em-
missions-Reduzierungs-Concepte) ent-
wickelt und produziert sowohl das
technische Equipment als auch Additi-
ve fir eine effiziente, kosten- und um-
weltschonende Nutzung fossiler und
biogener Brennstoffe. Dabei zahlt ERC
zu den flihrenden Entwicklungs- und
Fertigungsunternehmen der Branche.
Die ERC-Produkte kommen in der In-
dustrie, in Kraftwerken und der Miill-
verbrennung, Heizungen, Lkw, Pkw
sowie der Schifffahrt zum Einsatz. Die
Abteilung fiir Mess-, Steuer- und Rege-
lungstechnik (MSR) mit Sitz in Buch-
holz unterstitzt die Kunden bei der Re-
alisierung lhrer Automatisierungslésun-
gen - von der Planung lber die Projek-
tierung und Inbetriebnahme bis hin zur
Ubergabe der fertigen Anlage fiir Indu-
striekdlteanlagen, Gebaudeautomati-
sierung, Forder- und Transportanlagen
und Wasserwerke. Die Abteilung
»Technik” konstruiert DeNox-Anlagen
zur Emissionsreduzierung, die in der fir-
meneigenen Werkstatt neben Brenner-
steuerungen gefertigt werden. Hinzu
kommen Schaltanlagen fiir Nie-
derspannungs-Hauptver-
teilungen und Steu-
erungstechnik.

MARSCHACHT

BECKER MARINE
SYSTEMS

Standort: Blohmstrae, Harburg
Produkte: Hochleistungsruder und
Energiesparlésungen im Schiffbau
Kunden: Reedereien und Schiffbau-
unternehmen

Markt: weltweiter Vertrieb

Das Hamburger Unternehmen Becker
Marine Systems ist Marktfihrer fir
Hochleistungsruder und Energiesparlo-
sungen im Bereich der Mandvriertech-
nik fir jeden Schiffstyp. Die Produkte
von Becker Marine Systems sind als
feste GroRe auf dem Weltmarkt eta-
bliert und stellen die erste Wahl sowohl
fur Supertanker als auch fiir Container-
schiffe, Passagierfahren, grole Kreuz-
fahrtschiffe und Luxusyachten dar.

MERKEL-FREUDENBERG
FLUIDTECHNIK GMBH

Standort: Harburg, Industriestralle
Produkte: Walzenabdichtung in Stahl-
werken, Dichtungen in der kommer-
ziellen Schifffahrt, Dichtsysteme fur In-
dustriepressen, Hauptlagerabdichtung
in Tunnelbohrmaschinen, Dichtsyste-
me in Windkraftanlagen

Kunden: Automobilindustrie, zivile
Luftfahrt, Maschinen- und Schiffsbau,
Lebensmittel- und Pharmaindustrie,
Land- und Baumaschinenindustrie.
Markt: weltweiter Service
Freudenberg Sealing Technologies ist
Marktfiihrer in der Dichtungstechnolo-
gie und Zulieferer, Entwicklungs- und
Servicepartner fir Kunden verschieden-
ster Marktsegmente. Beispielsweise in
der Automobilindustrie, der zivilen
Luftfahrt, dem Maschinen- und Schiffs-
bau, der Lebensmittel- und Pharmain-
dustrie oder der Land- und Baumaschi-
nenindustrie. Die grofite der zwolf Ge-
schaftsgruppen der  Freudenberg-
Gruppe erzielte 2013 einen Umsatz
von rund zwei Milliarden Euro und be-
schaftigte weltweit 17 000 Mitarbeiter.
Die Division Merkel am Standort Ham-
burg ist weltweit operierender Spezia-
list fur innovative Dichtsysteme in der
Schwerindustrie. Das Know-how in
Entwicklung, Produktion und Anwen-
dung bietet die Basis fir besonders zu-
verlassige und wirtschaftliche Dich-
tungslésungen. Produziert in modern-
sten Fertigungsanlagen, werden die
Produkte genau auf die individuellen
Anwendungsfalle der Kunden ange-
passt.

SPIEGELBERG
GMBH & CO.KG

Standort: Harburg Tempowerkring
Mitarbeiter: 30

Produkte: Instrumente zur Messung
des Hirndrucks

Kunden: Krankenhduser, Neurochirurgie
Markt: weltweiter Vertrieb

Die Spiegelberg GmbH & Co. KG pro-
duziert seit 1986 in Harburg medizini-
sche Gerate (Katheter, ICP-Sonden und
Monitore) zur intrazerebralen Druck-
messung, die den Hirndruck unter der
Schadeldecke messen, und externen Li-
quordrainage — dem Ablassen von Hirn-
wasser. Eingesetzt werden sie in neuro-
chirurgischen Kliniken bei Menschen,
deren Gehirn zum Beispiel nach einem
Autounfall mit Schadel-Hirn-Trauma
angeschwollen ist. Per Hirndruckmess-
sonde und einem angeschlossenen
Monitor kann der Hirndruck tiberwacht
und mittels externem Ventrikelkatheter
per Liquordrainage ausgeglichen wer-
den. Seit der Grindung hat sich die
Marke Spiegelberg im Bereich der Neu-
rochirurgie zu einer der bedeutendsten
weltweit entwickelt. Die Produkte
gehen in mehr als 40 Lander — nach
ganz Europa, Asien und Amerika.
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MERCEDES-BENZ WERK
HAMBURG

Standort: Harburg, Mercedesstralle
Mitarbeiter: 2572

Produkte: Achsen und Achskompo-
nenten, Lenksaulen, Komponenten der
Abgastechnologie und Leichtbau-
strukturteile

Kunden: beliefert werden Pkw-Werke
von Mercedes-Benz Cars in Bremen,
East London (Stidafrika), Peking
(China) und Tuscaloosa (USA)

Seit 1935 wird am Standort in Hamburg-
Harburg in Sachen Automobil produziert.
War es zu Beginn die Vidal & Sohn Tem-
powerk GmbH, ist es seit 1978 ein Werk
der Daimler Benz AG und statt dreiradri-
ger Kleinlaster wie zu Grindungszeiten
werden heute auf dem mittlerweile
331 000 Quadratmeter gro3en Werksge-
lande Achsen und Achskomponenten,
Lenksdulen sowie Komponenten der Ab-
gastechnologie und Leichtbaustrukturtei-
le entwickelt und produziert. Dartiber
hinaus werden zukunftsweisende Tech-
nologien wie moderne Schweiverfahren
sowie die Kombination aus Innenhoch-
druckumformung und Kunststoff- Spritz-
guss fur die Serienfertigung weiterent-
wickelt. Das Werk hat 2012 mit allen vier
Produktfeldern zum gelungenen Start der
neuen A-Klasse beigetragen.

TRELLEBORG
VIBRACOUSTIC GMBH

Standort Harburg: Horstener Strale 45
Mitarbeiter: 560

Produkte: Entwicklung und Fertigung
von Luftfedern und Fahrwerkkompo-
nenten fur Pkw sowie Fahrwerklager,
Motorlager und Kabinenlager fiir Nutz-
fahrzeuge.

Kunden: alle namhaften Automobil-
hersteller und Tier-One-Zulieferer*
weltweit

TrelleborgVibracoustic ist der globale
Marktfihrer fir Schwingungstechnik im
Automobil. Das Unternehmen beliefert
nahezu alle Pkw- und Nutzfahrzeugher-
steller sowie Tier-One-Zulieferer (vorran-
gige Zulieferer) weltweit mit Bauteilen,
die den Komfort an Bord splrbar stei-
gern. Die Lager, Federn, Dampfer und Til-
ger reduzieren Gerdusche und Vibratio-
nen, die durch den Antrieb oder durch
StraRenunebenheiten  hervorgerufen
werden. So kdnnen Autofahrer auch nach
einer langen Fahrt entspannt ankommen.
In einem globalen Forschungsnetzwerk
entwickeln die Ingenieure Technologien
zur Schwingungsdampfung. Neue Er-
kenntnisse der Fertigungs- und Werkstoff-
technik und moderne Berechnungsme-
thoden sind der Schlissel fiir bessere
Produkte. Der Produktionsverbund von
Vibracoustic ist so global wie die Auto-
mobilbranche. 10 000 Mitarbeiter an
39 Standorten in 19 Landern garantie-
ren Kundennahe in aller Welt.

)* Tier-One: deutsch Rang eins — bezeich-
net die Topzulieferer weltweit

MANKIEWICZ

Standort: Georg-Wilhelm-Stralle,
Wilhelmsburg

Mitarbeiter:1000

Produkte: Lacksysteme fiir die
industrielle Serienfertigung

Kunden: Industrie, Luftfahrt und
Automobil

Markt: weltweit agierend

Uber 100 Jahre Entwicklung und Inno-
vationsfahigkeit haben Mankiewicz zu
einem weltweit flihrenden Hersteller
hochwertiger Lacksysteme flr die in-
dustrielle Serienfertigung unter ande-
rem in den Geschiftsbereichen Allge-
meine Industrie, Luftfahrt und Automo-
bil gemacht. Heute sorgen weltweit
mehr als 1000 Mitarbeiter dafir, Lackier-
ideen der Zukunft umzusetzen, um lang-
fristig die Werterhaltung von Gebrauchs-
und Investitionsgltern sicherzustellen.
Mankiewicz legt Wert darauf, dass die
Produkte hochsten Qualitatsanspriichen
gerecht werden. Dafiir sorgen ein lang-
jahrig etabliertes Qualitatsmanagement-
system und zahlreiche Zertifizierungen.
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Die Animation zeigt den Konzertsaal im Speicher am Kaufhauskanal im

Obergeschoss des imposanten Gebdudes.

Animation: ein

Mit hohen Erwartungen
in die erste Saison

Kulturspeicher geht mit hochkaratigen Musikern

und politischer Note an den Start

ie Renovierung schreitet planmaRig
voran, und damit hat der Hamburger
Siden ab Mai 2015 eine weitere kultu-
relle Spielstatte: Der Kulturspeicher am
Kaufhauskanal im Harburger Binnenha-
fen geht mit elf Veranstaltungen in seine
Er6ffnungssaison. Plnktlich zum Weih-
nachtsgeschaft stehen jetzt die Karten
fur kulturelle Ereignisse in Hamburgs al-
testem erhaltenen Grofspeicher aus
dem Jahr 1027 zur Verfiigung.

Der Speicher und die benachbarte Villa
Lengemann gehorte dem Harburger Tra-
ditionsunternehmen Lengemann & Eg-
gers (heute geflihrt von Arnold

Henry C.Brin-
ker (Geschafts-
fuhrer) und
Rolf Lenge-
mann (rechts),
Eigentimer
des Speichers
am Kaufhaus-
kanal.

Foto: Sabine Lepél

Rickert), das auf dem Gelande jahrzehn-
telang angesiedelt war. Eigentiimer der
Immobilien ist Rolf Lengemann, der das
Fachwerkgebaude in der Blohmstrale 22
derzeit mit Unterstlitzung des Hambur-
ger Denkmalschutzamts und der Stif-
tung Denkmalpflege restaurieren und
zur Kulturstatte ausbauen lasst.

Die Geschaftsfihrung des Kulturspei-
chers hat Henry C. Brinker ibernommen,
friher unter anderem Chefreporter der
»,Gala” und Programmdirektor von
+Klassik-Radio”. Der ehemalige Kommu-
nikationsdirektor der Dresdener Sem-
peroper verfligt tUber beste Kontakte zu
hochkaratigen, international bekannten
Kinstlern. Einige davon will er nun in
den Hamburger Siiden locken. Mit dem
weltbekannten Pianisten Lev Vinocour ist
ihm dies bereits gelungen: Er wird bei

der Eroffnungsgala am 30. Mai Werke
von Kirchner und Chopin spielen.

Im Gegensatz zu anderen Kultur-Grol3-
projekten in der Hansestadt wird der
Speicher am Kaufhauskanal rechtzeitig
fertig und bleibt auch mit einem Investi-
tionsvolumen von 1,1 Millionen Euro im
Kostenrahmen, prophezeit Investor Rolf
Lengemann. Er gibt dennoch zu: ,Zeit-
weilig hing mir der Speicher wie ein
Muhlstein um meinen Hals. Ich bin jetzt
allerdings sehr froh lber diese Losung. Es
ist ein schoner Gedanke, dass an diesem
Ort nicht irgendwelche Luxuswohnun-
gen entstehen, sondern etwas fur alle
Menschen geboten wird.” Und das auf
hohem Niveau: Das Privathotel Lindtner
konnte als Partner fir das Catering ge-
wonnen werden. Ab Juni wird es zudem
von montags bis donnerstags ein
LLunchcafé” mit einem Mittagstisch
geben. Der riesige und damit nur mit
sehr viel Aufwand beheizbare Speicher
soll nach dem Eréffnungswochenende
am 30./31 Mai, bei dem auch die Dres-
dner Sopranistin Ingeborg Schopf zu
Gast sein wird, als saisonale Spielstétte
von April bis Oktober betrieben werden.
Das Programm der Eréffnungssaison bie-
tet insgesamt elf Veranstaltungen und
wartet mit vielen Héhepunkten auf. Am
15. Juli gastiert mit Dorothee Oberlinger
eine Blockfl6tistin von Weltrang im Spei-
cher. Aber es wird beispielsweise auch
eine prominent besetzte Podiumsdiskus-
sion zum Thema ,,25 Jahre deutsche Ein-
heit” mit Hamburgs ehemaligen Ersten
Birgermeister Klaus von Dohnanyi
geben. sl

B KARTEN: Uber die Homepage kén-
nen von sofort an Tickets erworben
werden. Sie kosten 20 Euro (1. Kate-
gorie) oder 15 Euro (2. Kategorie),
ermaligt zehn Euro. Ein Wahlabon-
nement fir finf Veranstaltungen gibt
es fir 75 Euro.

> Web:
www.speicher-am-

kaufhauskanal.de
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Architektonisch weltweit einzigartig: Das Lighthouse bietet 230 Quadratmeter Wohnflache plus 150 Quadratmeter Dachterrasse.
Es kdnnte allerdings auch als Hotel, Birogebaude oder Atelier genutzt werden.

as war ein Auftritt nach MalR: Mit dem
Lighthouse-Konzept hat der Hamburger
Bauunternehmer und Channel-Begriinder
Arne Weber auf der Immobilien-Messe
Expo Real in Minchen fir reichlich Ge-
sprachsstoff gesorgt. Die kreisrunde futu-
ristische Wohnplattform, die auf bis zu 20
Meter Hohe auf einer Betonrohre stehen
soll, war das Highlight auf dem Hamburg-
Stand, wie ein Besucher neidlos anerkann-
te. Weber ist mit den Reaktionen sehr zu-
frieden, sagt aber: ,Der Zuspruch ist rie-
sig, doch jetzt muss das erste Lighthouse
wirklich gebaut werden.” Sein Ziel ist es,
das Projekt moglichst bald an einem mar-
kanten Punkt in Hamburg umzusetzen.
Eine Flache ist bereits gefunden, die Ver-
trage sind jedoch noch nicht unterschrie-
ben. Dabei ist Weber die Unterstiitzung
von Hamburgs Oberbaudirektor J6rn Wal-
ter sicher. Beide haben eine ausgepragte
visiondre Ader und den Mut, Architektur
neu zu denken.

»Hier klingelt tdglich das Telefon. Die
Interessenten melden sich von Gberall her
— sogar vom Starnberger See. Es werden
ganz konkrete Fragen gestellt und Unter-
lagen angefordert. Das Interesse ist ein-
deutig da”, sagt Weber. Die Architektur,
das Energiekonzept, das Bauverfahren fur
die Betonrohre - alles ist bereits voll
durchkalkuliert und entwickelt. Eingebun-
den ist das Hamburger Architekturbiro
BIWERMAU. Zentrales Element des Light-
house ist eine 12 bis 20 Meter hohe

Warten auf das erste Lighthouse

Er wartet auf griines Licht fur das
erste Lighthouse, das in Hamburg
stehen soll: Arne Weber, Bauun-
ternehmer (HC Hagemann) und
Channel-Begriinder, Visiondr und
immer gut fur neue Ideen.

Spannbetonrohre, auf der die 230 Qua-
dratmeter grolle Wohnplattform ruht.
Von hier aus bietet sich dem Bewohner
eine einzigartige Aussicht in alle Himmels-
richtungen. Ein glaserner Aufzug und eine
im Betonschaft versteckte Treppe erschlie-
Ren die Wohnebene. Der Wohnraum lasst
sich um den Kern herum vollkommen frei
gestalten: Ob Loft-artig offen oder mit
einzelnen Raumen, der Phantasie sind
keine Grenzen gesetzt. Der Garten befin-

Standort Hamburg hat Prioritit

Wo das Grundstuick liegt, ist noch geheim - Nach der Immobilienmesse Expo Real
registriert der Visionar Arne Weber gro3en Zuspruch

det sich auf dem Dach und ist 150 Qua-
dratmeter groR. Die besondere Bauweise
einer 230 Quadratmeter groRen Wohn-
plattform auf einem Schaft von nur drei
Metern Durchmesser bietet aber nicht nur
phanomenale Aussicht und groRziigiges
Platzangebot, sondern sorgt auch fiir mi-
nimalen Grundflachenbedarf und da-
durch geringste Flachenversiegelung. So
wird der Bau auch in schwierigem Gelan-
de wie im oder am Wasser, in hochwas-
sergefahrdeten Gebieten oder in Hang-
lagen moglich.

Weber ist bereit, den Nachweis zu erbrin-
gen, dass sich die Pldne realisieren lassen.
Der Bau des ersten Lighthouse hat fiir ihn
absoluten Vorrang, wobei der Standort
Hamburg besonderes Renommee ver-
heillt. Weber: ,Die Anfragen zeigen uns,
dass auch einige Kommunen dariber
nachdenken, so ein Vorzeigeprojekt zu
bauen, weil es einen Ort interessant
macht und Zulauf verspricht. Das Light-
house wird ohne Zweifel ein Anziehungs-
punkt.” wb

B MEHR UBER DAS LIGHTHOUSE
konnen Sie digital in der September-
Ausgabe von Business & People sowie
im beigefligten Immobilien-Special
2014 unter dem Link www.tage-
blatt.de/service/business-people
nachlesen.

Web:
www.lighthouse-living.de
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er Umzug vollzog sich fast lautlos —
plotzlich hatte die DEKRA einen

neuen Standort im Hamburger
Stiden, ohne allerdings den alten am
Pollhornbogen in Wilhelmsburg auf-
gegeben zu haben. Was wie ein klei-
ner Sprung Uber die Stderelbe aus-
sieht, ist in Wahrheit jedoch ein Rie-
senschritt, denn kinftig will sich die
DEKRA vor allem auch Privatkunden
als Dienstleister anbieten. Am Poll-
hornbogen ging es da noch eher ge-
werblich zu, an der Nartenstralle,
dort, wo 2012 auf spektakuldre
Weise eine Lagerhalle fiir Kautschuk
in Flammen aufging, steht jetzt ein
schmucker Neubau, der auf die
neue Zielgruppe geradezu ideal zu-
geschnitten ist.

Zentraler Punkt ist der neue Kun-
denwartebereich, wie DEKRA-Chef
Ridiger Haun sagt. Der Raum ist
grofziigig, schneeweil}, mit beque-

In der Prifhalle: Niederlassungsleiter Riidiger Haun (rechts) kann seinen
Mitarbeitern jetzt beste Arbeitsbedingungen bieten.

Am neuen Tresen im hellen Dekra-Kundenbereich: Christiane Sobolewski,

Disponentin fiir Schadensgutachten.

Fotos: Wolfgang Becker

Das erwartet die DEKRA-Kunden am neuen Standort in der Nartenstral3e (direkt
neben der Tankstelle Hoyer): Eine moderne Niederlassung mit einem freund-

lichen und groRziigigen Wartebereich fiir die Kunden.

v °
™ )

Hier wird die
Hauptuntersuchung

zur Kafteepause

DEKRA-Niederlassung Hamburg Sud
jetzt an der Nartenstal3e — Tipp fiir Kunden:
Anmeldung nicht nétig

mem Mobiliar ausgestattet und mit
einem halbrunden Tresen, hinter
dem die Mitarbeiter die Formalita-
ten erledigen. Wahrend der Kunde

wartet, wird zwei Tlren weiter das
Auto unter die Lupe genommen.
Haun: ,Wer dabei zusehen mdochte,
kann das natirlich auch. Wer lieber

Hotelschitf: Jetzt droht ein

Investitionsausfall in dreistelliger
Millionen-Hohe

Ringen um eine quartiersvertragliche Losung im Binnenhafen

W

einen Kaffee trinken mochte, bitte —
wir sind vorbereitet.”

Etwa 20 Minuten dauert die Haupt-
untersuchung, zu der heutzutage
standardmalig auch die Abgasson-
deruntersuchung zahlt. Wer es noch
nicht bemerkt hat: Eine separate AU-
Plakette auf dem vorderen Num-
mernschild gibt es schon lange nicht
mehr. Wer sich fir die DEKRA als
Dienstleister entscheidet, muss sich
nicht anmelden. Haun: ,,Das ist nicht
notig. Erfahrungsgemal verteilen
sich die Kunden ganz gut uber den
Tag. Die Statistik weist allerdings die
Tage jeweils am Monatsanfang und
am Monatsende als besonders stark
aus. Wer es also dazwischen einrich-
ten kann, sollte das nutzen. Die
Wabhrscheinlichkeit, sofort dranzu-
kommen ist dann hoher.”

An der Nartenstralle sind standig
zwei Sachverstandige vor Ort, so-
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dass auch zweigleisig gepruft wer-
den kann. Personenkraftwagen ha-
ben ein Einfahrtstor — zunachst steht
die Lichtprifung an, dann kommen
die Achsspieldetektoren und der
Bremsenprifstand zum Einsatz. An-
schliefend teilt sich die Spur in zwei
Linien auf, die jeweils eine Hebe-
bihne haben - mal nachschauen,
ob der Auspuff noch fest hangt und
wie die Achsmanschetten aussehen.
Fir Lkw gibt es eine eigene Priiflinie.
Die neue Halle ist mit LED-Beleuch-
tung auf dem modernsten Stand.
Sie verfligt tiber FuRbodenheizung,
die Uber eine Luft/Wasserwarme-
pumpe gespeist wird. Fiir besonders
kalte Phasen steht auch noch eine
Gastherme zur Verfiigung. Rund
2,3 Millionen Euro hat der Neubau
gekostet, den die DEKRA langfristig
gemietet hat. Haun: ,Allerdings ha-
ben wir auch noch 600 000 bis

700 000 Euro in die Priiftechnik und
die Ausstattung investiert.” Nieder-
lassungsleiter Ridiger Haun ist unter-
dessen dabei, den Hamburger Siiden
neu zu entdecken. Er ist bereits Mit-
glied im Wirtschaftsverein geworden
und plant parallel zum Binnenhafen-
fest Anfang Juni einen ,Tag der
offenen Tir” im neuen DEKRA-
Domizil. Insgesamt sind an dem
Standort 125 Mitarbeiter eingesetzt,
von denen der Grof3teil allerdings im
AuBeneinsatz, beispielsweise bei
Werkstatten, ist. In der Zentrale ar-
beiten die Geschaftsleitung, Scha-
densgutachter, Fachkrafte fir Ar-
beitssicherheit, Unfallanalytiker, In-
dustriesachverstandige und kauf-
mannische Angestellte. Der Standort
Pollhornbogen bleibt bestehen. wb

> Web:

www.dekra.de

Is vor acht Jahren die IBA Hamburg
antrat, auch den Harburger Bin-
nenhafen als Wohnstandort zu ent-
wickeln, stieRen die Akteure auf of-
fene Ohren bei einer ganzen Reihe
von Investoren, die zig Millionen
Euro in die Hand nahmen und die
,kleine Hafen-City” in Harburg
kraftig voranbrachten. Obwohl die
IBA im vorigen Jahr zu Ende ging,
sind noch immer Projekte im Bau.
Jetzt kdnnte die Entwicklung stop-
pen, denn die Sozialbehérde wei-
gert sich nachdrticklich, von ihren
Hotelschiffplanen Abstand zu neh-
men. Zu grof sei der Druck, Unter-
kiinfte fur Flichtlinge bereitzustel-
len. Diese Entscheidung konnte fiir
Harburg einen Investitionsausfall
von deutlich mehr als 100 Millio-
nen Euro bedeuten.

Das Hotelschiff soll nach bisheri-
gem Stand im Dezember am Ka-
nalplatz oder am gegenuberlie-
genden Lotsekai festmachen, also
mitten im Quartier. Die Aufbauten
sind mit 14 Metern etwa so hoch
wie ein vierstockiges Stadthaus.
Das Ganze erstreckt sich auf 110
Metern Lange - das Harburger
Schloss und der IBA-Park diirften
hinter dieser Wand locker ver-
schwinden. Noch vor knapp zwei
Jahren wurde die Schlossinsel als
das Paradebeispiel fiir die Entwick-
lung einer sogenannten Metrozo-
ne gefeiert und der Binnenhafen
von offizieller Stelle als Entwick-
lungsgebiet von hochster Prioritat
bezeichnet. Doch das war 2013.

Marcel Schweitzer, Sprecher der
Sozialbehorde, nimmt angesichts
der Hotelschiff-Plane tberraschend
den Bezirk in die Pflicht: , Wir su-
chen uns die Flachen ja nicht
selbst. Wir missen das umsetzen,
was die Bezirke vorschlagen. Uber
die Flachen wird dann in der Len-
kungsgruppe entschieden.” Dort
sitzen unter anderem Vertreter der
Innenbehorde, der Wirtschaftsbe-

horde, der Sozialbehorde, der
Stadtentwicklungsbehérde  und
der Bezirke zusammen. Laut

Schweitzer kommen pro Monat
derzeit 800 Fliichtlinge nach Ham-
burg - iberwiegend aus Syrien, Al-
banien, Somalia und Afghanistan.
14 000 Fllichtlinge seien zurzeit in
offentlichen Einrichtungen unter-
gebracht. In Harburg gehe es um
eine Folgeeinrichtung - auf dem
Schiff sollen 200 Menschen leben.
,2014 kommen wir auf etwa 5400
neue Flichtlinge in Hamburg -
deshalb nehmen wir alles, was
schnell geht.”

Vorschlige wurden
abgebiigelt

In Harburger SPD-Kreisen wird
diese Darstellung in Frage gestellt:
»Es gab eine ganze Reihe von Vor-
schlagen, zuletzt die Idee, am Sins-
torfer Weg ein Containerdorf zu
bauen. Aber alles wird abgebtigelt
—und zwar von der Sozialbehorde,
die in der Lenkungsgruppe ganz
klar das Sagen hat. Wir haben alle

Register gezogen — leider ohne Er-
folg.” Diese Erfahrung machte
auch eine Abordnung Harburger
Investoren und Unternehmer, die
unldngst bei dem zustandigen
Staatsrat vorstellig geworden war.
Das Ergebnis: ,Frust”, wie mehre-
re Teilnehmer bestatigen. Fast
skurril: Die Idee, das massige Ho-
telschiff auf eine Wasserflache der
Hamburger  Staatswerft — am
Dampfschiffsweg zu legen, wurde
ebenfalls abgelehnt - allerdings
von der Hamburg Port Authority.
In Harburger Wirtschaftskreisen
wird nach wie vor versucht, das
Problem konstruktiv zu l6sen.
Sogar finanzielles Engagement zur
Schaffung von festem Wohnraum
wurde in Aussicht gestellt — bislang
ohne Echo. In der Folge liegen nun
Millionen-Investitionen auf Eis. Ob
daran eine der diskutierten Losun-
gen, die Verholung des Hotelschiffs
in den Ziegenwiesenkanal, etwas
andert, ist unklar.

Die jingste Hiobsbotschaft: Der
Bau des Aviation Tech-Centers am
Lotsekanal ist geplatzt — weil der
Ankermieter, das Deutsche Institut
fur Luft- und Raumfahrt, am Ende
den Mietvertrag nicht unterschrieb.
Wegen des Hotelschiffs vor der
Haustur? Offiziell wird das niemand
bestatigen, hinter vorgehaltener
Hand sieht es anders aus. Ein Har-
burger Wirtschaftsvertreter: , Gutes
Image fiir einen Standort aufzubau-
en, dauert sehr lange. Es zu zersto-
ren, geht ganz schnell.” wb

Schmerzendes Sitzen: Ade!

Sie tun sich beim Sitzen schwer und lhr Riicken schmerzt?
Wir haben garantiert die passende Losung fiir Sie!
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analysieren |hre speziellen Probleme und
finden garantiert Ihr individuell passendes
System fiirs Biiro und zu Hause.
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esundh
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probestellung
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aurelius-Neubau im
Harburger Binnenhafen:

Im Januar soll das
Richtfest stattfinden

er Rohbau ist fast fertig: Im Januar will die
aurelius Immobilien AG den Richtkranz
liber dem Projekt ,Studentisches Wohnen”
am Schellerdamm im Harburger Binnenha-
fen hochziehen. Bis dahin wird an der Siid-
seite noch weitergebaut. Wer jedoch heute
durch den Schellerdamm fahrt, der be-
kommt einen Eindruck von der GroRe des
Vorhabens, das das Hamburger Biiro lim-
brock tubbesing fiir das 2000-Quadrat-
meter-Grundstriick an der Ecke Veritaskai
mafgeschneidert hat. Bettina Husemann
vom Vorstand der aurelius Immobilien AG
hat bereits erste Anfragen von interessier-
ten Mietern, denn anders als in benachbar-
ten Objekten baut aurelius fiir den eigenen
Bestand.

Vis-a-vis zum Fleethaus sollen in Zukunft
nicht nur Studenten, sondern auch Fami-
lien in den insgesamt 61 Wohnungen ein
neues Zuhause finden. Auferdem sucht
Bettina Husemann Mieter fiir das Erdge-
schoss — dort sind Flachen fir Ldden und
Restaurants vorgesehen. Hierflir stehen ins-
gesamt 1500 Quadratmeter zur Verfligung,
die ebenfalls flexibel portioniert werden
konnen. Bislang ist die Nachfrage jedoch
schwach.

Das Gebaude gliedert sich in fiinf unter-
schiedlich hohe Abschnitte, die zwischen
finf und acht Geschosse umfassen. Verglas-
te Treppenhduser trennen die Abschnitte

optisch voneinander und ermdglichen
einen freien Blick durch das Gebaude. Hin-
ter den Treppenhdusern befinden sich vier
Innenhdofe, die auf den Dachflachen des Erd-
geschosses angelegt sind. Um diese Hofe
gruppieren sich die Wohnungen und geben
dem Gebaudekomplex so seine charakteri-
stische Struktur. Der Haupteingang des fiinf-
bis achtgeschossigen Gebdudes liegt im
nordlichen Teil des Schellerdamms. Im riick-
wartigen Bereich liegt die Quartiersgarage
mit den erforderlichen Stellplatzen.

Drei rollstuhlgerechte Wohnungen mit bar-
rierefreien Badern sind jeweils in der Ndhe
der vier Aufziige zu finden. Die Grundrisse
der Wohnungen (26 bis 115 Quadratmeter
Grundflache) sind flexibel und kénnen sich
den Bediirfnissen der Bewohner anpassen.
So eignen sich die Vier-Zimmer-Wohnun-
gen flir eine Wohngemeinschaft, aber auch
fir eine Familie, wenn man aus zwei WG-
Zimmern beispielsweise einen groRzligigen
Wohn- und Essbereich schafft. Gemein-
schaftsterrassen sind in den obersten Ge-
schossen der unterschiedlich hohen Gebau-
deabschnitte vorgesehen. Auf dem Dach
zum Veritaskai und Uber den Ladenzonen
werden Grinflachen angelegt, die den Be-
wohnern frei zur Verfligung stehen. wb

> Web:
www.aurelius-immobilien.com

>> Der neue smart forfour.!
Der smart unter den Viersitzern.

Wer mit der Geschwindigkeit der Stadt mithalten will, braucht immer neue,
intelligente Ideen. Zum Beispiel einen kompakten Viersitzer mit grofiziigigem
Innenraum, 85°-Fondtiiren fiir bequemeres Einsteigen und optionalen Sitz-
kissen, die sich ganz einfach im Fufiraum der Riickbank versenken lassen.
Oder innovative Assistenzsysteme fiir mehr Sicherheit sowie schlaue Losun-
gen fiir Infotainment, Navigation und Konnektivitdt. Der neue smart forfour.
Der smart unter den Viersitzern. Jetzt mehr erfahren auf www.smart.com

Ihr Partner vor Ort:
Hans Tesmer AG & Co. KG
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Peter und Oliver
Seib sind fur das
Foto aufs Dach
geklettert: Hier
sind die Luftkol-
lektoren mon-
tiert, die den Eis-
speicher im
Boden mit zusatz-
licher Energie ver-

sorgen.
Fotos: Wolfgang
Schirmer (2)

Horst Busch Gruppe
bereitet sich auf den
Umzug in den Neubau
vor — Neuer Standort am
Karnapp in Harburg

ie sind nicht die ersten, aber ganz vorn
dabei: Auch Oliver und Peter Seib, Ge-
schaftsfihrende Gesellschafter der Horst-
Busch-Gruppe, haben sich bei ihrem
Neubauprojekt am Karnapp im Wohn-
und Gewerbegebiet ,Harburger Bri-
cken” fir eine Eisspeicher-Heizung ent-
schieden — und zwar radikal. Vater Peter
Seib (61): ,Wir heizen und kihlen aus-
schlieRlich Gber den Eisspeicher — wir
haben in unserem Neubau keinen Gasan-
schluss . . .” Auch sonst machen die Seibs
keine halben Sachen: ,Wir verlegen unse-
ren Standort ganz bewusst von Wilhelms-
burg nach Harburg, denn hier haben wir
die bestmdégliche Anbindung an den 6f-
fentlichen Nahverkehr und einen ganz
kurzen Weg in die Innenstadt. Auch das
macht uns zu einem attraktiven Arbeitge-
ber”, sagt Oliver Seib (37).

Die Fertigstellung des Gebdudes soll
Mitte Dezember erledigt sein. Zum Ende
des Jahres sollen die etwa 40 Mitarbeiter
einziehen, die hier vor Ort arbeiten wer-
den (kaufmannische Abteilungen, Rech-
nungswesen, Planung, technische Abtei-
lungsleiter, Geschaftsflihrung).

,Ein gutes Signal an
unsere Mitarbeiter”

Auf dem etwa 3000 Quadratmeter grof3en
Grundsttick hat das Stader Unternehmen
Lindemann einen Bau mit rund 900 Qua-
dratmeter Flache fiir Bliros, Konferenzrau-
me, einen Schulungsraum sowie Sanitar-
und Sozialraume errichtet. Die dazugeho-
rige 600 Quadratmeter grofle Halle mit
Werkstatt, Lager und Anlieferung hat mit
stacon ebenfalls eine Stader Firma bebaut.
Drumherum ist Platz fur die 70 Einsatz-
fahrzeuge, mit denen die Monteure unter-
wegs sind. Das Grundstlick wurde bereits
Mitte 2012 von der aurelis Real Estate ge-
kauft, die es ibernommen hatte, die ehe-
malige Bahnfliache zu vermarkten. Mittler-
weile ist das gesamte Areal bis hin an den
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Die neue Busch-Zentrale am Karnapp: Einzug ist Ende Dezember. Die S-Bahn ist
nur flnf Minuten entfernt, die Harburger Innenstadt tber die FuBgéngerbriicke

in drei Minuten erreichbar.

Foto: Wolfgang Becker

Freuen sich auf den neuen Standort: die Mitarbeiter der Horst Busch Gruppe.

Veritaskai im Norden so gut wie verkauft.
Umfangreiche Bauarbeiten sind auch in
der Nachbarschaft von Busch im Gange.

Der Ortswechsel wurde von langer Hand
geplant. ,Wir sind an unserem bisheri-
gen Standort am Koénig-Georg-Stieg
schon lange an der Oberkante gewesen”,
sagt Oliver Seib. , Mittlerweile haben wir
zusatzlich vier Birocontainer aufgestellt.
Eine Erweiterung ware dort grundsatzlich
noch moglich gewesen, aber wir sind
dort Mieter.” Am Karnapp sind die Seibs
nun auch Bauherren und Eigentliimer.
Der 37-jahrige Jurist und Kaufmann be-
tont: ,Uns war ein attraktives Umfeld
sehr wichtig. Das ist heute unumgang-
lich, wenn Fachkréfte gesucht werden.
Ich denke auch, dass dieser Neubau ein
gutes Signal an unsere Mitarbeiter ist.”
Elektro-Meister Peter Seib: ,Wir waren
auch in Wilhelmsburg geblieben, aber

dort gab es kein annahernd vergleichba-
res Grundstuick.”

Da die Elektrotechnik an sich schon ein
innovatives Pflaster ist, Uberrascht es
nicht, dass der Neubau Uber den ein-
gangs erwahnten Eisspeicher geheizt
wird. Der grolRe Erdtank ist so ausgelegt,
dass auch noch ein zweites Oberge-
schoss mitversorgt werden kann: Falls
weiterer Platz benétigt wird, kann aufge-
stockt werden. 400 Quadratmeter Biiro-
flache konnten so entstehen. Die Energie
zieht das System aus der Umgebungs-
warme im Boden und aus Luftkollekto-
ren, die auf dem Dach montiert sind.
Peter Seib: ,Erst wenn die AuRentempe-
ratur unter funf Grad sinkt, zapfen wir
den Speicher an, der dann durch den
Waérmeentzug langsam vereist.” Warme-
pumpen regeln den Rest, sodass nie-
mand frieren wird. wb

170 Mitarbeiter — Vier Standbeine: Die Horst Busch Gruppe

Grol} geworden ist das Unternehmen
Horst Busch mit der Elektrotechnik.
Heute hat die Firmengruppe 170 Mit-
arbeiter und vier Standbeine: die Horst
Busch Elektro-Technik GmbH (1976),
die Horst Busch Planung, Personal &
Technik GmbH & Co.KG (2007), die

Spektrum gehdren der Aufbau von

leister flir Gewerbe und Industrie. Zum

IT-Netzen und Rechenzentren ebenso

wie die Inbetriebnahme von industriel-
len Produktionsanlagen, Beleuchtungs-
konzepte beispielsweise fiir Hafenanla-
gen oder wie im vorigen Jahr die inter-

werden dort erste Abschnitte auf LED-

Technologie umgerdstet.

B Die Horst Busch Gruppe ist immer
auf der Suche nach qualifizierten
Fachkraften und Auszubildenden.
Letztere kdnnen bei Erfolg sogar
an einem zwei- bis vierwdchigen

smart — eine Marke der Daimler AG Horst Busch Alarm- und Sicherheits-

technik GmbH (2010) und die Pelka
Seib Sachverstandige & Management
GmbH & Co.KG (2012). Alle vier Fir-
men werden kiinftig zentral am Kar-

nationale gartenschau 2013 in Wil-
helmsburg, Alarm- und Sicherheits-
technik und vieles mehr. Beteiligt ist
die Horst Busch Gruppe als Sponsor
des Lichtkunst Speicherstadt e.V. an
der Beleuchtung der historischen
Hafengebaude in Hamburg. Zurzeit

Auslandspraktikum innerhalb Euro-

pas teilnehmen, wie Oliver Seib

sagt. Weitere Informationen zum

Thema Personal/Ausbildung finden

sich stets aktuallisiert auf der Ho-

mepage. wb
> Web: www.horst-busch.de

‘Kraftstoffverbrauch: 5,8-4,81/100 km (innerorts), 4,0-3,81/100km (auferorts), 4,7-4,21/100km (kombi-
niert), CO.-Emissionen (kombiniert): 108—-97 g/km. Die Angaben beziehen sich nicht auf ein einzelnes
Fahrzeug, sondern dienen allein Vergleichszwecken zwischen den verschiedenen Fahrzeugtypen.

napp vertreten sein. Das Unternehmen
versteht sich hauptsachlich als Dienst-

Anbieter: Hans Tesmer AG & Co. KG, Liineburger Schanze 14, 21614 Buxtehude




AUSGABE 5, DEZEMBER 2014
WIRTSCHAFTSMAGAZIN / SONDERVEROFFENTLICHUNG

BINNENHAFEN |25

Der Standort:

Diese Uber- Der Entwurf:
sicht zeigt das Die zwolf drei-
Briickenquar- stockigen Mai-
tier-Grund- sonette-Woh-
stiick am Ost- nungen nach
lichen Bahn- Siden und
hofskanal. Die Osten bilden
Stadt will hier im oberen

eine 17 Meter
breite Prome-
nade am Was-
ser bauen.

Visualisierungen:
Lorenz Gruppe

Bereich (flnfter
Stock) einen
Larmschutzrie-
gel, der verhin-
dert, dass es im
Innenhof zu
laut wird.

Briickenquartier: Zwolf ~Stadthiuser® im dritten Stock . . .

Larmschutzvorgaben beflligeln die Architekten - Frank Lorenz plant 50 Wohnungen im Harburger Binnenhafen - Vorhaben unter Vorbehalt

och ist der Bebauungsplan nicht un-
ter Dach und Fach, aber wenn sich
der Bezirk Harburg dazu entschlieft,
die Entwicklung im Binnenhafen
nach den bisher geltenden Vorga-
ben voranzutreiben, steht mit dem
zweiten Abschnitt des , Brlicken-
quartiers” ein weiteres Malstabe
setzendes Bauprojekt in den Startlo-
chern. Erstmals soll hier ein Haus mit
etwa 50 Wohnungen gebaut wer-
den, in das zwolf dreistéckige Mai-
sonette-Wohnungen integriert sind.
Projektentwickler Frank Lorenz pra-
sentiert mit dem Projekt zugleich
einen Entwurf, der eine intelligente
Losung fur Standorte mit vergleichs-
weise hohen Larmbelastungen im
Umfeld  aufzeigt. Lorenz: ,Wir
haben an diesem Entwurf sehr lange

getuftelt. Insgesamt wurde er neun
Mal tberarbeitet — dann hatten wir
endlich die heute vorliegende Lo-
sung gefunden.” Im Harburger
Stadtplanungsausschuss wurde das
Vorhaben bereits vorgestellt. Lorenz:
,Es ist einhellig auf Zustimmung ge-
stoRen.” Er will Mitte 2015 mit dem
Bau beginnen, schlielt aber nicht
aus, dass das Briickenquartier in
Ganze auf Eis gelegt wird — dann
namlich, wenn es nicht gelingt, eine
sozial- und quartiersvertragliche Lo-
sung fir die Unterbringung der
Fliichtlinge zu finden (siehe Seite 1).
Sollte die Stadt ihren Plan umsetzen
und mitten in den Harburger
Binnenhafen (Kanalplatz oder Lotse-
kai) fuir zunachst finf Jahre ein 110
Meter langes und 14 Meter hohes

Fliichtlingsschiff mit mehreren Hun-
dert Platzen setzen, sieht nicht nur
Lorenz ein vorldufiges Ende des In-
vestitions-Booms gekommen.

Noch hofft jedoch auch er auf einen
Kompromiss — und treibt seine Pro-
jekte weiter voran. Das Briicken-
quartier soll in zwei Abschnitten ent-
lang des Ostlichen Bahnhofskanals
gebaut werden. Im vorderen Teil am
Veritaskai ist unter anderem ein gro-
Rer Lebensmittelmarkt vorgesehen.
Im hinteren Abschnitt sollen Woh-
nungen gebaut werden. Lorenz:
,Wir haben dazu mit einem Larm-
gutachter ~ zusammengearbeitet,
denn zum 1. Januar 2015 entféllt
der sogenannte Schienen-Bonus.”
Das heifit: Bislang konnte die ge-
messene Larmbelastung rechnerisch

um fiinf Prozent gesenkt werden,
wenn die Belastung ihre Ursache
durch nahegelegene Gleisanlage
hatte.

Da Lorenz erst im Friihjahr bauen
will, musste der Entwurf so gestaltet
werden, dass Larmbelastungen im
vollen Male beriicksichtigt werden.
Die Losung: Im Zentrum des Gebau-
des ist ein 36 mal 23 Meter groRer
Innenhof vorgesehen. Alle Schlaf-
zimmer der 50 Wohneinheiten (60
bis 120 Quadratmeter) sind innen
angeordnet. Um zu verhindern, dass
Larm von auBen in den Innenhof
»schwappt”, wurden an der Sid-
und an der Ostseite zwolf dreistocki-
ge Maisonette-Wohnungen plat-
ziert, die bis ins fiinfte Geschoss hin-
aufragen - also quasi , Stadthauser”

im dritten Obergeschoss. Sie bilden
einen Larmschutzriegel fur das an-
sonsten vierstockige Gebaude. Lo-
renz: ,Wir bauen hier nach neue-
stem Baurecht. Das werden richtig
schicke Wohnungen mit Dachterras-
se.” Wenn sie denn gebaut werden.
Die Wohnungen in der ersten Etage
bekommen jeweils eine Terrasse im
ruhigen, 800 Quadratmeter groflen
Innenhof. Im Erdgeschoss sind Stell-
platze flir Autos vorgesehen.

Insgesamt will die Lorenz Gruppe 30
Millionen Euro fiir die beiden Bau-
abschnitte ausgeben. Die Bauzeit
wird etwa zwei Jahre betragen — des-
halb hat Lorenz auch kein Problem
damit, wenn das Fliichtlingsschiff
beispielsweise flr eine befristete
Ubergangszeit im Harburger Hafen

festmachen wiirde. Dass die Proble-
me der Menschen geldst werden
mussen und dass Deutschland, also
auch Hamburg, helfen muss, steht
fur ihn auler Frage, nur: ,Wenn ich
neu baue, muss ich 50 Kaufer fir die
Wohnungen finden. Das ist ein sehr
hohes Risiko von existenzbedrohen-
dem Ausmal. Bei der jetzt drohen-
den Situation werde ich allerdings
nicht mal eine Bank finden, die den
Bau finanziert.” Und: ,,Wenn die Zu-
kunftsentwicklung im Binnenhafen
nicht ad hoc auf Null gestellt wer-
den soll, muss eine andere Lésung
gefunden werden.” wb

)

Web:

www.lorenzhh.de

E2 VR LEASING GRUPPE

Clevere
Finanzierungs-
moglichkeiten

Hermann Poppe, Bereichsleiter Unternehmensbetreuung.

en finanziellen Spielraum vergroRern, Liquiditat si-
chern, Planungssicherheit gewinnen: Leasing-, Kre-
dit-.und Factoringangebote der VR LEASING GRUP-
PE konnen auch fir lhr Unternehmen der richtige
Weg sein und das ofter, als Sie vielleicht denken.
Zum Beispiel fir:

B IT und Biirotechnik: IT-Systeme, Kopiergerite,
Kassensysteme, Telefonanlagen etc.

B Maschinen und Investitionsgiiter: stationare
Maschinen, fahrbare Gerate wie Bagger, Stap-
ler, landwirtschaftliche Maschinen wie Schlep-
per oder Mahdrescher etc.

B Energie- und Umwelttechnik: Photovoltaikan-
lagen, Biogasanlagen, Blockheizkraftwerke etc.

B Fahrzeuge: Pkw, Lkw, Auflieger, Anhanger etc.

»~Mit dem Sofortleasing der VR LEASING GRUPPE fiir
Investitionen bis 200 000 Euro kalkulieren wir lhnen
sofort ein Angebot und geben lhnen meist noch im
Beratungsgesprach die Finanzierungszusage. Wir
benotigen dazu lediglich ein konkretes Investitions-
angebot von lhnen”, sagt Hermann Poppe, Be-

reichsleiter der Unternehmensbetreuung der Volks-
bank Lineburger Heide eG.

Besonders einfach funktioniert VR LEASING Express
bei bis zu 50 000 Euro fir Investitionen. Mit wenig
Birokratie, ohne Papieraufwand und in kirzester
Zeit kommen Unternehmen so zu Liquiditat, um
damit ihr Wunschobjekt zu realisieren.

Natirlich sind auch Investitionen von mehr als
200 000 Euro mit der VR LEASING GRUPPE fiir Sie zu
verwirklichen.

Vereinbaren Sie einfach einen Termin mit lhrem
Unternehmens- oder Gewerbekundenbetreuer. Wir
erarbeiten Ihnen eine schnelle und flexible Finanzie-
rungsmaoglichkeit, passgenau auf Ihre Bedirfnisse
zugeschnitten.

Konzentrieren Sie sich auf Ihr Kerngeschaft —

Wir kiimmern uns um die Finanzierung.

»

Kontakt:
kostenlose Hotline: 0800 0965 100

Weitere Info’s unter
www.vblh.de/leasing

Flexible
Finanzierungs-

Iosungen.

Einfach, schnell, passend.

Wir finanzieren,
was Sie unternehmen.

Volksbank
== == LUneburger Heide eG

gepeif
Hundznher.'ltung

aiiagy Fypd g
0200 e 2003

T

Ty

SARRLAND

strategische
Firmenkundenberatung

www.vblh.de
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15 Meter hoch und 20 Tonnen
schwer: Der Kohlendioxyd-Speicher
ist bereits aufgestellt. Die Geschafts-
fihrer Bernd Themann (rechts) und
Guido Monke warten nun auf die bei-
den Autoklaven, die Ende Dezember
kommen sollen.

Foto: Wolfgang Becker

etreide, Reis, Gewlirze — wenn im Ham-
burger Hafen Lebensmittel in groRem
Stil angeliefert werden, sind nicht selten
blinde Passagiere an Bord: Kafer, Mot-
ten, Milben sowie deren Larven und
Eier. Traditionell werden groRe Schiffsla-
dungen deshalb begast, um die _
Schadlinge unschadlich zu ma-
chen. In Zeiten von Bio & Co. ist /
der Chemieeinsatz jedoch um- |
stritten oder sogar untersagt, /
aullerdem werden die gesetzlichen
Auflagen immer harter. Vor diesem
Hintergrund baut die Lagerhaus Har-
burg Spedition GmbH, ein Unterneh-
men der Monke-Gruppe, im Harburger
Binnenhafen derzeit Hamburgs erste
Entwesungsanlage fir die Behandlung
von Bio-Lebensmitteln und besonders
hochwertigen Lebensmitteln. Statt mit
Chemie wird bei dieser Technologie mit
Kohlendioxyd und hohem Druck gear-
beitet.

Geschaftsfiihrer Bernd Themann: ,Im
vorigen Jahr hatten wir erste Kundenan-
fragen zu diesem Thema. Bislang muss-
ten die Paletten mit der Ware nach Bre-
men geschafft werden, um sie dort im
Autoklaven zu behandeln. Dieser Trans-
port entfallt kiinftig, denn nun sind wir
selbst in der Lage, die Ware zu behan-

Im Zentrum der Druckentwe-
sungsanlage stehen zwei Auto-
klaven — lange Rohren, in die
jeweils zwolf beladene Paletten
hineingeschoben werden kon-
nen. Ist die erste Rohre befiillt,
wird sie verschlossen. Die Luft
wird durch Kohlendioxyd ausge-

splilt, sodass auf Sauerstoff ange-

wiesene Lebewesen sterben.
Dann wird binnen einer Stunde
ein Druck von 20 bar aufgebaut
und je nach Dichte der Ware

Hier kriegen
die Motten
Druck

Bernd Themann

und Guido Mdnke stellen
Hamburgs erste
Druckentwesungsanlage vor

deln und auch gleich zu lagern, was in
Bremen nicht moglich bist.” Etwa eine
halbe Million Euro hat das Unterneh-
men investiert und sich damit ein ham-
burgweites Alleinstellungsmerkmal ge-
schaffen — hochst erstaunlich, weil die
Hansestadt bereits seit Jahrhunderten
Umschlagsplatz fiir Lebensmittel ist.
Themann, der die Geschifte der Firma
gemeinsam mit Guido Monke fiihrt,
spricht aus, was in der Branche jeder
weild: , Lebensmittel leben — im wahr-
sten Sinne des Wortes. Man muss nur
. lange genug warten . . .” Dann
schlupfen aus teils mikroskopi-
schen Eiern die Larven von Mot-
ten und Kéafern. Der Fachmann:
,Bei der Verschiffung im Herkunfts-
land ist alles sauber, aber dann: Die
Schadlinge entwickeln sich in der Han-
delskette.” Betroffen sind nicht nur klas-
sische Grundnahrungsmittel wie Reis
und Getreide, sondern auch Saaten,
Tee, Teezusatzstoffe, Gewdirze und Krau-
ter. Auch Paletten mit Kleidung oder
Mobeln kénnen behandelt werden.
Der Einsatz von Phosphin oder anderen
Chemikalien — Methylbromit ist mittler-
weile verboten — wird damit zumindest
fir hochwertige Chargen uberflissig
und ist im Bio-Bereich ohnehin unter-
sagt. Themann: ,Die EU wollte noch
mehr verbieten, hatte aber keine Alter-
native.” Ab Januar gibt es eine in Har-
burg. wb

Web:

www.lagerhaus-harburg.de

So sehen die Rohren aus, die im Bin-
nenhafen aufgestellt werden. Sie bieten
jeweils Platz fuir zwolf Paletten. Foto: ein

sechs bis zwolf Stunden aufrechterhalten. AnschlieRend kénnen das CO: und
zumindest ein Teil des Drucks auf die zweite, mittlerweile befiillte Rohre
libertragen werden — so ldsst sich Energie sparen. Der schnelle Druckabfall
lasst tierische Eiweill-Molekiile platzen, sodass auch Eier von Schédlingen zer-
stort werden. Pro Tag kénnen maximal 50 Paletten ,entwest” werden.  wb

amburg ein Technologiestandort? Diese
Frage wirden wohl nur Insider mit Ja be-
antworten, denn zunachst kommen den
meisten beim Stichwort Hamburg eher Be-
griffe wie Hafen, Handel, Tourismus und
Dienstleistung in den Sinn. Tatsachlich gibt
es jedoch eine Menge technologieorientier-
ter Unternehmen — etwa 200 hat das Be-
zirksamt Harburg unlangst allein im Siiden
der Hansestadt identifiziert. Und: Hier ist
mit der Technischen Universitat Hamburg-
Harburg auch das wissenschaftliche Zen-
trum im Technologiebereich angesiedelt.
Dass Hamburg dennoch von aulen kaum
als Technologiestandort wahrgenommen
wird, hat Dr. Helmut Thamer, bis Ende Ok-
tober Geschaftsflihrer der TuTech Innova-

BINNENHAFEN

TecHub Hamburg -

Ringen um die Deutungshoheit

tion GmbH, und Christoph Birkel, Ge-
schaftsfiihrer des hit-Technoparks in Bostel-
bek, im Verbund mit weiteren Aktiven dazu
animiert, die Dachmarke ,TecHub Ham-
burg” anzuschieben, unter der die Techno-
logieunternehmen der Metropolregion
Hamburg kiinftig weltweit vermarktet wer-
den konnten. Doch der (berfillige Vorstol
trifft nicht Uberall auf Begeisterung. So
wurde die Wirtschaftsbehorde jetzt aufge-
fordert, die Griindung einer , Technologie-
park Hamburg GmbH" zu prifen. Auch die
Handelskammer ist eher verhalten. Hinter
allem schwebt die Frage, unter welcher Ver-
antwortung das Thema Technologie kinf-
tig stehen soll.

,Uns fehlt ein
Sprachrohr nach aufden”

Schon bei den ersten Sitzungen zeichnete
sich ab, dass Thamers und Birkels Initiative
Begehrlichkeiten wecken koénnte. Ihr An-
satz: Wahrend im Zuge der ,Innovations-
Allianz Hamburg” dariiber nachgedacht
wird, ,Hamburg Innovation Ports” (HIP)
oder ,Forschungs- und Innovationsparks”
an den Standorten Harburg, Altona und
Bergedorf einzurichten, ist in Harburg doch
langst alles vorhanden. Und zwar Gber Jahr-
zehnte organisch gewachsen — da misse
nichts neu initiiert,nur Vorhandenes gebdin-
delt werden. Christoph Birkel: ,Das ist
unser grofl3er Vorteil. Das einzige, was fehlt,
ist ein Sprachrohr nach auBen, um Ham-
burg als Technologiestandort bekannt zu
machen.” Er sieht in der Hamburger HIP-
Initiative den Versuch, zuerst ein Sprach-
rohr zu schaffen, um dann Technologiean-
siedlungen zentral in Parks oder Ports zu
betreiben.

Auch Thamer sagt: ,Wir durfen dieses
Thema nicht lokal auf vorher festgelegte
Standorte begrenzen. Harburg ist ganz klar
der ausgewiesene Technologiestandort in
Hamburg. Hier ist alles vorhanden, es muss
nur in der AuRenwahrnehmung gebtindelt
werden. Bislang machen alle Aktiven ihr ei-
genes Marketing — die TU, die TuTech, der

Harburger Initiative

will den Technologie-
standort Metropolre-
gion Hamburg weltweit
bekannt machen, doch
das weckt Begehrlich-
keiten — Gesprach mit
Dr.Helmut Thamer und
Christoph Birkel

hit-Technopark, der Channel Hamburg e.V.
und die Slderelbe AG. Jeder fir sich be-
trachtet ist aber zu klein, deshalb unsere
TecHub Hamburg-Initiative. Unter diesem
Dach kénnen wir gemeinsam auftreten -
und zwar nicht nur fur Harburg, sondern fir
ganz Hamburg und die Metropolregion.”
Birkel ist davon uberzeugt, dass eine strate-
gisch motivierte Verordnung eines HIP am
Standort X nicht erfolgversprechend sei. Der
hit-Technopark habe beispielsweise ganz
klein begonnen und sei tber 30 Jahre ge-
wachsen — ein steter Prozess von unten, aber
viel gestinder als ein Plan von oben. Thamer
sieht es genauso: ,,Bei der Griindung der TU
Hamburg-Harburg und der Wahl des Stand-
orts dachte niemand daran, dass sich im Um-
feld ein Technologiepark entwickeln kénnte.
Universitaten, die auf der griinen Wiese er-
richtet wurden, waren diesbezuiglich besser
aufgestellt — siehe Dortmund oder Bremen.
Die TUHHsollte eigentlich nach Neuland,
doch dann wurde sie mitten in die Stadt ge-
baut. Bis heute ist sie da ein Fremdkorper
ohne Erweiterungsflache.”

Inhomogener
Technologiepark

Technologieunternehmen hat die TU den-
noch angezogen — die sind jetzt im Hambur-
ger Suden verstreut. Manche im hit-Techno-
park, andere im Channel/Binnenhafen, wie-
der andere auf irgendwelchen Gewerbefla-
chen. Nach Thamers Uberzeugung eine

Standen Business & People in der TuTech-
Lounge fiir ein Gesprach zu Verfliigung:
Dr. Helmut Thamer (links) und Christoph
Birkel haben die Initiative TecHub Ham-
burg angeschoben.

Foto: Wolfgang Becker

Folge der damaligen TU-Standortentschei-
dung. Ein homogener Technologiepark mit
TU-Anbindung konnte mangels Flache nicht
entstehen, also bildete sich ein inhomogener
Technologiepark.

In der Handelskammer Hamburg und in der
Wirtschaftsbehorde hangen die Verant-
wortlichen dennoch der Idee homogener
Technologiestandorte nach. Thamer und
Birkel, die mittlerweile auch die anderen
Harburger Aktiven Uberzeugt haben, wol-
len dennoch den Versuch starten, von Har-
burg aus fir die Technologie in ganz Ham-
burg zu sprechen. Birkel: ,Hier im Stden
sitzt die Luftfahrt. Die Unternehmen sollen
eingebunden werden.” Mit Mercedes ist
ein weiterer Arbeitgeber aus der Top-Ten-
Liste Hamburgs in Harburg zu Hause. Hinzu
kommen zahllose kleine und mittelstandi-
sche Firmen.

Thamer: ,Unser Ziel ist es, in Abstimmung
mit der Stadt eine TecHub Hamburg GmbH
zu griinden, die den Technologiestandort
Hamburg international vermarktet. Es geht
um eine Dachmarke, unter der alle Interes-
sen gebulndelt werden. Die Identitat der
Unternehmen und Institutionen bleibt
dabei vollig erhalten, aber die Reichweite
wird globalisiert.”

Thamer, seit Jahren auf dem Technologie-
parkett zu Hause, stiinde bereit, innerhalb
so einer GmbH Verantwortung zu Gberneh-
men. Er stellt aber auch klar: , Die Mitwir-
kung in einer von der Wirtschaft getrage-
nen GmbH wirde mich schon reizen. Nach
22 Jahren Leitung einer stadtischen GmbH
bieten andere Losungen keinerlei Anreiz
mehr.” Auch Birkel sagt: ,Wir wollen das
gemeinsam mit der Hansestadt machen,
aber den Hut haben wir auf.”

Fur den Fall, dass die Vorbehalte der Behor-
den und der Handelskammer tberhand
nehmen und tatsdachlich eine stadtische
»Technologiepark Hamburg GmbH” ins
Leben gerufen wird, kiindigen beide fir
2015 an: ,Dann griinden wir unter dem
Namen TecHub Hamburg eine kleine, aber
schlagkraftige Promotion-GmbH fiir den
Hamburger Siiden.”

Telefon 04141 9991-0

vdh-germany.de

Dichtheitspruftechnik
Sondermaschinenbau
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Von der Heyde

Industrie-Service * Lohnfertigung * Maschinenbau
individuelle Hebe- und Handlingsysteme
Schweilkfachbetrieb nach EN 1090 » 3D-Messtechnik
Prifstande flr Armaturen und Gussgehause
Industrielle Dichtheitsprifanlagen « Vakuumtechnik
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--"-':,- Der grof3e Moment: Der Richtkranz wird
x 'IFI..I" zwischen den Gebdauderiegeln,,DOCK 1
LS el & und,DOCK 2" hochgezogen.

~Nach der
IBA 1st vor
Wilhelmsburg®

Richtfest fur,JAFFE 12” — Puhst Gewerbe-
hofe setzt neuen Architektur-Mal3stab im
Quartier — Gesucht: Ein Gastronom mit
Faible fir Wasserlage

fand. Der Entwurf, der derzeit realisiert wird,
spiegelt das wieder. ,JAFFE 12" hatte allemal
die Qualitat zum IBA-Projekt gehabt, doch die
Internationale Bauausstellung ist bereits vor-
bei — das Genehmigungsverfahren hatte mit
13 Monaten schlicht zu lange gedauert.

Walter, wortgewaltiger Streiter flir bessere Ar-
chitektur in Hamburg, sagte beim Richtfest
vor etwa 100 Gasten: ,Nach der IBA ist vor
Wilhelmsburg!” Die Bauausstellung sei erst
der Startschuss gewesen, nun gehe es mit
groRen Schritten weiter. ,Eine entscheidende
MaRnahme wird die Verlegung der Reichs-
stralRe sein. Doch wahrend wir noch Uber die
Kosten diskutieren, wird hier bereits gearbei-

Die ,Hans E.H. Puhst
Grundstuicksverwaltung”
ist ein Hamburger Tradi-
tionsunternehmen mit
mehr als 60 Jahren Erfah-
rung in der Betreuung und
Vermietung von Gewerbe-
héfen und frei finanzierten
Wohnungen. Die Puhst KG
wird bereits in dritter
Generation im Sinne des
Grunders fortgefiihrt.
Besonderen Wert legt das
Familienunternehmen auf

ein partnerschaftliches Ver-
haltnis zwischen Mieter
und Eigentiimer. Das
Unternehmen ist insbeson-
dere auf Gewerbehofe im
Stiden der Hansestadt spe-
zialisiert. Die entsprechen-
den ,Puhsthofe” befinden
sich in Wilhelmsburg, See-
vetal und Harburg und
haben zusammen eine
Grundflache von mehr als
100 000 Quadratmetern.
Zusatzlich werden von der
Puhst KG 80 Mietwohnun-
gen in Wilhelmsburg und
Harburg betreut.

Hamburgs Oberbaudirektor J6rn Wal-
ter (links) lobte das Engagement und
den Mut von Puhst-Geschiftsfiihrer
Lars Meyer und seiner Mutter, Heidi
Tillmanns.

er Rohbau steht, jetzt geht es an den Innen-
ausbau, die Montage der aufwendigen Cor-
ten-Stahl-Konstruktion und dann an die
AuBenanlagen: Das Projekt ,JAFFE 12" geht
damit auf die Zielgerade — wenn es nicht zu
unvorhergesehenen Verzogerungen kommt,
sollen die beiden Gebauderiegel — ,,DOCK 1
und ,,DOCK 2” — im Frihsommer 2015 fer-
tiggestellt sein. Hamburgs Oberbaudirektor
Jorn Walter hatte dafiir gesorgt, dass fiir das
Vorhaben ein Architektenwettbewerb statt-

tet. Dieses Projekt kann uns zuversichtlich
stimmen”, so der Oberbaudirektor. Und den
Bauherren zugewandt: ,Sie sind ein Vorbild,
weil Sie daftir sorgen, dass sich hier am Stand-
ort moderne und neue Arbeitsplatze ent-
wickeln kénnen.”

Das ist auch das Ziel von Lars Meyer, Ge-
schaftsfuhrer der Hans E. H. Puhst Grund-
stiicksverwaltung GmbH & Co.KG. Mehrere
namhafte Mieter haben bereits unterschrie-
ben, darunter der Parfim- und Duftanbieter
Linari. Die Firma Sul Portugal wird eine portu-
giesisch-deutsche BackstralBe in dem Neubau
betreiben. Jetzt sucht Meyer einen Gastrono-
men, der sich am Jaffe-Davids-Kanal nieder-
lasst. Ihm stehen 450 Quadratmeter im Erd-
geschoss zur Verfligung — mit direktem Zu-
gang zur Terrasse am Kanal.

Meyer ist sich seiner Rolle als Pionier in dem
Quartier bewusst, aber das hat ihn nicht
davon abgehalten, einen Neubau zu planen,
der architektonisch und gestalterisch neue
Malstéabe setzt. Die beiden Riegel ,DOCK 1”
und ,DOCK 2” schaffen eine Verbindung zwi-
schen der Jaffestrale und dem Kanal - sie
nehmen damit die im Quartier tbliche ,Pom-
mes-frites-Struktur” auf, wie es der Architekt
ausdriickte. Insgesamt stehen fast 7000 Qua-
dratmeter Bruttogeschossflache zur Verfu-
gung. Vermietet werden Einheiten ab
100 Quadratmetern. Das Haus ist so gebaut,
dass die Grundrisse sehr flexibel gestaltet wer-
den konnen. Auch Maisonette-Losungen sind
machbar. Und: Wer sich hier einquartiert, hat
den Vermieter gleich im Haus: Das Unterneh-
men Puhst wird die Zentrale von Meckelfeld

nach Wilhelmsburg verlegen und damit an
den Ursprungsort zuriickkehren. In den
1950er-Jahren hatte Firmengriinder Hans
Puhst an der JaffestraBe die ausgebombten
Palmin-Werke gekauft und hier seinen ersten
Gewerbepark aufgebaut. Sein Enkel, Lars
Meyer, zitierte den GroRvater augenzwin-
kernd mit den Worten: , Das Bauen ist eine
Lust. Hatt ich gewusst, was kust, ich hétt euch
was gehust.” Auch Meyers Mutter, Heidi Till-
manns, erinnerte vor den rund 100 Richtfest-
gasten an den Griinder und dankte Walter fiir
die Unterstlitzung bei der Realisierung dieses
Leuchturm-Projektes. wb

> Web:
www.jaffe12.de

Neuer Smart in Buxtehude prisentiert

.Runter jetzt mit den Tlchern

Fahrspafs in aller Kiirze

Ill

evor Dietmar Clemens (berhaupt
zum feierlichen Teil kommen konn-
te, musste er auf dem Parkplatz des
Mercedes-Autohauses Hans Tesmer
in Buxtehude fiir Ordnung sorgen.
So viele Menschen wollten bei der
Présentation des neuen Smart und
der Einweihung des smart Center
dabei sein, dass sie den Betrieb in
der Lkw-Werkstatt beinahe lahm-
legten. Es kamen schlicht keine
Fahrzeuge mehr raus oder rein.

Nachdem alle Fahrzeuge umge-
parkt waren, ging es los. Die Li-
becker Band Urban Beach spielte
entspannte  Gitarrenmusik, die
Gaste lieRen sich die Cocktails
schmecken, und Tesmer-Verkaufs-
leiter Clemens gab das Komman-
do: ,Runter jetzt mit den Tiichern!”
Als der Smart 1998 auf den Markt
kam, stie der Winzling auf ein ge-
teiltes Echo; dieses Auto polarisier-
te. ,Heute ist der Smart nicht nur
bekannt, sondern auch weithin an-
erkannt”, sagt Clemens. Zur Pré-
sentation im Tesmer-Autohaus Bux-
tehude kamen knapp 250 Gaste.
Diverse Anfragen liegen nach Aus-
kunft des Neuwagen-Verkaufslei-
ters bereits vor. Erstmals nach mehr
als 15 Jahren gibt es jetzt ein neues

Tesmer-Verkaufsleiter Dietmar
Clemens und Marketingchefin
Manuela Mohrmann freuten
sich Gber 250 Gaste bei der
Er6ffnungsfeier des smart
Center in Buxtehude. Hier ent-
hillen Mitarbeiter das erste
Fahrzeug.

Foto: Leonie Ratje

Modell des kleinen Zweisitzers. Der
neue Smart entsteht in Zusammen-
arbeit mit Renault und Gbernimmt
das bewdhrte Konzept: auBen klein,
innen groR und sehr wendig. Die
Fahrzeuglange bleibt beim Smart
Fortwo mit 2,69 Metern dieselbe
wie zuvor. Er lasst sich also nach wie
vor quer einparken. Die Ausliefe-
rung beginnt Ende November, die
Preise starten bei 10 335 Euro. Wer
660 Euro drauflegt, bekommt statt
des Zweisitzers den neuen Smart
Forfour, der nicht nur 80 Zentime-
ter langer ist, sondern auch zwei
Sitzplatze mehr zu bieten hat. Bei
einer Ladeflache von 2,20 Metern
passt sogar ein Surfbrett rein.

,Der Smart ist das perfekte Stadt-
auto”, sagt Dietmar Clemens. In
Metropolen wie Hamburg gebe es
extra Parkflachen und Parkhaus-
parkplatze fiir den Smart, der seine

— Mercedes-Autohaus Hans Tesmer eroffnet smart Center

unschlagbare GroRRe mit hoher Fle-
xibilitat kombiniere. Ohnehin gehe
der Trend immer weiter in Richtung
kleinerer und damit kostengtinsti-
ger Autos. Im landlichen Raum
wirden sich viele Menschen fir
den Smart als Zweitwagen ent-
scheiden.

Der neue Modell passt in die Unter-
nehmensphilosophie von Merce-
des Bengz, sich verstarkt auch einem
jungeren und modernen Publikum
zuzuwenden. ,Die A-Klasse hat den
Anfang gemacht, nun folgt der
Smart”, sagt Clemens, der sich auf
den Verkauf der kleinen Flitzer
freut.

Smart-Service gibt es am Tesmer-
Standort in Buxtehude seit zehn
Jahren. Auch in Buchholz, Stade
und Winsen konnten Smart-Fahrer
ihr Auto warten und reparieren las-
sen. Mit der Vorstellung des neuen
Modells wird das Autohaus in Bux-
tehude nun offiziell smart Center
und darf kiinftig auch Neuwagen
der Smart-Familie verkaufen. Zwar
gilt das nur das Tesmer-Haupthaus
in Buxtehude, doch auch an den
anderen Standorten in Stade, Har-
burg, Buchholz, Winsen, Zeven,
Sittensen und Hemmoor wird es
Vorflihrwagen geben.

Wer sich fur eine Probefahrt mit
dem Smart Fortwo entscheidet,
sollte eines auf jeden Fall machen:
Lenkrad komplett einschlagen und
sich einmal um die eigene Achse
drehen. Der Wendekreis von
6,95 Metern ist absolut einmalig.
Da lasst sich selbst Stadtverkehr mit
einem Lacheln genieRen. Ir

> Web:
www.tesmer.de
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, Wir wollen weltweit in der
CFK-Champions-League spielen®

Delegationsreise nach Japan - Ziel: Die Zusammenfiihrung von Material- und Prozesstechnologie

oyall Konazawa, Fukui, Tokyio — das
enfldie Hauptstationen einer Dele-
gatiQireise nach Japan, die bereits
erste Reaktionen auf der gegeniiber
liegenden Seite der Welt ausgel6st hat:
in Stade. Dort liegen diverse Anfragen
von interessierten Akteuren aus dem
CFK-Bereich vor, wie Dr. Gunnar Merz
am Tag nach der Riickkehr bestatigte.
Der Geschéftsfiihrer von CFK-Valley
Stade e.V. war an der zehnkopfigen
Mission beteiligt. Das Ziel: das gerade
im Frihjahr gegriindete CFK-Valley
Japan mit Projekten zu fiillen, denn in
Japan sitzen die Weltmarktfiihrer der
Carbonfaser-Produktion. Ein Biro im
National Composite Center an der Uni-
versitdt Nagoya ist bereits eingerichtet.
Merz: ,Japan ist sehr stark in der Car-
bonfaser-Produktionstechnologie.
Dort arbeitet mit dem Weltmarktfiihrer
Toray beispielsweise der Hauslieferant
von Boeing. Wir in Stade sind sehr stark
in der Prozesstechnologie, insbeson-
dere in der Automatisierung. Deshalb
streben wir mit unseren japanischen
Partnern einen engen Schulterschluss
an. Beide Seiten konnen voneinander
profitieren.” Ein konkretes Beispiel liegt
auf einem Schrank im Biiro von Merz —
eine hauchdiinne Folie aus Carbon.
Faser um Faser ist nebeneinander auf-
gereiht. ,So etwas kdnnen wir hier bis-

Es weihnachtet

lang nicht herstellen. Im Gegenzug
haben wir hier Verfahren bis hin zur
Robotik entwickelt, die auf groRes
Interesse bei den Japanern stofRen.”
Kurz: Ziel ist es, die Weltspitze der Ma-
terialtechnologie und der Prozesstech-
nologie zusammenzufiihren und sich
so fur die Herausforderungen der Zu-
kunft zu wappnen.

In Japan wurde die Delegation, zu der
auch Stades Blrgermeisterin Silvia Nie-
ber und CFK-Entwicklungschef Profes-
sor Dr. Axel Herrmann sowie Vertreter
vom Land Niedersachen, vom Deut-
schen Institut fur Luft- und Raumfahrt
(DLR), vom Fraunhofer Institut und von
der Siempelkamp GmbH gehorten,
herzlich empfangen. Die drei japani-
schen Composite-Zentren haben mitt-
lerweile eine nationale Kooperation be-
siegelt, um mit dem ,weltbesten CFK-
Zentrum” in Deutschland zusammen-

in Carbon:

Hightech, volle U-Bahnen
(hier Prof. Dr. Axel Herrmann)
und offizielle Termine - so
bereitet der CFK-Valley Stade
e.V.die Kooperation mit den
japanischen Partnern vor.

zuarbeiten. Aufer der Prozesstechnolo-
gie gibt es noch ein weiteres Entwick-
lungsfeld. Merz: ,In Japan hat man
keine Erfahrung mit Clustermanage-
ment und Netzwerken. Fiir uns sind das
ganz wichtige Instrumente, um die
Entwicklung voranzutreiben. Innovatio-
nen sind nur moglich, wenn sich die
Partner offener miteinander austau-
schen.”

Nach Japan stehen bereits nachste
Schritte bevor, die zum weltweiten Auf-
bau eines CFK-Netzes beitragen. Am
9. Dezember soll ein Kooperationsver-
trag mit den belgischen Industriever-
banden Agoria und Sirris unterzeichnet
werden. Fiir das kommende Jahr ist der
erste gemeinsame Innovationstag in
Briissel geplant. Weitere Kooperations-
standorte sind in Vorbereitung, wie
Merz sagt: ,Wir wollen weltweit in der
CFK-Champions-League spielen.”  wb

Ein Engel fiir Himmelpforten . . .

Jahre, zwolf Kunstwerke — nach
ser Devise beauftragt Himmelpfor-
en jedes Jahr einen Kiinstler, sich mit
rt kreativ auseinanderzusetzen.
Als vierter in der Reihe ist 2014 Arno C.
Schmetjen (57) angetreten, einen Bei-
trag zu liefern. Seit vier Jahren arbeitet
er mit Carbon, seine Werke hangen —
wie sollte es anders sein — an vielen
Wanden im CFK-Valley. Fur Himmel-
pforten hat er nun im Composite Tech-
nology Center Stade CTC den ,Blauen
Engel” gestaltet, so der Arbeitstitel.

Eine Assoziation mit dem Umweltengel
ware an dieser Stelle verfehlt, denn der
lateinische Klostername Porta coeli, der
fur Himmelspforte steht, kann auch als
Himmelsblau gedeutet werden — Coe-
linblau. So kam Schmetjen auf die Idee,

|//

den ,Blauen Engel” zu schaffen. Basis
des Kunstwerks ist eine sechs mal vier
Meter grofle gebogene Carbonplatte,
aus der mit Wasserstrahltechnik eine
Engelssilhouette  herausgeschnitten
wurde. Die Negativform soll auf einer
ebenfalls gebogenen Betonmauer
montiert werden. Von unten beleuch-

Noch liegt der,Blaue Engel”
im CTC Stade. Sobald die
Betonmauer steht, soll die
Carbonform montiert wer-
den, die Arno C.Schmetjen
fur Himmelpforten gestaltet
hat. Foto: Wolfgang Becker

tet wird der ,Blaue Engel” prominent
an der B73 in Himmelpforten stehen —
noch fehlt allerdings die Genehmi-
gung. Schmetjen gilt mittlerweile als
,Carbon-Botschafter” und wird bei sei-
nen Arbeiten von den Unternehmen
und Institutionen im CFK-Valley breit
unterstitzt. wb

Die Zukunft liegt in der Internationalisierung

Zehn Jahre CFK-Valley Stade — Geburtstagsfeier in der Solarhalle — Lob fiir mutige Grinder

in bisschen ,spacig” sollte es sein — und
eine Frage: Das war es! Der CFK-Valley
Stade e.V. hat sein zehnjahriges Bestehen
mit groem Bahnhof gebihrend in der illu-
minierten Solarhalle im Stader Industriege-
biet Ottenbeck gefeiert. Vorstandschef Dr.
Gunnar Merz durfte an die 300 Gaste be-
grullen - darunter nicht nur viele Wirt-
schaftsvertreter aus der Region, sondern
auch Niedersachsens Wirtschafsminister Olaf
Liel® und japanische Honoratioren. Die neue
Japan-Connection (siehe nebenstehenden
Bericht) markiert denn auch den Weg in die
Zukunft: Um die weltweite Fiihrerschaft im
Bereich der CFK-Technologie zu halten und
auszubauen, hat der Verein den Kurs der
Internationalisierung eingeschlagen. Merz
zog einmal mehr den Vergleich mit der
Champions-League: ,Wir wollen mit den
Ronaldos der CFK-Branche konkurrieren.”
Hinter dieser offensiven Strategie steht das
erklarte Ziel, alles zu tun, um das Hightech-
Zukunftsthema Kohlenfaserverbund-Werk-
stoffe am Standort Stade zu halten und zu
festigen. Immerhin ware es nicht das erste
Mal, dass Top-Technologie zwar in Deutsch-
land entwickelt, aber in anderen Staaten ge-
winnbringend vermarktet wird. Genau dies
soll beim Thema CFK verhindert werden.
Wirtschaftsminister Lies an die Adresse der
Grindervater, die Professoren Dr. Dieter
Meiners und Dr. Axel Hermann, sowie die

CFK-FORUM

Ausgezeichnet: Dr. Amer Affan erhielt
den ersten CFK-Valley Vision Award.

CFK-FORUM

CFK VALLEY STADE"

Mal kein Airbus-Leitwerk: Zur Feier
kam ein Carbon-Cello zum Einsatz.

\

Fotos: Martin Elsen

Grindervdter und
offentliche ,Paten”:
Wirtschaftsminister
Olaf Lies (links) und
Stades Burgermeis-
terin Silvia Nieber
mit den Professoren
Dr. Axel Hermann
(rechts) und Dr.

Dieter Meiners.
Foto: Wolfgang Becker

»~mutige Stader Wirtschaftsforderung” und
die offentliche Hand insgesamt, die sich
stark an der Finanzierung beteiligt hat:
(Hier findet Hochtechnologie statt. Und
das ist Ihr Verdienst.” Und: ,In Stade ist in
nur zehn Jahren ein Worldclass-Cluster mit
internationalem Stellenwert entstanden.
Wir leben davon, Knowhow miteinander
zu vernetzen. Dass hier die Wertschop-
fungskette von der Grundlagenforschung
Uber die Lehre bis hin zum fertigen Pro-
dukt, das die Hallen verlasst, an einem Ort
zu finden ist, ist sonst nur an ganz wenigen
Stellen zu beobachten. Das Modell CFK-
Valley Stade macht Schule. Daflr Respekt
und Anerkennung.” Jetzt gehe es darum,
den Vorsprung zu halten und auszubauen,
so Lies. 100 Millionen Euro haben das
Land Niedersachsen und die Hansestadt
Stade an offentlichen Mitteln in den
Standort investiert und damit ein Vielfa-
ches an Unternehmensinvestitionen aus-
gelost.

Die musikalischen Einlagen des Streich-
quartetts Vivaldi, das mit Carbon-Instru-
menten auftrat, Interviews und ein inter-
nationales Biifett rundeten den Abend ab.
Ziemlich zum Schluss gab es dann den er-
sten CFK-Valley Vision Award, der an
Dr. Amer Affan aus Dubai ging. Er wurde
fiir seine bahnbrechenden Carbon-Innova-
tionen im Hochbau ausgezeichnet. ~ wb

CFK sei Dank: PFH Géttingen
macht Stade zur Hochschulstadt

Ein exklusives Studium im Zentrum der Forschung - Als dritter Studiengang

wird BWL im Hansecampus etabliert

Anschaulicher
Unterricht
garantiert:in
den Vorlesun-
gen spielt die
Luftfahrt eine
grof3e Rolle.

n Technologie-Studium interessiert
r Metropolregion Hamburg um-
mmt nicht zwangslaufig auf den PFH
pus in Stade. Dabei bietet dieser Stu-
dienort der Privaten Hochschule Géttingen ein
vermutlich weltweit einmaliges Studienumfeld
—noch dazu im Zusammenhang mit einem Zu-
kunftswerkstoff: der Kohlefaser. Carbon ist der
Stoff, aus dem bereits seit Jahren Flugzeugteile,
Fahrzeugteile, Sportgerate, medizinische Gera-
te und vieles mehr gefertigt werden. Kohle-
faserverbundwerkstoffe sind widerstandsfahig,
formbar, haltbar, leicht, elastisch und dennoch
tragfahig. Und nach wie vor ein Objekt der For-
schung. Der Ort im Zeichen der Kohlefaser ist
das CFK-Valley im Stader Industrie-und Gewer-
begebiet Ottenbeck. Hier sind auch die Profes-
soren und Studenten des PFH Hansecampus
Stade zu finden.

,CFK ist in den Hoch-
schulen angekommen*

Das Alleinstellungsmerkmal CFK in Stade hat
zumindest aus Hochschul-Sicht in den vergan-
genen Jahren etwas gelitten. Campusleiterin
Peggy Repenning sagt: ,Wir sind Europas er-
ster CFK-Campus, doch mittlerweile werden
Studiengdnge auch in Spanien, Frankreich und
England angeboten. CFK ist in den Hochschu-
len angekommen.” Der Hansecampus ist den-
noch etwas Besonderes, denn er bietet den
hautnahen Praxisbezug. Nur in Stade konnen
die Studenten in direkter Nachbarschaft mit-
erleben, wie kohlefaserverstarkter Kunststoff
verarbeitet wird. Zu den sechs hauptamtlichen
PFH-Professoren vor Ort kommen weitere
hochkaratige Experten und Dozenten vom
Deutschen Institut fur Luft- und Raumfahrt
DLR, vom Fraunhofer-Institut, von Airbus und
vom Composite Technology Center Stade CTC
hinzu. Peggy Repenning: ,,Das kann keine an-
dere Hochschule bieten. Unser Praxisbezug
dirfte europaweit einmalig sein. Das ist unser
Alleinstellungsmerkmal.”

Peggy Repen-
ning ist Cam-
pusleiterin

in Stade und
Vizekanzlerin
der PFH-
Gottingen.

Das CFK-Valley ist ein Mikrokosmos. Forschen,
Lehren, Entwickeln, Produzieren — alles ist an
diesem Ort vereint. Das wirkt sich auch auf das
Studium aus (siehe nebenstehenden Bericht).
Die Teilnahme hat allerdings ihren Preis: 500
Euro im Monat kostet die Top-Ausbildung.
Peggy Repenning: ,Zwei Drittel unserer Stu-
denten im CFK-Bereich werden direkt von
Unternehmen finanziert, ein Drittel sind Selbst-
zahler, die nach ihrem Abschluss die freie Wahl
des Arbeitgebers haben.”

Aktuell sind in Stade Uber 100 dabei, den
Bachelor of Engineering zu machen. Im Okto-
ber verabschiedete die PFH im Auditorium des
Hansecampus 24 Absolventen des Bachelor-
Studiengangs, neun Ingenieure, die den be-
rufsbegleitenden CFK-Masterstudiengang
durchlaufen haben, sowie erstmals 16 Absol-
venten des Studiengangs Business Administra-
tion. Dass zeitgleich 29 angehende CFK-Inge-
nieure und zehn Betriebswirtschaftsstudenten
ihr Studium neu aufgenommen haben zeigt,
dass nun auch BWL als dritter Studiengang im
PFH Hansecampus Stade wahrgenommen
wird.

Gesucht: Engagierter
BWL-Professor

Zurzeit werden die BWL-Vorlesungen noch von
Professoren und Dozenten aus Gottingen ge-
halten, aber Peggy Repenning sagt: ,Wenn
sich der BWL-Studiengang weiter etabliert,
dann werden wir hier auch festes Personal vor
Ort haben. Allerdings ist es gar nicht so ein-
fach, gute Lehrkrafte zu bekommen.” Die
Hochschule wird eine Professorenstelle aus-
schreiben— wobei Reisebereitschaft vorausge-
setzt wird. Auch Gottingen und Berlin gehoren
zu den Einsatzorten. ,Die Hocschule sucht
junge und engagierte Bewerber und Bewerbe-
rinnen, die praxisnah Betriebswirtschaft ver-
mitteln”, sagt die Campus-Leiterin, die zu-
gleich auch Vizekanzlerin der PFH Géttingen
ist. wb
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Schon im Zuge des Bache-

lor-Studiengangs ,Verbund-
werkstoffe/Composites” ist

Praxis integriert — und zwar
so stark, dass die Studenten
,Nebenbei” einen Abschluss
als ,,Verfahrensmechaniker
fur Kunststoff- und Kaut-
schuktechnik, Schwerpunkt
Verbundwerkstoffe” ma-
chen, also einen Gesellen-
brief erwerben. Die Ausbil-
dung findet in den ersten
funf Semestern in der vor-
lesungsfreien Zeit statt. Das
Studium dauert acht Se-
mester und ist an einen
Lehrbetrieb gekoppelt. Die
ersten beiden Semester fin-
den im Betrieb statt — hier
ist handfeste Lehre ange-
sagt. Das dritte Semester
dient inhaltlich der beruf-
lichen Ausbildung, die Se-
mester vier und finf sind
klassisches Studium, im
sechsten steht fir viele ein
Auslandssemester an, ge-
folgt von einem weiteren
PFH-Studiensemester. Im
achten Semester steht dann
das Hauptpraktikum mit der
Bachelorarbeit an. Wer hier
erfolgreich durchkommt,
hat 210 ECTS erworben —
European Credit Transfer
Systempoints. 180 sind
europaweit Pflicht, um
einen Bachelor zu bekom-
men. Peggy Repenning:
,Um einen Punkt zu erhal-
ten, ist in etwa ein Arbeits-
aufwand von 30 Stunden
notig. Das heiltt: Pro Jahr
sind 1800 Arbeitsstunden
einzuplanen — fir Vorlesun-
gen, Vor- und Nachberei-
tung und Klausuren. Die
berufliche Ausbildung wird
dabei nicht berticksichtigt.”
Im Klartext: Ein Studium im
PFH Hansecampus Stade ist
eine Herausforderung. Vor-
teil: Die Professoren sind
sehr stark eingebunden und
prasent — ,zum Anfassen”,
wie die Campus-Leiterin
sagt. Auferdem wird in
kleinen Gruppen von bis zu
30 Studenten pro Jahrgang
gearbeitet — allerdings mit
denselben Basisinhalten, die
auch in anderen techni-
schen Studiengédngen zu
finden sind: Mechanik,
Physik, Chemie, Mathe-
matik. wb
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Auch bei Schadengutachten oder Fahrzeugbewertung kénnen Sie dann
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Wir vermitteln Spezialisten.
Seit iiber 45 Jahren.

Als einer der fihrenden Personaldienstleister
Deutschlands vermittelt die DIS AG seit tiber
45 Jahren Fach- und Fuhrungskréfte an namhafte
Unternehmen. Expertise, die sich auszahlt:
Bereits 9 Mal sind wir vom Great Place to
Work® Institute als einer von ,Deutschlands
Besten Arbeitgebern* ausgezeichnet worden.

lhr Personal-Experte in Stade

Unsere Stader Niederlassung hat sich auf die
drei Geschaftsbereiche Office & Management,
Industrie und Aviation spezialisiert.

DIS AG

Industrie « Aviation « Office & Management
PoststraRe 1+ 21682 Stade

Tel: 04141 9542-0 « stade-industrie@dis-ag.com
www.dis-ag.com

Ganz gleich, ob Sie eine vakante Stelle fest
oder nur temporar besetzen wollen: Wir fiihren
die passenden Experten mit den passenden
Unternehmen zusammen und sind damit Ihr
erster Ansprechpartner in Sachen Personal-
dienstleistung.

Wir freuen uns, Sie bei einem unverbindlichen
Gesprach personlich kennenzulernen und Sie

von der DIS AG zu Uberzeugen.

Ihr DIS AG Team Stade

DIS AG
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Lilly Lewy-Moske ist erst seit finf Monaten bei vdh.
Die 24-jahrige GroR- und AuRenhandelskauffrau ist
im Grunde jedoch schon das , Aushangeschild” des
Unternehmens. Jeder, der zu von der Heyde kommt,
begegnet am Empfang zuerst Lilly Lewy-Moske.

»Ich habe Spall am Kontakt zu unseren Kunden und
Besuchern”, sagt sie. Neben dem personlichen und
telefonischen Empfang kiimmert sie sich um den
Posteingang, die Fakturierung und die Kasse. Das
tolle Arbeitsklima zeichne von der Heyde aus, sagt
sie. Und der ,liebe Chef”. Der steht zwar daneben,
als sie das sagt, aber glaubwiirdig klingt es trotzdem.

Elektroniker Oliver Suhm ist bereits seit 15 Jahren im
Unternehmen. Im nachsten Jahr macht er seinen Tech-
niker. Suhm koordiniert die Projekte, die die 15 Mitar-
beiter der Elektroabteilung Gibernehmen, kiimmert sich
um die Planung und Programmierung der elektroni-
schen Komponenten der Maschinen. ,Die Elektroabtei-
lung ist von der Konstruktion bis zur Inbetriebnahme
der Anlagen dabei”, sagt der 41-Jahrige. Immer wieder
gehe es darum, effiziente Losungen zu finden. Oliver
Suhm selbst ist viel unterwegs, um Kunden aus den
verschiedenen Branchen zu besuchen. ,Unsere Ma-
schinen an ihrem Bestimmungsort im Einsatz zu sehen,
verschafft mir neue Perspektiven”, sagt er.

Geradezu virtuos geht Timo Brandt mit seinem
MAG-Schweillgerat um. Gerade arbeitet er an einem
Grundgestell fiir eine Felgenpriifanlage. Die Funken
fliegen. , Wir arbeiten hier auf einem sehr hohen
Qualitatsstandard”, sagt Timo Brandt, nachdem er
die Schutzmaske nach oben geschoben hat. Der
29-Jahrige ist gelernter Industriemechaniker, der
Besuch mehrerer Weiterbildungen hat ihn zu einem
richtig guten Schweiller gemacht. ,Ich bin sehr froh,
diese Aufgabe hier Gibernehmen zu diirfen”, sagt er.

Wir sind

<Jh
"4
Von der Heyde!

Mit Technologie an die Weltspitze: Stader Maschinenbauer
vdh baut Dichtheitspriifmaschinen — Ein Mitarbeiter-Portrat

Al

as Stader Unternehmen W. v. d. Heyde GmbH (vdh) baut Maschinen, mit denen die Dichtheit von
verschiedenen Bauteilen oder Produkten tberprift werden kann. Das machen die findigen Mitar-
beiter und Entwickler des Giber 100 Jahre alten Traditionsunternehmens so gut, dass vdh heute Welt-
marktfihrer in der Herstellung von Maschinen zur Dichtheitspriifung von Felgen ist. Neben der Her-
stellung von Dichtheitsprifmaschinen werden im Kundenauftrag auch Sondermaschinen konstru-
iert und gebaut. Hinzu kommen die Einarbeitung von Mitarbeitern der Kunden und der weltweite
Service und Support. Fast 100 Mitarbeiter beschaftigt vdh. Spezialisten der Elektrotechnik, der Kon-
struktions- und Verfahrenstechnik und Maschinenbauer finden sich ebenso unter ihnen wie Exper-
ten fir Industrielle Dichtheitspriftechnik, Vertriebskrafte oder kaufmannische Angestellte. Im drit-
ten Beitrag der vdh-Serie in Business & People stellen der geschaftsfiihrende Gesellschafter Gerald
Lidolph (links) und Prokurist Stefan Meyer, Leiter Technik, dieses Mal ihre Mannschaft vor.

e Weitere Beitrdge Uber vdh sind in der Juli- und in der September-Ausgabe von Business &
People erschienen — nachlesbar in den digitalen Ausgaben unter www.tageblatt.de/

service/Business-people

Web:

www.vdh-germany.de

Janek Moller und Ruven-Aaron Schroder sind ganz
heil darauf, schon bald Bauteile herzustellen, die auch tat-
sachlich zum Einsatz kommen. Aktuell geht es fir die bei-
den Auszubildenden im ersten Lehrjahr noch darum, die
Grundlagen des Handwerks zu lernen. Als angehende
Industriemechaniker sagen, feilen, kérnen oder bohren sie,
um verschiedene Aufgaben zu I6sen. , Ich freue mich
drauf, drehen und schweilen zu lernen”, sagt der 17-jah-
rige Janek Moller, dem der vielseitige Umgang mit Metall
super gefallt. Sein Kollege Ruven-Aaron Schréder freut sich
vor allem auf die Aufgaben in der Montage der Bauteile.

Seit vier Jahren arbeitet der Zerspannungsmechani-
ker Alexander Gehlken bei vdh. Aus metallischen
Rohmaterialien stellt der 29-Jahrige mithilfe eines
computergesteuerten CNC-Bearbeitungszentrums
Konstruktionsteile her. Aus diesen werden spéter
beispielsweise Ersatzteile flir Pumpen oder Bestand-
teile von Dichtheitspriifanlagen. ,Es ist toll, fir ein
Unternehmen mit so groRer Innovationslust zu
arbeiten”, sagt Alexander Gehlken. Die Vielfalt sei-
ner Auftrdge mache den Arbeitsalltag interessant.

MASCHINENBAU

In der Endmontage der Dichtheitspriifanlagen, wo
die einzelnen Komponenten zusammengefligt wer-
den, wird in Teams gearbeitet. Jan Studier (24) und
Volker Blohm (23) montieren gerade die Schlauche
fuir die Ventile einer Maschine. , Sorgfalt ist extrem
wichtig”, sagt Industriemechaniker Volker Blohm, der
seit 2012 bei vdh ist. Als Weltmarktfiihrer hat man
einen Ruf zu verlieren. ,Klar ist es gut zu wissen, dass
wir die Besten in der Branche sind”, sagt Jan Studier.

Ehe der Bau einer Maschine bei von der Heyde be-
ginnt, muss darliber entschieden werden, wie ein be-
stimmtes Produkt oder Bauteil (iberhaupt am besten
gepriift werden kann und wie die entsprechende Ma-
schine gestaltet sein muss. Einer der Maschinenbau-
Ingenieure, der sich regelmaRig auf die Suche nach
technischen Losungen fiir die vdh-Kunden macht, ist
Jens Westmeier. Er konstruiert Priifmaschinen und
andere Sonderanlagen am Computerbildschirm. ,Es ist
spannend, fiir Auftraggeber aus so verschiedenen Bran-
chen wie beispielsweise der Automobilindustrie und
dem Flugzeugbau zu arbeiten”, sagt der 34-Jahrige.
Dimension und Komplexitat wiirden standig variieren,
unterschiedliche Anforderungen verlangten nach unter-
schiedlichen Priif- und Messverfahren. Die Spitzenstel-
lung auf dem Weltmarkt sieht Westmeier als Ansporn.

L, Wir missen was daftir tun, die Besten zu bleiben.”

Maschinenschlosser Reinhold Bruderek ist bereits seit
1998 bei von der Heyde. Der 53-Jahrige baut an der Band-
sage, der Drehbank und der Frasmaschine in erster Linie
Metallgestelle jeder Form und GroRe, die bei Wartungs-
und Reparaturarbeiten an verschiedenen Anlagen zum Ein-
satz kommen. AuRerdem vertritt Reinhold Bruderek als Be-
triebsratsvorsitzender die Interessen seiner Kollegen gegen-
Uber der Unternehmensfiihrung. Harte Kimpfe muss er
nicht austragen. ,Hier herrscht ein gutes, familidres Mitein-
ander”, sagt er. Auch die Arbeitsprozesse seien top aufein-
ander abgestimmt. ,Bei uns greift ein Radchen ins andere.”
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Von der Werkstatt an den Schreibtisch

Sven Telemann (links) und André Pfeffer
vom Personaldienstleister DIS AG in Stade
stellen sich dem Fachkraftemangel in den
gewerblich-technischen Branchen mit
guter Laune und groBem Einsatz entgegen.
Foto:DIS AG

och vor ein paar Jahren leitete Sven Tele-
mann die Werkstatt einer bekannten deut-
schen Brauerei. Zusammen mit dem Team
hat er'sich bei Groveranstaltungen um den
Aufbau und die technische Betreuung von
Schankanlagen und GroReinheiten gekim-
mert, war fir die Wartung und Reparatur der
Anlagen verantwortlich. Als gelernter
Schiffsbauer konnte er bestens mit Metall
umgehen. Als aber die Brauerei verkauft
wurde, dnderten sich die Rahmenbedingun-
gen — und Sven Telemann, der inzwischen
eine Fortbildung zum Industriemeister
Metall begonnen hatte, sah sich nach etwas
Neuem um.

JIch war offen fir alles”, sagt der heute
38-Jahrige. So landete er Anfang 2008 als
Personalreferent bei der DIS AG in Stade. Ein
Wechsel von der Werkstatt an den Schreib-
tisch. Thm sei klar gewesen, dass er in der
Zeitarbeitsbranche mit Gegenwind zu rech-
nen haben wiirde, sagt er. Aber: ,Ich habe
das als Herausforderung angesehen.” Bereut

Sven Telemann, Perso-
nalreferent beim Stader
Personaldienstleister
DIS AG, setzt auf nach-
haltige Beziehungen zu
seinen Auftraggebern

hat der Industriemeister den Schritt nie.
Viele der Vorurteile, mit denen die Zeitarbeit
zu kampfen habe, hétten schlicht keine Be-
rechtigung, sagt er. ,Ich wiirde auch mei-
nen Freunden die DIS AG als Arbeitgeber
empfehlen.” Seine Frau, Jasmin Telemann,
arbeitet tbrigens auch bei der DIS AG - als
Personalreferentin fir den Bereich Office &
Management.

Seine Vergangenheit als Schiffsbauer hat es
Sven Telemann leicht gemacht, schnell
einen guten Kontakt zu seinen Kunden auf-

,Den Metallgeruch

vergisst man nicht®

zubauen. Die Kenntnisse aus der Metaller-
zeit lassen ihn auf Augenhohe mit den In-
dustrie-Unternehmern aus der Region spre-
chen, von einem Experten zum anderen so-
zusagen. ,Die Leute merken schnell, ob
einer Ahnung hat”, sagt er. Telemann kann
sich als Personalreferent fuir den Bereich In-
dustrie schnell in spezielle Anforderungen
und Problemstellungen hineindenken. Er
habe alle Arbeitsplatze seiner Kunden genau
vor Augen, sagt er. Bei der Besetzung einer
Stelle wisse er daher, worauf es ankomme,
und konne sich entsprechend zielgenau auf
die Suche nach einem Bewerber machen.

Dass er trotzdem nicht immer den geeigne-
ten Kandidaten findet, liegt am Fachkrafte-
mangel, der gerade im gewerblich-techni-
schen Bereich nach wie vor auf hohem Ni-
veau ist. Der aktuelle DIS-AG-Fachkrafte-
kompass, flir den mehr als 250 Entscheider
und Personalverantwortliche befragt wer-
den, zeigt, dass die Industriebranche am
starksten betroffen ist. Hier spiiren 48 Pro-

zent der Umfrageteilnehmer den Mangel an
Fachkraften. Auch Sven Telemann hat auf
seinem Schreibtisch mehr Anfragen aus der
Industrie als geeignete Bewerber.

»Der Schlissel zur Behebung des Problems
liegt sowohl in der Ausbildung als auch in
geeigneten WeiterbildungsmaRnahmen”,
sagt Telemann. In einigen Féllen sei es
durchaus moglich, Bewerber aus artver-
wandten Berufen entsprechend zu schulen.
Liegt die Kundenanfrage allerdings bereits
vor, fehle die Zeit fiir diese Qualifizierungs-
mafinahmen.

,Eine Fachkraft ist bei
uns eine Fachkraft”

,Bei uns bekommen die Unternehmen
genau den Kandidaten, den sie suchen”, be-
tont Telemann. ,Eine Fachkraft von uns ist
auch eine Fachkraft.” Auch wenn die Suche
mal ein wenig langer dauere. Mogelpackun-
gen gebe es bei der DIS AG nicht, schliellich

wirden sich die Kunden auf das Urteil ver-
lassen. Das Thema Aus- und Weiterbildung
will die DIS AG weiter vorantreiben. Even-
tuell werde man selbst wieder im gewerb-
lich-technischen Bereich in Kooperation mit
Kundenunternehmen ausbilden, so Tele-
mann. Eine sogenannte Uberbetriebliche
Ausbildung. Das Hauptproblem sei, dass ge-
werblich-technische Berufe nicht mehr so
stark nachgefragt wiirden. , Korperliche Ar-
beit, Jobs, in denen richtig gerissen wird,
sind nicht begehrt”, konstatiert er. Einerseits
kann der Personalreferent das gut verstehen,
er selbst hat sich schlieBlich fir eine Schreib-
tischtatigkeit entschieden. Andererseits:
,Den Metallgeruch vergisst man nicht.”
Manchmal, wenn er Kunden besuche, packe
ihn eine regelrechte Sehnsucht nach dem
Schweillgerat . . . Ir

> Web:
www.dis-ag.com

DER STEUER-TIPP

Maja Gusmer
Dipl.-Betriebs-
wirtin (BA)
Steuer-
beraterin.

KOLUMNE VON

DIERKES*PARTNER

WIRTSCHAFTSPRUFER STEUERBERATER RECHTSANWALTE

ensionszusagen an geschaftsflihnrende Gesell-
schafter einer Kapitalgesellschaft sind in
zweierlei Hinsicht von Bedeutung: So sind sie
hdufig Gegenstand von Auseinandersetzun-
gen mit dem Finanzamt. Wird einem beherr-
schenden geschaftsflihrenden Gesellschafter
einer GmbH eine Pensionszusage erteilt, sind
strenge Anforderungen zu erfiillen, um die
steuerliche Anerkennung der entsprechen-
den Riickstellung nicht zu gefahrden. Unter
anderem muss der sogenannte Erdienungs-
zeitraum (der Zeitraum zwischen Erteilung
der Zusage und dem vorgesehenen Zeit-
punkt des Eintritts in den Ruhestand) grund-
satzlich mindestens zehn Jahre betragen. Die
Pensionszusage muss auch absprachegemaf
durchgefihrt werden.

Eine verdeckte
Gewinnausschiittung?

In einem vor kurzem vom Bundesfinanzhof
(BFH) entschiedenen Fall waren die Vor-
gaben fir die vertraglichen Regelungen
grundsatzlich erfillt. Einem knapp 60-jahri-
gen geschaftsflihrenden Gesellschafter war
eine Pension flr die Vollendung seines
68. Lebensjahres zugesagt worden. Er schied
dann jedoch bereits im Alter von 63 Jahren
als Geschaftsfiihrer aus und beendete sein
Anstellungsverhaltnis. Der BFH verneinte die
Ernsthaftigkeit der Pensionszusage, weil sie
nicht tatsachlich wie vertraglich vereinbart
durchgefiihrt worden sei und keine plau-
siblen Griinde fiir die verkiirzte Laufzeit be-
stinden. Er qualifizierte die Zuflihrungen in
die entsprechende Pensionsriickstellung als
verdeckte Gewinnausschiittung (vGA).

Vorsicht bei Pensionszusagen an
geschiftsfithrende Gesellschafter

Dies hatte zur Folge, dass die in den Streit-
jahren vorgenommenen Zahlungen in die
Pensionsriickstellung dem Gewinn wieder
auBerbilanziell zugerechnet wurden. Eine
vollstandige steuerwirksame Auflésung der
Riickstellung erfolgt in solchen Fallen nicht,
weil die Zahlungsverpflichtung der GmbH
bestehen bleibt. Bei der dann spater vorzu-
nehmenden Auszahlung der Pension an den
Geschaftsflihrer kommt es dann sogar zu
weiteren verdeckten Gewinnausschittun-
gen. Pensionszusagen bedirfen daher einer
klaren und im Voraus getroffenen zivilrecht-
lich wirksamen und dann auch tatsachlich
durchgefiihrten Vereinbarung. Spatere An-
derungen des Vertrages sind zwar grundsatz-
lich méglich, bediirfen aber einer plausiblen
betrieblichen Veranlassung.

Pensionszusagen sind darlber hinaus bei
Unternehmensnachfolgen ein Hemmschuh.
Ein potenzieller Nachfolger oder Erwerber
eines Unternehmens mdchte das Unterneh-
men meist unbelastet von solchen Zahlungs-
verpflichtungen lbernehmen. Um diesem
Beddirfnis nachzukommen und gleichzeitig
die Zusage gegenuber dem Gesellschafter
beizubehalten, werden aufwendige Ubertra-
gungen der Pensionszusage auf externe Tra-
ger erforderlich. Auch hier sollte bereits bei
Abschluss einer solchen Vereinbarung daran
gedacht werden, was bei einer mdglichen
Ubertragung des Unternehmens mit der Pen-
sionszusage geschehen soll.

> Fragen an die Autorin:

www.mguesmer@dierkes-partner.de
Web: www.dierkes-partner.de

Norbert Staffa
GS Steinkirchen

Manuel Bossemeyer
GS Seehof
Bianca Meyer
GS Hollern-Twielenfleth Al
Stephanie Ohland
GS Finkenwerder

Daniel PIohn
GS Neuenkirchen
. ' -
SB-Stelle Riibke
Sabine Bunzel
GS Jork

Marta Adrianna Bosa
GS Estebriigge

Gut.

Wir sind immer in lhrer Ndhe.
Die Sparkasse im Alten Land.

Im Alten Land und in Finkenwerder sind wir mit

8 Geschéftsstellen lhre Nachbarn.
[

—] Sparkasse
Stade-Altes Land

Wir beraten lokal. Unsere Beraterinnen und Berater treffen Sie personlich vor Ort. Wir kaufen lokal. Einkaufe tatigen wir und Auf-
trdge vergeben wir am liebsten in der Region. Wir helfen lokal. Allein im Jahr 2013 haben wir 232.000 Euro fur gute Zwecke in Stade,
im Alten Land und in Finkenwerder ausgegeben. Mehr tiber uns in Ihrer Geschéftsstelle oder auf www.sparkasse-stade-altes-land.de.

moradi.de 141-107
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HIT-

TECHNOPARK

Jaakov Blumas vor seinem beeindruckenden
unbetitelten Werk im hit-Technopark.

Die Einzelaustellung des Kiinstlers findet vom
16. Mérz bis zum 8. Mai 2015 statt.

Von Sabine Lepél

it einer'grollen Vernissage ist der neue Aus-
stellungszyklus von hitArt im hit-Technopark
in Bostelbek gestartet. Nach der Gemein-
schaftsausstellung der fiinf beteiligten
Kinstler im Hauptgebaude am Tempowerk-
ring 6 folgen bis Oktober 2015 deren Einzel-
ausstellungen.

Kunst und Wirtschaft — das geht im hit-Tech-
nopark schon seit vielen Jahren zusammen.
,Kunstler denken anders — und das ist auch
gut so”, sagt Christoph Birkel, Geschaftsfuih-
rer des hit-Technoparks. ,Kunst und Wirt-
schaft konnen und sollen sich aneinander
reiben. Wir haben die Erfahrung gemacht:
Dabei kommt immer etwas Gutes heraus.”
Bereits Christoph Birkels Vater Wolfram 6ff-
nete den Gewerbepark 2001 fir die Kunst.
Seither finden dort regelmaBig Ausstellun-
gen statt, und die Birkels erwerben jeweils
eines der gezeigten Kunstwerke. So ist in
den Gebduden des 110 Mieter aus dem
Technologiebereich beherbergenden Ge-
werbeparks inzwischen tberall Kunst zu fin-
den und eine stattliche Sammlung entstan-
den. ,Unsere Mieter konnen sich bereits
zum Friihstiick inspirieren lassen”, sagt
Christoph Birkel. Kuratorin der Ausstellun-
gen ist Renate Selinger-Barber. , Sie ist mitt-
lerweile eine harte Tur”, sagt Birkel in An-
lehnung an die Einlass-Kontrollen vor ange-
sagten Musik-Klubs. ,Da missen die Kiinst-
ler, die bei uns ihre Werke zeigen mochten,
erst einmal durch.”

Sabine Grosse zeigt ihre Malerei und ihre
Objekte vom 11. Mai bis zum 3. Juli.

Ku

Rolf Bergmeiers Kunst-Objekte bendtigen
Raum. Sie erhalten ihn vom 31. August bis zum
23.Oktober im hit-Technopark.

St 1st wie

Elke Kegel-Judis prasentiert ihr Werk vom
6.Juli bis zum 28. August 2015.

Imke Korth-Sander aus Buxtehude eroffnet
den Ausstellungszyklus. lhre Werke sind vom
12.Januar bis zum 13. Marz zu sehen.

ein Universalklebstoff*

Neuer Ausstellungszyklus gestartet: Gemeinschaftsausstellung noch bis zum 9. Januar

Christoph Birkel, Geschiftsflihrer des hit-Technoparks, begriisst
den SPD-Bundestagsabgeordneten Metin Hakverdi.

Finf haben es fur den neuen Ausstellungs-
zyklus unter dem Motto ,Kunst verbin-
det....hit und die Welt” geschafft: Die Bux-
tehuder Malerin Imke Korth-Sander eroffnet

den Zyklus mit ihrer Einzelausstellung vom
12. Januar bis zum 13. Mérz 2015. Es folgen
Jaakov Blumas mit Malerei und Objekten
(16. Marz bis 8. Mai 2015), Sabine Grosse

Renate Selinger-Barber kuratiert die Ausstellungen der Reihe

hitArt im hit-Technopark.

Elke Kegel-Judis (6. Juli bis 28. August

(11. Mai bis 3. Juli, Malerei und Obijekte),

Malerei) und Rolf Bergmeier (31. August bis
23. Oktober 2015, Objekte). ,Alle Kiinstler

beschéftigen sich mit dem Thema Globali-
sierung. Jeder auf seine Art. Sie stellen Fra-
gen aus unterschiedlichen Blickwinkeln und
versuchen, Antworten zu geben”, sagte Bir-
kel bei der Er6ffnung der Gemeinschaftsaus-
stellung, zu der auch der SPD-Bundestags-
abgeordnete Metin Hakverdi gekommen
war. ,Kunst kann wie ein Universalklebstoff
alle Themen verbinden und ein Innovations-
modus sein, wie man hier im hit-Technopark
beispielhaft sehen kann”, sagte Hakverdi.
,Man darf nur nie versuchen, die Kunst und
den Kinstler zu vereinnahmen. Dann er-
I6scht diese Kraft.” Die Familie Birkel habe
dies nie getan und werte mit ihrem Engage-
ment sowie mit ihrem gesamten Unterneh-
men den Bezirk Harburg auf, so Hakverdi.

B Die Gemeinschaftsausstellung mit
ausgewahlten Werken der beteiligten
Kunstler im Hauptgebaude des
hit-Technoparks (Tempowerkring 6,
21079 Hamburg) ist noch bis zum
9. Januar wihrend der Offnungszeiten
(montags bis freitags von 8.30 bis
16.30 Uhr) zu sehen.

> Web:

2015,
http://www.hit-
technopark.de/hit_art.htm

Nachhilfe in sozialer Okonomie:

Gregor Gysi beim INNO-Talk
im hit-Technopark

Der Chef der Bundestagsfraktion ,Die Linke” kommt im Februar nach Harburg

Mit 5 Ja
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in genialer Kopf — aber leider in der falschen Partei. So
oder so dhnlich denken viele Unternehmer und Ge-
schaftsleute, wenn die Sprache auf Gregor Gysi
kommt. Rechtsanwalt, Politiker, Vordenker des linken
Lagers, Analytiker der wirtschaftlichen und sozialen
Prozesse in Deutschland. Mit seinen provokanten
Thesen und Vorschlagen eckt der Fraktionsfuihrer der
Partei Die Linke immer wieder an, auch im linken
Spektrum der politischen Landschaft. Dennoch: Gysi
wird geachtet als charismatische Personlichkeit. Es ge-
lingt ihm immer wieder, die Menschen in seinen Bann
zu ziehen, ohne populistisch zu sein. Der Verband der
Redenschreiber verlieh ihm im letzten Jahr den Titel

,Bester Redner des Bundestagswahlkampfs”. Dem
hit-Technopark ist es gelungen, Gregor Gysi als nach-
sten Gastredner fur den INNO-Talk am 5. Februar
2015 zu verpflichten. Auch wenn sich der Linke- Poli-
tiker noch nicht auf ein bestimmtes Thema festlegen
wollte, mochte er auf jeden Fall dem Hamburger Pub-
likum Nachbhilfe in sozialer Okonomie geben.

B Der INNO-Talk ist eine eigenstandige Vortragsrei-

he mit bekannten Personlichkeiten aus Wirt-
schaft, Wissenschaft, Politik oder Sport. Im Vor-
jahr begeisterte Abenteurer Reinhold Messner

250 Unternehmer und Entscheider aus der Ham-
burger Wirtschaft mit seinen Berggeschichten. pb

»hit goes green!*:

Technopark jetzt Hamburger

UmweltPartner

Fur den einzigen Technologiepark der Hansestadt wurde unter anderem
ein individuelles Licht- und Stromsparmodell entwickelt

rst war es nur eine Idee: Energie sparen mit dem Neu-
bau Tempowerkring 19. Dann entwickelte sich daraus
die Initiative ,hit goes green!”, die das grof3e Feld der
Energieeffizienz auf den gesamten hit-Technopark er-
weiterte — und plétzlich ist der Technologiepark in Bo-
stelbek anerkannter UmweltPartner der Freien und Han-
sestadt Hamburg. ,Wir sind stolz darauf, neues Mitglied
der UmweltPartnerschaft Hamburg geworden zu sein”,
sagt Geschaftsfiihrer Christoph Birkel zur Zertifizierung
durch die Behorde fir Stadtentwicklung und Umwelt.
»Ausschlaggebend war letztlich, dass wir die Beleuch-
tung im ganzen Park durch LED ersetzt haben.” Insge-
samt wird der hit-Technopark rund zwei Millionen Euro
in sein ,hit goes green!”-Projekt investieren. Es geht

dabei um den sorgsamen Umgang mit Heizung, Kih-
lung und Elektrizitat. Mit seinem innovativen Konzept
bewarb sich der hit-Technopark beim Energieférderpro-
gramm fiir Ressourcenschutz der Hansestadt Hamburg,
das Projekte auf Nachhaltigkeit und Innovationsgrad
Uberpriift, und bekam nach eingehender Priifung
50 000 Euro als Zuschuss fir die geleisteten Energie-
sparmal3nahmen; Geld, das nun in weitere Energie-Pro-
jekte investiert werden kann. Nebeneffekt: Die Umwelt-
behorde wurde auf das freiwillige Engagement des
hit-Technopark aufmerksam und nahm ihn als Mitglied
in die seit 2003 bestehende Initiative ,Umwelt-
Partnerschaft Hamburg” auf, zu der mittlerweile rund
1000 Unternehmen gehoren. pb



INDUSTRIE

AUSGABE 5, DEZEMBER 2014
WIRTSCHAFTSMAGAZIN

|33

er immer sich dieses Verfahren ausgedacht
hat, verdient Respekt, denn da muss erstmal
jemand drauf kommen: Es geht um Wasser-
transfer-Druck. Mit dieser Technologie, die
ihren Ursprung in den 80er-Jahren in der
Automobilindustrie hat, lassen sich dreidi-
mensionale Objekte im Zuge eines (Ein-)
Tauchvorganges lackieren. Die Grundt
GmbH in Buchholz bietet Wassertransfer-
Druck fir die Serienfertigung an und emp-
fiehlt sich damit als Partner fiir die Industrie.
Sogar Groliserien kdnnen an der Maurer-
stralle im Buchholzer Gewerbegebiet bewal-
tigt werden — wenn das Objekt eine gewisse
Grolle nicht Gberschreitet.

Im Zentrum des Lackiervorganges steht ein
zwei mal ein Meter grofRes Wasserbecken
mit einer Tiefe von 80 Zentimetern. Das
Dekor kommt in fester Form daher — auf
einer Tragerfolie, die blasenfrei auf die Was-
seroberfliche gelegt wird. Produktionsleiter
Rainer von Fintel: ,,Das Wasser hat 32 Grad.
Die Folie weicht eine gute Minute ein und
wird dann mit einem chemischen Aktivator
bespriiht. Der Lackfilm auf der Folie wird
nun so elastisch, dass er sich auf ein dreidi-
mensionales Objekt ziehen lasst.” Zum Bei-
spiel auf die Kunststoffschale eines Auflen-
spiegels fir Autos. Die Schale wird durch
den Dekorfilm auf der Oberflache so einge-
taucht, dass sich keine Lufteinschlisse bil-
den kénnen. Das Dekor umschlie3t das Ob-
jekt, haftet sofort. AnschlieRend werden die
Reste der Tragerfolie maschinell abgespiilt.
Die Objekte werden vor dem Tauchvorgang
lackiert, nach dem Spuilen und Trocknen mit
Klarlack (berzogen. Und schon hat der
Autospiegel die typische Carbon-Optik . . .

6ooo Gehiuse
pro Woche . ..

Der Vertrieb des Wassertransfer-Drucks ist
Aufgabe von Anja Hoffmann. Sie berichtet
von einem Auftrag, der das Unternehmen
vor wenigen Jahren vor besondere Heraus-
forderungen stellte: Es ging um die Lackie-
rung der Gehduse von Flexi-Hundeleinen.
Der Hersteller hatte eine neue Designlinie
herausgebracht. Zwei Jahre lang wurden bei
Grundt Woche fiir Woche 6000 Gehause im
Tauchverfahren bunt-gemustert veredelt,
exakt: 12 000 Gehausehdlften. Anja Hoff-
mann: , Das war eine grof3e logistische Her-
ausforderung. Damals haben wir gelernt,
wie die Grofiserie funktioniert.” Rainer von
Fintel: ,,Heute sind wir in der Lage, Auftrage
dieser GroRenordnung anzunehmen und
die Produktion sehr schnell hochzufahren.”
Wassertransfer-Druck (Markenname ,, effect-
plus”) ist eigentlich pradestiniert fiir die in-
dustrielle Fertigung, kann jedoch auch auf
Kleinserien und sogar Einzelstiicke ange-
wendet werden. Der Preis fiir so eine Lackie-

...in die technologi-
sche Welt des Wasser-
transfer-Drucks - So
zaubert die Buchholzer
Grundt GmbH als
Industriepartner Trop-
fen aufs Handy

rung liegt etwa 30 Prozent lber dem des
Standardverfahrens. Das Ergebnis ist von der
Haltbarkeit her identisch.

In Buchholz werden bis heute Serienlackie-
rungen vorgenommen — beispielsweise fur
ein Warmetechnikunternehmen, das die
Aluminium-Streben fir die im Boden mon-
tierten Luftungsschachte (Konvektoren) in
Holz- und Marmoroptik anbietet. Alu-Felgen
mit Wurzelholzdekor? Das ist zwar stilistisch
speziell, technisch aber kein Problem, auch
wenn durch die komplexe Form mehrere
Tauchvorgange und vorheriges Abkleben
der fertigen Flachen notwendig sein kann.
Oder: Zink-Urnen lassen sich auf diese Weise
mit Marmordesign versehen. Handy-Scha-
len mit Wassertropfenoptik? Ein Tauchvor-
gang — schon passiert.

Anja Hoffmann: ,Wir bedienen uns aus
einem Fundus von 700 Folien mit unter-
schiedlichen Dekoren. Die Folien sind trans-
luzent. Die Grundfarbe scheint also durch.
Dadurch ergeben sich zahllose optische Ef-
fekte und Varianten.”

Zahllose optische
Effekte moglich

Theoretisch ist es sogar moglich, ein ganz
individuelles Design zu bestellen — tbrigens
in Taiwan, dort sitzt der Folienhersteller. Anja
Hoffmann: ,,Dazu missen dann aber minde-
stens 250 Quadratmeter Folie bestellt wer-
den. AuBerdem wird eine spezielle Druck-
walze gefertigt — das kostet zusatzlich etwa
5000 Euro.” Die Walze geht zwar in das Ei-

gentum des Auftraggebers iber, aber so ein
Aufwand lohnt allenfalls, wenn tatsachlich
eine Grof3serie produziert werden soll.
Unter dem Strich geht es um die Veredelung
von Bauteilen aller Art. Alles, was sich lackie-
ren lasst und nicht zu groB ist, kann auch per
Wassertransfer bearbeitet werden — theore-
tisch sogar Holztlren, wobei das Holz keinen
Kontakt zum Wasser haben darf, was die
Vorbehandlung sehr aufwendig macht. Rai-
ner von Fintel: ,Es sieht einfacher aus, als es
tatsachlich ist.”

Die klassische
Industrielackierung

Die Grundt GmbH war auf das Verfahren
durch einen Farbenlieferanten aufmerksam
gemacht worden. Im Industriebereich gibt
es laut Anja Hoffmann deutschlandweit al-
lenfalls eine Handvoll Anbieter, die Wasser-

* F. =

Anja Hoffmann und Produktionsleiter
Rainer von Fintel vor dem Wasserbecken,
Uber dem ein Trager mit vorlackierten
Alu-Streben fur Liftungskonvektoren
héangt.

Fotos: Wolfgang Becker

transfer-Druck in GroRserie beherrschen.
Dass Grundt mit groBen Stiickzahlen umge-
hen kann, zeigen aber auch andere Beispie-
le aus dem Bereich der klassischen Industrie-
lackierung. So werden in Buchholz bis heute
Deckenverkleidungen fir die Schweizer
Bahn lackiert. Fir Reemtsma wurden im
Zuge einer Merchandisingkampagne 1200
Bierzeltgarnituren fir Gastronomiebetriebe
mit einem speziellen Lack lberzogen, be-
druckt und mit Klarlack versehen. Grundt ar-
beitet unter anderem mit Spezial- und
Strukturlacken von Mankiewicz, Weltmarkt-
fihrer mit Hauptsitz in Wilhelmsburg. Anja
Hoffmann sagt: ,Ob GroR- oder Kleinserie —
durch den Wassertransfer-Druck haben wir
uns zu einem Partner fir die Industrie ent-
wickelt. Wir beherrschen den Umgang mit
hohen Stiickzahlen.” wb

> Web:
www.effect-plus.de
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Elektrotechnik: Damit

die Drehzahl stimmt. ..

Exklusiv-Partner fiir Frequenzumrichter von Vacon - Ein Beitrag fir
mehr Energieeffizienz

Sieht brutal aus, dient aber der Umwelt:
Mit schwerem Gerat wird ein Flugzeug
in seine Einzelteile zerlegt.

MORE-AERO

Der Einstieg fur systematisches Flugzeugrecycling in Deutschland

ach zweieinhalbjahriger Arbeit hat
das Projekt MORE-AERO jetzt den
erfolgreichen Markteinstieg flir mo-
biles Flugzeugrecycling geschafft.
Ein norddeutscher Verbund von
Partnern hat eine innovative mobi-
le Zerlegeeinheit fiir Flugzeuge ent-
wickelt und erfolgreich getestet.
Das Projekt wurde nun einer ausge-
wahlten Expertengruppe in Ham-
burg prasentiert. Ziel des vom Bund
geforderten Projektes ,Modularisie-
rung des Flugzeug-Recyclings
durch Entwicklung und Erprobung
einer mobilen Recyclingeinheit im
Aerospace-Sektor” war es, eine
transportable Einrichtung zu ent-
wickeln, mit der die Demontage
von Flugzeugen ortsungebunden
durchgefthrt werden kann.

»,Die mobile Einheit ermdglicht
einen schrittweisen Einstieg in ein
neues Geschaftsfeld fir Flugzeugre-
cycling in Norddeutschland”, sagt
Dr. Jurgen Glaser, Prokurist der Su-
derelbe AG, die sich als Netzwerk-
unternehmen in  Niedersachsen
und Hamburg flr das Thema enga-
giert und das Projektmanagement
Ubernommen hat. ,Gemeinsam
mit unseren Partnern, der Keske
Entsorgung GmbH, dem Institut fur
Aufbereitung, Deponietechnik und
Geomechanik (IFAD) der TU Claus-
thal sowie der STUTE Logistics (AG

Zwei Container - fertig zum Verladen. An Bord ist alles, was
gebraucht wird, um ein Flugzeug zu zerkleinern und die Teile dem

Recycling zuzufihren.

& Co.) KG sind wir stolz, diesen
Schritt geschafft zu haben.”

Ausgemusterte Flugzeuge werden
am Ende ihres Lebens haufig als Er-
satzteillieferant auf ,Flugzeugfried-
hofen” oder auch am Rande abge-
legener Flugfelder geparkt und aus-
geschlachtet. Ubrig bleibt in der
Regel die Flugzeugstruktur. ,Hier
setzen wir an.” erklart Marc Keske,
Geschaftsfuhrer der Keske Entsor-
gung. ,Weltweit gibt es hunderte
ausgemusterter Flugzeuge, die
wertvolle Rohstoffe enthalten. Die
Keske Entsorgung ist mit der mobi-
len Einheit nun in der Lage, Flug-
zeuge vor Ort zu zerlegen und vor-
zuzerkleinen, um sie bestmdglich
zu verwerten” erldutert der Unter-

nehmer aus Braunschweig. Das
stoffliche und damit wirtschaftliche
Potenzial, das in diesem Ansatz
stecke, sei enorm, heildt es. Von
weltweit 24 000 Flugzeugen sei be-
reits jedes flinfte nicht mehr in Be-
trieb. In den nachsten 15 Jahren
werden jahrlich etwa 430 Flugzeu-
ge zusatzlich auBer Dienst gestellt.
»Damit ergibt sich ein Recyclingpo-
tenzial von mehr als 456 000 Ton-
nen, von denen mindestens 60 Pro-
zent stofflich verwertbar sind”,
rechnet Prof. Dr. Daniel Goldmann
vor. ,Unser langfristiges Ziel ist der
Aufbau ganzer Wertschopfungsket-
ten fir Flugzeugrecycling in
Deutschland”, sagt Projektleiter
Norbert Steinkemper (SAG).

Machen!

DAMMEN LOHNT SICH!

Nachtragliche Gebdudedammung fiir AuBenwénde, Dachschragen

und Geschossdecken

Bis zu 30% Energieersparnis allein bei Dammung der AuBenwiénde

Schlagartige Verbesserung des Wohnklimas

Elbe-Weser Dammtechnik GmbH & Co.KG
Tel: 04281-717 37-20 « Fax: 04281-717 37-29
Hohe Luft 6 « 27404 Heeslingen
info@elbe-weser-daemmtechnik.de

www.elbe-weser-daemmtechnik.de

ELBE
WESER

DAMMTECHNIK

s gibt Dinge im taglichen Ge-
brauch, die missen einfach funk-
tionieren — selbst wenn der Nutzer
Uberhaupt keine Ahnung hat, dass
er mit dem Druck auf einen Knopf
Technologie nutzt, von deren Exis-
tenz nur Fachleute wissen. Fre-
quenzumrichter gehoren in die Ka-
tegorie dieser elektronischen Mo-
dule, die beispielsweise daflr sor-
gen, dass ein Aufzug langsam an-
fahrt und dann immer schneller
wird, bevor er kurz vor dem Ziel
wieder bremst. Frequenzumrichter
sind Drehzahlregler fur Elektromo-
toren und aus der modernen Welt
nicht wegzudenken. Das Unter-
nehmen Hartmann Elektrotechnik,
vor allem als Zulieferer und Dienst-
leister in der Industrie aktiv, ist jetzt
autorisierter Systempartner des
finnischen Herstellers Vacon. Seit
Anfang Oktober ist mit Torsten
Harders ein erfahrener Spezialist
an Bord der Hartmann-Flotte. Der
Diplom-Ingenieur (Elektrotechnik,
Automatisierungstechnik) ist seit
mehr als 20 Jahren im Vertrieb flr
Umrichter aktiv — ein Spezialist, der
mit daflir sorgt, dass die Drehzahl
von Elektromotoren geregelt wer-
den kann.

Es musste schon ein groRer Zufall
sein, auf der StralRe einen Men-
schen zu treffen, der auf Anhieb
etwas mit dem Namen Vacon an-
fangen kann. Dabei ist das Unter-
nehmen ein sogenannter Global
Player. Vacon unterhalt Produk-
tions-, Forschungs- und Entwick-
lungsstatten in Europa, Asien und
Nordamerika und ist in mehr als
90 Landern mit Vertriebs- und Ser-
viceniederlassungen vertreten. Mit
1600 Mitarbeitern erzielte Vacon
2013 einen Jahresumsatz von
mehr als 400 Millionen Euro.
Torsten Harders ist fir die Ver-
triebsgebiete Hamburg und Han-
nover zustandig, also bis nordlich
von Kassel unterwegs, um Kunden
aufzusuchen. Und die kommen
aus allen moglichen Branchen:
,Dazu zdhlen die Bereiche Klima/
Luftung, Wasser/Abwasser, Aufzi-
ge, Krane, Industrieanlagen, For-
deranlagen und die Schifffahrt —
beispielsweise die Antriebe fiir
Bugstrahlruder und Winden. Uber-

Bereits in der September-
ausgabe hat Business &
People tiber Hartmann-Mit-
arbeiter Jonas Jegminat
berichtet. Jetzt stellte sich
heraus: Der Jahrgangsbeste
in seinem Priifungskurs ist
auch einer von drei Ham-
burger Landessiegern im
Bereich Elektroniker. Beim
63. Leistungswettbewerb
des Deutschen Handwerks
wurde er in Hamburg von
Kammerprasident Josef Kat-
zer gemeinsam mit fast
80 Landessiegern aus insge-
samt 40 Ausbildungsberu-
fen geehrt.

Jonas Jegminat arbeitet mitt-

lerweile seit flinf Monaten als Geselle und spricht
von einer ,anderen Welt”. Er sagt: ,Ich habe am
Anfang nicht richtig gewusst, was es heifltt, Verant-
wortung fir das zu Gbernehmen, was man tut. Das
lerne ich jetzt. Ich beschaftige mich viel intensiver
mit den Dingen und griibel manchmal noch zu
Hause darlber nach, ob alles richtig gelaufen ist. Ich
denke, es ist gut, nicht sofort zu studieren, sondern
erstmal Praxis zu bekommen.”

Willi Neumann, geschéftsfiihrender Gesellschafter
von Hartmann Elektrotechnik, pflichtet ihm bei. Er

Torsten Harders halt einen kleinen Frequenzumrichter in der Hand.
Rechts: Ulf Kock, Bereichsleiter Automatisierungstechnik bei Hart-
mann Elektrotechnik in Wilhelmsburg.

all, wo Drehstrommotoren hoch-
und runtergefahren werden, sind
Frequenzumrichter im Einsatz”,
sagt Harders. Dabei geht es je nach
Leistung manchmal nur um hand-
liche kleine Module, aber eben
auch um ganze Schaltschrank-
Linien. Harders: , Auf so einem
Schiff stehen dann schon mal
15 Meter Schaltschranke.”

Hochdrehen und
dann abbremsen

Ein praktisches Beispiel: Das Ab-
wasser von Kreuzfahrtschiffen
muss aufbereitet werden, bevor es
Uber Bord gepumpt werden darf.
Aus hunderten Toiletten, Duschen
und Waschbecken stromen Tag fur
Tag zig Kubikmeter Schmutzwas-
ser in einen Tank und von dort in
eine Filteranlage, deren Pumpen
einen permanenten Druck erzeu-
gen missen — egal ob die Filter neu
oder bereits dlter und damit weni-
ger durchldssig sind. Also: Der
Elektromotor muss starker drehen
und braucht dazu - einen Fre-
quenzumrichter.

Vacon ist auf solche Fille speziali-
siert, denn gerade auf Schiffen
wird mit der 690-Volt-Technologie
gearbeitet. Das gilt auch fiir grofle
Industrieunternehmen aus dem
Bereich der Grundstoffe und der

Foto: Wolfgang Becker

Chemie, mit teils hohem Einzelver-
brauch. Harders: ,In der Chemie-
industrie werden beispielsweise
tonnenschwere Zentrifugen einge-
setzt, die schnell hochfahren, eine
kurze Zeit hoch drehen und dann
abbremsen. Hier werden riickspei-
sefahige Umrichter eingesetzt. Die
Bremsenergie erzeugt Strom, der
wieder ins Netz flieRt. Das ist also
nicht nur ein Kosten-, sondern
auch ein Umweltthema.” Der
Fachmann spricht in diesem Fall
von AFE — Actice Front End.

Hartmann-Chef Willi Neumann
freut sich Uber die neue Partner-
schaft, aber auch Uber das Fach-
wissen seiner Mannschaft: , Wir
wollen nicht mit Hochglanzpro-
spekten, sondern mit Qualitat und
Kompetenz Uberzeugen. Der Ein-
satz von Frequenzumrichtern ist
ein Beitrag zur Energieeffizienz der
Maschinenanlagen, die bei unse-
ren Kunden stehen.” UIf Kock, Be-
reichsleiter Automatisierungstech-
nik bei Hartmann: ,Wir bieten hier
ein sehr hochwertiges Produkt an,
wichtig ist aber, dass der Service
dahinter stimmt. Daftr steht der
Name Hartmann.” wb

> Web
www.Hartmann

Elektrotechnik.com

Und jetzt ist er auch noch Landessieger
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Freut sich Uber seinen Landessieger: Geschaftsfuhrer Willi Neu-
mann mit Jonas Jegminat vor einem grof3en Schaltschrank in der
Montagehalle bei Hartmann in Wilhelmsburg.

Foto:Wolfgang Becker

hat seinem jungen Gesellen angeboten, ihn im Falle
eines Studiums zu unterstlitzen — um den Experten-
nachwuchs zu sichern. Die Landessieger konnen
sich dartiber hinaus um ein Stipendium bewerben.
Jonas Jegminat arbeitet jedoch zunédchst weiter an
der Basis — als Monteur und Servicemitarbeiter fiir
den Hartmann-Kunden Munters, der Luftdruck- und
Entfeuchtungsanlagen herstellt. Diese Einsatze fin-

den derzeit noch in Norddeutschland statt, konnen

aber im Einzelfall auch nach Belgien, in die Schweiz
oder sogar nach China fihren. wb
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Sie bringen sogar das Wasser selbst mit:
Die Nowak Treppenhausreinigung
GmbH & Co. KG hat sich in den zurlick
liegenden Jahren zu einem Dienstleister
rund um die Immobilie entwickelt.
Auler dem klassischen Geschaft mit
den Treppenhausern zahlen dazu auch
die Bereiche Glasreinigung, Hauswar-
tung, Gartendienste, Teppichreinigung
und Grundreinigung nach Mieterwech-
sel — ein Rundum-Service fir Vermieter,
Hausverwalter und Hauseigentimer.
Die derzeit 18 Zwei-Mann-Teams sind
mit ihren roten Fahrzeugen im Grof3-
raum Hamburg von Wedel bis nach Bad
Oldesloe, von Norderstedt bis Buchholz
in der Nordheide unterwegs und haben
alles an Bord: nicht nur alle Reinigungs-
gerate, sondern tatsachlich auch kisten-
weise vorgewasserte Wischbeziige.

Jeder Einsatz
wird optimiert

44 Mitarbeiter beschadftigt Inhaber Lars
Blunck — 41 Reinigungskrafte sowie
einen Betriebsleiter und zwei Disponen-
ten in der Zentrale in Hamburg-Eilbek.

Firma Nowak hat

18 Teams am Start -
Die ,Grline Treppe”
beschaftigt zusatzlich
Mikroorganismen

Das System, nach dem hier pro Monat
Treppenhduser im deutlich vierstelligen
Bereich gereinigt werden, ist professio-
nell durchorganisiert. Nichts wird dem
Zufall Gberlassen. Lars Blunck: , Die Tou-
ren werden taglich optimiert. Pro Ein-
satzort bekommt das Team einen Lauf-
zettel und weil} genau, was zu erledi-
gen ist.” An Bord sind die entsprechen-
den Kunststoffbehalter mit den vorge-
wasserten Wischbeziigen. Ein Bezug
nimmt gerade so viel Reinigungsflussig-
keit und Wasser auf, dass es im Schnitt
fur eine Treppe und ein Podest reicht.
Dann wird er ausgewechselt. So wird
sichergestellt, dass der Schmutz aufge-
nommen und nicht im Treppenhaus
verteilt wird. Im Sommer gibt die Do-
sieranlage etwas mehr Flissigkeit dazu,

um die Verdunstung auszugleichen.
Acht bis zehn Beziige werden fiir ein
durchschnittliches Treppenhaus ver-
braucht, wieder eingesammelt und in
der Zentrale gewaschen - fir den
nachsten Einsatz.

Blunck: ,Jedes Treppenhaus wird vor
der Angebotserstellung besichtigt und
individuell kalkuliert. Jedes Detail wie
zum Beispiel die Anzahl der Lichtschal-
ter, Fensterbdnke, Gelanderstabe oder
Deckenlampen wird genau erfasst, um
ein optimal transparentes Angebot zu
erstellen. Wenn wir uns auf Ausschrei-
bungen bewerben oder Leistungsver-
zeichnisse abgeben, ist alles exakt spe-
zifiziert. Reinigungsarbeiten, die nur in
langeren Zeitintervallen anfallen, wer-
den so aufgeteilt, dass die Teams opti-
mal ausgelastet sind. Wird eine dieser
Arbeiten dabei nicht bertcksichtigt,
gibt der Computer Alarm.”

Vor Ort leisten die Teams auch noch an-
dere Arbeiten. Rasenmahen? Laub har-
ken? Mill aus den Beeten sammeln?
Kein Problem. Auch ein Ablesedienst
zahlt dazu (Strom, Ol, Gas). Sogar de-
fekte Glihbirnen werden ausgewech-

selt. Blunck: ,Wir sind in den vergange-
nen sechs Jahren stetig gewachsen,
ohne Werbung, nur durch Qualitat und
Mund zu Mund Propaganda.”

Okologisch: Die
Griine Treppe

Das ganze Paket gibt es tibrigens auch
mit einem ©kologischen Ausrufezei-
chen. Die ,Griine Treppe GmbH” sitzt
ebenfalls in Eilbek, nutzt also dieselben
Ressourcen — mit einigen Unterschie-
den: Die Mitarbeiter sind mit umwelt-
freundlichen Elektrofahrzeugen von Re-
nault unterwegs. Betriebsleiter Bjorn
Heinrich saust mit dem griinen E-Car
»Twizzy” durch Hamburg, um Kunden
zu besuchen und Angebote abzugeben.
Und: Es wird ein 100prozentig biolo-
gisch abbaubares Reinigungsmittel ge-
nutzt — Mikroorganismen machen sich
Uber den Schmutz her und produzieren
ganz nebenbei Sauerstoff . . . wb

> Web:
www.gruene-treppe.de

www.treppenhausreinigung.de

Klaus Fischer,
Dipl.-Volks-
wirt, Leiter
Aufgabenbe-
reich Bezirke,
Handwerks-
kammer
Hamburg

] Kampagne

Ein Blick auf
den Betrieb

Wer an Handwerk denkt, dem fallen spon-
tan die klassischen Gewerke ein: Klempner,
Maurer, Zimmermann, Gas- und Wasserin-
stallateur, Elektriker, Tischler, Schuhma-
cher, Schmied . . . Alles richtig, obwohl es
noch sehr viel mehr Handwerksberufe gibt
und noch viel mehr Interessantes zu erzah-
len ist. Denn das Handwerk hat sich in den
vergangenen Jahrzehnten bestédndig ge-
wandelt. Wer in einem Beruf des Hand-
werks langfristig bestehen und mit seinem
Betrieb am Markt erfolgreich bleiben will,
wer auf dem viel zitierten ,,goldenen Bo-
den” gute Wurzeln schlagen will, der muss
sich stetig und bestandig auf die neuen
Zeiten und Trends einstellen und innovativ
sein. Themen wie Service, Okologie, Ener-
gieeffizienz, Hightech, neue Werkstoffe und
Verfahren, Nachhaltigkeit und Komfort
haben in den vergangenen Jahren in vielen
Bereichen fiir Handwerksunternehmer,
Meister, Gesellen und Lehrlinge neue Inhal-
te und Herausforderungen geschaffen.
Und: Das Handwerk ist beweglich wie eh
und je. Kein Dachdecker oder SHK-Meister
macht mit seiner mobilen, rollenden Werk-
statt an der Landesgrenze Halt, wenn
nebenan ein Auftrag winkt. Kooperatio-
nen, das Internet, Einkaufsgemeinschaften
— wer mit der Zeit geht, ist vernetzt und
viel flexibler, als es sich der klassische Auf-
traggeber vor wenigen Jahrzehnten jemals
hatte vorstellen kdnnen. Dennoch bleibt
das Handwerk , die Wirtschaftsmacht von
nebenan”, denn der klassische Betrieb ist
mittelstandisch, bodensténdig und vor
Ort, was in diesem Fall die Metropolregion
Hamburg meint.

Vor mehr als vier Jahren haben die Hand-
werkskammern eine bundesweite Kam-
pagne gestartet und dafilir gesorgt, dass
das Handwerk neu wahrgenommen wird.
Nach einem globalen Start, der mit ein-
drucksvollen TV-Spots und deutschland-
weiten Werbeaktionen begann und durch
die Handwerkskammer Hamburg und
Innungen durch spezifische Hamburger
Handwerkskampagnen ergédnzt wurde,
sollen nun die Betriebe, die Bezirke und
Stadtteile mehr in den Fokus riicken.

Ihr Klaus Fischer

In der Reihe , Grenzenlos: Innovationen im
Handwerk” stellt das Wirtschaftsmagazin
Business & People innovative Handwerks-
betriebe aus dem Hamburger Siiden vor.

B Sie sind Handwerker und
wollen dabei sein?

> Kontakt:

becker.wirtschaftsforum
@gmail.com
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Im Mairz will OBI

an der B73 erdffnen

Gute Nachricht fiir Heim- und
Handwerker, aber auch Garten-
freunde: Im Marz soll der neue
OBI-Markt in der Cuxhavener
StralBe 366 in Neugraben erdffnet
werden. Dort wird bereits kraftig
gebaut, um die ehemalige Max-
Bahr-Filiale zu modernisieren. Wie
OBI-Geschéftsfiihrer Dirk Heit-
mann mitteilt, wird der Innen-
bereich komplett saniert. Unter
anderem wird eine neue Hei-
zungsanlage installiert und der
gesamte Markt mit energieeffi-
zienter LED-Technik beleuchtet.
Die Fassade ist bereits in OBI-
orange gestrichen.

Neu am Standort wird ein grofRes
Gartencenter sein, das ebenfalls
schon im Bau ist. Bei den Erdar-
beiten war die Baufirma allerdings
auf alte Fundamente gestof3en,
was zu zeitlichen Verzégerungen
flihrte. Wie an anderen OBI-
Standorten auch, wird es im
neuen Eingangsbereich einen
Backshop geben. In den Umbau
investiert das Unternehmen zwei
Millionen Euro, in das Gartencen-
ter weitere 500 000 Euro. Auch
die Inneneinrichtung wird kom-
plett neu beschafft — was eine
weitere Million Euro kostet. Mit
der Mallnahme verlagert OBI die
Aktivitaten vom Geutensweg an
die B73. Im neuen Markt wird es
kiinftig denselben Full-Service-
Standard wie in den anderen drei
Obi-Markten (Harburg, Winsen,
Buchholz) geben.

Gute Mitarbeiter
gesucht

Zu den ehemals 30 OBI-Beschif-
tigten am Geutensweg sind schon
zwolf weitere Mitarbeiter, unter
anderem auch vom ehemaligen
Max-Bahr-Markt, hinzugekom-
men. Insgesamt soll der neue
Markt mit etwa 70 Mitarbeitern
starten. Norbert Meier, ehemali-
ger Marktleiter von Max Bahr in
Neugraben, ist vor Ort ein ver-
trauter Ansprechpartner, deshalb
wird er auch den OBI-Markt an
der Cuxhavener Stralle verantwor-
ten. Er sagt: ,,Wir suchen nach
guten und qualifizierten Mitarbei-
tern fiir die Bereiche Baumarkt,
Gartencenter, Logistik und Kasse —
und nattrlich hoffe ich darauf,
dass noch weitere ehemalige Kol-
legen dabei sein werden.”

Dirk Heitmann: , Wir hoffen, nicht
nur ehemalige Max-Bahr- und
OBI-Kunden am neuen Standort
begriiten zu diirfen sondern auch
viele neue Kunden.” Das Einzugs-
gebiet des Marktes erstreckt sich
von Harburg tiber Rosengarten,
Hollenstedt und Neu Wulmstorf
bis nach Buxtehude. wb

UMBAU IN NEUGRABEN

ier Punkte, die jedem deutlich machen: Ge-
setzgebung und Praxis sind haufig zwei ver-
schiedene Welten. Doch Tatsache bleibt: Die
Energieeinsparverordnung (EnEV) ist keine
Erfindung von radikalen Umweltaktivisten,
sondern die Umsetzung von EU-Recht in na-
tionales Recht — und damit bindend. Es trifft
sich gut, dass es Menschen gibt, die auf die-
sem duinnen Eis sicher stehen. Nicola Beck ist
so eine Expertin. Sie leitet das 2008 einge-
richtete EnergieBauZentrum im Harburger
Elbcampus, dem Kompetenz- und Bildungs-
zentrum der Handwerkskammer Hamburg.
Das EnergieBauZentrum ist wiederum eines
von drei Beratungszentren unter dem Dach
des ZEWU (Zentrum flr Energie-, Wasser-
und Umwelttechnik) — dem ersten deutschen
Umweltzentrum des Handwerks, das bereits
1985 in Harburg gegriindet wurde. Mit Ni-
cola Beck und ZEWU-Leiter Dr. Kai Hiine-
morder sprach Business & People Uber die
Arbeit im EnergieBauZentrum.

Politisches Thema
von hohem Rang

Die eingangs aufgelisteten Vorgaben der
EnEV verdeutlichen, dass Energieeinsparung
ein politisches Thema von hohem Rang ist.
De facto schlieBt sich dem Laien eine neue
Welt auf, wenn er im EnergieBauZentrum auf
die verschiedenen Maglichkeiten der Damm-,
Heiz- und Liftungstechnik sowie die zur Ver-
figung stehenden Forderprogramme auf
Bundes- und Landesebene Hamburg hinge-
wiesen wird. Dem Themenkomplex Solar-
technik ist sogar ein eigenes Beratungszen-
trum gewidmet. Kurz: Der Besucher, der
eben noch meinte, mit dem Angesparten
und einem gtinstigen Hypothekendarlehen

Nicola Beck und Dr. Kai Hinemorder schau-
en durch ein Fenstermodell, das veranschau-
licht, wie komplex ein unter energetischen
Gesichtspunkten erfolgter korrekter Einbau
aussehen muss.

Fotos: Wolfgang Becker

Links: Endlich hat die Handwerkskampagne
ein Gesicht, wenn auch ein inoffizielles:
Diesen Super-Handwerker hat eine
Designerin entwickelt - ,Monsti” ist ein Ein-

zelstlick made in Harburg.  Foto: Kai Hinemérder

Das EnergieBauZentrum befindet sich im

Erdgeschoss des Elbcampus in Harburg.

Sie wollen ein ilteres Haus kaufen?

Dann sollten Sie dies wissen!

Besuch im EnergieBauZentrum der Handwerkskammer Hamburg im Harburger Elb-
campus — Achtung EnEV: Erst beraten lassen, dann sanieren

>> Sie haben im Keller eine Heizung,
die vor dem 1. Januar 1985 einge-
baut wurde? Dann sollten Sie dies
wissen:
Ab 2015 darf diese Heizung nicht
mehr betrieben werden.

>> Ihre Heizung ist am 2. Januar
1985 eingebaut worden? Dann
sollten Sie dies wissen:
Alle ,,neueren” Kessel, die ab die-
sem Datum eingebaut wurden,
diirfen nicht ldnger als 30 Jahre
betrieben werden (Ausnahme:
Niedertemperatur- und Brennwert-
kessel sowie Anlagen mit weniger
als vier oder mehr als 400 kW
Leistung).

>> Sie haben noch ,nackte” Hei-
zungs- und Warmwasserrohre in
Ihrem unbeheizten Keller? Dann
sollten Sie dies wissen:
Die Rohre miissen geddmmt, also
gegen Wirmeverlust geschiitzt
werden.

>> Sie leben in einem Haus, dessen
oberste Decke nicht isoliert ist?
Dann sollten Sie dies wissen:
Ab dem 31. Dezember 2015
schreibt das Gesetz einen Mindest-
wdrmeschutz vor, den Hauseigen-
tiimer zu realisieren haben. Ob
geddmmt werden muss, héngt von
verschiedenen Faktoren und DIN-
Normen ab — ein Fall fiir den
Fachmann.

eine 70er-Jahre-Immobilie erwerben zu kén-
nen, sieht sich einem Dickicht aus Vorschrif-
ten und technischen Lésungen gegentiber.

, Wir geben keine
Empfehlung”

Hier setzen Nicola Beck und ihr flinfkopfiges
Team an. Wer sich lber Technologien, ge-
setzliche Vorgaben und Férdermdglichkeiten
informieren mochte, ist bei ihr richtig. Hiine-
morder: ,,Unsere Aufgabe ist Beratung, wir
geben keine Empfehlungen. Die Méglichkei-
ten werden aufgezeigt und Sanierungsschrit-
te nach Relevanz sinnvoll geordnet — aber am
Ende muss jeder im vorgegebenen Rahmen
selbst entscheiden, was er wie umsetzen will.
Wir sind eine neutrale Instanz, fihren also
keine Beratung mit dem Ziel, Auftrage zu be-
kommen. Zudem ist unser Angebot kos-
tenlos.” Mehr als 90 Prozent der Befragten
haben 2011 im Zuge einer Evaluierung die
Beratungsleistung mit einer Eins (72 Prozent)
oder einer Zwei bewertet.

Dass die Folgen der EnEV am Ende jedoch
Geld kosten, diirfte jedem klar sein. Das be-
ginnt schon beim Hamburger Energieaus-
weis, den Hauseigentlimer erstellen lassen
sollten. Hier geht es um die energetische Be-
standsaufnahme einer Immobilie. Daraus las-
sen sich wiederum technische Maflnahmen
ableiten. Hinemorder: ,,Wer sich bei uns be-
raten lasst, bekommt ein Verstandnis fur
Technik.” Zahlreiche Modelle stehen im Elb-
campus bereit, um dem Besucher plastisch
vor Augen zu fiihren, wie beispielsweise ein
Fenster montiert werden muss, ohne dass es
Kaltebriicken gibt. Eine Frage: Wie wird der
Raum korrekt be- und entliftet, wenn die
neuen Fenster ganz dicht sind? Hiinemorder:

,Darauf sollte der Handwerker eine Antwort
haben. Wir wollen den Kunden bestérken,
bei der Planung und beim Einbau genau hin-
zuschauen und den Beauftragten die richti-
gen Fragen zu stellen.”

Sanierungsfahrplan
fiir den Kunden

Unbedingt hilfreich ist es, beim Sanieren die
richtige Reihenfolge zu beachten. Das heilit:
Erst ddmmen, dann die Heizungsanlage kon-
zipieren. Im EnergieBauZentrum bekommen
Kunden einen Sanierungsfahrplan. Zu den
25 000 Beratungskunden, die seit 2008 das
EnergieBauZentrum durchlaufen haben, zah-
len zwei Hauptgruppen: junge Familien, die
ein altes Haus gekauft haben, und altere
Hauseigenttimer, die ihre Immobilien noch
einmal auf einen energetisch aktuellen Stand
bringen wollen - beispielsweise, um den
Erben keinen Sanierungsstau zu hinterlassen.
Spatestens wenn die oben erwahnten Nach-
rustverpflichtungen greifen, kann aus dem
gut gemeinten Nachlass schnell eine ,Nach-
last” werden.

Hlnemorder verweist noch einmal auf den
Energieausweis, der vorliegen muss, wenn
ein Haus verkauft werden soll. Er sagt: ,Die
Botschaft nach so einer energetischen Analy-
se macht den Hauseigentiimer vielleicht
nicht gerade gliicklich, aber wichtig ist, dass
er weill, wo er angreifbar ist.” wb
¢ Handwerksbetriebe konnen die Ausstel-
lung wihrend der Offnungszeiten kos-
tenlos fiir ihre Kundengesprache nutzen.

> Web:
www.energiebauzentrum.de

Ihr Ansprechpartner bei

* Fragen zum Standort

Raumausstattung

Felix-Wankel-Str. 32 - 21614 BUXTEHUDE
Fon04161/3242 - Fax 04161/3253

e Fragen zu Férderprogrammen
e der Suche nach Kooperationspartnern
e der Suche nach Gewerbeimmobilien
¢ der Suche nach Gewerbefldchen
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Damit die Kilte drauf’en bleibt

wird mit
Dammstoff
»  aufgetillt
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Elbe-Weser Dammtechnik bietet effektives Verfahren gegen Warmeverlust
— Mehr als 4000 Kunden seit 2007 - Fur Neu- und Altbau

er Name ist Programm: Zwischen
Elbe und Weser ist Bernd Beneke,
Zimmerermeister aus Heeslingen bei
Zeven, unterwegs, um Hausbesitzern
beim Senken der Energiekosten zu
helfen. Mit seinem Unternehmen
Elbe-Weser Dammtechnik hat der
35-Jahrige mittlerweile mehr als 4000
Hauser in der Region gedammt, da-
runter eine grofRe Zahl von Bestands-
gebéduden, denen er nachtraglich ein
energetisches Upgrade verpasst hat.
Das Verfahren ist dabei wesentlich
einfacher, als es sich der Laie vorstellt.
Statt Hauser aufwendig mit dicken
Warmeverbundsystemen einzu-
packen, nutzt Beneke die Moglichkei-
ten des zweischaligen Mauerwerks
und fullt den Hohlraum zwischen
Innen- und AuRenmauer mit Damm-
stoff auf. Business & People besuchte
den innovativen Handwerksmeister
auf einer Baustelle in Harsefeld.

Lage fiir Lage in
den Hohlraum

Auf dem Hof steht eine knallrote Ma-
schine mit einem langen Schlauch
auf einem Anhéanger. Der Schlauch
endet an der Einblasdiise, die Werner
Lemmermann soeben durch ein
Zwei-Euro-grofRes Bohrloch in die
Klinkerfassade schiebt. Dann gibt er
Gas, und die Maschine wirbelt unter
hohem Druck Glaswolle-Flocken
hoch in den zweiten Stock. ,Unten
sind wir bereits durch”, erklart Bene-
ke. Lage fiir Lage wird der Hohlraum
gefillt und durch den Luftdruck zu-
gleich verdichtet. So entsteht eine
warmeisolierende Schicht, die Kalte
abhdlt und Warme im Haus halt.
Auch Decken und Dachstiihle kon-
nen mit dem Verfahren nachtréaglich
gedammt werden. Beneke zeigt auf
eine Schnittzeichnung in seinem Pro-
spekt: ,Wir verlagern den Taupunkt
von innen nach auflen.” Im Trocken-
bau erstellte Innenwande kénnen mit
dem Verfahren zudem schallisoliert
werden.

Acht Mitarbeiter beschaftigt Bernd
Beneke, der die Elbe-Weser Damm-
technik GmbH & Co KG 2007 ge-
griindet hat, allein damit, Hauser
gegen Warmeverlust zu schitzen.
Die Technologie ermdglicht es, mit
relativ geringen Eingriffen in den
Baukorper eine hohe Energiekosten-
einsparung zu erzielen. Dabei gilt: Je

U-Wert und Co.

Werner Lemmermann hat
die Einblasdise in den Hohl-
raum zwischen den Wanden
geschoben. Die Hochleis-
tungsmaschine bldst das
Fullmaterial durch einen
Schlauch bis in die obersten
Stockwerke.

Bernd Beneke hat 2003 sei-
nen Meister gemacht und
2004 seine eigene Zimmerei
gegriindet. Die Dammtech-
nik betreibt er seit 2007.

Fotos: Wolfgang Becker

breiter der vorhandene Hohlraum,
desto hoher die Energieeinsparung
(Siehe Erlauterung U-Wert). Die Kos-
ten flir ein normales Einfamilienhaus
liegen laut Beneke zwischen 2500
und 3500 Euro. Gerliste sind in der
Regel nicht erforderlich, die Arbeiten
konnen innerhalb eines Tages abge-
schlossen werden.

Senkung der
Energiekosten

In Harsefeld arbeitete Beneke mit
einem Fllstoff des Herstellers Knauf
(Insulation Supafil). Er sagt: ,Dieses
Material ist sogar forderfahig.” Fir
das Acht-Familien-Haus in Harsefeld
brauchten die beiden Beneke-Mitar-
beiter knapp drei Tage. Die Bewohner
dirfen sich jetzt schon auf eine Sen-
kung der Energiekosten freuen.
Bernd Beneke: ,, 30 Prozent erreichen

wir auf jeden Fall. Meistens jedoch
mehr.”

Je nach den baulichen Gegebenhei-
ten werden auch andere Fiillstoffe
eingesetzt — darunter Granulat oder,
wenn der Hohlraum besonders eng
ist, Schaum. Da Insulation Supafil
nicht brennbar ist, kann es auch in
Decken verwendet werden, in die
Strahler eingesetzt sind. Fur Dach-
schragen nutzt Beneke lieber Zellulo-
se: ,Weil das Material die Eigenschaft
hat, Wasser aufzunehmen. Das ver-
zeiht kleine Baustinden. Geringe
Mengen Feuchtigkeit werden gespei-
chert und im Sommer, wenn es warm
wird, wieder abgegeben. Supafil eig-
net sich dagegen besser fiir Wande,
da es absolut wasserabweisend ist.”
Bei Schlagregen kann sich die
Dammschicht also nicht vollsaugen.

Eine kostengiinstige
Alternative

Wahrend unten die ,,Hochleistungs-
einblasmaschine” Glaswolle-Flocken
herauspustet, ist Werner Lemmer-
mann bereits dabei, die letzten Hohl-
raume zu fillen. Ein Kollege hat den
Grolteil der Bohrlocher schon wieder
verfillt. Nur wer genau hinsieht, be-
merkt, dass dieses Haus nun einen
ganz neuen Energiestandard erfillt.
Beneke: ,Wir haben hier rund 25 Ku-
bikmeter Dammung verarbeitet. Mit
einem Gesamtgewicht von einer
Tonne.” In Hamburg gibt es zehn
Euro Zuschuss pro Kubikmeter. Dort,
so weil} der Meister, sind vor allem
die obersten Geschossdecken ein
grofRes Thema, denn die mussen, so
sie denn zuganglich sind, nach den
Vorgaben der Energieeinsparverord-
nung (EnEV) gedammt werden: ,Das
ist ein Fall fir uns. Mit unseren Hoch-
leistungsmaschinen kénnen wir auch
hohe Hauser dammen, indem das
Material einfach hochgeblasen wird.
Eine kostenglinstige und effektive Lo-
sung.” Das Unternehmen Elbe-Weser
Dammtechnik ist fir den Einbau aller
Dammstoffe vom Hersteller zertifi-
ziert und rezertifiziert. wb

> Web:
www.elbe-weser-daemm-

technik.de (Hier ist auch
ein Film zu finden, der
den Dammprozess veran-
schaulicht)

Der Warmedurchgangskoeffizient (U-Wert) gibt an,
wieviel Warme beispielsweise ein Haus durch einen
Quadratmeter Wand verliert. Je hoher der U-Wert,
desto hoher der Energieverlust und desto hoéher die
Kosten. Das Gegenstlick zum U-Wert ist der Warme-
durchgangswiderstand, der sich deutlich erh6hen
lasst, wenn ein zweischaliges Mauerwerk mit einer
Dammschicht versehen wird. Fur eine Wand, die aus
240 Millimeter Vollziegel, 15 Millimeter Kalkgipsputz

(innen) und 115 Millimeter Vollklinker besteht, gibt
der Hersteller Knauf im ungeddammten Zustand einen
U-Wert von 1,42 an. Bei 50 Millimeter Dammschicht
sinkt der Wert auf 0,71, bei 100 Millimeter Damm-
schicht auf 0,3. In Ol- oder Gasverbrauch ausge-
driickt: Pro Jahr und Quadratmeter Wohnraum wer-
den durch die Dammung sieben bis elf Liter Heizol
oder Kubikmeter Erdgas eingespart. Die Amortisations-
zeit wird mit funf bis sieben Jahren angegeben. wb

Premiere beim Griinkohl: Harburger Politiker
diskutieren mit dem Handwerk

icht nur Kohlwurst, auch gleich meh-
rere ,heille Eisen” kamen beim tradi-
tionellen Grilinkohlessen auf den
Tisch, zu dem die Harburger Hand-
werkerschaft ins HTB-Sportzentrum
in Harburg eingeladen hatte. Erst-
mals stand auf Initiative von Bezirks-
handwerksmeister Peter Henning
eine Podiumsdiskussion mit Harbur-
ger Politikern auf dem Programm.
Fast 100 Teilnehmer horten, was die
Politik zum Themen wie Gewerbefla-
chen, Burokratie und Fliichtlingsun-
terbringung zu sagen hatte — letz-
teres ein akutes und heikles Thema.
Das Vertrauen in die Verwaltung ist in
den Kreisen der Handwerkerschaft
offenbar nicht sonderlich ausge-
pragt, denn obwohl das Bezirksamt
versprach, dass der grofite Harbur-
ger Platz, der Schwarzenberg, plinkt-
lich vor Beginn der Veranstaltungs-
saison wieder gerdumt wird (zurzeit
stehen dort Fliichtlingsunterkiinfte),
wurde auf der Obermeisterversamme-
lung beschlossen, in diesem Jahr
nicht an den Harburger Bautagen
teilzunehmen. Argument: Die Zusa-
ge sei zu unsicher. Die Behorde be-
statigte ihre Zusage ausgerechnet
am Tag vor dem Griinkohlessen, was
jedoch an der Entscheidung kaum
noch etwas dndern dirfte. Die Har-
burger Bautage sollen im Ubrigen
auch ohne den grofRen Gemein-
schaftsstand des Harburger Hand-
werks stattfinden. Uber Alternativ-
standorte wird nachgedacht.

Dass die Fliichtlinge untergebracht
werden mussen, steht auch aus Sicht
des Handwerks auler Frage. Die In-
formation, dass es im Harburger
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Bezirkshandwerksmeister
Peter Henning stellte das
Podium vor (von links): Jorg
Ungerer (Handwerkskam-
mer), Carsten Schuster (FDP),
Birgit Stover (CDU), Modera-
tor Wolfgang Becker (Business
& People), Jirgen Heimath
(SPD), Jorn Lohmann (Die
Linke), Regina Marek (Griine)
und UIf Bischoff (AfD).

Foto: Christian Bittcher

Binnenhafen mittlerweile grofite Un-
ruhe unter den Investoren gibt, weil
dort zentral und auf finf Jahre ein
mehr als 100 Meter langes und
14 Meter hohes Fliichtlingsschiff
festmachen soll, war fir viele Zu-
horer neu. Namhafte Wohnungs-
bau-Investoren sind mittlerweile auf
dem Riickzug, legen Projekte auf Eis
oder denken uiber die Reduzierungen
ihrer Vorhaben nach — ein klassisches
Handwerksthema, denn hier besteht
die Gefahr, dass Bauleistungen nicht
mehr stattfinden.

Der kommunalen Politik — vertreten
durch Jirgen Heimath (SPD), Birgit
Stover (CDU), Carsten Schuster
(FDP), Regina Marek (Griine), Jorn
Lohmann (Die Linke) und Ulf Bi-
schoff (AfD) — sind die Hande beim

Thema Fliichtlinge gebunden. Ein-
flussnahme waére aber bei der Aus-
weisung von Gewerbeflachen, der
Einrichtung von kleinteiligen Gewer-
behdfen und im Zuge der fiktiven
Aktion , Freie Bahn fir die mobile
Werkstatt” maoglich. Hintergrund:
Immer wieder klagt das Handwerk
Uber die restriktive Verfolgung bei
Einsdtzen auf oOffentlichen Flachen.
BuRgeldbescheide seien an der Ta-
gesordnung, die Vergabe von Son-
dergenehmigungen eher umstand-
lich und wenig zielfiihrend. Einhellig
versprachen die Politiker, sich fir
alles einzusetzen, was dem Hand-
werk die Arbeit erleichtere — was
immer das am Ende konkret heilt.

Vor der Diskussion hatte Baudezer-
nent Jorg H. Penner dariiber referiert,
was die Verwaltung unternimmt, um
Flachen fuir Handwerker bereitzustel-
len — so wiirden beispielsweise so gut
wie keine Reinen Wohngebiete mehr
ausgewiesen. In Allgemeinen Wohn-
gebieten und Mischgebieten sei es
eher moglich, Handwerksbetriebe
unterzubringen — wenn die Larmim-
mission im Rahmen bleibe. Die Ein-
richtung von Fliichtlingsunterkinf-
ten auf Gewerbeflachen bezeichnete
er als neue Flachenkonkurrenz. wb

Luft und See

B Beschaffungs- und
Versandlogistik

B Zollabfertigungen aller Art

Beckedorfer Bogen 33 « 21218 Seevetal « im neuen Gewerbepark Beckedorf
Tel.: 04105 /6 82 6 82 « Fax: 04105 / 6 82 6 83

www.sts-logistik.de | wir sind immer aktuell auf Facebook

STS - Seevetaler Transport Service GmbH

... die aus Seevetal
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Panoramablick: Die bauwelt-Ausstellung an der MaldfeldstraBe auf der Grenze zwischen Hamburg und Seevetal richtet sich gezielt auch an Privatkunden, die sich Gilber Wohn- und Badkeramik informieren mochten.

Wandfliesen bestehen (iberwiegend
aus Steingut. Die Wasseraufnah-
me des Materials ist relativ hoch,
was das Material frostempfindlich
macht. Im Haus ist das kein Problem,
im Auflenbereich kénnen jedoch
Schwierigkeiten auftreten. Bei der
Herstellung wird das Material nicht
so stark gepresst und ,nur” bei 700
Grad gebrannt. Bodenfliesen sollen
moglichst wenig Wasser aufnehmen.
Deshalb wird das Pulver sehr stark
gepresst. Der Fachmann spricht dann
von Feinsteinzeug. Gebrannt wer-
den diese Fliesen bei 1200 Grad. Die
Produktionskosten liegen hoher als
bei der Wandfliese. Die Unterschei-
dung ist allerdings relativ. Laut
Michael Harder liegt der Verkaufsan-
teil von klassischen Wandfliesen
heute nur noch bei 30 Prozent, weil
zunehmend auch Bodenfliesen an
den Wanden verlegt werden, was vor
allem in Nassbereichen Sinn macht.
Die Preise fiir Fliesen beginnen bei
etwa 20 Euro pro Quadratmeter,
liegen manchmal sogar noch niedri-
ger. Nach oben sind allerdings kaum
Grenzen. Die bauwelt bietet sowohl
die Standardfliese als auch das
Highend-Produkt und alles was da-
zwischen liegt.

Zu beachten sind noch die soge-
nannten Abriebgruppen (1 bis 5).
Harder: ,Heute wird keine Bodenflie-
se unter Abriebgruppe 4 verkauft,
eher Gruppe 5 - das sind die haltbar-
sten. Gerade bei hochwertigen Flie-
sen fallen Beschadigungen heutzuta-
ge kaum noch auf, weil das Material
durchgehend verarbeitet wird. Fiir
den Fall, dass mal eine Kante split-
tert, weil etwas Schweres herunter-
gefallen ist, schimmert dann nicht
roter Ton unter der Glasur hervor.
Harder: ,Es gibt kaum noch Fliesen,

Was Sie schon immer iiber
Wand- und Bodenfliesen wissen wollten

s sieht vielleicht einfach aus, aber wer sich
mit dem Gedanken tragt, sein Bad neu zu
fliesen, der sieht sich schnell einer Unzahl
von Mdglichkeiten und technischen Fra-
gen ausgesetzt. Fur das Thema Wohn- und
Badkeramik hat die bauwelt ein ganzes Ex-
pertenteam am Start. Leiter ist Michael
Harder. Mit ihm sprach Business & People
Uber Trends, Innovationen und technische
Details.

Die Harburger bauwelt an der Maldfeld-
straBe (gehort in Wahrheit zu Seevetal)
bietet mit fast 1000 Quadratmetern Flache
eine Ausstellung, die in Hamburg ihresglei-
chen suchen diirfte. Davon ist Harder Gber-
zeugt. Der Kunde findet hier jede Menge
Beispiele, die fest auf dem Boden oder an
den Wanden verlegt sind. Dazu werden
komplett eingerichtete Bader gezeigt, die
eine Ahnung davon geben, was heute so-
wohl gestalterisch als auch architektonisch
und technisch machbar ist. Was viele nicht
wissen: Die Ausstellung richtet sich gezielt
an Privatkunden, also an potenzielle Reno-
vierer und Bauherren, die auf der Suche
nach Ideen und Impulsen beispielsweise
fur die Badgestaltung sind.

Harder: ,Wir zeigen hier etwa 1500 ver-
schiedene Wand- und Bodenfliesen. Viele
davon werden in verlegtem Zustand pra-
sentiert. Das Spektrum reicht von der nor-
malen kleinen Fliese bis hin zu Platten in
Abmessungen von ein mal drei Metern.”
Die Standardfliese mit den MalRen 15 mal
20 Zentimeter ist heute eher die Ausnah-
me. Malte wie 20 mal 50, 30 mal 60 oder
gar 60 mal 120 Zentimeter sind durchaus
Ublich und eréffnen vollig neue Moglich-
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Michael Harder ist seit 20 Jahren bei Delmes angestellt. In der bauwelt
leitet er das Beraterteam fiir Wohn- und Badkeramik.

desto aufwendiger die Verlegung. Harder:
LVoll im Trend sind derzeit dielenartige
Fliesen in Holzoptik. Die haben dann MaRe
wie 120 mal 20 Zentimeter.”

Harder erlautert weiterhin: ,Wir sind ein
Baustoff-Fachhandel. Auf Wunsch kénnen
wir jedoch auch Handwerksbetriebe emp-
fehlen.” Die bauwelt bietet dartber hinaus

bauwelt in Seevetal: 800 Quadratmeter Prasentation mit rund 1500 verschiedenen Formaten und Dekoren

sollte sich ausfuihrlich mit dem Thema
Dichtigkeit befassen. Dabei geht es nicht
nur um die Fliese selbst, sondern vor allem
um die Behandlung des Untergrundes.
Namhafte Hersteller bieten komplette Sys-
teme an, die verhindern, dass durch Spritz-
wasser Schaden entstehen. Hier sollte un-
bedingt der Fachmann konsultiert werden.
Im Trend sind derzeit die schon erwahnten
groRformatigen Holz-Optik-Fliesen, aber
auch Betonoptik und Sandsteinoptik. Auch
ein Mix aus Holz und Beton kann zu vi-
suellen Aha-Erlebnissen flihren. Ein weite-
rer Trend: Fliesen werden immer dinner.
Harder: , Wir haben hier Fliesen, die nur
noch drei Millimeter stark sind. Die sind
sogar fir den Boden geeignet. Solche Pro-
dukte kdnnen Problemldser sein, beispiels-
weise wenn es leichte Unterschiede im Ni-
veau des Bodens gibt.”

Wer es gern harmonisch abgestimmt mag,
der fiihrt die Kiichen-Bodenfliese durch die
Terrassentiir in den Garten — dann aller-
dings in zwei Zentimeter Stdrke. Harder:
»Diese Platten werden nicht geklebt, son-
dern auf Splitt verlegt wie eine ganz nor-
male Gehwegplatte aus Beton.”

Die bauwelt-Gestalter haben die groRe
Ausstellung konzipiert, um vor allem auch
Privatkunden zu begeistern und anzuspre-

Fotos: Wolfgang Becker

neue Bad besser vorzustellen: die 3D-Bad-
planung. Per Mouse-Klick konnen durch
die Verkaufsberater verschiedene Fliesen-
dekore und -malle so visualisiert werden,
dass der Kunde eine Vorstellung von sei-
nem kompletten neuen Badezimmer erhalt
— inklusive der Badkeramik.

Wichtig: Wer beispielsweise den FuBboden

chen. Harder, gelernter Gro3- und AuRen-
handelskaufmann, gibt sich da ganz selbst-
bewusst: ,Hier bei uns kann jeder kaufen
und sich beraten lassen. Wir haben die
schonste Ausstellung Hamburgs.” wb

KLEINE FLIESENKUNDE

> Web:
www.bauwelt.eu

Engel & Voélkers meldet
Rekordumsatz bei Hamburger
Anlage-Immobilien

die richtig kaputtgehen kénnen.” wb keiten. Allerdings: Je groRer die Fliese, einen Service, der Kunden hilft, sich das oder die Wand im Bad erneuern mdchte,
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i ¢ ! - : ; m Jahr 2013 wurden in Hamburg 411 Wohn- und Geschaftshduser ver-
' kauft. Dabei wurde in der Hansestadt mit einem Gesamtumsatz von rund
1,19 Milliarden Euro der hochste jemals gemessene Wert erzielt. Dies
geht aus dem aktuellen ,,Marktreport Wohn- und Geschaftshauser Ham-
burg 2014/2015” des international tdtigen Beratungs- und Vermitt-
lungsunternehmens Engel & Volkers Commercial hervor. Der Durch-
schnittspreis pro Anlage-Immobilie stieg im Vergleich zum Vorjahr von
2,16 auf 2,89 Millionen Euro. Der Flachenumsatz erhohte sich um acht
Prozent auf 552 000 Quadratmeter. ,Viele Eigentlimer nutzten das hohe
Preisniveau zum Verkauf”, berichtet Oliver lhrt, Leiter des Bereichs Wohn-
und Geschaftshauser bei Engel & Volkers Commercial in Hamburg.

Signifikante Verschiebung des Angebots

Der starke Anstieg des Umsatzvolumens ist insbesondere auf die auBer-
gewohnlich hohe Verkaufszahl in guten und sehr guten Lagen zurlckzu-
flihren. Das zeigt auch, dass Eigentlimer in diesen Lagen nicht mehr von
deutlichen Preisanstiegen ausgehen, sondern ihre Anlagestrategie neu
ausrichten und verkaufen. Mit insgesamt 101 gehandelten Zinshdusern
wurden rund ein Viertel aller Transaktionen in guten und sehr guten
Lagen wie Eimsbuttel (28 Verkaufe), Altona-Altstadt (22), Winterhude
(21), Harvestehude (16) und Ottensen (14) getatigt. ,Demgegentiber
lag diese Zahl 2012 nur bei insgesamt 56 Objekten”, sagt Ihrt. Somit
habe es eine signifikante Verschiebung des Angebots gegeben. ,Nahezu
konstant waren die Verkaufszahlen in den ubrigen Lagen Hamburgs
sowie dem Umland”, so der Immobilienexperte.

Die Kaufer stammen vornehmlich aus Hamburg. ,,Es handelt sich dabei
meist um private Bestandshalter und Erstkaufer, die ihr Geld gezielt in Im-
mobilien investieren, weil sie keine Anlagealternativen sehen”, sagt Ihrt.
Hamburg ist nach wie vor ein beliebter Wohnstandort. Die Bevolke-
rungszahl wachst kontinuierlich und soll bis ins Jahr 2020 um weitere
40 000 Menschen ansteigen. ,Alleine 2013 erhohte sich die Einwohner-
zahl um 15 011 Personen”, weild lhrt. hk

In Stade bleiben und CFK-Technologie oder BWL am Hansecampus
Stade studieren. Individuelle Betreuung, moderne Lehrinhalte und
tolle Berufsaussichten inklusive. Oder Sie entscheiden sich fir eines
der Fernstudienangebote.

1
- Silvia Nieber
Burgermeisterin der
Hansestadt Stade
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Dieses Foto zeigt einen Grof3teil der STS-Flotte vor dem Seevetaler Warenhotel am Beckedorfer Bogen.

Er hat STS gegriindet: der Vollblut-
Logistiker Detlev Dose.

onzentration auf das Kerngeschaft ist ein
Trend, der seit vielen Jahren in der Industrie
zu», beobachten ist. Wahrend sich das
Unternehmen auf das Wesentliche fokus-
siert, werden Randbereiche ausgegliedert —
also an fremde Dienstleister und Zulieferer
vergeben. Kein Airbus wiirde mehr fliegen,
misste der Flugzeugbauer tatsdachlich
jedes Bauteil selbst produzieren. Was im
GrolRlen funktioniert, geht auch im Kleinen
- sagt Detlev Dose, Inhaber und Geschafts-
flihrer der STS Seevetaler Transport Service
GmbH in Beckedorf. Der findige Unterneh-
mer, der im Gewerbegebiet Beckedorfer
Bogen zu Hause ist, ist sicher, dass kleine
und mittlere Unternehmen reichlich sparen
kénnen, wenn sie ihre Transportaufgaben
auslagern. Unter dem Begriff ,Individual-
Logistiker” bietet Dose individuelle Losun-
gen fir jeden Fall.

»Ich habe mir den Begriff nicht schiitzen
lassen, aber das ist genau das, was wir
schon mit einigen Unternehmen praktizie-
ren”, sagt Dose. STS arbeitet beispielsweise
fur einen Hersteller von Stahlkantprofilen.
Die werden nicht mehr selbst ausgeliefert,
sondern in enger Zusammenarbeit mit
dem Logistikspezialisten just in time zur
Baustelle des Auftraggebers transportiert.
Dose: ,Wir gehen bis an die Produktion,
Gbernehmen dort die Ware, verpacken ge-
gebenenfalls nach, verladen und liefern.
Auflerdem haben wir den Liefertermin im
Blick. Wenn Gefahr besteht, dass der nicht
gehalten werden kann, weil beispielsweise
eine Autobahn gesperrt ist, steuern wir in
Zusammenarbeit mit der Produktionslei-
tung nach. Wir tubernehmen die Haftung
wahrend des Transports und sorgen fiir die
korrekte Sicherung der Ladung. Ein Rund-

Der Individual-Logistiker

aus Seevetal

MaRgeschneiderte Konzepte fiir kleine und mittlere
Unternehmen: Detlev Dose, Griinder der STS Seevetaler
Transport Service GmbH, Gber Problemlésungen, Ein-
sparungspotenziale und Mittel gegen Bauchschmerzen

um-Sorglos-Paket flir produzierende Unter-
nehmen.”

Dose weiter: ,Es gibt so viele Unternehmen,
die immer noch den eigenen Lkw auf dem
Hof haben und einen Fahrer beschaftigen.
Sie miissen sich um TUV, Wartung, Ruhe-
zeiten, Ersatzbeschaffung, Reparaturen
kimmern — viel Aufwand, nur um eigen-
standig liefern zu konnen. Die Unternehmer
denken, das koste doch alles -
nicht viel. Aber ab einer be-
stimmten GroRRe sprechen wir
ber einen echten Kostenfaktor.

Das Angebot: Wir libernehmen

den Lkw, den Fahrer und natirlich auch das
Liefervolumen. Das Unternehmen ist alle
Sorgen los, gerat nicht unter Stress, wenn
der Fahrer mit Grippe ausfallt oder im Ur-
laub ist.” Seine Botschaft lautet: ,Sagen Sie
mir das Problem — wir schaffen die Losung.”
Und das im ersten Schritt v6llig unverbind-
lich, denn am Anfang steht ein individuel-
les Konzept, das die STS-Experten erarbei-
ten. Reichen die eigenen Transportkapa-

- Seeveraen
fm boten, diese Lésung einfach mal
ERVICE . €in halbes Jahr lang zu testen und

zitaten nicht aus, chartert Dose bei ande-
ren Unternehmen hinzu. Er sagt: ,So ist es
auch bei den Stahlprofilen. Etwa zwei Drit-
tel des Lieferumfangs machen wir mit un-
seren Fahrzeugen, ein Drittel ilbernehmen
Kollegen aus dem Transport-Gewerbe. Un-
sere Aufgabe ist es, die Touren zu optimie-
ren.” Und: ,,Wir haben das Individual-Logi-
stik-Konzept mit einigen Firmen umge-
setzt. Manche waren anfangs
skeptisch, deshalb habe ich ange-

die Logistik anschlieRend wieder
selbst zu libernehmen - doch das wollte
dann keiner mehr. Mit unserer Losung las-
sen sich fiir die Unternehmen locker zehn
Prozent der Logistikkosten einsparen. Ich
sage gern: Zeige mir jemanden, der Bauch-
schmerzen hat; ich zaubere ihm ein La-
cheln ins Gesicht.” wb

> Web:
www.sts-logistik.de

B Fuhrpark: Der kleinste ist ein Renault Kangoo, der 500 Kilo laden kann,
der Ldngste eine Sattelzumaschine mit Auflieger und 23 Tonnen Zuladung,
der Speziellste eine Sattelzugmaschine mit offenem Semi-Tieflader. Zwei
Achsen bis fiinf Achsen — das alles kann Detlev Dose anbieten. Mittlerweile
umfasst der Fuhrpark 14 Fahrzeuge mit unterschiedlichen GrofRen und Aus-
stattungen. Der Uberzeugte Logistiker Dose setzt dabei fast ausschliellich

auf die Marke Renault.

Bl Spektrum: Zum Unternehmen gehéren die Bereiche STS Transport, das
Seevetaler Warenhotel (Lagerlogistik, 7500 Palettenstellplatze), die STS
Spedition und der STS Paketdienst mit dem GLS Drive-in-Paketshop
(General Logistik Systems Deutschland).

[ STS: Zum Jahresende steht ein Namenswechsel an. Aus dem STS Sprinter
Transport Service wird dann ganz offiziell der STS Seevetaler Transport Servi-

ce. Damit wird die Ndhe zur Region betont und dem Irrglaube entgegenge-
wirkt, dass STS lediglich , Sprinter”-Modelle von Mercedes im Fuhrpark hat.
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Artis weiht
Neubau in
Egestort ein

er noch dran zweifelt, dass der Stden
Hamburgs ein Technologiestandort ist,
der sollte sich einmal an die Stidgrenze
des Landkreises Harburg begeben. Dort
ist jetzt der Neubau der Artis GmbH offi-
ziell eingeweiht worden. Das Unterneh-
men entwickelt und produziert Uberwa-
chungssysteme von Werkzeugen, die in
metallzerspanenden ~ CNC-Maschinen
eingesetzt werden — computergesteuerte
Hightech-Drehbanke. Artis ist seit 1983
fihrend in der Werkzeug- und Prozess-
Gberwachung und gehort seit 2008 zum
italienischen Marposs-Konzern (Bolog-
na). Mit den Eignern, Stefano und Eduar-
do Possati, hatte sich denn auch hoher
Besuch im Egestorfer Gewerbegebiet
Hauskoppel angesagt. Mitten auf dem
freien Feld hat Artis ein 7,7 Millionen-
Euro-Investment realisiert — gebaut von
der Harburger Baufirma Aug. Prien.
Helle hohe Raume, ein Wassergarten im
Innenhof des U-férmigen Baukdrpers,
modernste Heiz- und Liftungstechnik,
Eltern-Kind-Buro, Bibliothek, Ruheraum,
Maschinentestfeld, Seminarbereich, ein
Fitness-Raum, 650 Quadratmeter Pro-
duktionsraume, Kantine mit Gartenzu-
gang, Niedrigenergiehaus-Standard, po-
tenzielle Erweiterungsflachen und eine
insgesamt attraktive Atmosphédre ma-
chen dieses Objekt zweifellos zum Vor-
zeigeprojekt der Wirtschaftsforderungs-
gesellschaft im Landkreis Harburg (WLH),
die die Ansiedlung eingefadelt hat. Artis
war urspringlich in Behringen (Heide-
kreis) zu Hause und ruickt nun zehn Kilo-
meter weiter an Hamburg heran.
Geschaftsfihrer Hans-Georg Conrady:
,,Bei der Standortwahl stellte sich uns die
Frage, was gut sein konnte, um poten-
zielle neue Mitarbeiter zu gewinnen.”
Der Neubau hat eine Nutzflache von
3600 Quadratmetern und bietet den
rund 70 Artis-Mitarbeitern beste Arbeits-
bedingungen. Conrady: ,Wir setzen da-
mit auch ein Zeichen fiir eine neue Un-
ternehmensqualitdit  innerhalb  der
Wachstumsstrategie von Marposs. Unser
Ziel ist es, unter dem Marposs-Dach eine
schlagkraftige neue Einheit zu ent-
wickeln.” Dabei sei es vorgesehen, die

AUSGABE 5, DEZEMBER 2014

WIRTSCHAFTSMAGAZIN

|39

i
amRniERRINN

M
= l;i iy,

i
EF 'IIIIIIII!III|I||J||m1

Neue Topadresse innerhalb des
italienischen Marposs-Konzerns:
Artis-Geschéftsfuhrer Hans-Georg
Conrady (Mitte) mit den Eignern
Stefano (links) und Eduardo Pos-
sati im Wassergarten der neuen
Artis-Zentrale im Gewerbegebiet
Egestorf.

Fotos: Wolfgang Becker

Fingerspitzengefiihl gefragt:
Elektroniker Carsten Behrens
baut im Produktionsbereich
einen Sensor fur die Prozessuber-
wachung von Werkzeugmaschi-
nen zusammen.

Unternehmen Artis und Brankamp sensi-
bel und mit Respekt vor der Leistung der
Grinder in den Konzern einzubinden.
Was offenbar von Erfolg gekront ist. Fir
das zurtickliegende Jahr meldete Conra-
dy ein Wachstum in Hohe von 30 Pro-
zent.

Marposs ist im Bereich Fertigungstechnik
Weltmarktflihrer. Artis steuert unter an-
derem den Bereich Uberwachungstech-
nologie bei. Einfach ausgedriickt: Bereits
im Zerspanungsprozess melden die Sys-
teme UnregelmaBigkeiten und Fehler.
Dazu ist eine ausgefeilte Soft- und Hard-
wareentwicklung nétig. Mit den Ver-
triebsstrukturen von Marposs erschlie3t
sich flir Artis der Weltmarkt in einer
neuen Dimension. Das Thema Prozess-
Uberwachung innerhalb des Marposs-
Konzerns wird kiinftig in Egestorf gebiin-
delt. wb

Wir geben
Ihrem Erfolg
neuen Raum.

Engel & Volkers Gewerbe GmbH & Co. KG
Hamburg - Telefon +49-(0)40-36 88 10-200
HamburgCommercial@engelvoelkers.com - Makler
Lizenzpartner der Engel & Volkers Commercial GmbH

Buchholz/Nordheide: Attrakt. Neubau einer Montage-
halle, Nutzfl. ca. 4.100 m?, teilb. ab 1.200 m?, Hallenhohe
ca. 10 m UKB, ebenerdige u. Rampenandienung, Kran-
bahn Traglast ca. 5 t mogl., Bodenbelastung ca. 5 t/m?,
hochw. u. funktional ausgest. Biiroflachen, Energieausw.
liegt nicht vor, Miete mtl. ab € 4,30/m?, E&V ID 310008

Harburger Binnenhafen: barrierefreies 6-geschossiges
Biiro- und Geschiftshaus ,,Briickenquartier*, in Pla-
nung, eigene Tiefgarage, Nutzfl. ca. 8.000 m?, Ausbau
der Flichen und variabler Zuschnitt nach Absprache
mit dem Eigentiimer moglich, Energieausweis liegt
nicht vor, Miete mtl. ab € 12,50/m? E&V ID 272276

Buchholz/Nordheide: 2-geschossiges Biirogebédude
(renoviert 2011-2013) m. angegliederter Lager- u. Pro-
duktionsfliche, Nutzfl. ca. 974 m?, Grdst. ca. 4.098 m?,
Halle m. ebenerdiger Andienung tiber 1 Rolltor, Hallen-
hohe ca. 3,00 m UKB, grof3er Schulungsraum, Energie-
ausweis liegt nicht vor, € 1,4 Mio., E&V ID 315147

ENGEL&VOLKERS
COMMERCIAL
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So sah es vor zwei Jahren im IBA-Weltquar-
tier in Wilhelmsburg aus — noch bevor die
Internationale Bauausstellung eroffnet
wurde.

Foto:IBA Hamburg GmbH / Martin Kunze

Bereits mehr als 30 Preise und Auszeichnungen
haben Projekte der Internationalen Bauausstel-
lung IBA Hamburg erhalten. Nun sind weitere
wichtige nationale Auszeichnungen hinzugekom-
men. Das IBA-Projekt Weltquartier hat den ,, Deut-
schen Stadtebaupreis 2014” erhalten, der von der
Deutschen Akademie fir Stadtebau und Landes-
planung ausgelobt und von der Wiistenrot Stif-
tung gefordert wird. Ganz aktuell: Fir die so-
genannten , Kopfbauten”, dem Neubau in direk-
ter Nachbarschaft zum Energiebunker, erhielt
Hamburgs grofRer Vermieter SAGA GWG Ende
November den erstmalig verliehenen , Carl-Fried-
rich Fischer Preis 2014 — Humanes Wohnen” der
in Hamburg ansassigen ,,Preisstiftung Humanes
Wohnen - Carl-Friedrich Fischer”. 2013 war das
Weltquartier bereits mit dem ,Deutschen Bauher-
renpreis 2013" ausgezeichnet worden.

»Die Siedlung beeindruckt durch eine einladende
grofziigige Stimmung mit starkem, Identitat stif-
tenden Charakter. Freiraumkonzept und Architek-
tur schaffen einen starken, aber zuriickhaltenden
Rahmen, der durch die unterschiedlichen Bewoh-
ner vielfaltig bunt ausgemalt wird. Gemeinsam ist
es den Projektbeteiligten gelungen, auf sozialer,
partizipativer und gestalterischer Ebene eine an-
gemessene Sprache zu finden, sodass das Welt-
quartier fiir viele Menschen unterschiedlicher
Herkunft zur neuen Heimat wurde”, so die Be-
griindung der Jury, die den ,Stadtebaupreis
2014” zu vergeben hatte.

4Dieser Preis ist eine bedeutende Wiirdigung der
Arbeit aller, die am IBA-Projekt Weltquartier mit-
wirken. Eine Internationale Bauausstellung dient
als wichtiger Katalysator, doch erst auf der Basis
einer breiten Beteiligung der Bewohner und zu-
sammen mit der Bauherrin SAGA Siedlungs-
Aktiengesellschaft Hamburg, den beteiligten Pla-
nern und Architekten wurde das Projekt zum Er-
folg. Mit dem Weltquartier ist heute ein beispiel-
gebender Prozess des Stadtumbaus ausgezeich-
net worden, und das macht uns sehr stolz”, sagt
IBA-Geschéftsfiihrer Uli Hellweg.

Im Hamburger Stadtteil Wilhelmsburg, wo im
stidlichen Reiherstiegviertel eine Nachbarschaft
aus Uber 30 Nationen zu Hause ist, wird seit
2009 eine ehemalige Arbeitersiedlung moderni-
siert, umgebaut und durch Neubauten ergénzt.
Flankiert von einem umfangreichen und innovati-
ven Beteiligungsprozess entsteht bis Anfang 2015
das IBA-Projekt Weltquartier, ein Modellprojekt fir
interkulturelles Wohnen. Insgesamt werden
knapp 770 Wohneinheiten von der SAGA GWG
nach den Planen von sieben Architekturbiiros
um- bzw. neu gebaut. Darlber hinaus wurden
46 Gewerbeeinheiten im neuen Welt-Gewerbehof
geschaffen. Seit Anfang 2013 erfolgt eine regene-
rative Warmeversorgung durch den benachbarten
Energiebunker, ebenfalls ein Projekt der Interna-
tionalen Bauausstellung IBA Hamburg.

Der im Jahr 1979 ins Leben gerufene Deutsche
Stadtebaupreis dient der Forderung einer zu-
kunftsweisenden Planungskultur und Stadtbau-
kunst.

Geschafft! Erleichterung bei Stefanie Feindt (Vorstand
Wirtschaftsforderung), Anke Ott (city-map) und Andreas

Erber (Erber Papierwelt und Kopierservice): 80 Kilo
Bierbontsche hat der AK Medien von Hand verpackt.

Tiite auf fiir den

Fotos: Katharina Bodmann
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Buxtehuder Bierbontsche

Ortliche Medienprofis machen gemeinsame Sache und zeigen, was sie kénnen — Piinktlich zu Weih-

nachten ist die neu kreierte

Is der Arbeitskreis Medien des Buxtehu-
der Wirtschaftsforderungsvereins den
Entschluss fasste, mit Hilfe eines ge-
meinsamen Projekts seine Leistungsfa-
higkeit zu demonstrieren, da war von
einem Bonbon noch gar keine Rede.
Erst Recht nicht von einem, das nach
Bier schmeckt und die Stadt Buxtehude
im Namen tragt. Im Zentrum stand
allein die Idee, etwas auf die Beine zu
stellen, das beispielhaft demonstriert,
was Werbe- und Marketingprofis leisten
konnen.

Mitte November dann hat der Arbeits-
kreis 40 Mitgliedern und Gaésten des
Wirtschaftsforderungsvereins in  der
Hochschule 21 den Buxtehuder Bier-
bontsche prasentiert. Genauso gut
hatte es aber auch ein ganz anderes
Produkt sein konnen.

,Entscheidend war fir uns, etwas
Neues auf den Markt zu bringen”, sagt
Silvia Hotopp-Prigge, Vorsitzende des
Arbeitskreises Medien und Inhaberin
der Agentur Kernhaus. Von der Entwick-
lung einer Idee Uber die Auswahl eines
Produkts bis hin zu seiner Vermarktung
sollte alles fest in den Handen des Ar-
beitskreises bleiben und allen Mitglie-
dern die Mdglichkeit geben, ihre Exper-
tise zu zeigen.

Beim gemeinsamen Brainstorming vor
vielen Monaten erinnerte man sich an
das Buxtehuder Brauhaus und plotzlich
war die Idee eines Buxtehuder Bierbon-
bons geboren. Die Arbeit ging damit
erst so richtig los. Bei Karsten Meyn lie-
fen die Faden zusammen: Als Unterneh-
mensberater ibernahm der die Rolle des
Projektleiters und koordinierte alle Ab-
laufe. Vor allem wahrend der heillen
Entwicklungsphase war Arbeitsteilung
wichtig. Bald tauchte das erste Problem
auf: Der Begriff ,Bierbonbon” war als

SuBigkeit auf dem Markt

Verkaufsstellen

Geschaftsstelle des Wirtschaftsforde-
rungsvereins, Bahnhofstr. 1-3 /

Este-Passage, Buxtehude

Buxtehuder Tageblatt, Geschéftsstelle,
Zwischen den Briicken 6

Béackerei Dietz, Bahnhofstralke 19
Backerei Dietz, Harsefelder Str. 19

in Hedendorf

Gaststatte Zum Petri, Petriplatz

oder online liber
www.buxtehuder-bierbontsche.de

Marke bereits eingetragen und damit
geschiitzt. Eine Alternative musste her.
,Wir haben dann rausgefunden, dass das
Wort Bontsche aus dem Niederdeut-
schen stammt und damit einen starken
regionalen Bezug hat”, erzdhlt Hotopp-
Prigge. Der Arbeitskreis meldete darauf-
hin den Begriff als Wortmarke an.

Im néchsten Schritt ging es darum, eine
Bonbonmanufaktur zu finden, die den
Buxtehuder  Bierbontsche kochen
wirde. Mehrere Proben wurden verko-
stet. ,,Wir hatten auch Bierbonbons aus
Bayern hier”, erinnert sich Anke Ott von
der Internetagentur city-map. Letztlich
Uberzeugte eine Manufaktur aus Line-
burg die Gaumen der Medienprofis. Die
goldgelben Drops riechen tatsachlich
nicht nur nach Bier, sie schmecken auch
ganz fein danach. ,Sie sind aber alko-
holfrei”, betont Fotografin Katharina
Bodmann.

Wahrend die Werbe- und Grafikfach-
krafte Silvia Hotopp-Prigge und Bjorn
Kriiger von Modularweb kreativ losleg-
ten und verschiedene Logos und Vor-
schlage fir die Webgestaltung erarbei-
teten, entwickelten Nicola Dultz-Kliver
vom Neuen Buxtehuder Wochenblatt
und Johann Meyer und Sonke Giese

vom Buxtehuder Tageblatt eine Print-
anzeigenkampagne, die in den Wochen
vor der Prdsentation geschaltet wurde.
»Wir wollten fiir ordentlich Spannung
sorgen”, sagt Giese.

Bis auf den Arbeitskreis und einige we-
nige Vorstandsmitglieder des Wirt-
schaftsforderungsvereins wusste bis zur
Prasentation in der Hochschule 21 nie-
mand etwas vom Buxtehuder Bierbont-
sche. Noch Minuten bevor das Geheim-
nis gelliftet wurde, rétselten viele der
Anwesenden, was es mit den drei gro-
Ren B auf sich haben konnte.

Die Fotos fiir die Kampagne sind im Fo-
tostudio von Katharina Bodmann ent-
standen. Mit weiler Kochmitze auf
dem Kopf posierten die Werbeprofis.
»Klar war es oft stressig, wir hatten aber
auch jede Menge Spal”, sagt Bod-
mann. 500 Stunden ehrenamtliche Ar-
beit haben die Medienleute in ihr ge-
meinsames Projekt gesteckt.

Die Internetseite zum Buxtehuder Bier-
bontsche wurde von Markus Liermann
(Liermann Medien) programmiert, eine
powerSITE von city-map sorgt fur gro-
Reren Erfolg im Netz. Um den Druck
der Label, Flyer und samtlicher anderer
Papiersachen hat sich Andreas Erber ge-

kiimmert. In transparente Titen ver-
packt wurden die 80 Kilogramm Bier-
bontsche aus der ersten Charge schliel3-
lich von allen gemeinsam im Haus von
Silvia Hotopp-Prigge.

Plinktlich zum Weihnachtsfest ist mit
dem Buxtehuder Bierbontsche ein re-
gionaler (Werbe-)Geschenkartikel auf
den Markt gelangt. ,Buxtehuder Bier-
bontsche sind perfekt fir Buxtehuder
Unternehmen, die ihren Kunden ein be-
sonderes Weihnachtsprasent machen
wollen”, sagt Johann Meyer. Tourismus-
betriebe, der ortliche Einzelhandel oder
Kultureinrichtungen in der Stadt, die
die StiRwaren weiter verkaufen wollen,
gehoren ebenfalls zur Zielgruppe. Und
auch Privatpersonen, die die Bontsche
ganz einfach online fiir 3,95 Euro je
Tlte bestellen und sich schmecken las-
sen kénnen.

Der Buxtehuder Bierbontsche sorgt fir
groRe Zufriedenheit auf allen Seiten. Der
Arbeitskreis Medien hat seine Kompe-
tenz in den Bereichen Marketing, Pro-
duktentwicklung, Recht, Kommunika-
tion, Design, Text- und Printproduktion
sowie Internet unter Beweis gestellt, der
Wirtschaftsforderungsverein freut sich
Uber einen tollen Imagetrager, der die
Attraktivitat und Aufmerksamkeit steigert
und die gute Netzwerkarbeit des Vereins
demonstriert, und die Stadt darf sich zu
guter Letzt lber ein innovatives Produkt
freuen, das Buxtehude im Namen tragt.
Darliber hinaus ist die Geschichte des
Buxtehuder Bierbontsches auch ein
Stiick weit gelebte Wirtschaftsférderung
an der Basis. Das erfolgreich gestartete
Bierbontsche-Projekt soll namlich von
einer Schilerfirma weitergefiihrt wer-
den. Entsprechende Gesprache laufen.

Web:

www.buxtehuder-
bierbontsche.de
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Henner Schonecke

ist Landwirt

des Jahres 2014

i

GroRer Auftritt in Berlin: Henner Schon-
ecke, Geschiftsfilthrer des gleichnamigen
Gefliigelhofes in Elstorf, ist in der Katego-
rie Gefliigelhalter zum Landwirt des Jahres
2014 gekiirt worden. Auf Initiative des
.Dlz Agrarmagazins” hatten sich die Juro-
ren in zehn Kategorien mit mehr als 100
Bewerbern auseinandergesetzt. In der
Begriindung der Jury heilt es: , Konse-
quent den Blick auf die Nachfrage gerich-
tet, versteht er sich als Landwirt und
Lebensmittelhdndler. Regionalitét, Trans-
parenz und Qualitat sind die Eckpunkte,
mit denen er mit einem Betriebszweig
unter offentlicher Beobachtung anstrebt,
bester Anbieter der Region zu sein.”

Der Preis geht gleichermalRen an Schon-
eckes Ehefrau, Ruth Staudenmayer, die
sich mit ihrem Mann die Geschaftsfiihrung
teilt. Und er ist auch eine Anerkennung
der vorherigen Generation, llse und Hei-
ner Schonecke, auf deren Arbeit der
42-jahrige Landwirt und Kaufmann auf-
bauen konnte. Als Direktvermarkter ist es
dem Unternehmen Schonecke gelungen,
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eine eigene Marke rund um das Thema
Eier und Gefliigel aufzubauen. Dabei wird
groRen Wert auf eine transparente Pro-
duktion gelegt. Mit Fithrungen, Hoffesten
(,Eier-Feier”) und einer konsequenten
Ausrichtung auf Freiland- und Bodenhal-
tung ist der Gefliigelhof Schénecke zu
einem Vorzeigebetrieb der Branche
geworden.

Henner Schonecke hatte vor dem BWL-
Studium den Beruf des Landwirts von der
Pike auf gelernt. Er absolvierte eine Lehre
auf Gefliigelh6fen im Miinsterland und im
Rheinland. Dort fuhr er unter anderem
mit dem Lieferwagen iiber Land und weif}
daher aus eigener Anschauung, was es
heilt, ,Eiertouren” zu machen. Seit 2001
fiihrt er den elterlichen Betrieb in vierter
Generation als geschiftsfiihrender Gesell-
schafter. Das Unternehmen hat 100 Mitar-
beiter und rund 55 000 gefiederte ,Ange-
stellte”. Ruth Staudenmayer, die mit ihrem
Mann nach Berlin reiste, um an der Preis-
verleihung teilzunehmen: , Diese Auszeich-
nung kront unser Jubilaumsjahr.” wb

,Unser Herz schligt
fiur den Wochenmarkt“

SO GELINGT DIE GANS BESTIMMT!

100 Jahre Erfahrung: Direktvermarktung auf héchstem Niveau

in Jahrhundert Marktgeschaft — das
pragt. Es gibt kaum eine andere
Vertriebsart, die einen derart direk-
ten Kundenkontakt ermdglicht. Der
Elstorfer Geflligelhof Schonecke ist
mit der Direktvermarktung grof¥
geworden. Was in den Stallanlagen
auf dem Taterberg bei Ardestorf
produziert wird, landet ohne
Zwischenstopp im Verkaufswagen
oder in der Ladentheke — pro Jahr
rund 15 Millionen Eier.

Die Kéafighaltung wurde bereits vor
Jahren abgeschafft, wie Ruth Stau-

heute ein regionaler Rund-um-Ver-
sorger geworden. Zur Produktpa-
lette zahlen auler Eiern Geflugel
von der Wachtel bis hin zu Ente,
Gans und Pute, Gefligel-Auf-
schnitt, Ei-Produkte, Label-Rouge-
Produkte (Freiland-Maishahnchen
aus Frankreich), Wildgefligel, Bio-
Geflligel (zum Teil spezielle Rassen),
Suppen, Snacks und natirlich der
beliebte , Eierschluck” (Likor), den
es neuerdings auch in der Schoko-
Variante gibt.

Der Markthandel hat allerdings

ein Pinot Noir.
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+  Zutaten (4 Personen) Zubereitung

. 1 Gans, 5-6 kg 1. Den Ofen auf 200°C vorheizen. Die Gans innen und aufien

L] . .. . .

. 500 g Maronen, gekocht u. gehackt waschen, gut trocken tupfen, mit Salz, Pfeffer und Beiful} einreiben.
®  1Bund Thymian, fein gehackt 2. Thy@an, ZW|el?eIn, Maronen und Birnen mischen und die Gans

. damit fillen. Mit Kiichengarn zundhen.

. .

: TEl Beifu 3. Die Gans auf der Hautseite mehrmals einstechen. Mit der Brust

. 2 groRe Birnen, geschalt, nach unten auf einen Grillrost geben und in der zweituntersten

: entkernt und in feine Scheiben Schiene ca. 90 Minuten garen. Eine Fettpfanne unterstellen. Die

: geschnitten Gans wenden und weitere 45 Min. bei 180°C garen. Immer wieder
N 2 Gemiisezwiebeln, fein gewdirfelt mit dem Bratensaft begieRen. Den Ofen ausschalten und die Gans
® 250 ml Ginse- oder Entenfond 15 Minuten lang ruhen lassen.

s 250 ml WeiRwein 4. Fond und Wein miteinander aufkochen. Den Bratensaft passieren
: und 100 ml davon zur Sauce geben und reduzieren. Die Sahne sehr
N 100 ml Sahne steif schlagen und dann unter die Sauce ziehen. Mit Salz und Pfef-
o Salz und Pfeffer fer abschmecken.

L]

+ Tipp: Dazu passen KI6Re, Kohl und 5. Die Gans mit Sauce und Beilagen nach Wahl servieren.

H

Guten Appetit!

denmayer sagt. Gemeinsam mit
ihrem Mann, Henner Schonecke,
fuhrt sie die Geschafte des Tradi-
tionsunternehmens und konzen-
triert sich dabei vor allem auf den
Vertrieb und das Marketing. 38 000
der 55 000 Legehennen werden im
Freiland gehalten. Die Tiere haben
reichlich Auslauf. Mittlerweile ist die
Kéfighaltung EU-weit untersagt.

De facto gibt es zwei Gesellschaften
— den produzierenden Landwirt-
schaftlichen Betrieb Henner Schon-
ecke und die fir den Vertrieb zu-
standige Gefliigelhof Schonecke
GmbH. Nach auflen ist allerdings
immer vom Gefligelhof Schonecke
die Rede. Der betreibt zwei moder-
ne Marktfahrzeuge, mit denen sie-
ben Wochenmarkte beliefert wer-
den. Wobei zu sagen ist: Auf dem
Harburger =~ Wochenmarkt, der
Wiege des Betriebes, ist Schonecke
an sechs Tagen in der Woche pra-
sent. Die Markte in Jork, Altkloster,
Neu Wulmstorf, Neugraben, Jeste-
burg und Winsen werden jeweils ta-
geweise beliefert. Die Expansion auf
weitere Wochenmarkte ist derzeit

Schlachtfrische Ware aus dem Internet

Karwendelgebirge bei Berchtesgaden. Ruth Stauden-
mayer: ,Eines Tages stand hier eine Dame im Biro
und stellte sich mit Namen vor — es war unsere erste
Online-Kundin, die spontan nach Norddeutschland
gefahren war, um sich das hier mal vor Ort anzu-
schauen. Einfach unglaublich.” Die neue Reichweite
spornte an, auch wenn das Online-Geschaft noch
deutlich zulegen konnte, wie die Geschaftsflihrerin
einraumt. Der Trend sei jedoch positiv: ,,Wir sind
weit Uber Plan. Und der war optimistisch. Ich bin

So sieht ein moderner Auftritt
auf einem Wochenmarkt heute
aus: Die Marktfahrzeuge sind
rollende Ladengeschéfte mit
allem, was dazugehort.

ein aktuelles Thema im Betrieb. Drei
feste Schonecke-Filialen gibt es dar-
Gber hinaus in den Hamburger Ein-
kaufszentren Mercado/Altona,
Wandsbeker Quarree und Tibarg-
Center/Niendorf. Die Filiale im Har-
burger Phoenix-Center wurde be-
reits vor Jahren geschlossen — dort
hatte sich ein eher gastronomischer
Schwerpunkt entwickelt, der nicht
ins Unternehmenskonzept passte.
Ruth Staudenmayer: ,Wir hatten
dort einen florierenden Imbiss be-
treiben konnen, aber wir wollen un-
sere Produkte verkaufen — das ist
das Ziel.”

Aus dem Hof mit ur-landwirtschaft-
licher Eierproduktion, wie sie in den
vorherigen Ausgaben von Business
& People beschrieben wurde, ist

auch seine Ticken, wie Ruth Stau-
denmayer sagt. Sie weil} von einem
regelrechten  Markthandler-Ster-
ben. Viele Betriebe geben auf, auch
weil es immer schwieriger wird, den
verscharften Vorschriften gerecht
zu werden. Sie sagt: , Besonders im
Lebensmittelbereich trauen sich
heute viele Produzenten nicht mehr
zu, die Wochenmarkte zu belie-
fern.” Das Unternehmen Schon-
ecke geht den umgekehrten Weg:
,Wir besinnen uns zurlick auf den
Markt. Aber hatten wir nicht unsere
Filialen in der Metropole eroffnet,
waren wir nicht da, wo wir heute
sind. Dort mussten wir im direkten
Wettbewerb bestehen und haben
gelernt, ein Markenverstandnis zu
entwickeln.”

Dazu zahlt nicht nur ein Corporate
Design, sondern auch Prasenz im
Internet (siehe Bericht). Und Mut:
Als erstes Unternehmen der Bran-
che wird sich Schonecke komplett
von der klassischen Eierpappe ver-
abschieden und die Produkte kinf-
tig in der neuen Egg-Box anbieten.
Egg wie Ei — und wie eckig ... wb

Nach Heinrich I., Heinrich Il und Heiner Schonecke
ist der Gefliigelhof unter Fiihrung von Henner
Schénecke seit wenigen Jahren im Internet-Zeitalter
angekommen. Das heilRt: Wer frisches Gefliigel
bestellen mochte, kann dies im Online-Shop erledi-
gen. 2009 wurde der Shop eingerichtet, weil der
,Stern” iber Schonecke berichtete und der Redak-
teur anmerkte, dass das Magazin ja nicht nur in
Hamburg gelesen werde. Also wurde in Rekordzeit
ein Internet-Angebot geschaffen, wie sich Ruth Stau-
denmayer erinnert. Die erste Kundin, eine pensio-
nierte Unternehmensberaterin, stammte aus dem

sehr gespannt auf das diesjahrige Weihnachtsge-
schaft.”

Online wird frische Ware angeboten. Heute ge-
schlachtet, morgen beim Kunden — genau wie auf
dem Wochenmarkt. Das Spektrum reicht vom Frei-
landhahnchen lber Perlhuhnschenkel und Puten-
keule bis hin zu delikaten Wachtelbrustfilets. Das
Geflligel erreicht den Besteller in einer isolierten
Kihlbox. Da es nicht gefrostet wird, kann es nach
Erhalt sogar eingefroren werden. wb

>> Web: www.schoenecke.de

KOMPETENZ

www.wlh.eu
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Die Olympischen Spiele bedeu-
ten, dass binnen 16 Tagen

44 , Weltmeisterschaften” in
einer Stadt ausgetragen wer-
den. Mehr als 10 000 Athleten
aus 204 Nationen werden er-
wartet, dazu rund 24 000 Me-
dienvertreter. Benotigt werden
42 000 Hotelzimmer. Verkauft
werden 8 000 000 Tickets
(London). Erreicht werden
etwa 5 000 000 000 Kontakte
durch TV und Internet (Lon-
don). Die Kosten diirften bei
etwa 14 000 000 000 Euro lie-
gen (Stand London), wobei die
ausrichtende Stadt selbst mit
bis zu 2 000 000 000 Euro be-
teiligt ware. In London lieRen
sich im Vorwege 168 000 Un-
ternehmen auf einer eigens ge-
schaffenen Internet-Plattform
registrieren (Compete For
Olympia). 13 700 Auftrage
wurden an kleine und mittel-
standische Unternehmen ver-
geben. Das Auftragsvolumen
betrug insgesamt

3 100 000 000 Euro. Die Sub-
unternehmen der grofRen Bau-
firmen waren darin nicht ent-
halten. wb

Am 31. August wurden die
Konzepte von Hamburg und
Berlin beim Deutschen Olympi-
schen Sportbund (DOSB) ein-
gereicht. Am 6. Dezember
tagt die Mitgliederversamm-
lung, die zuvor eine Empfeh-
lung bekommen hat. Am

8. Dezember wird das IOC
(International Olympic Commi-
tee) eingeschaltet. Im Friih-
jahr 2015 misste ein Referen-
dum (Blrgerentscheid) stattfin-
den, wobei es sowohl Ham-
burg als auch Berlin ablehnen,
dies vor der Entscheidung zu
tun. Im November 2015
muss der DOSB eine Absichts-
erklarung abgeben. Bis Febru-
ar 2016 muss die ausgewahlte
Stadt vollstandige Bewerbungs-
unterlagen erarbeiten — das
sogenannte Mini-Bid-Book. Im
Sommer 2016 erfolgt dann
die Auswahl der Candidate
Cities, die dann auch schon
mit den olympischen Ringen
werben diirfen. Zu der deut-
schen Stadt dirften sich Rom,
Madrid, Istanbul und eventuell
Paris gesellen, wenn es denn
Uberhaupt eine europdische
Stadt wird. Die Entscheidung
Uber die Host-City fiir 2024
féllt dann im Sommer 2017 -
sieben Jahre vor der Ausrich-
tung. Sollte Nordamerika die
Nase vorn haben, ware Europa
fuir 2028 gesetzt — und Ham-
burg hatte vier Jahre Zeit, sich
auf das nachste Bewerberver-
fahren einzustellen. wb

Von Wolfgang Becker

in voller Saal, mehr als ein Dutzend
Fragen - die Vorstellung, dass
2024 oder 2028 Olympische Spie-
le in Hamburg stattfinden konn-
ten, begeistert nicht nur die Mit-
glieder und Gaste des Wirtschafts-
vereins fur den Hamburger Suden.
Auch Reinhard Wolf, Olympia-Be-
auftragter der Handelskammer
Hamburg, ist ,Feuer und Flam-
me”. Er hatte leichtes Spiel, seine
Zuhorer anzustecken und beant-
wortete die Frage, ob Olympische
Spiele auch ein Gewinn fiir den
Siiden der Hansestadt sein konn-
ten, erwartungsgemafll mit Ja.

Logistik-Konzept
von HC Hagemann

In der April-Ausgabe hatte Business
& People der olympischen Idee das
Titelthema gewidmet. Mittlerweile
ist an dem Konzeptentwurf weiter
gefeilt worden. Unter anderem hat
das Harburger Unternehmen HC
Hagemann bereits ein Logistik-
Konzept fir die Bauphase erstellt.
Da die Spiele, wenn Hamburg
denn den Gang durch die Institu-
tionen Ubersteht, auf dem Kleinen
Grasbrook stattfinden sollen, set-
zen die Planer auf die leistungsfahi-
ge Binnenschifffahrt, um die GroR-
baustelle zu versorgen.

Wolf stellte klar: ,Olympia ist auch
ein Wirtschaftsthema.” Der Wirt-
schaftsverein hat sich bereits posi-
tioniert. Vorstandsmitglied Andre-
as Schildhauer: ,Wir stehen voll
hinter der Bewerbung.” Er hatte
sogar noch den ,Feuer und Flam-
me”-Anstecker parat, mit dem
Hamburg sich um die Spiele 2012
beworben hatte, im Bundesent-
scheid dann aber an Leipzig ge-
scheitert war. Den Zuschlag hatte
im weiteren Auswahlverfahren be-
kanntlich London bekommen.

Demonstrationen
in Berlin

Wolf startete seinen Vortrag gleich
mit einer ,guten Nachricht” fur
Hamburg, wie er sagte: ,In Berlin
finden bereits Demonstrationen
gegen Olympische Spiele statt. In
Hamburg steht das N von
(N)Olympia wenigstens noch in
Klammern. Wir hoffen, dass wir die
Gegner lberzeugen konnen.”
Nach dem Schock von Miinchen
wird der Rickhalt in der Bevolke-
rung ein Hauptkriterium bei der
Nominierung durch den Deut-
schen Olympischen Sportbund
(DOSB) sein. Der DOSB war kon-
sterniert, nachdem die Bayern den
Winterspielen 2022 im vorigen Jahr
per Blrgerentscheid eine Absage
erteilt hatten. Jetzt sind ubrigens
noch Peking und Almaty (Kasach-
stan) im Rennen - allseits bekannte
Wintersportorte, wie Wolf ironisch
anmerkte. Moglich, dass der Bay-
ern-Flop die Chancen Deutsch-

Olympische Spiele
eine historische Chance fiir die
Metropolregion Hamburg

Das Pladoyer von Handelskammer-Syndikus Reinhard Wolf
beim Wirtschaftsverein fir den Hamburger Stiden

Sie sind,Feuer und Flamme": der
Olympia-Beauftragte der Han-
delskammer Hamburg, Reinhard
Wolf (links), und Andreas Schild-
hauer, Hafenexperte und Vor-
standsmitglied des Wirtschafts-
vereins fiir den Hamburger Su-
den.Den Anstecker hat Schild-
hauer noch von der ersten Ham-
burger Bewerbung.

Foto: Wolfgang Becker

lands bei der Vergabe der nachfol-
genden Sommerspiele beguinstigt.
Wolf: ,Wenn wir den Termin 2024
bekommen, dann wadre das 52
Jahre nach Miinchen.” Deutsch-
land ist also irgendwie mal wieder
an der Reihe, so das Kalkdil. Bleibt
noch die Frage nach dem Austra-
gungsort — Hamburg oder Berlin.

Wolf raumte ein, das bei der Ham-
burg-Bewerbung fiir 2012 Fehler

gemacht wurden. Das soll im
neuen Anlauf vermieden werden.
Die Olympischen Spiele sieht er als
Riesenchance, Hamburg als Top-
standort auf die Weltkarte zu
ricken. Zugleich ist der Mega-
Sportevent ein Stadtentwicklungs-
projekt, das die Verbindung zwi-
schen Harburg/Wilhelmsburg und
Hamburg herstellt. Da Nachhaltig-
keit ein groRes Thema beim I0C

Noch ist dieser Plan ein Konzeptentwurf, aber so kénnte der
Kleine Grasbrook umgestaltet werden.Vom nérdlichen Elbufer
aus betrachtet stehen vorn das Schwimmstadion (links) und der
Olympische Dom, dahinter das grof3e Olympiastadion fur

75 000 Besucher. Dahinter ist wiederum das olympische Dorf fur
die Athleten zu sehen. Im Bereich links werden temporare
Sportstatten gebaut. Beide Bereiche werden tber Briicken ver-
bunden. Zu sehen ist hier die Ebene eins. Auf der Ebene null, die
auf der jetzigen Betonsohle liegt, werden Parkplatze und logisti-
sche Versorgungskanale untergebracht. Das heif3t: Der gesamte
olympische Aktionsraum liegt mit acht Metern Hohe im flut-
sicheren Bereich, also hoher als heute. Die Olympischen Spiele
in Hamburg sollen zudem so kompakt gestaltet werden, dass
Fahrrader als Transportmittel eingesetzt werden kénnen.

Quelle: FHH/gmp

ist, wird genau geschaut, wie sich
die Spiele auf das stadtische Gefli-
ge auswirken. Verfahren wird heu-
te nach der Devise , Die Stadt soll
sich nicht den Spielen, die Spiele
sollen sich der Stadt anpassen.”

Auf dem Kleinen Grasbrook befin-
den sich heute der Auto-Terminal,
das Fruchtzentrum und das Uber-
seequartier. Auf der grofRen Halbin-
sel in der Mitte, dem so genannten

Olympische Magie auch bei der IHK Nord

Die Olympischen Sommerspiele 2024 in Ham-
burg sind eine , Wahnsinnsgelegenheit” fiir die
ganze Region. Davon ist zumindest Dr. Malte
Heyne Uberzeugt, der auf Einladung der Volks-
bank Stade-Cuxhaven und des Wirtschaftsforde-
rungsvereins Buxtehude seine Zuhorer in , Hofts
Markthaus” auf dem Pfingstmarktplatz in Neu-
kloster auf das Thema Olympia einstimmte.
Heyne ist Geschiftsfiihrer bei der Industrie- und
Handelskammer Nord. Die gut 40 Zuhorer aus
Politik, Wirtschaft und Gesellschaft waren nach
seinem Vortrag , Feuer und Flamme” fir die
Idee.

Die Norddeutschen konnten als Gastgeber ein
neues Deutschland-Bild in die Welt transportie-
ren — jenseits von Lederhosen und Gamsbart.
Die Infrastruktur konnte Generationenspriinge
machen, die Wirtschaft profitiere, der Nutzen
Uberwiege weit die Kosten, so Heyne. Und
Olympia konnte Identitét schaffen in der Metro-
polregion. Fiir Volksbank-Vorstand Reinhard
Dunker steht fest: ,Wir freuen uns auf Olympia
2024 in Hamburg.”

Die Ausflihrungen Heynes waren auch ganz im
Sinne des Vorsitzenden des Wirtschaftsforde-
rungsvereins, Uwe Fricke. Er ist von Olympia
komplett begeistert und hat einen Traum: Wenn
die Weltspiele der Jugend in Hamburg stattfin-
den wiirden, dann kénnten die Handball-Spiele
in der Sportstadt Buxtehude ausgetragen wer-
den - in einer dann neu gebauten Arena. Doch
auch Flensburg und Kiel, die Handballhochbur-
gen im Norden, sind als Spielstatten im Ge-
spréach. Klar ist aber, dass das olympische Feuer
nicht nur in der Hansestadt Hamburg brennen
wiirde, sondern an vielen Orten in der Region.
Als Segelreviere béten sich Liibeck, Rostock, Kiel
und Cuxhaven an. Schwerin ist eine Boxhoch-
burg.

Viel wichtiger wiegen fiir Heyne aber die langfri-
stigen Folgen. Die Infrastruktur ist ertiichtigt.
Viele Wunschprojekte aus der Wirtschaft wie
Autobahn- und Bahnstreckenausbau werden zu
Olympia erledigt sein, so die Hoffnung. Heyne:
, Wir machen in diesem Bereich einen Genera-
tionensprung.” Is

OLYMPIA

Mittleren Kleinen Grasbrook, sol-
len das olympische Dorf, das Sta-
dion, das Schwimmstadion und
der olympische Dom gebaut wer-
den. Nach Olympia werden Teile
der Sportstatten zuriickgebaut -
etwa das Stadion. Aus dem Dom
wiirde ein perfekter Kreuzfahrt-Ter-
minal, aus dem Schwimmstadion
eine grofRe Schwimmbhalle im Zen-
trum Hamburgs. Das olympische
Dorf mit seinen 3000 Wohnungen
lieRe sich um weitere bis zu 2000
Wohnungen erweitern. Damit wa-
re ein neuer Stadtteil im Herzen
Hamburgs entstanden, in dem
10 000 Menschen leben und
20 000 arbeiten.

Bei der Verlegung der vorhande-
nen Hafenbetriebe soll Moorburg
als Alternativstandort ausgeklam-
mert werden. Wolf: ,Es gibt Ideen,
aber die bleiben vorerst noch ver-
traulich. Wir werden aber dabei
auch an die Stadtgrenzen gehen,
moglicherweise dariiber hinaus.
Eventuell kommt auch Stade infra-
ge. Aber das ist alles noch in der
Diskussion.”

Wettbewerbe im
Landkreis Harburg

Wahrend auf dem westlich gelege-
nen Teil des Kleinen Grasbrooks
tempordre Sportstatten gebaut
werden sollen, darf sich Wilhelms-
burg auf weitere neue Entwicklun-
gen mit Bestand einstellen. Auf der
dann freien Flache der verlegten
Reichsstralle konnte ein Medien-
dorf mit 4000 bis 4500 Wohnein-
heiten entstehen, aulerdem ein Ju-
genddorf und ein Quartier unter
dem Motto , Friends & Family”. Die
Vielseitigkeitsreiterei ~ wadre ein
Thema fur Luhmihlen, die Schiel}-
wettbewerbe kdnnten in Garlstorf
stattfinden. Hamburg mudisste etwa
42 000 Hotelzimmer bereit stellen,
hat derzeit gute 30 000. Hier sieht
Wolf vor allem eine Chance fir die
Hotellerie im Umland — bis hin nach
Bremen, Hannover und Berlin.
Wolf: ,Von den 35 Sportstatten,
die notig sind, haben wir bereits
30. Es fehlen nur finf — leider die
teuren.” Er geht nach bisher vorlie-
genden Eckdaten davon aus, dass
Olympia Hamburg 2024 etwa zwei
Milliarden Euro kosten wird — mehr
sei nicht zu erwarten. Die eigentli-
che Organisation schlage mit drei
Milliarden Euro zu Buche, trage
sich aber selbst und erwirtschafte
vermutlich einen Uberschuss — so
wie in London und Sotchi. Zusatz-
lich seien erhebliche Infrastruktur-
malnahmen zu erwarten, die
dann vom Bund vorgezogen wiir-
den — die A26 Ost (Hafenquer-
spange), die Verlangerung der U2
nach Wilhelmsburg (bis 2028 ware
auch die Erweiterung bis Harburg
zu schaffen) und beispielsweise der
Ausbau des Harburger Bahnhofs
zum Sidtor. Wolfs Fazit: , Olympi-
sche Spiele wéren eine historische
Chance fir Hamburg.”
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Kultur —

ein Wirtschaftsfaktor
mit vielen Facetten

ase und Igel, Jugendbuchpreis Bux-
tehuder Bulle, das International
Music festival IMf, Open air Kultur-
biiro — es fallen eine ganze Reihe Be-
griffe, wenn es um Kultur in der Este-
stadt geht. Das Gleiche gilt fir die
unternehmerische Kulturférderung:
Reederei NSB, implantcast, Naviga-
re, Sparkasse Harburg-Buxtehude,
Stackmann, Pioneer, Unilever und
viele andere Namen stehen auf der
Seite der Sponsoren. Kultur und
Wirtschaft bilden eine Symbiose,
denn Standorte mit einem regen
Kulturleben sind ein groRes Plus,
wenn es darum geht, qualifiziertes
Personal in die Region zu holen. Die
Hansestadt Buxtehude zeigt, wie es
geht — der Imagetrager Kultur ist
dabei nicht nur ein ,,weicher Stand-
ortfaktor”, sondern mittlerweile ein
Wirtschaftsfaktor mit vielen Facet-
ten, wie Kerstin Maack weif3.

Quer durch alle
Branchen

,Die unternehmerische Kulturforde-
rung geht bei uns quer durch alle
Branchen”, betont die Wirtschafts-
forderin. ,,Da ist der einzelne Hand-
werker ebenso beteiligt wie der
,Global Player’. Es muss nicht immer
Geld flieBen, hdufig sind es auch
Knowhow, Sachleistungen oder
Sachspenden, die Unternehmen fir
den Kulturbetrieb unterstiitzend be-
reitstellen.” So stiftete die Reederei
NSB beispielsweise eine Profikiiche
und die Bestuhlung fir das Kulturfo-
rum am Hafen. Diese Einrichtung,
getragen von einem Verein, unter-

stlitzt von der Stadt und der Wirt-
schaft, hat sich zu einem Dreh- und
Angelpunkt des kulturellen Lebens
entwickelt.

Kerstin Maack: ,Solche Vorhaben
stehen und fallen mit einzelnen am-
bitionierten Personen. Mit Dieter
Klar, dem Prasidenten vom Kulturfo-
rum am Hafen e.V., haben wir einen
Macher. Er entwickelte aus einer In-
itiative heraus das International
Music festival und bietet dariiber
hinaus ein standiges hochkaratiges
Kulturprogramm an.” Das IMf wird
jahrlich ausgerichtet und bietet tiber
zwei Wochen Kultur satt, unter an-
derem in Betrieben. Diese soge-
nannten Factory-Konzerte erfreuen
sich grofRer Beliebtheit. Mit der Ree-

Wirtschaftsforderin
Kerstin Maack tber
Sponsoring, Veran-
staltungsformate
und die Auswirkun-
gen auf die Ansied-
lungspolitik in
Buxtehude

derei NSB, Pioneer und implantcast
haben 2013 und 2014 drei Unter-
nehmen dieses Format unterstitzt.
Kerstin Maack: , Beim Klassik-Open-
air auf dem NSB-Geldande kamen
mehr als eintausend Besucher.” Die
Veranstaltungen rankten sich um
den chinesischen  Starpianisten
Hai‘ou Zhang, der auch in die Schu-
len geht und Kindern klassische
Musik vermittelt.

Unter dem Titel ,Rock meets Clas-
sic” hat Buxtehude noch ein zweites
kulturelles Format zu bieten — initi-
jert und organisiert von Peter
Schmidt, Inhaber des Musikmarktes
Buxtehude. Die Konzerte des dreita-
gigen Events in der Aula der Hale-
paghen-Schule sind seit Jahren stets

BUXTEHUDER:BULLE

jugendkunstschule

pro

UKUNFT

ausverkauft. Auch hier sind das
Stadtmarketing und ortliche Unter-
nehmen mit von der Partie. Char-
mant ist der Ansatz der ,ROsterei am
Fleth”, die den Open-air-Leseplatz
der Stadtbibliothek zur Verfiigung
stellt. Hinsetzen, lesen und dabei
Kaffeetrinken — so einfach kann Kul-
tur sein. Ebenfalls zu nennen ist das
Engagement des City-Kinos und
der Firma Stackmann.

Kerstin Maack: ,Bei uns in Buxte-
hude sind Kultur und Wirtschaft
im Dialog. Das kulturelle Ange-
bot ist ein strategisches Instru-
ment unserer Stadtentwicklung.

Es bringt die Individualitat und
die Eigenstandigkeit unserer
Stadt zum Ausdruck.” Sicherlich,
Buxtehude hat keine Staatsoper
zu bieten. Veranstaltungen zei-
gen aber, dass auch im Schatten
einer Grofstadt Kultur auf
hohem Niveau geboten werden
kann. Unterstrichen wird dies
durch Stichworte wie Volkshoch-
schule, drei Jugendkunstschulen,
Musikschule,  Tourneetheater,
Kleinkunst-Igel-Verein, Jugend-
Sinfonie-Orchester, Theater im
Hinterhof, Biirgerverein, Ronda
Iberoamericana e.V, Buxtehu-
de-Museum, Kulturbiro und
nicht zuletzt den Buxtehuder Bul-
len — Deutschlands bedeutend-
stem Jugendliteratur-Preis.
,Wenn das alles fehlen wiirde,
ware es schlecht fiir die Stadtent-
wicklung, fiir Gaste und fiir An-
siedlungswillige”, freut sich Ker-
stin Maack Uber das vielfaltige
kulturelle Engagement.

Die Zweckfreiheit
der Kultur
bewahrt

Die Wirtschaftsforderin sieht die
Entwicklung positiv: ,,Buxtehude
hat es gut verstanden, die
Zweckfreiheit der Kultur zu be-
wahren. Das Angebot hat sich
Uber einen langen Zeitraum ent-
wickelt. Es fligt sich ein in eine at-
traktive Bildungslandschaft, um-
fangreiche Kinderbetreuungsan-
gebote, gute Infrastruktur, die
Themen Erholung und Freizeit
sowie ein hochwertiges Flachen-
angebot — sowohl zum Bauen
von Wohnraum als auch fiir Ge-
werbeansiedlungen. Das alles
sind positive Aspekte der Ansied-

gramm
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lungspolitik, die fir unseren Standort
sprechen.” Dass Kultur auch in sich ein
Wirtschaftszweig ist, zeigt die Szene
der Kreativen — Medienleute, Journali-
sten, Verlagsmitarbeiter, IT-Leute, Desi-
gner und Architekten. Kerstin Maack:
,Das ist ein Wirtschaftsfaktor, den wir —
beispielsweise durch Flachenvermitt-
lung - unbedingt unterstiitzen wollen,
denn er liefert uns neue Impulse fur die
Stadtentwicklung. Deshalb haben wir
uns auch um die Ausrichtung der Ver-
leihung des diesjahrigen niederséchsi-
schen KulturKontakte-Preises bewor-

theater

VORTRAG

SCHMIDT

ben und als erste Stadt den Zuschlag
erhalten. Bisher waren immer Landkrei-
se die Ausrichter.” Es wundert nicht,
dass Buxtehude mit der Reederei NSB
und dem Architekturbiro Frenzel und
Frenzel in den Vorjahren bereits selbst
zwei Preistrager gestellt hat. wb

Web:
www.klassik-buxtehude.de,

www.kulturforum-hafen.de,
www.stadtmarketingbuxte-
hude.de/Projekte
www.kulturkontakte.com

Martin Prigge — Leiter FirmenkundenCenter Buxtehude, Uwe Engel - Filialleiter Buxtehude (mit
Stackmannhaus), Sebastian Helm - Leiter InmobilienCenter Buxtehude, Melanie Borkenhagen -
Filialleisterin Elstorf, Ulla Friese — Filialleiterin Torfweg, Marlies BeilfuR — Filialleiterin Altkloster,

Ralf Rappsilber - Filialleiter Neu Wulmstorf (obere Reihe v.l.n.r.), Matthias Weil3 — Regionaldirekter West,

Kristina Rathke — Filialleiterin Hollenstedt (v.l.n.r.)

Unsere Herzen schlagen fiir Sie.
Vor Ort, in unseren Filialen und mit noch
mehr Kompetenzen unter einem Dach.

Aus Ndhe wachst Vertrauen

o
5 Sparkasse
Harburg-Buxtehude

Voller Energie. Fiir Sie. Vor Ort. Nach diesem Motto steht lhnen unser gesamtes Team innerhalb unseres
dichten Filialnetzes im Raum Buxtehude und Umgebung zur Seite. Denn wir fihlen uns den Menscheninund
um Buxtehude, Elstorf, Hollenstedt und Neu Wulmstorf verpflichtet. Deshalb verkaufen wir Ihnen auch
nicht einfach Finanzprodukte, sondern erkldren sie so, dass sie jeder versteht. Wir wollen fiir Menschen und
Unternehmen zu jeder Zeit und an jedem Ort in unserem Geschéftsgebiet der wichtigste persdnliche
Ansprechpartner in Finanzfragen sein. Vereinbaren Sie einen Termin montags bis freitags von 8 Uhr bis
20 Uhr. In unserer Filiale, bei IThnen zu Hause oder an einem anderen Ort in unserem Geschdftsgebiet.

Wir beraten Sie gern.
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Genossen den Abend: Stefanie und Lars
Blunck, unter anderem Geschéftsfiihrer von
Gallas Gebaudereinigung.

Besuch aus Buxtehude: Arne Weber begrif3t
Hans-Albert Kusserow vom Ingenieurbiiro
Kusserow Frenzel und Partner, der unbestrit-
ten am ultimativen Gute-Laune-Tisch saB3.

Auch Shantys im Repertoire: Die,Casanovas”
aus Tirol zindeten ein unglaubliches Stim-
mungsfeuerwerk.

Die Leiterin der Biologischen Anstalt Helgo-
land und damit Herrin aller Knieper, Professo-
rin Dr. Karen Wiltshire, hatte fur den Gastge-
ber eine verzinkte Krebsschere mitgebracht.

Kampften tapfer mit dem Kaisergranat: Hans-
Jurgen Glising (links) und Matthias Frank von
Ricoh Deutschland.

rne Weber riickte mit der Nachricht
des Tages gleich zum Start heraus:
,Ich freue mich Uber die vielen
Gaste beim zwolften Knieperessen
auf der Seuten Deern — erstmals am
neuen Standort im Sandtorhafen,
allerdings auch erstmals ohne Knie-
per. Da ist uns noch nie passiert. Den
Krebsen ist es in der Nordsee zu
warm. Die gehen einfach nicht in
die Fangkorbe.”

Knieperessen ohne Knieper? Zum
Glick gibt es noch andere Schalen-
tiere, und so wurde den etwa 150
Gasten an Bord des ehemaligen Hel-
goland-Fahrers Kaisergranat ser-
viert. Der hat auch Scheren, aber
eben nicht so groRe und schmack-
hafte wie der Taschenkrebs aus der
Nordsee bei Helgoland. Der Stim-
mung tat dies keinen Abbruch.
Aullerdem hatte Weber mit den
,Casanovas” aus Tirol und Kultwirtin
Babsi aus Kitzblhel drei ziinftige
Spallkanonen an Bord geholt - galt
es doch, das 150-jahrige Bestehen
der helgolandisch-6sterreichischen
Freundschaft zu feiern. Tatsachlich
hatte 1864 bei einem Seegefecht
vor Helgoland ein brennendes Schiff
unter Osterreichischer Flagge im
neutralen Hafen der Hochseeinsel
Schutz gesucht. Helgoland gehorte
damals noch zu England und hatte
mit dem Krieg der Danen gegen
PreuRen und Osterreich nichts zu
tun.

Fur die Seute Deern war das Knie-
peressen zugleich der Einstand im
Herzen Hamburgs. Das schneeweille
Traditionsschiff wurde im Sommer
aus dem Harburger Binnenhafen in
die Hafen-City verlegt, nachdem es
von der Harburger Verwaltung vom

Knieperessen

ohne

Taschenkrebse abge-
wandert — Der Klima-
wandel ist schuld -
Arne Weber feiert auf
der Seuten Deern
dennoch 150 Jahre

helgolandisch-6sterrei-

chische Freundschaft

Kai am Kanalplatz vertrieben worden
war — ein Umstand, der vor allem
von den Harburger Gasten mit Kopf-
schiitteln kommentiert wurde. Nun
liegt das Schiff am besten Platz in
ganz Hamburg - mitten in der
Hafen-City. Neidlos darf man aner-

<‘> Strahlentherapie Harburg
Stader StralRe /B 73

Mann der ersten Stunde an Bord des Fordervereins Seute
Deern e.V.und bei jedem Knieperessen dabei: Hamburgs Wirt-
schaftssenator Frank Horch - hier mit Hausherr Arne Weber.

Fotos: Wolfgang Becker

Liinale 2014:
Vier Wirtschaftspreise auf einen Streich

kennen: Dort ist es tatsachlich deut-
lich attraktiver, und die Seute Deern
kommt in der engeren Kulisse der
Hafen-City-Gebaude sehr gut zur
Geltung. So kann es gehen, wenn
Paragrafen geritten werden. Profes-
sorin Dr. Karen Wiltshire, Leiterin der
Biologischen Anstalt Helgoland, er-
klarte, warum die Knieper dieses Mal
fehlten: Das Wasser ist mit 16 Grad
noch so warm, dass sich die Tiere
weiterhin héuten, beziehungsweise
in kaltere Gefilde abwandern. Sie
hatte fiir den Gastgeber eine ver-
zinkte Krebsschere (Knieper) mitge-
bracht: ,Als Erinnerung fiir den Fall,
dass Sie einen echten Knieper nie
wieder in die Hand kriegen.” Was
fatal ware, denn die Scheren sind
eine echte Delikatesse.

Zu den Gasten zahlten neben zahlrei-
chen Wirtschaftsvertretern aus dem
Stiden Hamburgs auch wieder die Mi-
nister a. D. Volker Rilhe mit Ehefrau
Anne und Werner Marnette mit Ehe-
frau Angela sowie Wirtschaftssenator
Frank Horch, Hamburgs Touristik-
Chef Dietrich von Albedyll und erst-
mals der Birgermeister von Helgo-
land, Jorg Singer. Passend zum bilate-
ralen Anlass hatte Weber als Kleidung
auch das Dirndl empfohlen — was von
einigen Damen tatsachlich aufgegrif-
fen wurde. Dass dem Kniepermangel
kiinftig mit Murmeltierbraten begeg-
net werden soll, dirfte jedoch nur ein
unschickliches Gerlicht sein. .. wb

Der Handwerkspreis ging an Dirk Kaiser

(zweiter von links), im Bild mit Preisstif-
tern Thomas Piehl (links), Vorstandsmit-
glied der Sparkasse Liineburg, Detlef

Praxis fur Strahlentherapie Harburg

Anmeldungen unter:

Tel.040 / 86 69 10 80
Fax040 / 86 69 10 81 0

Wir behandeln Krebs

und gutartige Erkrankungen
wie Fersensporn,

Tennis- und Golfellenbogen
oder Arthrose.

Dr. med. Jirgen Heide

Dr. med. Dorchpagma Borschke
Facharzte fur Strahlentherapie
und Palliativmedizin

Stader StraBe 154 - 21075 Hamburg
Bushaltestelle EiBendorfer Pferdeweg
Linie 141, 146, 251

Parkplatze vorhanden
www.strahlentherapie-harburg.de

or fast 300 Gasten aus Wirtschaft,
Politik und Verwaltung sind jetzt im
Rahmen der Galaveranstaltung Lu-
nale 2014 die wichtigsten Wirt-
schaftspreise der Region Liineburg
verliehen worden. Eingeladen
hatte die Wirtschaftsforderungsge-
sellschaft mbH Liineburg (WLG) in
das Castanea Resort Hotel nach
Adendorf. Schirmherr der Veran-
staltung ist der niedersachsische
Ministerprasident Stephan Weil. Fi-
nanzminister Peter-Jlirgen Schnei-
der hob in seiner Festrede einmal
mehr den Stellenwert des Mittel-
standes gerade auch als Arbeitge-
ber hervor: ,Die inhabergefiihrten
mittelstandischen  Unternehmen
sind die Basis fur Wohlstand und
Beschaftigung. Hier fand in den
letzten Jahren das Wachstum statt,
das dem regionalen Arbeitsmarkt
wichtigste Impulse gab.”

Der Impulspreis fur die erfolgreich-
ste Griindung ging an ,,Von Herzen
Geschenke Friihstiick & Café”. Mit
ihren Geschaften in Brietlingen
und seit Mai 2014 auch in Lauen-
burg hat sich Birgit Schmidt einen

Lebenstraum erfillt. Thr Konzept:
Kunden sollten nach Herzenslust
stobern, individuelle Geschenke
einkaufen und dabei Kaffee, haus-
gemachtem Kuchen und Snacks
genieflen. Der Preis wird von der
Sparkasse Liineburg und der Volks-
bank Liineburger Heide e.G. gestif-
tet.

Gewinner des Leuphana Ideenprei-
ses fur die beste Griindungsidee
des Jahres ist die von flinf Studen-
tinnen entwickelte App ,Craft-
match”, die Handwerksunterneh-
men und Bewerber zusammenfuh-
ren soll. Der Preis wird von der Rai-
ner Adank Stiftung verliehen. Die
NBank trat in diesem Jahr erstmals
als Unterstutzer des Preises auf.
Der diesjahriger Handwerkspreis
widmete sich dem Themenschwer-
punkt ,Generationenfreundliche
Betriebe”. Die Leistung von Dirk
Kaiser Haustechnik u. Massivbau
GmbH aus Reppenstedt liberzeug-
te die Jury. Besonderes Know-how
entwickelte der Handwerksbetrieb
bei altersgerechten Badinstallatio-
nen. Der Preis wird von der Volks-

Bade (zweiter von rechts), Prasident der
Handwerkskammer Braunschweig Liine-
burg Stade, und Fedor Zimmermann,
Regionaldirektor der Volksbank Liinebur-
ger Heide.

Foto:WLG

bank Liineburger Heide e.G. und
der Sparkasse Lineburg verliehen.
Gewinner des Mittelstandspreises
2014 ist die Firma Roders GmbH
aus Soltau, ein Familienunterneh-
men, das Tradition und Innovation
in seiner 200-jahrigen Firmenent-
wicklung vereint. Der Ursprung
des Unternehmens war eine Zinn-
gieBerei. Sie existiert bis heute und
leistet mit ihren Produkten einen
Beitrag zur zeitgemalen Tisch-
und Wohnkultur. Der Schwerpunkt
der Réders GmbH liegt heute aller-
dings in der Fertigung technischer
Bauteile aus Druckguss und Spritz-
guss. Der Preis wird vom Wirt-
schaftsforum Lineburg e.V. verlie-
hen.

Wahrend der Veranstaltung wurde
auch die Arbeit der Hebrok Stif-
tung vorgestellt. Seit zehn Jahren
werden Oberschiiler durch die Stif-
tung mit Stipendien unterstitzt.
Jingstes Projekt ist der Umbau
eines Gutshauses beim SOS-Kin-
derdorf Hof Bockum. Fiir die Aus-
stattung des Gutshauses startete
die WLG, als Veranstalter der Liina-
le, eine Spendenaktion.

b

Kontakt:

Jirgen Enkelmann,
Telefon: 0 41 31/208 220
E-Mail: info@wirtschaft.
lueneburg.de

Web: www.luenale.de
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Die neue Fihrungs-
spitze der Sparkasse
Stade-Altes Land:
Wolfgang Schult
(rechts), Vorstands-
vorsitzender, und
Michael Senf,Vor-
standsmitglied.

™
9
;

Zu den zahlreichen Damen zéhl-
ten auch Wiebke Becker (links,
Backer Becker) und IBA-Projekt-
leiterin Karen Pein.

Gast und Gastgeber: Der spanische
Botschafter Pablo Garcia-Berdoy (links)
und Jochen Winand, Vorsitzender des
Wirtschaftsvereins.

Bester Laune: Lydia Fischer mit Pro-
fessor Dr. Rainer-Maria Weiss (links)
und Horst Monke, Vorstandschef der
Paletten-Service Hamburg AG.

Herrenabend-Organisatorin Uta Rade,
begriit Norbert Steinkemper (links, SU-
derelbe AG) und Hamburgs,Mister Olym-

Fotos: Wolfgang Becker pia“: Reinhard Wolf (Handelskammer).

Eine Lehrstunde zum Thema Europa

Gastredner beim 67.Herrenabend des Wirtschaftsvereins: Der spanische Botschafter S. E. Pablo Garcia-Berdoy

xzellent — nicht nur der Gast, auch
der Vortrag: Mit dem Thema
,Braucht Europa Europa?” servierte
Seine Exzellenz der Botschafter aus
Spanien, Pablo Garcia-Berdoy, den
rund 300 Gasten im Hotel Lindtner
anspruchsvolle Kost, aber eben auch
eine hochst kompetente Sichtweise
auf das ,Gesellschaftsmodell Euro-
pa”. Der traditionelle Herrenabend

burger Stiden.

dagegen aufbegehre,

des Wirtschaftsvereins fiir den Ham-
burger Suiden ist einer der gesell-
schaftlichen Hohepunkte im Ham-

Der Botschafter ging auf die Ukrai-
ne-Krise, den Binnenmarkt und die
soziale Sicherheit in Europa ein.

Garcia-Berdoy raumte ein, dass das
EU-Regelwerk oft lastig sei, wer aber
sollte doch

mal ,,das Fernrohr in die Hand neh-
men” und schauen, wohin die Euro-
paische Union am Ende flihren wird:
,Die europdischen Staaten hatten
fur sich betrachtet niemals die kriti-
sche Masse erreicht, ihre Interessen
international durchzusetzen.” Ohne
die EU waére es nicht moglich, auf die
Ukraine-Krise zu reagieren, ohne in
eine Konfrontation zu geraten.

,Stellen Sie sich mal vor, Deutsch-
land oder Polen oder ein anderer
Staat hatte sich allein dagegen stel-
len missen.” Der Diplomat beende-
te seinen Vortrag mit einem Satz,
Uber den nachzudenken lohnens-
wert ist: ,Wir sitzen alle in einem
Boot und haben Souverdnitat aufge-
geben - in Wahrheit, um sie zu er-
halten.” wb

Wer lange dabei ist, wird geehrt:

Diese Form der Mitgliederpflege hat

der Wirtschaftsverein fiir den Ham-
burger Stiden neu entdeckt. Vor

jeder Veranstaltung werden langjah-

rige fordernde Mitgliedsunterneh-
men mit einer gerahmten Urkunde
bedacht. Im Vorwege des Olympia-
Vortrags (Seite 42) in der EIbLOGE

Seit dem 1. November hat
Dr. Christopher Wenck
die chefarztliche Leitung
der Abteilung fiir Allge-
mein- und Viszeralchirurgie
in der HELIOS Mariahilf Kli-
nik Hamburg in Harburg
tbernommen. Klinikge-
schéftsfihrerin Ulrike
Kémpe: ,Wir wollen den
Patienten spatestens im Kli-
nikneubau ein breites Spek-
trum der Bauchchirurgie
bieten.” Dr. Wenck war fast
14 Jahre in der Chirurgie
des Israelitischen Kranken-
hauses Hamburg tétig und
zuletzt als Leitender Ober-
arzt und stellvertretender
Chefarzt der Abteilung fiir
Allgemein- und Viszeralchi-
rurgie in der Asklepios Kli-
nik Nord Heidberg tatig.
Der 41-jahrige verheiratete
Vater von drei Kindern ist
in Reinbek geboren und
aufgewachsen. wb

am Veritaskai begllickwiinschte
Andreas Schildhauer (von links),
Vorstandsmitglied des Wirtschafts-
vereins, Gitta Drechsler vom
gleichnamigen Architekturbiiro

(25 Jahre), Carsten Metterhausen

pa Raffinerie GmbH (zehn Jahre).
Beim Vortrag von Michael Speth-
mann (OTG, Seite 47) waren die
nachsten an der Reihe. Vorstands-
mitglied Arnold G. Mergell (von
links) zeichnete ebenfalls langjahri-
ge Mitgliedsunternehmen aus:
Hans-Peter Schubert (Dierkes-
Partner, seit zehn Jahren im Wirt-
schaftsverein), Marcel Taubert
(Vossloh Rail Services, seit 1962
dabei) und Thomas Uberall (Auto-

vom gleichnamigen GTU-Ingenieur-
biiro (zehn Jahre) und Lars Berg-
mann, Prokurist der Holborn Euro-

haus Kriill, ebenfalls zehn Jahre)
nahmen die Ehrung entgegen. wb

Sehen und gesehen werden - unter diesem Titel zeigt
Business & People Menschen aus der Wirtschaft oder
angrenzenden Themengebieten wie Bildung, Gesundheit
und Kultur, die von sich reden machen.Wenn Sie eine
interessante ,Personalie” zu vermelden haben, sprechen
Sie uns an oder senden Sie einfach ein paar kurze Informa-
tionen und ein Foto an

> becker.wirtschaftsforum@ gmail.com,

»> redaktion-std@tageblatt.de.

Stichwort: ,Sehen und gesehen werden...”

Anlasslich des 40-jahrigen Bestehens
haben die Heizungs- und Sanitérspezia-
listen der Arnold Riickert GmbH aus
Wilhelmsburg dem Hospizverein Ham-
burger Siiden e.V den stolzen Betrag
von 4000 Euro gespendet. ,Fir uns
bedeutet diese Spende, dass wir in
unserem Stadtteil etwas zurlickgeben
konnen”, so Geschaftsfiihrer Lars
Riickert (zweiter von links). Der Betrag
ist zum groRten Teil den groRziigigen
Spenden der Gaste und Mitarbeiter zu
verdanken, mit denen die Firmeninha-
ber vor wenigen Wochen das Jubildum
feierten. , Die Summe hat auch uns
positiv Uberrascht, und so haben wir
den Betrag von uns aus noch aufge-
stockt”, sagt Andreas Schuhmann
(rechts), der mit Lars Rickert die
Geschifte fihrt. Gemeinsam mit Fir-
mengriinder Arnold Riickert tberga-
ben sie dem Vorstandsmitglied und
Schatzmeister des Hospizvereins, Joa-
chim Bode (links), einen symbolischen
Scheck. Der freute sich riesig. wb

Sie tun es alle Jahre wieder: Griin- %
kohlessen bei der Wirtschaftsrunde .

Buchholz. Auf Einladung des Vorsit- . -

zenden Wolfgang Schnitter, hier .

mit Heiner Schonecke (rechts),

nahmen rund 140 Mitglieder der [#)

Wirtschaftsrunde sowie hochkarati-

ge Gaste an der beliebten Veranstaltung
im Hotel , Vessens Hoff” in Trelde teil.
Dabei waren unter anderem Landrat
Rainer Rempe, der sich angeregt mit
dem neuen Blirgermeister von Buch-
holz, Jan-Hendrik Rohse, unterhielt. Der
Birgermeister lieferte den versammelten

Unternehmern eine Steilvorlage fir ihre
abendliche Unterhaltung: Tags zuvor
hatte er verkiindet, den Hebesatz fiir die
Gewerbesteuer in Buchholz von 325 auf
400 Punkte erhohen zu wollen.

In lockerer Runde ging es aber vor allem
darum, sich einmal wiederzusehen und

auszutauschen. Das taten unter
anderem McDonalds-Betreiberin
und Wirtschaftsrunden-Vorstands-
mitglied Frauke Petersen-Han-
son (auf dem Foto links) und
Kerstin Witte, Geschaftsfiihrerin
des Autohauses Kuhn+Witte in
Jesteburg. Nach dem Essen regte der
Vorsitzende hochstpersonlich die Lach-
muskeln seiner Gaste an: Als Mitglied
der Theatergruppe , De Steenbeeker”
prasentierte er mit zwei Kollegen aus
dem Ensemble gekonnt ein kritisches
»Buchholz-Alphabet”. sl

Neue Fithrungsspitze
bei der Sparkasse
Stade-Altes Land

Die Prioritaten fur Wolfgang Schult und Michael
Senf: Die personliche Kundenbeziehung und der

digitale Auftritt

it Wolfgang Schult (59) und Mi-
chael Senf (45) hat die Sparkasse
Stade-Altes Land seit Anfang Ok-
tober eine neue Doppelspitze.
Schult ist bereits seit 1997 Vor-
standsmitglied und hat jetzt den
Vorsitz von seinem Vorganger
Dieter Kanzelmeyer ibernom-
men. Senf ist vollig neu in der Re-
gion, aber erfahren in der Spar-
kassenorganisation. Er war zu-
letzt Bereichsleiter bei der Spar-
kasse Hildesheim und wurde
nach einer deutschlandweiten
Ausschreibung unter 60 Bewer-
bern fir den Vorstandsposten in
Stade ausgewahilt.

Das neue Flhrungsduo hat sich
die Aufgaben passend aufgeteilt.
Schult ist fur die Unternehmens-
steuerung und -tberwachung,
die gesamten Marktfolgeaktivita-
ten und das Personalwesen ver-
antwortlich, Senf konzentriert
sich auf die Themen Vertrieb, Pri-
vat- und Firmenkunden, Private
Banking (siehe auch Seite 171)
sowie den Bereich Handel/Eigen-
anlagen. Dazu der Vorstandsvor-
sitzende: ,Wir arbeiten hier nach
dem Vier-Augen-Prinzip. Der
Vorstand ist ein Kollegialorgan.
Entscheidungen von besonderer
Bedeutung werden nicht allein
getroffen, da sind beide Vorstan-
de gefragt. Dennoch hat jeder
seinen Schwerpunkt.”

Michael Senf war bei der Spar-
kasse Hildesheim zuletzt als Be-
reichsleiter fir das Unterneh-
menskundengeschaft  verant-
wortlich. Als sich jetzt die Chan-
ce ergab, auf einen Vorstands-
posten aufzurlicken, setzte er
sich ans Telefon — und fiihrte das
wahrscheinlich  entscheidende
Gesprach mit Wolfgang Schult.
Der sagt: ,Es ist doch erstaun-
lich, wie schnell sich eine Ein-
schatzung entwickelt, ob je-
mand gut passt oder nicht. So
war es auch in dem Gesprach —
der berlihmte erste Eindruck.”
Schult ist als Vorstandsvorsitzen-
der jetzt verstarkt auch mit re-
prasentativen Aufgaben befasst.
Den Zuwachs von auBen be-
zeichnet er als spannend und
konstruktiv: ,Jetzt kommen na-
turlich Fragen, warum wir etwas
so machen, wie wir es machen.
Das bietet die Mdoglichkeiten,
Ablaufe und Strukturen neu zu
hinterfragen — das ist herausfor-

dernd, eréffnet aber auch tolle
Chancen.” Vor allem, wenn die
Chemie stimmt.

Mit 450 Mitarbeitern, 16 Ge-
schaftsstellen in Stade und im
Alten Land sowie einer Bilanz-
summe von 1,7 Milliarden Euro
gehort die Sparkasse im Nieder-
sachsen-GroRenvergleich  zum
Mittelfeld. Hildesheim ist mit vier
Milliarden Euro Bilanzsumme die
Nummer vier im Land. Senf:
»Die Aussagekraft der Bilanzsum-
me ist jedoch seit Jahren umstrit-
ten. Ich denke, wir haben hier in
Stade eine GroRe, die es ermog-
licht, die Umbruchsituation in
der Bankenlandschaft gut zu be-
wiltigen. Themen wie Niedrig-
zins, Technik, verandertes Kun-
denverhalten durch Technik und
Regulatorik - beispielsweise
durch die EU - sind die groflen
Herausforderungen, denen wir
uns stellen missen.” Auch Schult
sagt: ,Die Sparkasse wird sich
verandern — weil sich das Umfeld
verdndert. Der digitale Kanal
wird immer stérker in Anspruch
genommen. Sich dort gut, ein-
fach bedienbar und kunden-
freundlich aufzustellen, das ist
derzeit eines unser wichtigsten
Themen.” Und das, ohne den
personlichen Bezug zu verlieren,
wie Senf betont: ,Jeder Kunde
hat einen personlichen An-
sprechpartner — den er anrufen,
besuchen und kiinftig vielleicht
auch Uber Video-Chat kontaktie-
ren kann. Der feste Ansprech-
partner hat jedoch oberste Prio-
ritat. Wir leben von der direkten
Beziehung und von hoher Qua-
litat. Deshalb sind wir vielleicht
etwas teurer als Online-Banken,
aber wenn es ein Problem gibt,
dann sind wir zur Stelle.”
Michael Senf ist Vater von vier
Kindern. Weil der élteste Sohn im
kommenden Jahr Abitur macht,
zieht die Familie erst danach gen
Norden - nach 25 Jahren in Hil-
desheim ist das ein groRer Schritt,
wie er einrdumt. Die Balance von
Beruf und Familie ist ihm sehr
wichtig. Und dass der neue Job in
Norddeutschland ist, passt eben-
falls gut: ,Ich bin eher Seetourist
als Bergwanderer . . .” wb

> Web:

www.sparkasse-stade-
altes-land.de

FEUERZAUBER ZUR HAMMABURG in der Harburger City
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Im Gesprach: Lotto-Hamburg-Geschéftsfiihrer Torsten Meinberg (links), Nina
Menneken von Menneken’s Communications und der langjahrige ehemalige Auf-
sichtsratschefs der Stiderelbe AG, Dr. Josef Schlarmann. Rechts daneben: Lars Meyer
Geschaftsflihrer Puhst Gewerbehofe, und Tim Wohler, Fachanwalt bei DierkesPart-
ner. Rechts: Jochen Winand (rechts) und sein Nachfolger Dr.Olaf Kriiger.

Horst Monke, Vorstandschef der Paletten-Service Hamburg AG, und Arnold
Felkers, Leiter Firmenkunden bei der Haspa. Rechts daneben: Dr. Helmut Thamer
(von links), ehemaliger TuTech-Geschéftsfiihrer, und hit-Technopark-Geschéfts-
fuhrer Christoph Birkel begriiRen Wirtschaftssenator Frank Horch im Festsaal des
Harburger Privathotels Lindtner.

,Wir sind doch keine Konkurrenten , wir brauchen uns!“

Zehn Jahre Suderelbe AG - Grenzliberschreitende Initiative mit Vorbildcharakter - Winand tbergibt an Kriiger — Lobende Worte

ffiziell war es das zehnjahrige Beste-
hen der Siiderelbe AG (SAG), tat-
sachlich ging es aber um den gro-
Ben Personalwechsel an der Spitze
der  Wirtschaftsforderungsgesell-
schaft, die mit ihrer landeribergrei-
fenden Ausrichtung bereits 2004 an-
trat, um den Siden Hamburgs als
gemeinsamen Wirtschaftsraum zu
definieren. Mit dem Vorstandsvorsit-
zenden Jochen Winand tritt nun
zum Jahresende der Mann ab, der
die SAG malgeblich aufgebaut hat.
Den zweiten groRen Wechsel hatte
es bereits im Sommer gegeben, als
Dr. Josef Schlarmann das Amt des
Aufsichtsratsvorsitzenden an den
Vorstandsvorsitzenden der Sparkas-
se Harburg-Buxtehude, Heinz Luers,
weiterreichte. Vor mehr als 200 Ga-
sten wurde im Hotel Lindtner zudem
der neue Mann an der SAG-Spitze
vorgestellt: Dr. Olaf Kriiger, derzeit
noch Geschaftsfihrer der Wirt-
schaftsforderungs- und Regionalent-
wicklungsgesellschaft ~ Flensburg/

Verabschiedung mit,groBem Bahnhof”: Rainer Rempe, Landrat des Landkreises Harburg, mit Seevetals Biirgermeisterin Martina Oertzen. Mitte: Das offizielle Ab-
schiedsfoto zeigt Dr. Olaf Kriiger (von links), Josef Schlarmann, Frank Horch, Jochen Winand, Niedersachsens Wirtschaftsminister Olaf Lies, und den SAG-Auf-
sichtsratsvorsitzenden Heinz Liers. Rechts: Michael Roesberg, Landrat im Landkreis Stade, und Dr. Jirgen Bohm, Vorstandsmitglied im Wirtschaftsverein fur den
Hamburger Stden.

Fotos: Wolfgang Becker

Schleswig mbH (WIREG). Er Uber-
nimmt den Vorsitz Anfang Januar.

Pladoyer fiir das
Regionalprinzip

Viel Lob gab es fir die Aufbauarbeit
nicht nur von ministrieller Seite son-
dern auch aus dem Mund der Auf-

sichtsrate. Schlarmann lieR die An-
fange der SAG Revue passieren und
verschwieg auch nicht, dass es gera-
de mit den lokalen Wirtschaftsférde-
rungen immer wieder Reibungs-
punkte gab. Dennoch ist er ein star-
ker Verfechter des , Regionalprinzips
auf lokaler Ebene”. Will heilen: Die
SAG ist aufgefordert, mit den loka-
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Im Harburger Binnenhafen arbeiten 6000 Menschen in 160
Unternehmen: zum Beispiel im Schiffbau und Flugzeugbau.

Ihr neuer Blro- und Wohnstandort im Siden der Hansestadt
www.channel-hamburg.de

len Akteuren in gegenseitiger Akzep-
tanz zusammenzuarbeiten. Wirt-
schaftsminister Lies betonte vor
allem den Schwerpunkt im Bereich
der Qualifizierung - hier liege fir ihn
die groflte Herausforderung in die
Zukunft: ,Die Frage der Fachkrafte
wird der entscheidende Punkt sein.
Das merken wir schon heute.” Er be-
glickwinschte Winand und das
ganze Team flr die geleistete Arbeit
und kindigte quasi in einem Neben-
satz an, dass Niedersachsen das
,stade-project 2021” weiterhin for-
dern wird. Gute Nachrichten also fir
die Wirtschaftsforderung Stade, die
das Projekt 2015 tibernehmen wird,
und fir die Stderelbe AG, die das
Projekt bislang betreut hat.

Die Aufgabe
bleibt bestehen

Auch auf Hamburger Seite gab es
durchaus schwierige Phasen, wie
Wirtschaftssenator Horch sagte. Die
Hamburgische Gesellschaft fir Wirt-
schaftsforderung habe das von Wi-
nand erdachte Suderelbe-Konzept
zunachst sehr skeptisch betrachtet.

Heute kénne man fast von einem
freundschaftlichen Verhaltnis spre-
chen. Der Erfolg der Stderelbe AG
sei vor allem auch der Erfolg von Jo-
chen Winand. In seiner Vorschau
machte  Aufsichtsratschef Heinz
Liers deutlich, wohin die Reise der
SAG aus seiner Sicht geht — er nann-
te die Perspektive von wenigstens
20 Jahren. Luers: ,Die Aufgabe
bleibt bestehen: Die Siiderelbe AG
soll Wachstumsimpulse fiir die Re-
gion geben. Wir haben einen hohen
Anspruch — Qualitatsverluste wer-
den wir nicht akzeptieren.” Er dank-
te seinem Vorganger, Griindungs-
aufsichtsratschef Schlarmann, flr
die besonnene Fihrung in den zu-
rickliegenden fast zehn Jahren. Und
natlrlich dem Macher Winand, der
jetzt als Unternehmensberater tatig
wird und ganz nebenbei ins Prasi-
dium des FC St. Pauli berufen
wurde. Fur diese Aufgabe (berreich-
te ihm Horch das passende Attribut:
den St.-Pauli-Vereinsschal . . .

In seiner Rede hatte Winand sich
ebenfalls den Anfangen gewidmet:
,Wir hatten viele ldeen und kein
Geld.” SchlieBlich habe Hannover

grines Licht gegeben. 2004 ging
die damalige ,Wachstumsinitiative
Stderelbe AG” mit 42 Aktionaren an
den Start, darunter die Kommunen,
Sparkassen und einige Unterneh-
men. Zunachst hatte die Personal-
planung sieben Mitarbeiter vorgese-
hen, heute sind es um die 30. Bin-
nen zehn Jahren ist die Zahl der Ak-
tionare auf 125 gestiegen. Nach wie
vor finanziert sich die Stiderelbe AG
nicht aus eigener Kraft, aber der ur-
springlich anvisierte Kostendek-
kungsbeitrag von 40 Prozent liegt
mittlerweile bei 75 Prozent. Aus
Sicht von Schlarmann ist das rekord-
verdachtig. Allerdings liegt der Etat
auch viel hoher als anfangs kalku-
liert. Als besonderen Verdienst hob
er die Cluster-Politik hervor, die von
der Suderelbe AG strukturiert voran-
getrieben wurde.

Das Konzept
kann funktionieren

Eine interessante Analyse lieferte
Wirtschaftsminister Olaf Lies. Aus
Sicht von Hannover seien die nord-
lichen Landkreise damals weit weg
gewesen — sie wurden fast schon zu
Hamburg gehérig wahrgenommen.
Fur Harburg galt aus Sicht Ham-
burgs dasselbe — der stadtische
Siden war eher weniger im Blick-
feld. Lies: ,Vielleicht waren das ge-
rade die richtigen Voraussetzungen,
eine landeriibergreifende regionale
Initiative zu starten.” Heute zeige
die SAG, dass so ein Konzept funk-
tionieren kann. Lies: ,,Wir sind doch
keine Konkurrenten, wir brauchen
uns! Die Suderelbe AG ist ein Er-
folgsmodell mit Vorbildcharakter
auch fir andere Regionen. Wir freu-
en uns auf jeden Fall auf die weitere
Zusammenarbeit.”

,Finanzminister“ am Millerntor

eine Expertise hatte sich offenbar
herumgesprochen: Jochen Winand,
scheidender Vorstandschef der Siid-
erelbe AG, hat eine neue ehrenamt-
liche Aufgabe lbernommen: Als
einer von vier Vizeprasidenten des
Hamburger FuBballclubs FC St.
Pauli wird er kiinftig die Themen In-
frastruktur, Finanzen und Politik be-
treuen. Dazu zahlen auch das Mil-
lerntorstadion und Baumalinah-
men, unter anderem der gerade be-
gonnene Neubau der Nordtriblne.
Winand ist zwar seit 2002 regelma-
Riger Gast beim FC St. Pauli, hatte
aber bis dato keine Verbindung zur
Vereinsflihrung. Umso Uberraschter
war er, als vor einigen Monaten die
Anfrage kam, ob er sich eine Mitar-
beit im Prasidium vorstellen konne.
Mittlerweile hat es im Fiihrungsg-
remium anlasslich der Mitglieder-
versammlung am 16. November
einen kompletten Wechsel gege-
ben. Nun zahlt auch Winand dazu.
Der 63-jahrige Hittfelder hat bereits
an zahlreichen Sitzungen teilge-

nommen und ist begeistert von sei-
nen Vereinskollegen: , Das sind alles
kompetente und sehr engagierte
Leute. Es macht mir grofle Freude,
dort mitzuwirken.”

Wer meinte, dies sei nun eine Auf-
gabe fur den vorgezogenen Ruhe-
stand, der irrt. Jochen Winand wird
ab Januar als Unternehmensberater
fur mehrere Unternehmen arbei-
ten. Sein Schwerpunkt: Unterneh-

Kleine Einstimmung
auf kiinftige Aufga-
ben:Von Wirt-
schaftssenator
Frank Horch erhielt
Jochen Winand bei
der Verabschiedung
als Vorstandschef
der Stiderelbe AG
schon mal einen
St.-Pauli-Schal -
vermutlich nicht
sein erster ...

Foto: Wolfgang Becker

menstransaktionen und —sanierun-
gen sowie Projektberatung. Daru-
ber hinaus wird er deutsche Unter-
nehmen im Ausland und auslandi-
sche Unternehmen in Deutschland
betreuen. Sein Biiro will er erneut
im Harburger Binnenhafen einrich-
ten. Auch als Vorsitzender des Wirt-
schaftsvereins fir den Hamburger
Stiden steht er weiterhin zur Verfu-
gung. wb
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Jeder ist ein Mindestlohner

ie vielleicht Gberraschendste Botschaft: Jeder
ist ein/ Mindestléhner — egal, wie hoch sein
Stundenlohn auch sein mag. Und deshalb
gelten auch die Vorgaben des neuen Min-
destlohngesetzes fur jeden Arbeitnehmer und
jeden Arbeitgeber in Deutschland. Das mach-
te Ingolf F. Kropp, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht
bei SCHLARMANNvonGEYSO, in seinen Aus-
fiihrungen vor Unternehmern in der Harbur-
ger Kanzlei am Veritaskai, gemeinsam mit sei-
nem Kollegen Gunter Troje, ebenfalls Fachan-
walt fur Arbeitsrecht, deutlich. Beide gaben
eine erste Einschdatzung — und kiindigten an,
dass es zu dem Thema ,Schreckgespenst
Mindestlohn — Risiko fiir alle” sicherlich eine
Folgeveranstaltung geben werde, sobald es
erste Urteile von Gerichten zu den teils doch
sehr unklaren Regelungen gebe. Kropp: ,,Die-
ses Gesetz wird uns noch lange beschafti-
gen.”

Die erste Einschatzung des Experten: Hinter
dem Mindestlohngesetz, das am 1. Januar in
Kraft tritt, verbirgt sich viel mehr, als auf den
ersten Blick ersichtlich ist. Kropp: ,Wir sind
wirklich alle davon betroffen.” Zwar gebe es
fur bestimmte Gruppen wie beispielsweise
Zeitungsaustrager  Ubergangsregelungen,
aber die seien endlich. Auch Saisonarbeits-
krafte, beispielsweise im Ernteeinsatz, und
Geringverdiener hatten ein Recht auf einen
Stundenlohn von mindestens 8,50 Euro. Aus-
genommen seien Kinder und Jugendliche
unter 18 Jahren, doch, so Kropp, auch hier sei
nicht plausibel, warum ein Siebzehneinhalb-
jahriger weniger verdienen solle als ein
18-Jahriger: ,Ganz sicher wird es dazu friiher

oder spater eine gerichtliche Bewertung
geben.”

Der Mindestlohn gilt ibrigens auch fiir Prak-
tikanten, wenn es sich nicht um Pflichtprakti-
ka oder ahnliches handele. Kropp: ,Die Klar-
heit, die wir uns gewlinscht hatten, lasst die-
ses Gesetz leider vermissen.” Beim Urlaubs-

und Weihnachtsgeld ist das Gesetz dagegen
relativ deutlich auszulegen. Wird es monat-
lich ausgezahlt, also verteilt, zahlt es zum
Mindestlohn. Wird es in einem Betrag ausge-
zahlt, zahlt es nur im jeweiligen Monat der
Auszahlung, ist also ansonsten nicht anre-
chenbar.

Fir rege Diskussion sorgte ein weiterer Punkt:
So ist der Unternehmer, der beispielsweise ein
Bauprojekt oder eine Bauleistung an einen
Subunternehmer weitergibt, haftbar, wenn
der Mindestlohn von nachgeordneten Auf-
tragnehmern nicht eingehalten wird. Vor
allem im Baugewerbe diirfte dieser Passus fir
Irritationen sorgen. Ein Zuhorer: ,,Wie soll ich
das denn kontrollieren, wenn der Subunter-
nehmer wieder einen anderen Unternehmer
beauftragt und so fort.” Fir private Bauherren
gilt das nicht

Wie auf das Gesetz reagiert werden muss und
was das beispielsweise fir Arbeitsvertrage be-
deutet, steuerte Gunter Troje in seinem Part
des Abends bei. Erste wichtige Erkenntnis:
Auch wer 50 Euro Stundenlohn zahlt, beschaf-
tigt im juristischen Sinne einen Mindestlohner
— zumindest fiir den Anteil von 8,50 Euro. Und
ist von dem Gesetz betroffen . . . wb

Berichteten Wis-
senswertes zum
Thema Mindest-
lohn: Ingolf F. Kropp
(rechts) und Gunter
Troje, Fachanwalte

fur Arbeitsrecht.
Fotos: Wolfgang Becker

Thema Kirche beim
MIT-Unternehmer-
Treff: Moderator
Michael Tietz (von
links), Superintendent
Dirk Jager, Landrat
Rainer Rempe und

‘ der MIT-Vorsitzende
Wilfried Uhlmann
(Harburg Land).

,Ein musealer Glaube hilft uns nicht*

in Kirchenmann war Referent beim Unter-
nehmer-Abend der Mittelstands- und Wirt-
schaftsvereinigung der CDU Harburg Land
(MIT). ,Ich finde, es passt, hier auch mal
etwas uber uns, Uber die evangelische Kir-
che, einzubringen”, erklarte Superintendent
Dirk Jager. Schliellich sei der Kirchenkreis
Hittfeld mit einigen 100 beruflich Beschaf-
tigten rein von der GroRe her ein Mittel-
standler. Dennoch sei Kirche kein Unterneh-
men. Denn ein Betrieb passe sich den Be-
dirfnissen der Kunden an, um Gewinn zu er-
zielen. Die Kirche kénne aber nicht das Evan-
gelium verandern, damit mehr Menschen
daran glauben. Und sie kénne ihre Botschaft
nicht auswechseln, weil gerade anderes
Mode ist.

Themen seines Vortrags waren das Selbst-
verstandnis der evangelischen Kirche, ihre
bleibenden Werte und deren Vermittlung.

Superintendent Dirk Jager vor MIT-Mitgliedern: Kirchenkreis Hittfeld so
grof3 wie ein mittelstandisches Unternehmen

Die gute Nachricht: Den oft beklagten Verfall
moralischer Werte gibt es aus Jagers Sicht
nicht. Vielmehr sei ein individueller und ge-
sellschaftlicher Wertewandel zu beobachten.
Davon sei auch die evangelische Kirche nicht
ausgenommen. Grundsatzlich stoRen christ-
liche Werte auf wohlwollendes Interesse und
erzeugen positive Resonanz, ist Jagers Erfah-
rung. , Dabei splren wir allerdings auch die
Notwendigkeit der Ubersetzung in unsere ak-
tuellen Lebensbeziige. Ein musealer Glaube
hilft uns nicht. Wir brauchen einen, der fir
die Gegenwart tauglich ist.”

Diskussionen (iber Fragen wie Sterbehilfe
halt Jager fir gut und nétig. ,Der Wert ist
eindeutig: Jeder Mensch soll in Wiirde leben
und auch sterben konnen. Aber wie das ganz
konkret und im Einzelfall zu gewahrleisten
ist — ich finde, darliber streitet man zu
Recht.”

Referierte vor dem Wirtschaftsverein Giber

Hightech in der Teeproduktion: Michael Speth-

mann, Vorstandsmitglied der Laurens Speth-

mann Holding und Geschéftsfihrer der Ostfrie-

sischen Tee Gesellschaft.

Fotos: Wolfgang Becker

ielangespannte politische Lage in der
Ukraine und damit in ganz Europa geht
auch an der Ostfriesischen Tee Gesell-
schaft OTG nicht spurlos vorbei. Wie
Michael Spethmann, Vorstandsmitglied
und Gesellschafter, im Rahmen eines
Vortrags beim Wirtschaftsverein fur den
Hamburger Siiden bestatigte, wird das
weltweit aktive Unternehmen mit
Hauptsitz in Hittfeld als Folge der Ex-
port-Sanktionen gegen die Ukraine-Po-
litik von Putin  kinftig in Russland
Friichtetees produzieren mussen. Eine
aufwendige und im Grunde unnétige

Auge in Auge
mit den
Giganten . . .

ist-der Titel einer exklusiven Busreise, zu
der der Hamburger Spediteur (Her-
mann H. Heik, seit 1873), Freiflachen-
Vermieter und Makler fiir Logistik-Im-
mobilien Axel Heik (69) zwei Mal pro
Jahr etwa 50 Gaste einladt und in den
Hamburger Hafen lotst. Auch die zwolf-
te Tour fuhrte jetzt dorthin, wo normal
Sterbliche heute nicht mehr hindiirfen:
in die Sicherheitszone der grofRen Con-
tainerterminals am Burchardkai und in
Altenwerder. 2004 wurde auf Drangen
der USA der ISPS-Code - International
Ship and Port Facility Security — zur Ge-
fahrenabwehr auf Schiffen und Hafen-
anlagen eingefiihrt. Seitdem sind die
Terminals nur mit Zugangsberechti-
gung zu erreichen, wie Christoph Heil-
mann sagte. Dreieinhalb Stunden be-
richtete der Inhaber des Unternehmens
,Hamburg nach Mall” Wissenswertes
Gber den Hamburger Hafen, der nach
wie vor ,brummt” — eine Jobmaschine,
die direkt und indirekt rund 150 000
Menschen in der Region Arbeit gibt.
Heilmann beschaftigt unter anderem
acht Guides, die sich als Tour-Begleiter
im Hafen bestens auskennen. Van-
Carrier, Containerbricken, riesige Con-
tainerschiffe — alles das bekommt direkt
zu sehen, wer den Giganten ins Auge
blicken will. Die gleichnamige Tour bie-
tet in Hamburg Gbrigens nur das stadti-
sche Busunternehmen Jasper an, das als
einziges Gber eine Sondergenehmigung
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Hafen-Conferencier Christoph Heilmann
halt im Bus vor der Terminal-Kulisse eine
,Knacke” in die Hohe, ein Verbindungs-
stuick (Twistlock), mit dem auf Deck ge-
stapelte Container miteinander verbun-
den werden.

Foto: Wolfgang Becker

zum Befahren der Terminals besitzt.
Nicht gigantisch im Sinne von GroRe,
aber allemal einen Besuch wert sind das
Hafenmuseum (50er-Schuppen) und der
,Duckdalben”, die Seemannsmission der
Nordelbischen Kirche im Hafen — eben-
falls zwei Ziele der Bustour. wb

Web:

www.jasper.de,
www.hamburgnachmass.de,
www.heik.de

Wirtschaftsverein:

Sanktionen gegen Putin
zwingen OTG zu Produktions-
verlagerung nach Russland

Michael Spethmann referiert Gber Hightech-Thema Teebeutel

Kraftanstrengung, um den russischen
Markt weiterhin zu bedienen, wie
Spethmann sagte.

In dem sehr gut besuchten Vortrag im
Hotel Lindtner ging es eigentlich um
Hightech bei der Teebeutel-Produktion.
Spethmann erlauterte den Werdegang
eines Teebeutels und beeindruckte mit
Zahlen und Fakten. Die Maschinen, in
denen das filigrane Produkt in einem
Durchgang vom losen Tee bis zum fer-
tig gepackten Karton entsteht, sind bin-
nen 14 Jahren gemeinsam mit dem ita-
lienischen Hersteller IMA (Bologna)
immer weiter entwickelt worden. Rund
1000 Verbesserungen habe man in die-
sem Zeitraum realisiert. In der Folge
produziert eine Maschine (Preis: rund
eine Million Euro) heute 400 Teebeutel
in der Minute. Ein rasend schneller Vor-
gang, der die Faltung des Zweikamm-
erbeutels, das Befiillen, das Randeln, die
Befestigung des Fadens sowie des Eti-
ketts und schlieBlich das Packen der
Kartons einschlielt. Kurz: acht Teebeu-
tel in der Sekunde, 30 Millionen Tee-
beutel pro Tag (auf den insgesamt

200 OTG-Maschinen) und elf Milliarden
Teebeutel pro Jahr — eine Spitzenleis-
tung. Und das alles ohne Kleber und
Metallklammer, wie der Referent beton-
te.

Mit den Marken MeRmer, Milford und
Onno Behrends ist die OTG im Einzel-
handel omniprasent. 700 verschiedene
Teesorten kommen zum Einsatz, 2100
Produkte sind auf dem Markt. Auch im
Bereich der Cerealien und des Sufstoffs
ist das Unternehmen erfolgreich. Jah-
resumsatz: 485 Milliarden Euro, die von
den insgesamt zwolf Gesellschaften der
Holding erwirtschaftet werden. 70 Pro-
zent entfallen auf die Produktion und
den Handel mit Tee. Arnold G. Mergell,
Vorstandsmitglied des Wirtschaftsver-
eins, versprach nach diesem Ausflug in
die Welt des Tees und zahlreichen Fra-
gen aus den Reihen der Gaste augenz-
winkernd einen weiteren Umsatzschub
- zumindest sei das nach diesem Vortrag
nicht ausgeschlossen . . . wb

Web:

www.derwirtschaftsverein.de
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Sie kampft seit Jahren um den Einzug von kohlenfaserverstarkten Verbundwerkstoffen in den Fahrzeugbau: Ria Kaiser, Ingenieurin aus Harburg-Marmstorf und
Vorstand von TTT The Team Composite AG (Stade). Jetzt wurde ihr jlingstes Projekt mit dem Zukunftspreis Logistik ausgezeichnet.

Foto Wolfgang Becker

4. Zukunftspreis Logistik

der Siiderelbe AG geht an
TTT The Team Composite AG in Stade

ehr als 20 Unternehmen haben sich um den Zu-
kunftspreis Logistik beworben, mit dem die Stid-
erelbe AG im Rahmen der Logistik-Initiative
Hamburg Unternehmen mit innovativen und
zukunftsgerichteten Projekten aus dem Bereich
Logistik pramiert. Unter den drei Finalisten kd-
projektconsulting-gmbh, Hamburg-Harburg,
TTT The Team Composite AG, Stade, und Ter-
berg  Nordlift GmbH, Hamburg, machte
schlielich die seit Jahren von Ria Kaiser gefiihr-
te TTT AG das Rennen. Die Jury legte damit den
Schwerpunkt auf den Werkstoff Carbon. Das
Unternehmen, das seine Wurzeln in Wilhelms-
burg hat, entwickelt seit Jahren Konzepte fur
den Fahrzeugbau, bei denen kohlefaserverstark-
te Verbundstoffe eingesetzt werden.

Bis Ende Oktober hatte die Logistik-Initiative
Hamburg gemeinsam mit der Siiderelbe AG
Unternehmen und Dienstleister aus der Logis-
tikbranche dazu aufgerufen, sich um den

Zukunftspreis zu bewerben. ,In diesem Jahr hat-
ten wir mit mehr als 20 Bewerbern so viele wie
nie zuvor”, freut sich Dr. Jirgen Glaser, Prokurist
der Stiderelbe AG und Leiter der Geschiftsstelle
Sud der Logistik-Initiative. Die Projekte wurden
von einer achtkopfigen Jury mit Vertretern aus
Wissenschaft, Wirtschaft, Verbanden und Fach-
medien nach den Kriterien Innovationsgehalt,
Ubertragbarkeit und Nutzen bewertet. Glaser:
,Die Finalisten in diesem Jahr konnten uns mit
neuen Ideen in den Bereichen Ausbildung,
Technik und Energieeinsparungen ber-
zeugen.”

TTT The Team Composite AG aus Stade hat
unter Beteiligung von VW Nutzfahrzeuge, einem
Geschiftsfeld der Volkswagen AG, den Prototyp
eines leichten Carbon-Aufbaus fir Nutzfahrzeu-
ge entwickelt. Die Serienfertigung von GroRRbau-
teilen aus carbonfaserverstarktem Kunststoff
(CFK) fur Nutzfahrzeuge war bisher nicht er-
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GS Schélisch
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GS Hahle

SB-Stelle Haddorf

S
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SB-Stelle Hagen
GS Wiepenkathen

Gut.

probt. Durch den Einsatz des extrem leichten
Werkstoffs verringert sich im Vergleich zu einem
herkommlichen Aufbau das Eigengewicht und
gleichzeitig steigt die Nutzlast, die transportiert
werden darf. Durch die Vakuum-Dammung des
Carbon-Aufbaus wird nach Herstellangaben bis
zu 60 Prozent weniger Energie benétigt, um die
Temperatur im Innenraum niedrig zu halten.
LUnser Ziel ist es, die industrielle Fertigung far
CFK-Bauteile weiter aufzubauen und neue, inno-
vative Fertigungs- und Fahrzeugkonzepte zu re-
alisieren”, sagt Ria Kaiser. Der erste Prototyp
wurde bereits auf der Internationalen Auto-
mobil-Ausstellung 1AA vorgestellt. Auch ein er-
ster Auftrag liegt bereits vor: Das Schweizer
GroRhandelsunternehmen Coop will 100 Nutz-
fahrzeuge mit den CFK-GroRbauteilen in der ei-
genen Flotte einsetzen. Damit konne Coop nach
eigenen Angaben pro Ausliefertour 45 Prozent
mehr Kunden erreichen. wb/SAG
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Der Preis: ein Werk von Barbara

PEOPLE / AWARD

Premiere: Artie-Innovationspreis

geht nach Stade und Buchholz

Eine Drone vor

dem Buchholzer

Grindungszentrum ISI.
Foto Wolfgang Becker

Im Rahmen ihres 2. Fachkongresses unter dem Leitmotiv ,Mit Innovatio-
nen Zukunft gestalten” hat die ARTIE, das regionale Netzwerk fiir Techno-
logie, Innovation und Entwicklung, in Osterholz-Scharmbeck erstmals den
ARTIE-Innovationspreis an Unternehmen verliehen, die sich auf beeindruk-
kende Weise durch ihre Innovationskraft und ihr Potenzial zur Bildung
eines Profils auszeichnen. Schirmherr der Auszeichnung ist der nieder-
sachsische Wirtschaftsminister Olaf Lies: ,Die Region Nordost-Niedersach-
sen besitzt eine Vielzahl kleiner und mittlerer Unternehmen, die sich in
einem standigen Wettbewerb behaupten miissen. Es zahlen ein klares
Profil, unverwechselbare Starken und die Fahigkeit, Innovationen hervor-
zubringen.”

Ausgezeichnet wurde in der Kategorie , Innovation — etabliert!” die Segel-
werkstatt Stade GmbH. Das 1985 gegriindete Unternehmen befasst sich
mit der Entwicklung und Herstellung von Segeln - jedes Segel wird indivi-
duell nach Kundenanforderung konzipiert und berechnet und stellt eine
Neuentwicklung dar, das gilt sowohl fiir Segelgeometrie als auch Materi-
al. In der Kategorie ,Innovation — zukunftsweisend” siegte das Buchhol-
zer Unternehmen service-drone.de GmbH. Das von Volker Rosenblatt und
Oliver Knittel im Marz 2011 gegriindete Unternehmen hat es mit mehr
als 400 verkauften Systemen aus dem Stand geschafft, zum Branchenfiih-
rer im Bereich professionell fliegender Kameras fiir die zivile Nutzung zu
werden. Die Fluggerate der service-drone.de GmbH gelten als weltweit
fihrend hinsichtlich ihrer technologischen Leistungsfahigkeit. Dies ist
hauptsachlich auf die selbst entwickelte und weltweit einzigartige Flug-
regelung und Kamerasteuerung zuriickzufiihren. Service-drone.de ist
Mieter im Buchholzer Griinder- und Business-Zentrum ISI.

, Wer bei Kulturférderung spart,
spart an der falschen Stelle®

Niedersachsischer KulturKontakte-Preis 2014 in Buxtehude verliehen

Die Preistrager im Kreise der Laudatoren (von links): Heidi Kluth, Vizeprasi-
dentin der Handwerkskammer, Olaf Kahle, Prasident der IHK Liineburg-
Wolfsburg, Dirk Roggan (Schiitte), Wirtschaftsminister Olaf Lies, Heinz-Die-
ter Pohl (KVG), Thomas Windgassen, Vizeprasident der IHK Stade fiir den
Elbe-Weser-Raum, Dr. Axel Meyer (Karl Meyer AG) und Buxtehudes Biirger-

GS Sachsenviertel

5 SB-Stelle Ottenbeck
Julia Neuse
GS Thun

Wir sind immerin lhrer Nahe.

Die Sparkasse lhrer Stadt.

Allein in der Stadt Stade sind wir mit °

12 Geschaftsstellen in Ihrer Nachbarschaft.

S Sparkasse

Stade-Altes Land

Wir beraten lokal. Unsere Beraterinnen und Berater treffen Sie personlich vor Ort. Wir kaufen lokal. Einkdufe tatigen wir und Auf-

trdge vergeben wir am liebsten in der Region. Wir helfen lokal. Allein im Jahr 2013 haben wir 232.000 Euro fiir gute Zwecke in Stade,
im Alten Land und in Finkenwerder ausgegeben. Mehr tiber uns in Ihrer Geschéftsstelle oder auf www.sparkasse-stade-altes-land.de.

moradi.de 140-521

Uebel aus Wischhafen.

as war zweifellos ,grofRes Kino”: Die Verleihung des
KulturKontakte-Preises 2014 in Buxtehude geriet zum
Spitzen-Event. Der einzige niedersachsische Preis, der
das Engagement der Kulturférderer wiirdigt, ging in
den drei Kategorien dieses Mal an die Karl Meyer AG
in Wischhafen (groRes Unternehmen), die Schiitte-
Baumarktkette in Liichow (kleines Unternehmen) und
an die KVG Stade (6ffentlich-rechtliches Unterneh-
men). Schirmherr des KulturKontakte-Preises ist Wirt-
schaftsminister Olaf Lies, der in seiner Rede das Zu-
sammenspiel von Kulturschaffenden und Forderern
aus der Wirtschaft hervorhob.

Mit den drei Genannten gibt es in Niedersachsen mitt-
lerweile 40 Preistrager. Der Preis war 2004 erstmals
verliehen worden — dank einer Initiative der IHKs Stade
fur den Elbe-Weser-Raum und Liineburg-Wolfsburg,
der Handwerkskammer Braunschweig-Lineburg-
Stade und des Landes Niedersachsens. Zugleich er-
lebten Lies und die etwa 200 Gaste eine Premiere: Mit
Buxtehude richtete anstelle eines Landkreises erstmals
eine Stadt die Verleihung aus — und machte dabei alles
richtig. Als Partner hatten die Organisatoren das
Unternehmen Stadac ins Boot geholt. Die Familie
Leuchtenberger raumte die neuen BMW-Modelle aus
der Verkaufshalle und bot so zugleich das beste Bei-

meisterin Katja Oldenburg-Schmidt.

Foto: www.daniela-ponath.de

spiel fir Kulturférderung vor Ort. Dr. Axel Meyer, Vor-
standsmitglied der Karl Meyer AG (700 Mitarbeiter),
nahm den von der Wischhafener Bildhauerin Barbara
Uebel entworfenen Preis flr das vielfdltige Engage-
ment im kulturellen Bereich entgegen. Stellvertretend
sei hier die Unterstlitzung des Kistenschifffahrtsmu-
seum in Wischhafen genannt. Mit einer launigen Dan-
kesrede antwortete Dirk Roggan, Chef der Schiitte-
Baumarkte, auf den Preis, der ihm unter anderem fir
die ,Wendland Shorts” verliehen wurde — ein bundes-
weit anerkanntes Kurzfilmfestival. Die KVG setzt sich
ebenfalls seit Jahren fir Kinstler und kulturelle Projek-
te ein, unter anderem auch fiir den Jugendliteratur-
preis, den ,Buxtehuder Bullen”.

Wirtschaftsminister Lies: , Oft ist eine lebendige Kunst-
und Kulturszene heute ausschlaggebend fir Fachkraf-
te, sich an einem Ort niederzulassen, dort zu leben
und zu arbeiten.” Buxtehudes Blrgermeisterin Katja
Oldenburg-Schmidt verwies auf eine Umfrage unter
fordernden Unternehmen. Demnach sehen 77 Pro-
zent der Unternehmen Kulturférderung als imagebil-
dend, 57 Prozent meldeten positive Auswirkungen
auf die eigene Unternehmenskultur. lhre Botschaft:
+Wer bei Kulturférderung spart, spart an der falschen
Stelle.” wb
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